Nyirbogdiny Kozség Polgarmesterétsl

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-423
fax:42/232-021

NYiksogoANY e-mail: polgarmester@nyirbogdany.hu

MEGHIVO
Nyirbogdany Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiiletét a
Szervezeti és Milkodési Szabalyzatardl szol6 16/2019. (X1.27) rendelet 11.§ (2) bekezdése
alapjan
A képviselo-testiiletet
2020. oktober 14-én (szerda) de. 10.00 orai kezdettel

zart flésre tsszehivom

A képviseld-testiileti iilés helve: Miivelédési Hiz Tanicskozéterme

MNapirendi javaslat

1/ Eloterjesziés lakdscélit tamogatds irdnt benyijtott kérelmek timogatisdrol
Eléterjesztd: Lisovszki Tamds polgarmester
(kiosztassal {rasbeli eldterjesztés alapjan)

2/ Eloterjesztés Lite Power Alfold 2016 Kft jelzilogjog bejegyzése irdnti hiromoldali
megallapodids jovihagydsdrol

Eloterjeszté: Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli eloterjesztés alapjéan)

Zart tilést kovetien
2020. oktober 14-én (szerda) de. 10.15 6rai kezdettel
nyilvinos iilésére 6sszehivom

A képviselo-testiileti iilés helye: Miivelédési Haz Tanicskozdterme

A testiileti iilésre tiszteletiel meghivom

Napirendi javaslat

1./ Eléterjesztés a lejdrt hatdriddjli hatdrozatok végrehajtisdardl, dtruhdzoti hatdsksrben
hozott dontésekrdl, tijékoziaté a testiilet tevékenységét érinté fontosabb intézkedésekrdl,
informiciokrol sz6l6 polgdrmesteri beszdamolorol

Elbterjeszté: Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eléterjesztés alapjén)



2./ Eldterjesztés ay onkormdnyzat 2020, évi kliségvetésérdl szolé 2/2020. (1.22.) rendelet
médositisdrol

Eldterjeszt6: Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eldterjesztés alapjan)

3./ Eldterjesziés termdészethen nyijtott szocidlis céli tiizeléanyag timogatis jogosultsd gi
Sfeltételeirdl

Eléterjeszto: Lisovszki Tamds polgarmester

(irasbeli eloterjesztés alapjan)

4./ Eloterjesztés szocidlis céli tiizeldanyag pilydzaton elnyert tamogatds felhaszndldscirdl
Eloterjeszto: Lisovszki Tamas polgarmester
(irdsbeli eldterjesziés alapjan)

5./ Eldterjesztés Nyirbogdiny Kozsdg Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 2020-2025
iddszakra vonatkozé Gazdasdgi Programjirol

Eloterjeszto: Lisovszki Tamas polgarmester

(irdsbeli el6terjesztés alapjan)

6./ Eldterjesztés ,Nyirbogddny helyi termeldi piac kialakitisa” eimif TOP-1.1.3.-15-SB1-
2016-00029  pdalydazat  megvaldsitsihor  sziikséges eszkozdk beszerzéséhez  sziikséges
déntésekrol

Eléterjeszto: Lisovszki Tamas polgdrmester

(irdsbeli elbterjesztés alapjan)

7./ Eldterjesztés Magyar Falu Program nyertes kézteriilet karbantartdsit szolgdld
esthézbeszerzésekkel kapesolatos dontésekrdl

Eldterjeszté: Lisovszki Tamas polgarmester

(Irdsbeli eléterjesztés alapjan)

8./ Eldterjesztés Nyirbogddny telepiilésnév haszndlatanak engedélyezésérdl
Eloterjesztd: Lisovszki Tamés polgarmester
(Irasbeli eldterjesztés alapjan)

9./ Eldterjesztés dtszoreso és hidegasyfalt beszerzésérdl, és a kizelgd téli iddjirdssal
dsszefiiggd és azokhoz kapesolodd dintések meghozataldrdl

Eldterjeszto: Lisovszki Tamés polgarmester

(frasbeli eldterjesztés alapjan)

10./ Eldterjesztés a Magyar Falu Program keretében ,a Nyirbogdiny Kéki utca Jjdrda
Seltjitasanak anyagtimogatisa” — tovabbi drubeszerzési feladatainak elldtdsdra alkalmas
gazdasdagi szerepldh kivdlasztdasdara vonatkozd beszerzési eljdrdasrol

Elbterjesztd: Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli eldterjesztés alapjan)

11./ Eldterjesztés 2020. évi kozmeghallgatds iddpontjdnak meghatdrozdsdrél
Eléterjeszté: Lisovszki Tamds polgarmester
(szobeli eloterjesztés alapjan)

12. Eloterjesztés Idosek Napja alkalmdbol a Sion Idések Otthona lakdi részére nyijtott
tamogatdsrol

Eléterjeszté: Lisovszki Tamds polgarmester



(szobeli eldterjesztés alapjan)

13./ Eléterjesztés a Csalid- és Gyermekjéléti Szolgdlar Szakmai Programjdnak, valamint
Szervezeti és Miikiodési Szabdlyzatdnalk feliilvizsgdlatirdl

Eléterjeszto: Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli eloterjesztés alapjan)

14./ Eldterjesztés 2021. évi belso ellendrzési terv elfogadisirsl
Eldterjesztd: Dr. Métyds B. Szabolcs jegyzoé
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)

£

15./ Elbterjesztés a Nyirbogddny telepiilésen miikodd iskolai felvételi korzethatdrainak
véleményezése ‘

Eléterjeszté: Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli eloterjesztés alapjan)

16./ Eldterjesztés kizségi kardcsonyi iinnepi diszvildgitdssal dsszefiiggd dontésekrél
Eléterjeszt6: Lisovszki Tamas polgarmester
(irasbeli eléterjesztés alapjan)

17./ Tijékoztatd az elmult idészakban tértént és kibzeljovdben vdrhatd snkormdnyzati
tigyekkel kapcsolatos doniésekrdl, dontés eldhészitéselrdl.

Eldterjeszto: Lisovszki Tamas polgdrmester

(szobeli eldterjesztés alapjan)

18./ Egyebek

Nyirbogdany,2020. oktéber 8.

Lisovszki Tamas sk
polgarmester
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Nyirbogdany Kozség Polgarmesterétol

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

e-mail:polgarmester@nyirbogdany.hu

NYirgoapAnY
Ugyiratszam: NYB/125-58/2020

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet részére

A lejdrt hatdridejii hatdrozatok végrehajtdsdrol, dtruhdzott hatiskirben hozott dontésekrol,
tajékoztato a testiilet tevékenységét érinto fontosabb intézkedésekril, informdciokrdl szolo
polgdrmesteri beszdamolorol

A lejart hataridéjii hatdrozatok végrehajtasardl, atruhazott hataskérben hozott déntésekrol,
tajékoztaté a testiilet tevékenységét érinté fontosabb intézkedésekrdl, informacidkrdl szélo
polgarmesteri beszdmol6 legutébb 2020. szeptember 16-ai testiileti {ilésen Kkeriilt

megtargyaldsra. A napirendek targykorébe tartozd eseményekrdl az alabbiak szerint szamolok
be:

I. / Lejart hatarideji hatirozatok
1./121/2020. (IX.16.) hatdrozata

a LitePower Alfold 2016 Kft jelzilogjog bejegyzése irdnti kérelme targyaldsinak
elhalasztasdrol

A fejleményekrdl zart tilésen tdjékoztatom a Képviseld Testiiletet.

2./123/2020. (IX.16.) hatdrozata
dllamhaztartdason kiviili forrds dtaddsdrél szolo megdllapodids jovdahagydsdrdl

A megéllapodas alairasra kertilt.

3./124/2020. (IX.16.) hatarozata
Ilyés Gdbor ,,Hazdnk szentje, szabadsdg vezére” c. kitet megjelenésének tamogatdsdrol

Megallapodas alairasra keriilt, timogatas utalva.

4./125/2020. (IX.16.) hatdrozata

a Kéki utcai jarda felujitasa tdargydban a kivitelezd' kivdlasztdsdval kapcsolatos beszerzési
eljdrds eredményérdl

A beszerzési eljards megtortént a kivitelezést az Aktual-Utépité Troda kft. megkezdte oktGber
05-én.



5./126/2020. (IX.16.) hatirozata
Az Oszi virdgositds feladatairdl

A Képvisel6 Testiilet dontése értelmében a megrendelés megtortént. Az diltetés a
késébbiekben egyeztetés alapjan.

6./ 130/2020. (IX.16.) hatdrozata
az elkerilld ut csapadékviz elvezetd drok rendszerének fiikaszdldsi és bozdt irtdsi
Sfeladatainak elldtdasdval kapcsolatos egyszeri megbizdsrol

Az arok karbantartasa megkezdddott az idojaras fliggvényében folyamatos.

7./ 131/2020. (IX.16.) hatdrozata
A fedett buszvirok épitésérdl és felujitisdrol

A Képvisel6 Testiilet dontése értelmében a buszvardk megrendelése megtortént. A kozut
hozzéjarul6 nyilatkozat megérkezett.

8./132/2020. (1X.16.) hatirozata

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijpdlydzat 2021. évi forduldjihoz
valo csatlakozdsrdl, a pdlydzat kifrdsdrol és a pdlydzat lebonyolitisihoz sziikséges
koltségvetési fedezet biztositdsdrol

A Képviseld Testiilet dontése értelmében a regisztraciés folyamat lezajlott a pélydzat
meghirdetésre keriilt.

9./ 133/2020. (IX.16.) hatdrozata

kozmeghallgatds idopontjinak meghatirozdsdrol
A Képvisel6 Testiilet a mai iilésen dént az idépontrél.

10./ 134/2020. (IX.16.) hatdrozata
Idosek Napja alkalmabol az idosek elismerésérol

Az 1dosek elismerésérél szolo dontés végrehajtasra keriilt, a Képvisel6 Testiilet tagjai az
utalvanyok kiosztasaban részt vett. A ki nem osztott utalvanyok a Polgarmesteri Hivatalban
folyamatosan keriilnek kiosztisra. A Sion Idések Otthonaban él6 idések elismerésének
modjardl a Képviseld Testiilet a mai tilésén dont.

11./136/2020. (IX.16.) hatdrozata
helyi piac ingatlandt érintd villanyszerelési munkdk megrendelésérol

A Képvisel6 Testiilet dontése értelmében a munka megrendelésre, és végrehajtasra kertilt.

12./ 137/2020. (IX.16.) hatdrozata
A ,,GESZ épiileteit érintd villanyszerelési munkdak megrendelésérél

A szerzddés megkotésre keriilt, a munkak elvégzésére kés6bb kertil sor.



13./ 138/2020. (IX.16.) hatdrozata

Nyirbogdiny Termeldi Piac kivitelezdi jotdllasi biztositék érvényesitésérol

Az Onkorményzat jogi képviseléje hivatalos levélben tajékoztatta a kivitelezot a jotéllasi
biztositék ligyében. A levél atvételérdl a tértivevény még nem érkezett vissza.

14./ 139/2020. (IX,16.) hatdrozata
Nyirbogdany Kizségi Temetd atjdanak felijitasdarol

A Képviselé Testiilet felhatalmazésa alapjén tovabbi ajénlatokat kértem be és ezek alapjan az
Aktual-Utépito Iroda Kft ajanlata volt a legkedvezibb a szerzddés veliik keriil megkotésre.

IL./ A testiilet tevékenységét érintd fontosabb intézkedések, informacidk:

1. Ravatalozé miiszaki dtadds atvétele megtortént a Képviselé Testiilet tagjainak
részvételével. A kivitelezéssel kapesolatban rendkiviili észrevétel nem tortént.

2. Tajékoztatom a Képviselé Testiiletet, hogy 50 db fekete karpitozott szék
viasarlasa tértént a felajitott ravatalozé berendezéséhez.

3. Gyartelepi csapadékviz rendszer pilyazattal kapcsolatban kett6é helyszini bejaras
tortént a tervezdt kértem hogy folyamatosan tdjékoztassa a testiiletet a
munkalatokrél.

4. A gyartelepi kamerarendszer tervezése folyamatban van az e.on -hoz mar
benyujtottik a hatiriddk tarthaték lesznek.

IIL./ Lejart fizetési hataridejii, ki nem fizetett szamlik részletezése 2020. oktéber 7--i
allapot szerint:

szallité szamlaszam Osszeg fizetési hatirido

nincs - - -

IV./ T4jékoztatd Nyirbogdany Kozség Onkorméanyzatanak pénziigyi helyzetérél:

Onkormanyzat foly6szamléinak egyenlege 2020. oktéber 7-i allapot szerint:

896.306,-eF't

V./ Beszamol6 a polgiarmesteri szabadsag igénybevételéril:

2020.évben a szabadsagom igénybevétele az alidbbiak szerint alakult:




2020.évre athozott:
2020.évi megallapitott
Osszesen :

Igénybe vett szabadsag

Szabadsigon téltott napok:

Datum

2020.01.02. - 01.03.
2020.01.24.- 01.27.
2020.02.14.
2020.07.01.
2020.07.24. - 07.29,
2020.08.03.
2020.08.29.
2020.09.18. - 09.21.
OSSZESEN:

Osszesen:

Még igénybevehetd

Nyirbogdany 2020.oktéber 9.

polgéarmester

7 munkanap

39 munkanap

46 munkanap

Munkanapok szidma

2
2
1

2
14

14 munkanap

32 munkanap

Lisovszki Tamas sk.



Nyirbogdany Kozség Polgarmesterétol

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

email:polgarmester@nyirbogdany.hu

NYiRgoapAMY
NYB/125-59/2020

ELOTERJESZTES
— a Képviselo-testiilet részére-

Nyirbogdidny Kozség Onkorményzata 2020. évi kéltségvetésérdl szolo 2/2020.(1.22.)

rendelet modositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az dnkorményzat 2020. évi koltségvetését a 2/2020.(1.22) szami rendeletével (tovabbiakban:
a rendelet) hagyta jova.

Az onkormanyzat a rendeletét 470.914.875,-forint bevételi és 470.914.875,- forint kiaddsi
foosszeggel hagyta jova.

A rendelet 2. szam moddositasat a hatalyba lépésétdl 2020. jilius 15-éig tartd id6szakban
tortént elére nem tervezhetd pénziigyi miiveletek miatt a képviselo-testiilet a 11/2020.
(VIL.17.) rendeletével fogadta el.

A most beterjesztett 3. sz. koltségvetési rendelet modositasi-tervezet a Bird Kalman Téncsics

u 5 sz. alatti helyi lakos Nyirbogdany 03/3 hrsz ingatlan visszavasarlasi értékének befizetése
indokolta, amely a koltségvetésben el6zetesen nem szerepelt.

Szintén jelen moédositassal keriil a helyére a 305/2020. (VI.30) Korm. rendelete
alapjan a telepiilési Onkorméanyzatok altal egyes kozszolgaltatasokat érintd
bérintézkedések kiaddsainak kiegészit6 timogatdsa.

A képviselé- testiilet altal elfogadott 107/2020. (VII.17.) hatarozataban Sipos Imre
helyi lakos &ltal megvasarlasra keriilé T25 mezdgazdasdgi munkagép vételi aranak
megfizetése.

Tovabba a Magyar Falu Program keretén beliil elnyert Kozteriilet karbantartisat
szolgadlé eszkozbeszerzések -2020 cimlii MFP-KKE/2020 koédszamu pélyézat.
(9.116.129 Ft)

Valamint a Belligyminisztérium Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérl
sz016 2019. évi LXXI. torvény 3. sz. mellékletének 1.8. pontjaban szabalyozott
telepiilési Onkorméanyzatok szocidlis céli tiizeléanyag vdasarlasdhoz kapesol6dd
2.336.800 Ft sszegli tAimogatas.

(1) Az 1. §-ban megallapitott modositott koltségvetési bevételek forrdsonkénti, a
modositott kdltségvetési kiadasok jogcimenkénti megoszlasat 6nkormanyzati szinten,
tovabba a finanszirozasi bevételeket és kiadasokat a rendelet /.1. melléklete alapjin
hatarozza meg a képviseld-testiilet modositasi idészakokra megbontva

(2) A modositott bevételek és kiadasok kiemelt eldirdnyzatok és azon beliil kitelezd
feladatok, dnként vallalt feladatok, allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban az 1.2.
melléklet szerint 4llapitja meg a képvisel6-testiilet 2020.07.16. —2020.09.30. idészakra
vonatkozdan



(3) A modositott miikddési és felhalmozasi bevételek és kiadasok eldirdnyzatai
mérlegszerii bemutatasat 6nkorményzati szinten a 2. 1. és a 2.2, melléklet részletezi.

(4) Az Onkorméanyzat koltségvetésében szerepld beruhdzdsok kiaddsainak
beruhazasonkénti részletezését a 6. melléklet szerint hatarozza meg.

(5) A modositott bevételek és modositott kiadasok dnkormanyzati, polgarmesteri
hivatal feladatonként és azon beliil kotelezd feladatok, dnként vallalt feladatok,
allamigazgatasi feladatok szerinti bontasban a 9.1.; 9.2. mellékletek szerint hatarozza
meg a képviseld-testiilet.

(6) Az Onkormanyzat modositott kiadasi elbiranyzatai kozott 45.832.915 Ft
tartalékot allapit meg a képviseld-testiilet.

A bevételi eléiranyzatok valtoztatasata /./.; 1.2. mellékletekben mutatjuk be.

A kiadasi el6iranyzat valtoztatdsat a 1.1.; 1.2. mellékletek tartalmazzak.

A koltségvetési rendelet-tervezet szerint a modositott bevételi és kiadasi eldiranyzat
1.144.244.332 forint.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy a csatolt rendelet-tervezet alapjan a 2020. évi
koltségvetést modositsa.

Nyirbogdany, 2020. oktéber 9.

Lisovszki Tamas sk.
Polgarmester



NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATANAK

....... /2020. (VIL.17.) rendelete
az onkormanyzat 2020. évi koltségvetésérol szolo 2./2020. (1.22.) rendelet modositasarol

1. §

A 2020. julius 16. és 2020. szeptember 30. kozott poteldiranyzatként biztositott Allami
tamogatasok, atvett pénzeszkdzok, valamint a sajat bevételek eldiranyzatinak névelése miatt
a kéltségvetési rendelet 2. § (1) bekezdésében megallapitott

Kdltségvetési bevételét 15.240.809 Ft-tal

Kiltségvetési kiadasat 15.240.809 Ft-tal

modositja és az dnkorményzat 2020. évi

modositott kiltségvetési bevételét 1.144.244.332 Ft-ban
modositott kiltségvetési kiadasat 1.144.244.332 Ft-ban
a koltségvetési egyenleg Gsszegét 1.144.244.332 Ft-ban

allapitja meg.

KOLTSEGVETES OSSZESEN:
Koltségvetési bevételek dsszesen:  884.304.212 Ft
Koltségvetési kiaddsok dsszesen: 1.140.357.673 Ft

Targyévi koltségvetési hidny: 256.053.461 Ft

Koltségvetési hiany belsé finanszirozisara szolgalaté finanszirozasi bevételek:
El6z6 évek koltségvetési maradvéanya: 259.285.807 Ft
Allamhéztartdson beliili megelolegezések visszafizetése: 3.886.659 Ft

Belsé finanszirozis egyenlege: 255.399.148 Ft

A Képviselo-testiilet az 6nkormanyzat 2020.évi bevételét 1.144.244.332 Ft foosszeggel-az
1.1; 1.2. mellékletek szerinti részletezéssel-illapitja meg.

A Képviselo-Testiilet az nkormanyzat 2020. évi kiadasait 1.144.244.332. Ft foosszeggel-a
1.1.; 1.2. mellékletek szerinti részletezéssel-dllapitja meg.

(1) Az énkormanyzat miitkodési, fenntartasi kiadasi eléiranyzatait a Képvisel6-testiilet a
kovetkezOk szerint hatdrozza meg.

Miikodési kiadasok eldiranyzata dsszesen: 238.865.269 Ft
- Személyi jellegli kiadasok 118.810.167 Ft
- Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis

hozzajarulasi ado 21.243.437 Ft



- Dologi jellegii kiadasok: 75.723.655 Ft

- Ellatottak pénzbeli juttatasai: 15.550.000 Ft
- Egyéb miikddési célu kiadasok: 3.651.351 Ft
- Finanszirozasi kiadasok: 3.886.659 It

(2) Az Onkormanyzat feldjitasi és felhalmozasi kiadasait a Képvisel6-testiilet a
kdvetkez6k szerint hatarozza meg:

Felhalmozasi kiad4asok ésszesen: 859.546.148 Ft
- Beruhizasok 624.446.148 Ft
- Felujitasok 235.100.000 Ft

(3) Tartalékok

Az Onkorméanyzat 45.832.915 Ft tartalékot 4llapit meg.

2.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatélyba.
(2) A rendelet a hatalyba lépést kivetd napon hatélyat veszti.

Nyirbogdény, 2020. oktober

Lisovszki Tamas Dr. Matyas B. Szabolcs
polgirmester jegyzo



1.2, melléklet a /2020. (...) énkormdnyzati rendelethez

NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATA
2. SZ. MODOSITAS A 2020. EVI KOLTSEGVETES ELOIRANYZATAINAK ALAKULASAROL
BEVETELEK, KIADASOK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK
1. sz tdabldzat Forintban!
2020. évi
R Bevételi jogeim Eredeti
szdm nlﬁi:;n;:" Ogszes midositds  |Médositott eléirinyzat
A B C D E
1. Onknrmdnzzar mil ki ési timogatfsai (L1+.. . 1.6) 80 808 664 11 068 130 9] 876 794
1.1, Hely: onkormanyzaiok mikddésénck iltaldnos 14 4 51480528 6 768 850 58249378
1.2, Onl inyzatok egyes kd 1ési feladatainak timogatasa
11 Onkormi k szociilis és gy cjoléti feladatainak timegatd 22 372 000 700 000 23 072 000
14, Onkorminyzatok gy kel ési feladatai i i 3 283 200 3 283 200
1.5. Onkormd k kulturalis feladatainak ta i 3 672936 1 262 480 4935 416
1.6, Milkadési célu lovi patisok és kicgész(id 14 isol 21336 80O 2336 800
1.7. Elszimolisbél szirmazd bevételek
2. Miikidési céli ti isok dllamhiztartison belillrdl (2.1.+...+.2.5.) 22 985 880 9 553 149 32539 029
2.1, El és befizatések bovételei
22 Mikedési eeld ia- €5} villalisbél megtérilések
2.3, Mukddési céli visszatéritendd 1d isak, ksl k visszatérillése
2.4. Mikedési eéli visszaréritendd thmogatasok, kélcsonok igénybevétele
25 Egyéb mitkodési céli 22 935 B30 9533 149 321539 029
2.6 2.5.-b3l EU-3 thmogatis
& Felhalmozisi céli timogatdsok dllamhaztartdgon belillrdl (3.1.4...43.5.) 50 000 000 602 330 019 652330 019
3.1 Felhal célu 1 timogatisok
1.2 Felhalmozasi célu ia- ds k rpvitllalasbol megtérilé
3.3 Felhalmozasi eéli vi tritendd timogatasok, kélesonok visszatérilése
34, Felhalmozisi céld visszatéritends timopatasok, kalesanok igénybevétele
15 Egyéb felhalmozdsi eali th dsak bevételei 30 000 000 502310019 452330 019
16 3.5.-beTEU-s timogatas
d. :(lhlumlmi bevételel (4.1.+.. . +4.7.) 108 000 000 -7 500 000 100 500 000
4.1 Itmeényadd
4.2, Idegenforgalmi add
43, Ipariizési add 100 000 000 100 000 000
4.4, Talajterhaldsi dij
4.5. Gépjarmilado 7 500 000 -7 500 000
4.6, Telekadd
4.7 Kommunilis ado
4.8 Eﬂ!db kozhatalmi bevérel 500 000 500 000
5. Miikidési bevételek (5,14, +5.11) 5049 720 1 008 650 7 058 370
51. Készleténékesités ellenének
52. Szalgiltaisok ellenéritke 2706 720 2 706 720
51, K Igilfatisok éricke 78 740 78 740
54, Tulajdanosi bevételek
5.5 Ellirasi dijak
5.6, Kiszimlizoit altalinos forgalmi add 264 260 264 260
5.2, Altalinos forgalmi adé vi Aritdse
5.8, Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek 2 000 000 2000 000
5.9, Egyéb pénzigyi miveletek bevéielei
5.10, B;_mslné altal fizetent kirtérités 442 150 442 150
3.11 Egych mikadési bavételek 1 566 500 1 5i6 500
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5,)
6.1 Immateridlis javak ériékesitése
6.2 Ingatlanak értékesitése
6.3, Egyéh tirgyi eszkozok ériékesité
6.4, Részesedések értckesitése
6.5. Ré dések mepsziinescher kapesolods bevételek
7 Miikiidési eéli dtvert pénzeszlzil (7.1, + ... +7.3.)
7.1 Miikadési celit garancia- és k égvillalisbol megtérilések AH-n kivalrd]
72 Milkédési céli visszatéritendd timogatasok, kdlesdndk visszatér, AH-n kivillial
73 Egydb milkoddsi edll dtveit pé §
7.4 7.3.-bél EU-s 14 is (kézvetlen)
8. Felhalmozisi céli dtvett pé kiizil (8.1.+8.2.+3.3.)
8.1 Felhalm. eéli la- és } égvillalishal megtéralések AH-n kivilrdl
8.2, Felhalm. céli visszatéritenda 14 isok, kalesonok visszatér, AH-n kivalrél
83 Egyéb felhalmozisi céll dtveit pénzeszkoz
8.4 8.3 -bol EU-s timogatds (kbzveilen)
9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1-+...+8) 266 844 264 617 459 948 884304212




10. Hitel-, kitlesdnflolvétel dllambdztartdson kiviilrol (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejiraty hitelek, kolesonok felvéicle
102, Likviditasi céli hitelek, kalesdnok felvétele pénzugyt vallalkozistal
10.3. Rovid lejirait hitelek, kélesonok felvétele B
11 Belftldi értékpapirak bevételei (111 +...+ 114.)
1.1 Forgatdsi célts belfsldi értékpapirok beviltasa, éridkesité
11.2 Even belili lejirati belfoldi énékpapirok kiboeshrisa
13 Befckinidsi céli belféld énékpapirok bevaltisa, éné
11.4. Even tili lejirard belfoldi énékpapirok kiboesaisa
12, Mm'ndvﬁnx ipnxbcvétele (12.1. + 12.2.) 204 070 611 55215 196 359 245 307
12.1 Elazo év kollségvetés: maradvinyinak igénybevitele 204 070 611 55213196 259 285 807
12.2 Elozd dv villalkozisi maradvinyinak igénybevétele
13. B!Iﬂi!_di i irozds bevételei (13.1. + ... + 13.1)) 654 313 654 313
13.1, Allamhaztartason belili megeldlegezések 654313 854 313
133, Allamhaztartason beldli megelélegezésck tarlesztése
13.3. L ckatétt betétek megs
14, Killfildi linanszirozis bevéielei (14.1.4+...14.4.)
14,1, Fargatisi célu kalfsldi ertékpapirok beviltisa, érickesitdse
14.2. Befektetési cdli kalfoldi éndkpapirak beviltisa, énék
14.3. Kilfaldi énékpapirok labocsdtisa
14.4. Kulfoldi hitelek, kélesondk felvéicle
15, Viltobevételek
16. Adéssighoz nem kaj szir iigylotek bevétalei
1. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +16.) 204 070 611 55 869 500 159 940 120
18 KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZAST BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 40714975 673320457 1 144 244 332
KIADASOK
2, sz tdbldzat Forintban!
Bon 2020, évi
Kiaddsi jogeim
szdm Jo d;::;:“ Osszes médositds | Médositott elsirinyzat
A B C D E
L. Miikidési labltségvetés ldadisai (1.1+.. +1.5.+1.18.) 219 592529 61228 996 280 811 515
L1 Személyi jurtatisok 110 290 814 § 519353 118 810 167
1.2. TMunkaadakat terheld jirulékok és szocialis | jarulasi add 19 805 500 1437937 21 243 437
1.3 Dologi kiadisok 71 585 735 4137920 75 723 655
1.4 Ellitottak pénzbeli juttatisai 15 700 480 -150 480 15 550 000
1.5 Ejzydb milkadési eéld kiadisol 2 200 000 1451 351 3651 351
1.6 - az 1.5-bél; - El6z6 évi elszimolisbél szirmazd befizetések
1.7 - Tarvényi eldirison alapulo befizetések
1.8 - Elvonasck és befizetésel 200 000 168 688 367 688
1.9, - Garancia- és kezességvillalisbél kifizetés AH-n belulre
1.10 -Visszatéritendd timogatisok, kolessnak nyijidsa AHen belilre
111, - éri imogatasak, kol ése AH-n belilre
1.12 - Egyeb mikodési céli timogatisok AH-n belilre
113, - Garaneiu &5 k égvillal isbol kifi AH-n kivilre
1.14. - Vi itendd timogatisok, kolcsénok nyijtisa AH-n kivilre
115, - Arkiegészitések, arth dsol
1.16. - Kamatiamogatisok
1.172. - Egyéb makaddsi céla timogatasok all kiviilrs 2 000 000 1 282 661 3 282 663
1.18. ‘Tartalékok 45 832 915 45 832015
1.19. - az |.18-bél: - Alralinos tamalék
1.20, - Céltartalél
2. dsi kiltsépvetés kinddsal (2.142.342.5) 248 100 000 611 446 148 459 546 148
2.1. Beruhizisok 13 000 000 611 446 148 624 446 148
2.2 2.1.-bél EU-s forrasbél megvalasuld berut
23, Felijitisok 235 100 000 235 100 000
24, 2.3.-bél EU-s forrisbél megvaldsuld feldjitas
2.5. Egyéh felhalmozfsi kinddsak
2.6, 25.b8l - Garancia- és kezességvillalishol kifizetés AH-n belulre
2.7, - Visszatéritends th k, kélessnsk nyijtasa AH-n belalre
28 -V itendd timog kblesonok térlesziése AH-n belilre
2.9, - Epyéb felhalmozdsi céld imogatisok AH-n beldlre
2,10, - Garancia- és gvillalisbél kifizetés AH-n kivillre
211 - Visszatéritendd th dsok. kelesensk nydjtisa AH-n kivilre
2,12, - Lakists i
213 - Egyéb felhalmozasi céli timogatdsok allamhaziartason kiviilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK QSSZﬂN (1+2) 467 682 529 672 675 144 1140 357 673
4. Hitel-, kiilesiintiirlesztés dllamhizt-on liviilre (4.1, + ... +4.3.)
4.1 Hosszii lejirani hitelek, kolezondk 1orlesziése pénz.ﬂwi vallalkozdsnak
4.2 Likviditsi céld hitelek, kélesénok torlesziése pénzugyi villalkozisnak
43 Rovid [cl'hlnihitelckl kolesonak torleszidse p:'nzilm-i villalkozisnak
5. Belftldi ériékpapirok kiaddsai (5.1. + ... +5.6,)
1 Forgatdsi céld belfoldi pap
5.2, Befekietdsi edli belfoldi érickpapirok vasirl
53 Kincstagegyek beviltisa
5.4, Even beluli lejirati belfold: értékpapirok bevaltasa
5.5, Belfoldi kitvények beviliisa
5.6, Even tli lejirat belfoldi értékpapirok beviltiza




6. Belf6ldi finanszirozis kiadisai (6.1 +... + 6.4.) 3232 M6 654 31_3 3 886 659
6.1, Allambiziartasen beluli megelél yositd

6.2, Allamhiziantason beldli megelélepezdsek visszafizetése 1212 M6 654313 3 886 659
6.3, Pénzeszkézok lekotatt betétkent elhelyozése

6.4 Pénzun;i lizing kiadasai

2 KIS inonssirozs indisn (11 -+ 75)

i Forgatdsi céld kalfsldi énékpapirok visirlisa

7.2, fektetési céli kolfoldi ériékpapirok visarlasa

7.3, Kilfsldi értékpapirok bevaltisa

7.4, Hitelek, keleséntk torlesziése kalfaldi kerminyeknak nemz. Szervi

3. Hitelek, koleséntk torlesztése kilfsldi pénzintézetelnek

8. Adéssighoz nem kapesolédé szirmazékos tigyletek

5. Viltiladisol

10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 3232 36 654 313 3 386 659
11 KIADASOK OSSZESEN: (3.410.) 470 914 875 673 329 457 1 144 244 332

3. sz tdbldzat

KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE

Forintban!
1 Kiltségvetési hisny, tébblet ( kiltségvetési bevételek 9. sor - kisltségvetési kindfisol 3, sor) (+/-) -200 838 265 =55 215 196 -256 053 461
Finanszirozdsi bevételek, kindfisok egyenlege (fi {rozdsi bevételek 17. sor - azdsi
1. kiadidsok 10, sar) 200 838 265 55215196 256 053 461
(+/=)




-

2.1, melléklet a /2020, (...) énkormnanyzati rendlelethe

SLF BFF OTT GIT9IL 6 9FE TEL 10T 1121qq0) onneg = S - tAugly opnag LT
- = = 121903 152324825 O TEE LES 8F L9 660 9F ST BEL T TAUEIY 1SP2ABISIOM 9T
st T18 08T 966 97T 19 676 785 61T (pZ+€1) NISTZSSO MOSYAVIH 000 09T 16F STISPEOL SL8 FI6 0TF (FT+E1) NASTZSSO TALIATE | ST
CET++¥l) 0 NOSYPED] ISE20L 1) N2 RPN LO§ S8T 65T 961 S1T 55 1% 0LO FOT (€T 611} 0 qAPIFAN LEFTO 8 1 DIE BFPITp T
TBPIAARq YRS SONFTTLLITES PO0SIdey W3t ZOUITssopy T
AOSTPEDICIEA PRRASGUEA iz
oR|/En soypTELLIEES 0pojosHdey R ToYTESSIpY [ iz
Sz UTRAIRG LORR] 070 2d AN} ARE0SICY NREI| NFI EIPIAE] 0T
eszjrsTA YyoodrebELR 1T IPI0IPG NjEO 1SFTRE0] [ lg+ "+ 0T) Hmgnaq yeupsyrosmsueuy osmy SRrH 61
FSFITSH0I IR0 aspisagEL ndediaeg ‘81
5HTSI00N N3N nyenea] NZSSOH [FigAeq QIREIETS [OTSEUOATTSSIN 119 E Ll
FSTSIP R MRl puog FEIaasqupdl fupspereil ISFZONE(EA ol
SEFIZSADN FY R [STUPLANIT L0A 58T 65T 961 S1TSS 119 0L0 ¥OT sjarnaqiur @t Augapereur 1A Ea| 0N Gl
eSppESTATTSSIA ‘wsE iR JidedELE L08 §8T 657 961 §IT 55 119 020 FOT (8l+ ~+'S 1) BEIIMa] FEURST20IESUTUY 05fq AUEH 1
SIS 118 08T 966 5TT 19 6T5 T8S 60T (T1++T) 2 HOSEPED] 1SAPASISIION £61 bLG TET 676 611 51 ¥OT FFE SIT (T4 4 B4 BG4 P T 47T) HISITIEO AN [PHABF0N €l
Tl
‘11
01
6
k]
(uepanzoy) Spiedours) -7 1969 L
S16 TER SF S16 TE8 Sk AORELRL Hozo 7 LRATE 120 B3PI 9
16C 155 € IS5k 1 000 00T T WOTEPER D[FY SFPOTL gAY OLEBSOL 059 800 T OTL 6%0 5 ARRIMAG STPIDRN Y
000 055 51 08F 051~ 08k 00L 1 resgreisnl fRgRURd YEOTET 000 005 001 000 005 L~ 000 000 BO1 PRI MUEIEEO ¥
569 ETL SL 0T6 LEL ¥ SEL 58S 1L yosepeny oo spreSowT ST 199-T i 5
LEF E¥T 1T LE6 LTV I DOS 508 61 opT ISTjUEfezroy SHEII0ES 53 YO (RIEl CfYIL IGRREUNIY 670 655 TE E¥1 E55 6 088 §86 IT |CUTD§Pq HOSELIRIZRYLLIE(FF HOSTIES0WIR) {22 ISIPONN e
Lol 018 811 ESE6IES FIBOSTOLT D ] PEL 9L8 16 OF1 890 11 99 806 08 IESEETCRT PO NOITATRLLICU 1
[ H 2 4 El a J [ ¥
jczdugsng yeziupagp czAuTII] jeziugan
wousopopy | T PR RS0 | yapass g pzoz e _ss_nmﬁm_.ﬂ SEUSIPRUE TR0 | yapara w._m.m.wsn HEelp wgzs
-108

|

PRI

J NDQIILO]

(uapuizs pEZAUFULIONUQ))
AW HOSEPETY I HANAIG NP 1SFPONOIN T




2.2. melléklet a /2020. dnkormany=ati rendelethe:

£9L 9ET9 51992 119046 S 2199 opnty = - - Augry QunIg 8T
= = = 13]G 0} 15AANIISHIM 0 6F0 £5T FFO 66 BS 000 001 861 ..I_...n.w_.n _m:uwum.m:mu_ LT
£90 6LE 506 ©90 6LZ L59 000 001 SHT TST+21) NASAZSS) MOSYAVDL | 9T9si9 116 SIT 5SS LS9 TI9 0L0 FSE T52+11) NASAZSS0 TaLdAad | 9t
P — p— .AHE+W+J..H_“ LOS S9T 651 961 S1T 55 119 0L0 FOT {"6T+°€1) UISELTY HIFIPAQ IFYFTOIISIEDL] (32 IFYTOMTET2S ST
R YZCIREUT QR AP T
eSEIFs0qT fondeduwa 14
3[2pA13] TOUISHOY PRI MEMRR] PUOY T
FERART Y AR DR ISP ‘1T
rsTpery Sur) ez 4 B g e I e 0T
aspeaipqa g [T+ —+02) 1parpaaq youpspeosrzsucuy pepRy Aupi 61
weppipspa youdedEu IR "IPIRNRY DY ISRRIE 3pRipAaq 1SFZ0IREURLE 05124 4353 ‘81
SSHTSII0) LPS20H aspisgpUp SR ol
aSAESA|IQ1 Ry merplaf nzssoH [91pARq QTRUELITIE [GOESFUCATISILA SFIRE El
SIS0 3R WERT pIeY IR e sl A1 SFEOEIFA Sl
FIESAI0 FRIH LOR ST 65T 961 S1T 55 119 000 #0T ajEspaaq U Bl Aupapesew 1splaaBas 0 ¥l
ESPIRSTATESSIA TR Jded g L0 §BE 65E 961 SIE 5§ 119040 40T for+ — +#1 ) anignaq spoqzrmony oxaq dupi £l
£90 6LE 506 90 6LT LS9 000 00T 88T I+ 6+ €4 1) JUIRTSSg NosFpen| 15034895100 610 0EF 759 610 DEE T09 000 000 05 (IT+ 98 b E4T) suRsazisg ya(paaq 1snadaniey i |
<16 268 &F S16 TC8 5F TOHEICL 4]
01
6
8
L
PRI NI STEOWEY]) 48T g
AosypeTy BTRoWRYR) 43T (wapaazoy) spedowst s 194 5
SPIERY QRspTEASS [9qepLIc) SN [99-'E FRRR J0TOY pd nRE DfFI 15T £ b
000 001 SET 000 001 SET yasmyiingg FepEIaneq HEZ0LTE[2] 3
STEpYRERY QnsoqeAsaw jogsrucy SN 19971 spedousr -3 1991 T
ar1 9tk PTO Sl oFF 119 000 000 £1 FOFIRYLIY G0 OEE T59 610 0EE 209 000 000 05 |0UFq EOSTUEITRUURTITY TOSTIEAOWT] 0[FY ISTZ0WTYR] I
1 H o 4 3 a 2 [] ¥
jezluenog ezdugaio] ezAugay ezAupano,
:.-__mm_u.ﬂ—_c STISOpYMm SITFEQ ._uu_”uuu __n..,.ul..uunbﬂ spranauiapy uHS_.“Mv.m_m.H.ﬂ SEHSOPOI SITSEQ _uu_“ﬂuu _..__.ui._—_.una_n sazanan gy _”Hn
HOSEPEDy HApAg
| gLy
(uapmizs neziupuwioyuQ)

2391191 YOSEPED] 52 YR[AIIAG NP IsEZOW[EY] I




SFT 9FF 119 8F1 9kF 119 INASAZSSQ
621911 6 6219116 SRZIIZSIGZONEZS QIES[0ZS WSEURIUBGIEY 13[NINZO
sp1zsaliayg
O UL s sIRIRnySeLul IPpaAZzalwgy 11000-6102-295-91-£17-d0OL
00 000 00T 000 000 00T sa1zsa)faySesepzed AuppSoqIAN LE000-610Z-19S-51-E1°1-dOL
(d+T)=9 | a a D | ¥
ug-g1 “L0 310€ 90 yezdugigp | o . aap 1s9zalojaq
"0Z0T YeZAURHOP | "QTOT SEHSOPOW napaia .m_w_m_hmwﬁ_ﬂmﬂ 53 159pZaYy Sasyjoy salja L, 3537aARUBIW SEZEYNIAG
10NSOPOI SAZSS() 149 "0T0T o SPZARYPAIN

JUUOSEZEYNIAG B)RZAULIIQN HOSTPED (ISpZomey[a)) Ispzeyniog

zayiajapuad ypzdupwioyuo () 0z0z/ " v 12py2]joul 28 °9




9.1 mellélklet a /2020 ( ... ) onkormdnyzati rendelethe=

Megnevezés NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATA 01
m:;ﬂ:f:;'m Osszes bevétel, kiadas 01
1. 5z tiblizat Forintban!
Szima Kiemelt elbirinyzat, elfirinyzat megnevezése Eredﬂl Osszes modositis Médositott

eldirdinyzat eldirinyzat

A B C D E
L. Onkorminyzat miikidési timogatisai (1.1.+,,.+1.6.) 80 808 664 11 068 130 91 876 794
L1 Helyi énkormdnyzatok miikddésének dltalanos thmogatdsa 51480528 6768 850 582491378
1.2 Onkcnnanyzamk egyes kdznevelési feladatainak tdmogatdsa
1.3, Onkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak timogatdsa 22372 000 700 Q00 23072000
1.4, Onkonnanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak tamogatdsa 3283200 3283 200
1.5. Onkormanyzatok kulturdlis feladatainak témogatasa 3672936 1262 480 4935416
1.6, Milkadési célii kvi tamogatisok €s kicgészitd timogatasok 2336 800 2336 800
1.7 Elszamoldsbdl szarmazd bevételek
2. Miikdidési céli thmogatisok dllamhiztartison belilrdl (2.1.+...4+.2.5.) 22 985 880 9 553 149 32 539 029
21, Elvondsok és befizetések bevételei
22 Mikodési céli garancia- és kezességvallalisbol megtértilések
2.3 Miikodési céli visszatéritendd timogatasok, kolestnok visszatérilése
2.4, Mikadési céli visszatéritendd tdmogatasok, kélesdnok igénybevétele
2.5 Egyéb mikodési céli timopatasok bevételei 22 985 880 9553 149 32 539 029
2.6, 2.5.-bél EU-s timogats
3. Felhalmozdsi céli timogatisok sllamhdztartdson belillrél (3.1.4+...43.5) 50 000 000 602 330 019 652 330 019
3l Felhalnozdsi céld Snkorminyzati timogatdsok
32, Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallaldsbol megtériilések
33, Felhalmozasi céli visszatéritend tdmogatdsck, kolesondk visszatérilése
34, Felhalinozisi céli visszatéritend timogatdsok, kolesonok igénybevétele
5. Egyéb felhalimozisi céli tamogatasok bevételei 50 000 000 602 330 019 652330 019
36 3.5.-bol EU-s timogatis
4, Kizhatalmi bevételek (d.1.+...+4,7.) 108 000 000 =7 500 000 100 500 000
4.1. Epitményadé
4.2, Idegenforgalmi add
43 Ipariizési adé 100 000 000 100 000 000
4.4 Talajterhelési dij
45, Geépjarmiiadd 7500 000 -7 500 000
4.6, Telekadé
47, Kommundlis ado
4.8, Egyéb kozhatalmi bevétel 500 000 500 000
5. Miikiidési bevételek (5.1.+...+ 5.11.) 5049 720 1 608 650 6 658 370
5k Készletériékesités ellenértéke
S Szolgaltatdsok ellenértéke 2706 720 2706 720
53 Kozvetiteit szolgiltatasok értéke 78 740 78 740
5.4, Tulajdonosi bevételek
5.5 Ellatdsi dijak
5.6, Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 264 260 264 260
5.7, Altalinos forgalmi adé visszatéritése
58 Kamatbevételek és mas nyereségjellegil bevételek 2 000 000 2 000 000
59, Egyéb pénziigyl miveletek bevételel
5.10. Biztosito altal fizetett kartérités 442150 442 150
5.11 E‘.Eyéb mikodési bevételek 1 166 500 1 166 500
6. Felhalmozasi bevételek (6.1.+...46.5.)
6.1, Immateridlis javak értékesitése
6.2, Ingatlanok értékesitése
6.3, Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4, Részesedések értékesitése
6.5, Részesedésck megsziinéséhez kapcsolodd bevételek
7. MiikBdési céli dtvett pénzeszlibzik (7.1 + ...+ 7.3)
7.1 Milksdési céli garancia- és kezességvallalasbol megtértilések AH-n kivalrsl
T2 Milksdési céli visszatéritendd timogatisok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrsl
7.3, Egyéb miikaidési céli dtvett pénzeszkoz
74, 7.3 .-bol EU-s tamogatas (ktzvetlen)
8. Felhalmozdsi céla dtvett pénzeszkbziik (8.1.48.2.48.3.)
8.1 Felhalm. céli garancia- és kezességvillalasbdl megtérulések AH-n kivilrl
8.2, Felhalmn. célii visszatéritendé tdmogatdsok, kdlesonok visszatér. AH-n kivitledl




8.3

Egyéb felhalmozdsi céli atvent pénzeszkoz

84. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)
9, KOLTSEGVETES] BEVETELEK OSSZESEN: (1+...48) 266 844 264 617 059 943 883 904 212
10. Hitel-, kblcstnfelvétel dllamhdztartison kiviilrél (10.1.410.3.)
10.1. Hosszii lejarani hitelek, kolesondk felvétele
10.2 Likviditasi célu hitelek, kolesbnok felvétele pénziigyi villalkozdsiol
10.3. Raévid lejaratn hitelek, kolesonok felvétele
11. Belf6ldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111, Forgatdsi céli belfdldi érékpapirok bevaltdsa, értékesitése
1.2, Even beluli lejarata belfoldi értékpapirok kibocsdtisa
11.3, Befektetési céla belfoldi értékpapirok beviltasa, értékesitése
114, Even tili lejarath belfoldi értékpapirok kibocsatasa
12. Maradviiny igénybevétele (12.1. + 12.2.) 204 070 611 54 636 226 158 706 837
12.1. Eldzo év koltségvetési maradvanydnak igénybevétele 204 070 611 54 636 226 258 706 837
12.2, El6z6 év villalkozdsi maradvinyinak igénybevétele
13. Belfoldi finanszirozds bevételei (13.1. 4., +13.3) 654 313 654 313
13.1. Allambidztartison beluli megelGlegezések 654 313 654313
13.2. Allambiztartason belili megeldlegezések torlesziése
13.3. Lekotott betétek megszintetése
14. Killféldi finanszirozds bevételei (14.1.4+...14.4.)
14.1. Forgatdsi céli kilfoldi értékpapirok beviltisa, értékesitése
14.2. Befektetési céla kulfoldi értékpapirok bevaltdsa, értékesitése
14.3. Kalfsldi értékpapirok kibocsatasa
14.4, Kalfsldi hitelek, kolestndk felvétele
15. Viltébevételek
16. Adbssighoz nem kaEcsolddo szdrmazékos ligyletek bevételei
17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. 7., 116,) 204 070 611 55290 530 250 361 150
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 470 914 875 672 350 437 1 143 265 362
Kinddsok
1. Miikddési killtségvetés kiaddsai (1.1+.. +1.5.+1.18)) 163 582 529 53 677 926 217 260 455
LL Személyi juttatdsok 70290814 2926 076 73216 890
1.2, Munkaadokat terhelé jarulékok és szocialis hozzdjdrulasi ado 11 805 500 459 114 12264614
1.3 Dologi kiaddsok 63 585735 3 158 950 66 744 685
1.4, Ellatottak pénzbeli jurtatasai 15700 480 -150 480 15 550 000
15 Egyéb milkddési céli kiadsok 2200 000 1451 351 3651 351
16, -0z 1.5-bél: - E1626 évi elszémolasbol szarmazé befizetések
17 - Térvényi elSirdson alapuld befizetések
18 - Elvonasok és befizetések 200 000 168 688 368 688
1.9, - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n bellre
1.10 -Visszatéritendd timogatisok, kolcsénsk nyijtisa AH-n belalre
111 - Visszatéritendd tamogatdsok, kélesonok torlesztése AH-n belilre
1.12 - Egyéb mitktdési edli timogatdsok AH-n bellre
1.13. - Garancia és kezességvillalashal kifizetés AH-n kivilre
1.14. - Visszatéritendé tamogatdsok, kolcsénok nynjtasa AH-n kivilre
1.15, - Arkiepészitések, drtdmogatdsok
1.16. - Kamatdmogatdsok
1.17. - Egyéb mikodési céli timogatdsok allamhéaztartison kivilre 2 000 000 1282 663 3282663
1.18, Tartalékok 45 832 915 435 832915
1.19, -az 1,18-bal; - Altaldnos tartalék
1,20, - Céltartalék
2 Felhalmozisi kiltségvetés kinddsai (2.1.42.3.42.5) 248 100 000 611 446 148 859 546 148
&L Beruhazdsok 13 000 000 611446 148 624 446 148
2.2, 2.1,-b61 EU-s forrdsbél megvaldsulé beruhdzis
2.3, Felyitisok 235 100 000 235100 000
24 2.3.-b6l EU-s forrdsbél megvalésuld felujitas
2.5 Egyéb felhalmozasi kiadasok
26 25.-b81 - Garancia- és kezességvillalasbol kifizetés AH-n belillre
2.7 - Visszatéritendd timogatasok, kolestndk nyijtasa AH-n belillre
28, - Visszatéritend6 tdmopatasok, kolcsonok torlesziése AH-n belilre
28, - Egryéb felhalmozisi célu timogatasok AH-n beldlre
2.10. - Garancia- é5 kezességvillalisbol kifizetés AH-n kivilre
2.11. - Visszatéritendd tamogatésok, kalesénok nytjtdsa AH-n kivilre
2.12. - Lakdstamogatas
213, - Egyéb felhalmozasi céli timogatdsok dllamhéztartdson kiviilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 411 682 529 665 124074 1076 806 603
4, Hitel-, kiilestintérlesztés dllamhdzt-on kivillre (4.1, + .., +4.3.)




4.1,

Hosszu lejarat hitelek, kolesonok torlesztése pénzugyi vallalkozasnal

4.2, Likviditasi céli hitelek, kolesonsk torlesziése pénzigyi villalkozisnak

4.3, Rovid lejaratu hitelek, kolesonok worlesztése pénziigyi villalkozasnak

5. Belfdldi értékpapirok kinddsai (5.1. +... + 5,&)-

Sl Forgatdsi eélii belfoldi értékpapirok visarldsa

52 Befektetési eélu belfsldi énékpapirok vasarldsa

5.3. Kinestarjegyek beviltdsa

54. Even belali lejarand belfsldi értékpapirok bevaltisa

5.5. Belfoldi kotvények bevaltasa

5.6. Even tilli lejarani belfsldi értékpapirok bevaltasa

6. Belftldi finanszirozas kinddsai (6.1. + ... + 6.4.) 59 232 346 7226 413 66 458 759
6.1, Allamhdztartison belili megeldlegezések folydsitasa

6.2. Allmnhdztartason beluli megelblegezések visszafizetése 3232346 654 313 1 886 659
6.3 Pénzeszkdztk lekoto betéiként elhelyezése

6.4. Kézponti, irdnyité szervi timogatas 56 000 000 6572 100 62 572 100
6.5 Pénzilgyi lizing kiaddsai

g Kiilfijldi finanszirozds kiaddsai (7.1. + ... + 7.5.)

7.1 Forgatdsi céli kulfoldi értékpapirok vasdrlasa

7.2, Befektetési céli killfoldi értékpapirok vasirlasa

7.3, Killfoldi énékpapirok bevaltasa

7.4, Hitelek, kolestnok térlesztése kalfoldi konnanyoknak nemz, Szervezeteknek

7.5. Hitelel, kol k torlesztése kilfsldi pénzintézeteknek

8, Adossdghoz nem kapesolddd szirmazékos ligyletek

9, Viltékinddsok

10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...49.) 59 232 346 7226 413 66 458 759
11. KJA_DASOK OSSZESEN: (3.+10.) 470 914 875 672 350 487 1143 265 362




9.2, melléllet a /2020. (...) énkorm cinyzati rendelethez

S NY{RBOGDANYI POLGARMESTERI HIVATAL 0
Fotaia} Osszes bevétel, kiadss 01
meEncvezése
Forintban !
Szdma Kiemelt eldirinyzat, elbirdanyzat megnevezése Eredeti elgirinyzat| Osszes médositds Miodostlott
elbirdnyzat
A B C D E
Bevételek
1. Miikfidési bevételek (1.1.+...+1.11.) 400 000 400 000
1.1. Készletértékesités ellenértéke
i Szolgiltatasok ellenértéke
1.3, Kozvetitett szolgdltatisol ériéke
1.4, Tulajdonosi bevételek
1.5, Ellatasi dijak
1.6 Kiszdmlazott dltaldnos forgalmi adé
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatérulése
18 Kamatbevételek
19. Egyéb pénzigyi miiveletek bevételei
1.10. Biztosité dllal fizetett kartérités
111, Egyéb mitkodési bevételek 400 00O 400 000
2. Miikbdési céli timogatisok dllamhdztartison belilrdl (2.1.+...42.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
22 Visszatéritendd tAmogatdsok, kolesonok visszatérulése AH-n belulrdl
23 Egyéb miikddési célu timogatisok bevételei dllamhaztartason belitlrdl
24. 2.3-bol EU timogatas
X Kizhatalmi bevételek
4. Felhalmozisi céli timogatisok dllamhdztartdson beldlrsl (4.1.+...+4.3.)
4.1, Felhalmozisi célt onkorményzati tAmopatésok
42 Visszatéritend$ tmogatasok, kolesonok visszatérillése AH-n belalrél
4.3, Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei dllamhdztartison belirél
4.4, 4.3.-bél EU-s tAmogatds
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.4+...+5.3.)
51 Immateridlis javak ériékesitése
52 Ingatlanok értékesitése
§3, Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikédési eéli dtvett pénzeszkdzik
T Felhalmozdsi céla dtvett pénzeszkbzik
8. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 400 000 400 000
9, Finanszirozdsi bevételek (9.1.+...49.3) 56 000 000 7 151070 63 151 070
2.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 578 970 578 970
9.2 Vallalkoz4si maradvany igénybevétele
93. Irinyitd szervi (dnkormanyzati) timogatés (intézményfinanszirozas) 56 000 000 6572 100 62 572 100
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 56 000 000 7551070 63 551 070
Kiaddsok
L Miikiidési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 56 000 000 7 551 070 63 551 070
1 Személyi juttatisok 40 000 000 5593277 45 593277
1.2. Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi add 8000 000 978 823 8 978 823
1.3, Dologi kiaddsok § 000 000 978970 B 978 970
1.4. Elldtottak pénzbeli juttatisai
L5 Egyéb mikodési célu kiaddsok
% Felhalmozdsi kiltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
21 Heruhdzasok
2.2 Feltjitasok
23, Egyéb fejlesztési célu kiadasok
24. 2.3 -bél EU-s tdmogatisbdl megvaldsuld programok, projektek kiaddsa
3. Finanszirozdsi kiaddsok
4, KIADASOK OSSZESEN: (1.42.43.) 56 000 000 7551 070 63 551070




Nyirbogdany Kézség Polgarmesterétdl

4511 Nyirbogddny, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021
email:polgarmester@nyirbogdany.hu

NYiggoapANY

Ugyiratszam: NYB/125-60/2020

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet részére

Természetben nyujtott szocidlis célui tiizelbanyag tamogatds jogosultsagi feltételeirl

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata a Beliigyminisztérium altal meghirdetett szocidlis célt
tiizeloanyag palydzatra sikeresen pdlyadzott. Az elnyert palyazat BMOGF/46-
42/2020.iktatészamii Tdmogatdi okirata alapjan a tdmogatott orosz barnakészén mennyiség
736 q, a vissza nem téritendd tamogatéas 6sszege 2.336.800,-Ft.

A kedvezményezett koteles a tamogatasbol vasarolt szenet 2021. februar 15-ig kiosztani a
raszorulok részére. A kiosztasi hatarido teljesitéséhez, a lakosok részére a tiizel6anyag
tamogatas igényléséhez sziikséges kérelmet miel6bb biztositani kell.

A kérelem benytjtdsanak feltételeit rendelethez hasonléan rendeletben kell szabalyozni a
palyazati kifrasnak megfelelden. Amennyiben lehetséges, a kérelem leegyszeriisitésre keriilt
az adminisztraciés munkék csoékkentésének érdekében. A tamogatds mértékének

meghatarozasara a kérelem benyujtasi hatarid6t kévetéen valamennyi kérelem beérkezését
kévetden keriil sor.

Kérem a Tisztelt Képviseloket az el6terjesztés mellékletében szereplé hatarozat- és rendelet
tervezetet elfogadasara.

Nyirbogddny, 2020. oktéber 6

Lisovszki Tamas sk
polgirmester



Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

..../2020.(X. 14.) hatarozata

A 2020.évi szocidlis tiizeléanyag kiegészitd timogatishoz sziikséges sajdt eré
megdllapitdsdrol

Képviselé-testiilet:
1./ A 149/2019 (XI.12.) hatdrozatét visszavonja.

2/ A telepiilési Gnkormanyzatok szocidlis célu tiizeléanyag vésérlasidhoz kapcsol6dd
kiegészitd tdmogatdsa jogeimén 736 q barnakészén kiosztasira 2.336.800-Ft vissza nem
téritendd tdmogatdst kapott, amely a 2019, évi adatokat (210 kg/ingatlan a kiosztott
barnakOszén mennyisége és 6.667,-Ft/q beszerzési ar) figyelembe vételével tovibbi
2.570.112,- Ft 6nerdt igényel az énkormanyzat részérol.

3./ Hozzdjarul, hogy a Szocidlis, Egészségiigyi, Oktatéasi és Kulturalis Bizottsigdnak a helyi
szocidlis ellatdsrél szol6 4/2015. (II. 26) rendeletének 6.§ (3) bekezdés b.) pontjaban
meghatarozott dontései alapjan ellatott részére, a szocidlis elldtds természetbeni formaja
szocidlis cél tiizel6anyaggal azonos minéségli barnakészén forméban keriiljon kiosztasra.

4./ A 2/ és 3./ pontokban meghatdrozott szocialis ellatas fedezetét —a 2019. évi adatok alapjan

105 q (350 zsdk) —700.035,-Ft Osszeget a 2020 évi koltségvetésének szocidlis kiadasi
eléiranyzatainak terhére biztositja.

5./ A 2/ és 3./ pontokban meghatarozott ellatottak részére, ellatottanként 7 zsak - 30 kg-os
kiszerelésii zsakokban, 6sszesen 210 kg barnak6szén mennyiséget hatérozz meg.

6./ Megbizza Nyirbogddny Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Szocialis,
Egészségiigyi, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsagat a barnakdszén kiosztdsanak feliigyeletére,
koordinalasara valamint dokumentélasara.

Hataridé: 2021. februér 15.
Felelés: Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének Szocialis,
Egészségligyi, Oktatasi és Kulturalis Bizottsaga.

Nyirbogdéany, 2020. oktéber 14.

Lisovszki Tamas Dr. Matyas B. Szabolcs
polgarmester jegyzé



rendelet-tervezet:
Nyirbogdany Kézség Onkorményzata
Képviseli-testiiletének

/2020.(X.14.) rendelete

Természetben nyijtott szocidlis célu tiizeldanyag timogatds jogosultsdgi feltételeirol

Nyirbogdany Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) a.)
pontjaban meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskérben, a szociélis igazgatdsrol és a szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény 2. §-ban kapott felhatalmazas alapjan, a 25. § (3)
bekezdés b) pontjaban, a 26. §-ban, a 32. § (3) bekezdésébe alapjan, Magyarorszdg helyi
onkormanyzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény 41. § (4) bekezdésében alapjan, 13. §-
ban meghatdrozott feladatkérében eljarvaa telepiilési Snkorményzatok Természetben nyfjtott
szocidlis célu tiizeldanyag tdmogatas jogosultsagi feltételeirdl a kivetkeziket rendeli el:

1.§
Szocidlis céli tiizeloanyag tamogatis

(1) Nyirbogdény Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiilete a telepiilési onkormanyzatok szocidlis
celi tiizelbanyag vasarlashoz kapcsolodé kiegészitd tamogatdsrdl szolé beliigyminiszter palyazati
kiirasa alapjan természetben nyijtott ellatasként téritésmentesen 2,1q ( 7 db 30kg/zsiak) barnakdszenet
biztosit azon szocidlisan raszorulé személynek, aki Nyirbogdédny Kozségben bejelentett allandd
lakohelyén életvitelszeriien €L, és az e rendeletben meghatérozott egyéb feltételeknek megfelel.

(2) Az a személy részesithetd szocidlis céli tiizeldanyag tdmogatdsban, akinek

a) a haztartasaban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 400%-4t, és

b) nyilatkozza, hogy a lakasa barnakészénnel fiitheto.

(3) Az egy fore esd jovedelem meghatarozasanal a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol
sz616 1993.évi III. térvény 4.§ (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak az irdnyadéak.

(4) A hdztartast a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolé 1993.évi 111, térvény 4.§ (1)
bekezdés f) pontjdban foglaltak alapjan kell meghatarozni.

(5) Egy lakéingatlan esetében csak egy személy jogosult a timogatasra.

(6) Az iiresen 4ll6, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszertien senki sem él, a timogatis nem
igényelhetd.

(7) A megitélt barnakdszén elszallitasarél az Onkormanyzat gondoskodik a kedvezményezett részére.



(8) Nyirbogdany Kézség Onkorményzata a szocialis céli tiizeldanyag elosztasardl 2021. februar 15-ig
koteles gondoskodni.

(9) A timogatds iranti kérelmeket folyamatosan, de legkésébb 2020. december 04. napjdig lehet
benyujtani. A hatdridé elmulasztisa jogvesztd.

(10) A kérelmek elbiraldsa a Szocialis, Egészségiigyi, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsig hatasksrébe
tartozik.

(11) A tdmogatas megallapitasa iranti eljards az e rendelet 1. szamu fiiggeléke szerinti kérelemre
indulhat.

(12) A tamogatds mértékének meghatarozasara a benyujtasi hataridét kévetéen valamennyi kérelem
beérkezését kivetden keriil sor.

(13) Nyirbogdany Kézség Onkormanyzata vallalja, hogy a szocidlis céld tiizeléanyagban részesiilktd]
semmilyen ellenszolgaltatast nem kér.

2.§

(1) E rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatilyba és 2020. marcius 31. napjan hatalyat veszti.

Nyirbogdany, 2020. oktéber 14,

Lisovszki Tamas sk. Dr. Mityis B. Szabolces sk.
polgdrmester jegyz6



A szocialis barnakdszén tAmogatas igénylésére

KERELEM

(Beadasi hatarid6 folyamatos, de legkésébb 2020. december 04. 12 6ra 00 perc)

Név:

Sziiletési idd, hely:

Anyja neve:

Allandé lakcim:

1
2
3
4,
A

kérelmezdvel kizos csaladban €16 személyek

Névy

Sziiletési hely, id6

Anyja neve:

R E S

kérelmezo, hazastarsanak, élettarsanak és a vele egy haztartasban élok jovedelme

A

B

C

Jovedelem tipusa

Kérelmez6

Hazastars, élettars, gyermekek, haztartas

tovéabbi tagjai

Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatési
jogviszonybdl szdrmazo
jovedelem.

Térsas és egyéni
villalkozdsbol, dstermel 6i
illetve més 6nallé
tevékenységhol szarmazo
jovedelem.

Tappénz gyermekgondozasi
tdmogatdsok.

Nyugellatas és egyéb
nyugdijrendszerii szocialis
ellatasok.

Onkormanyzati és
munkaiigyi szervek dltal
folvésitott ellatdsok

6.

Egyéb jovedelem

7

Osszes jivedelem

Az egy fore juto csaladi nett6 jovedelem (ligyintézd tolti ki):

NYILATKOZATOK:
8./Alulirott biintetjogi felelosségem tudatiban kijelentem, hogy:

....................

a.) haztartasombol mas személy szocialis barnakdszén tamogatast nem igényelt.
b.) nyilatkozom, hogy fenti lakdsomban életvitelszeriien lakom, lakdasom barnakészénnel fiithetd
és rendelkezem barnakdszén tiizelésére alkalmas fiitdberendezéssel

Tudomasul veszem, hogy a kozdlt adatokat, tényeket és szocidlis helyzetet a Polgdrmesteri Hivatal
kornyezettanulmany felvételével ellendrizheti. Anyagi és biintetdjogi felelésségem tudatdban
kijelentem, hogy a kérelmemben feltiintetett személyi illetve jovedelmi adatok a valésagnak
megfelelnek. Hozzajarulok, hogy a Szocialis Bizottsag a kérelmemben kozolt adatok valdsagtartalmat
megvizsgélja, amennyiben megallapitast nyert, hogy az adatok nem a valésagnak megfelelden lettek

kozdlve, ugy vallalom annak jogkdvetkezményeit. Hozzajarulok a kézolt adatok szocialis eljards soran
torténd felhasznalasahoz.

Nyirbogdany, 2020

igényl6 alairdsa




Nyirbogdany Kozség Polgarmesterétdl

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

email:polgarmester@nyirbogdany.hu

NYirRpoapANY

Ugyiratszam: NYB/125-61/2020

ELOTERJESZTES
képviselo testiilet részére

A szocidlis célu tiizelbanyag pdlydzaton elnyert tdmogatds felhaszndldsdrol

Tisztelt KépviselG-testiilet!

2020. augusztus hénapban megjelent palyazati kifras alapjan a beliigyminiszter palyazatot
hirdetett a telepiilés onkormanyzatok szocialis célu tiizelbanyag vésarlasihoz kapcsolodd
kiegészit6 tamogatasra.

Nyirbogdany Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a telepiilési énkorményzatok
szocidlis tiizelbanyag vasarlasdhoz kapcsolodd kiegészitd tamogatas igénylésérol szolo
114/2020. (VIIL.17.) hatarozata alapjan a kiirt 2020. évi beliigyminiszteri palyazat benyujtasat
hatarozta el. Az Onkormanyzat 1.008 g orosz barnak8szenet igényelt. A tdmogatas

igénybevétele céljabol a tamogatdson felil 500,-Ft/q + AFA 6sszesen 640.080,-Ft énerit
biztositott.

Az elnyert palyazat BMOGF/46-42/2020. iktatoszamt Tamogatoi okirat alapjan a timogatott
orosz barnakészén mennyiség 736 q, a vissza nem téritend$ tamogatas dsszege 2.336.800,-Ft,
az oner6 mértéke nem valtozott.

A kedvezményezett koteles a tdmogatasbol vasdrolt barnakdszenet 2021. februar 15-ig
kiosztani a raszorulok részére.

Tekintettel arra, hogy a tamogatis felhasznaldasidhoz a jelenlegi tiizelbanyag éarak nem
ismertek, ezért az orosz barnakdszén megvasarlasahoz mihamarabb arajanlatok megkérése

szitkséges. Javaslom az elmiilt évekhez hasonléan zsdkos kiszerelésii tiizel6anyag keriiljon
beszerzésre.

Az arajanlatok a Képviselo-testiilet Beszerzési Szabalyzatidban foglaltak szerint keriilnek
bekérésre és elbiralasra.

Kérem a Tisztelt Képviseloket, hogy javaslataikkal segitsék a palydzati tamogatas hatékony
felhasznalasat.

Nyirbogdany, 2020. oktéber 6.

Lisovszki Tamas sk.
polgiarmester



hatirozat tervezet:

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

/2020. (X.14.) hatdrozata

A szocidlis célu tiizeldanyag palyazaton elnyert timogatds felhasznalasarol

A Képviselo-testiilet:

1/A BMOGF/46-42/2020. iktatészamu Téamogat6i Okiratban tdmogatott tiizel6anyag
beszerzéséhez az alébbi vallalkozoktol / cégektdl kér drajanlatokat:

a.) Kardszi Tuzép (Karaszi Laszloné); 4523 Pétroha, Kossuth u. 251.
b.) Kovécs Tiizép; 4400 Nyiregyhdza, Pazonyi u. 30.
¢.) M-Plus Argo Kft.; 4644 Mandok, Mester u. 34.

d.) Farm — Ker Kft.; 4431 Nyiregyhaza-Sostogyogyfiirdd, Kemecsei u. 101.
- S

Hataridé: azonnal

Felelds: polgarmester

Nyirbogdany, 2020. oktéber 14.

Lisovszki Tamas sk. Dr. Matyas B. Szabolcs sk.
polgarmester jegyzb



Nyirbogdany Kozség Polgarmesterétol

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

email:polgarmester@nyirbogdany.hu

YirpoapAnY

NYB/125-62/2020

ELOTERJESZTES
A Képviseli-Testiilethez

Nyirbogdiny Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2020-2025 idészakra
vonatkoz6 Gazdasagi Programjarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.) 116. §-a rendeli el a helyi
dnkormdnyzatok szémdra a képviselo-testiilet hosszi tava fejlesztési elképzeléseinek
gazdasagi programban, fejlesztési tervben torténd rogzitését.

Az Motv. 42. § 4. pontja a képvisel6-testiilet at nem ruhézhat6 hataskéreként hatarozza meg a
gazdasagi program elfogadasat.

Az Motv. 116.§-a ad Gtmutatast a program tartalmara vonatkozoan a kévetkezék szerint:

A gazdasagi program helyi szinten meghatarozza mindazokat a célkitiizéseket és feladatokat,
amelyek a helyi 6nkormdanyzat koltségvetési lehetségeivel dsszhangban, a helyi tarsadalmi,
kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi énkormanyzat altal
nyujtand¢ feladatok biztositasat, szinvonalanak javitasat szolgaljak.

A gazdasagi program — a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel dsszhangban — kiemelten
tartalmazza az egyes kozszolgéltatasok biztositasara, szinvonalanak javitisidra vonatkozo
fejlesztési elképzeléseket.

A 2020-2025 kozotti idészakra szold gazdasagi program elkészitése soran mindenképpen
figyelembe kell venni, az alaptérvényt, valamint az Onkorményzati térvényt. Ezen
jogszabalyok alapjaiban érintik az ©&nkorméanyzati rendszer miikddését, finanszirozasat,
elsdsorban a kotelezd és oOnként vallalt feladatok eddigitél eltéré meghatarozasdval.
Alapjaiban érinti az oktatas, az egészségiigy, valamint a kézszolgaltatasok teriiletét.

A Gazdasagi Programot elkészitettiik, mely az el6terjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, sziveskedjék az eléterjesztésben foglaltakat
megtargyalni és a hatdrozati javaslatban foglaltakat elfogadni.

Nyirbogdany, 2020. szeptember 10.

Lisovszki Tamas sk
Polgarmester

hatdrozati javaslat



Nyirbogddny Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
....12020. (X.14.) hatarozata

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilet 2020-2025 idészakra
vonatkozo Gazdasigi Programjanak elfogadasarol

Nyirbogdany  Kozség  Onkorményzat  Képviseld-testillete  megismerte,
megtargyalta Nyirbogdany Kozség Onkorményzat Képviselo-testiiletének 2020-

2025 id6szakra vonatkozé Gazdasagi Programjat, melyet a hatdrozat mellékletét
képezo tartalommal elfogadott.

Felel6s: polgarmester
Hatdridé: azonnal

Nyirbogdiny, 2020. oktober 14.

Lisovszki Tamas Dr. Mityas B. Szabolcs
polgarmester jegyzb



NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-
TESTULETENEK

GAZDASAGI PROGRAMJA

A 2020-2025. IDOSZAKRA
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JELENLEGI HELYZET BEMUTATASA
1. BEVEZETES

1. Jogszabalyi hattér Magyarorszag helyi énkorményzatair6l szolé 2011, évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Motv.) 116. §-a rendeli el a helyi 6nkormanyzatok szamadra a
képviseld-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseinek gazdasigi programban, fejlesztési
tervben torténd rogzitését.

A gazdasagi program elkészitésére Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény (tovabbiakban Motv.) 116. §-aban megfogalmazott koételezés alapjan
keriilt sor.A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete a ciklusdnak idotartama alatt egy egységes, elére meghatarozott célrendszer szerint
miikddjon,fejlodjen. A Képviselo-testillet tudomésul veszi azt, hogy a jelen gazdasagi
programban meghatarozottakat figyelembe kell venni minden gazdasagi jellegl, a
gazdalkodasra, a telepiilés miikddtetésére, fejlesztésére vonatkozd dontésnél.A gazdasagi
program &sszeallitdsa sordn az aldbbiak kerdiltek figyelembevételre:

Az Motv. 42.§ 4. pontja a képviselo-testiilet 4t nem ruhdzhaté hataskoreként hatdrozza meg a
gazdasagi program elfogadésat.

Az Motv. 116.§-a ad utmutatast a program tartalmaéra vonatkozoan a kivetkezok szerint:

A gazdasagi program helyi szinten meghatarozza mindazokat a célkitlizéseket és feladatokat,
amelyek a helyi onkormanyzat koltségvetési lehetiségeivel tsszhangban, a helyi tarsadalmi,
kérnyezeti €s gazdasagi adottsagok atfogd figyelembevételével a helyi énkormanyzat altal
nytjtando feladatok biztositasat, szinvonaldnak javitasat szolgaljak.

A gazdasagi program — a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel tsszhangban — kiemelten
tartalmazza az egyes kozszolgaltatdsok biztositdsara, szinvonaldnak javitasara vonatkozd
fejlesztési elképzeléseket.

A 2020-2025 kozotti dnkormanyzati ciklusra sz6l6 gazdasagi program elkészitése sordn
mindenképpen figyelembe kell venni, az alaptérvényt, valamint az énkormanyzati trvényt.
Ezen jogszabdlyok alapjaiban érintik az 6nkormanyzati rendszer mikodését, finanszirozasat,
elsésorban a kotelezé és Gnként vallalt feladatok meghatirozasaval. Alapjaiban érinti az
oktatds, az egészségiigy, valamint a kdzszolgaltatasok teriiletét.

A Képviselo-testillet tudomasul veszi azt, hogy a jelen gazdasigi programban
meghatarozottakat figyelembe kell venni minden gazdasagi jellegli, a gazdalkodasra, a
telepiilés miikodtetésére, fejlesztésére vonatkozé dontésnél.

A gazdasagi program Gsszeallitdsa soran az alabbiak keriiltek figyelembevételre:

- a polgarmester ¢s a képviselo-testiilet elképzelései,

- az Onkorményzat miikddtetésében résztvevok javaslatai, elvarasai, elképzelései,

- a telepiilés lakossaga, 6nszervez0dé kozossége altal megfogalmazott elképzelések, igények,
- az Onkorményzat jelenlegi, illetve varhaté pénziigyi helyzete.

A gazdasagi programban meghatarozott célkitlizések eléréséhez a Képvisel6-testiiletnek két
irAnyba is koncentralnia kell:

- egyrészt a célkitiizések egymasra épiilé megvaldsitasara, masrészrol

- a sziikséges anyagi forrasok, eszkézok megteremtésére.



A célkitlizések megvalositasakor a KépviselO-testilletnek tigyelnie kell arra, hogy az egyes
elképzelések gy valdsuljanak meg, hogy azok a legfébb célként meghatarozottakat segitsék,
jaruljanak hozz4 a részcélok megvalésitasahoz.

A jelen gazdasagi programban meghatarozott célok, elképzelések megvaldsitasahoz a
Képviselo-testiiletnek biztositani kell a sziikséges anyagi eszkézéket, valamint vagyont. Az
anyagi eszk6zok, valamint a vagyon megteremtéséhez nem elegendéek a szokésos, évrol évre
keletkezé forrasok (dllami tamogatasok), hanem sziikség van - a pdlyazati lehet6ségek
felkutatséra, illetve - az Onkormanyzat sajdtossdgainak kihasznaldsa alapjan (j lehetéségek
keresésére, illetve a meglévé anyagi forrdsok nagyobb mértékii kihasznalasara.

1.1. Helyzetelemzés

Nyirbogdany kozség hazank északkeleti régiojaban, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
teriiletén, Kemecse Jarasban taldlhat6, Nyiregyhazatol mintegy 16 km tavolsagra. A telepiilés
kézponti része a 4. szamu f6kozlekedési ut mellett, a Gyartelep telepiilésrész a Nyiregyhaza-
Zihony vasttvonal mellett fekszik, a telepiilés megkozelithetdsége, kozlekedési viszonyai
jok. A telepiilésrél Budapest kozvetleniil megkozelithet6é az M3 autépalyan keresztiil.

A telepiilés rovid bemutatasa:

A Nyirbogdany telepiilésnév, a személynévbdl alakult foldrajzi nevek csoportjaba tartozik. A
Bogdan szlav eredetii személynév, jelentése: Isten adomanya. Els6 irasos feljegyzés a
telepiilésrdl 1219-ben Varadi Regestrumban volt olvashato és ettdl az idépontto]l szamitddik a
kozség fennallasanak évforduldja is. A XII. szazad kozepétdl lakott telepiilésként a kéznemes
Bogdanyi csalad birtokéaba keriilt és a XVI. szdzadra Szabolcs varmegye egyik legjelentésebb
telepiilése volt. 1607-t6] az akkor megyei alispan, Bogdanyi Janos kézbenjarasara évente 6
alkalommal orszagos vasdr tartasara szerzett jogot a falunak. 1811-ben a telepiilés mez6varosi
kivaltsaglevelet kapott. A Nyir- elétagot a XIX. szdzad masodik felében kapta meg
hivatalosan a kozség.

Bogdany eredetileg E-D iranyu, egyutcas telepiilés volt, mely a mai F6 utcdnak felel meg,
amely valdsziniileg Bogdany legrégibb utcéja. Az északi rész neve egy 1832-es adat szerint
Fels6 vég, a déli felét Also végnek nevezték. Ezek az elnevezések a mai napig megmaradtak,
tudjak a nyirbogdanyiak, mit is jelent az, ha valaki az Alvégre megy.

A kozség a népesség ndvekedésével fokozatosan alakult at tébbutcas, szalagtelkes telepiiléssé.

Kozség teljesen kiilonallo telepiilésrésze a Gyartelep, amely 3 km-re talalhaté a falu
kézpontjatol. A betelepitése csak 1904 utin kezdddétt meg, amikor egy Czwiber nevil
vallalkozo6 petréleumfinomité iizemet épittetett ide. Kezdetben a gyar dolgozoi telepedtek le,
mara a kozség lakossaganak kb. egyharmada él itt.

A telepiilés 1990. 6ta kozség, belteriilete 327 ha, kiilteriilete 3125 ha.

A telepiilés jelképének szamitanak a kozség kozpontjaban talalhaté reformatus templom és a
Székely Elek altal a szazadforduléban épitett kuria, mely jelenleg, mint Konyvtar,
Informacidés és Szolgaltatdé Hely mikodik. A teleptilésen 2006. évben tajhaz kertilt
kialakitdsra. Az utobbi évek legjelentésebb beruhazésai: 100 féréhelyes 6voda, Gyartelepi
telepiilésrészen Ovoda felljitasa, ravatalozé és 14 féréhelyes szallashely kialakitisa, a
polgarmesteri hivatal épiiletének kiilsé felajitasa.



A telepiilés demogrifiai helyzete:

A telepiilésen élok szdma az elmult 5 évben minimdlisan valtozott. Nemi aranyokat
megfigyelve azt latjuk, hogy a nok és a férfiak kdzel azonos aranyban vannak jelen a
telepiilésen. Az életkori megoszlast tekintve az aktiv koru lakossdg van nagyobb szédmban
27.9 %, valamint magas a 65 év felettiek aranya is 9,95 %.

2. PRIORITAS SZOLGALTATASFEJLESZTES ES A LAKOKORNYEZET
KOMFORTOSABBA TETELE

2.1. Infrastrukturilis ellitottsag

Nyirbogdany infrastrukturdlis fejlettsége teljesnek mondhat6. A telepiilésen megoldott a
vezetékes ivoviz ellatas. A szennyviz elvezetése és tisztitisa megoldott, vezetékes
szennyvizesatorna-hdl6zattal rendelkezik a telepiilés. Vezetékes gazszolgaltatas a telepiilésen
van. A villanyarammal ellatottsag 100%-0s. A kozség uthalozata kiépitett, a szennyviz-
csatornazast kévetéen minden it 95%-a aszfaltburkolattal rendelkezik. A felszini vizelvezetés

hagyomanyos modon torténik. Naponta folyamatos buszjarat és vasiti menetrend szerint
biztositja az §sszekdtést Nyiregyhaza és a kérnyékbeli telepiilésekkel.

2.2. A telepiilés alapadatai

2.3. Gazdasagi kirnyezet

Nyirbogdany kozség igazgatasi teriilete 35km’belteriilete 327 ha, kiilteriilete 3125 ha. A
kodzség Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye Kemecsei térségéhez tartozik. A térség gazdasaganak
leghangsulyosabb dgazata a mezdgazdasag. A kozségben miksdd vallalkozasok szama: 240
db, 1000 fére juto véllalkozas szama 83 6 (2020. évben). Az dstermeldk szama 100 db.

A gyartelepen a korabbi MOL kéolaj finomité teriiletén tébb ipari létesitmény is talalhato,
milanyagipari és koéolajipari vallalkozdsok, amelyek termékeik legnagyobb részét a
nemzetkdzi piacokon értékesitik. A telepiilés ipari parkjaban 12 ha teriileten naperomii
beruhdzas valosul meg.

2.4. Lakossag

A telepiilésen él6k szama az elmualt 5 évben minimalisan valtozott. Nemi ardnyokat
megfigyelve azt latjuk, hogy a ndk és a férfiak kozel azonos arnyban vannak jelen a
teleptilésen. Az életkori megoszlast tekintve az aktiv korii lakossdg van nagyobb szamban
27,9 %, valamint magas a 65 év felettiek aranya is 9,95 %.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

F6
E Viltozd
v (T5 0101) altozas
2014 2 840
2015 2810 98,9%
2016 2799 99,6%
2017 2813 100,5%
2018 2936 104,4%
2019 2938 100,1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.1. szémi tablazat - Allandé népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandd népességbdl a

F& megfelel8 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak ardnya (%)

P R e Férfiak

(TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 1454 1484 2938 50,51% 49,49%
0-2 évesek (8sszes szdma TS 0305, ardnya TS 0316) 85 2,89%

0-14 éves (ferfiak TS 0306, nék TS 0307) 243 223 466 7,59% 8,27%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 51 49 100 1,67% 1,74%

18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 931 816 1747 27,77% 31,69%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 87 97 184 3,30% 2,96%
65 év feletti (férfiak TS 0314, ndk TS 0315) 142 299 441 10,18% 4,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.5. Intézményi ellatottsag

A telepiilésen jelenleg egy kodzoktatasi intézmény miikddik. Az 6vodai nevelést, valamint az
dltaldnos iskolai oktatast az egyhézi fenntartasi Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola biztositja.
Teleptilésiinkén helyben biztositott a napkdzi otthonos 6vodai nevelés a kozségi ¢s a
gyartelepi 6voddban. 3 csoporttal, a 2019/2020 tanévben osszesen 68 gyerekkel miikodi az

Gvoda.




Altalanos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkézis
tanulék sziama

] Altalanos iskoldsok szama
Tanév

fé
2013/2014 191
2014/2015 197
2015/2016 184
2016/2017 162
2017/2018 149
2018/2019 135
2019/2020 114

Nyirbogdiny kozségben a Konyvtar, Informaciés és Kozosségi Hely latja el a
kozmiivelodési,konyvtari feladatokat. 2013. januar 1-t6l a Moricz Zsigmond Megyei és

Virosi Konyvtarszolgéltatohelyeként miikddik. Kozel 8000 kétet és tiz -féle folyoirat varja az
olvasokat.

A konyvtar szamitégépekkel is boviilt, igy az internetezni vagyok is lehetséghez juthatnak.

2.6. Munkanélkiiliségi adatok alakulasa

2014-2019. években Nyirbogdanyban a regisztrilt munkanélkiiliek alldskeres6k széma,
nagyfokt csokkend tendenciat mutat. Az elmult 6 évben tébb mint 50%-al csokkent a
regisztralt munkanélkiiliek szama.

3.2.6. szdmu tablazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlldskeresdk szama iskolai végzettség szerint

Regisztrilt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott 4lldskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
[nyilvantartott
el dllaskeresék sltald al
4ma & Srimano,n Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
Szama 0sszesen| glacsonyabb végzettség
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
Fé F& % F6 % Fo %
2014 207 8 3,8% 93 44,9% 106 51,3%
2015 173 5 2,6% 77 44,3% 92 53,1%
2016 164 7 4,3% 70 42,3% 88 53,4%
2017 118 7 5,5% 51 43,0% 61 51,5%
2018 117 10 8,4% 47 40,5% 60 51,2%
2019 102 3 3,2% 44 42,5% 55 53,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kizotti allandé népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott allaskeresék szdma (f8)
Ev Férfi NG
(] Férfi (TS 0801 N6 (TS 0802 Osszesen

(Ts0803) | (Tsosos) | “SSEesen ( ) ( )

(TS 0803) Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2014 1066 1013 2079 101 9,5% 106 10,4% 207 9,9%
2015 1069 1011 2080 87 8,2% 86 8,5% 173 8,3%
2016 1085 1007 2092 77 7,1% 88 8,7% 164 7,9%
2017 1093 988 2081 63 57% 55 5,5% 118 5,6%
2018 1067 974 2041 60 5,6% 57 5,8% 117 5,7%
2019 n.a. n.a. - 54 - 419 - 102 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A megyeszékhely kozelsége miatt a telepiilés aktivkori, munkaképes lakossaga bejard
dolgozo.

A telepiilés és térségegazdasagamezogazdasagijellegli
akedvezitermdhelyiadottsdgoknakkoszonhetden. Pozitiv adottsagnak tekintheté a megyében
val6 elhelyezkedés, valamint a telepiilés fekvése, mely a megyeszékhely Nyiregyhaza 16
km-es korzetében helyezkedik el. A népesség mobilitisanak névelése megoldando feladat.

A munkavallalast tamogatja a tomegkdzlekedés, mivel a tavolsagi buszjaratok siiriisége
megfeleld és a vasuti kézlekedés is elérhet6.
Afoglalkozashozvalohozzaférésesélyénekhelyipotencialjatvizsgalvamegéllapithaté, hogyaregi
sztraltvéllalkozdsokszamakismértékben,defokozatosanemelkedik,ezzelszembenakiskereskedel
milizletekésvendéglatohelyekszamacsokken.

Altaldban nem lehet kijelenteni, hogy a munkanélkiiliség lenne jellemz a telepiilésre, de az

atmeneti munkanélkiiliekaltalabanalkalmimunkabo6lélnek,ami
rendszerintmezoégazdasagiidénymunka.

3. AZ ONKORMANYZAT GAZDALKODASI JELLEMZOI

Az Onkorményzat 2020. évi koltségvetésének foosszegét470.914.875,-Ftfoosszegben
allapitotta meg a képviselo-testiilet a 2/2020. (1.22) szami rendeletének elfogadasaval.

. Az Onkormanyzat koltségvetési bevételei kozott tervezésre keriilt:
- a helyi adé bevételek,
- a helyi oOnkorméanyzatok, helyi nemzetiségi Onkormanyzatok altalanos
miitkddéséhez és dgazati feladataihoz kapcsolddéd tamogatasok,
- a kozponti koltségvetésbol szarmazo egyéb koltségvetési tamogatasok,
- elkiilonitetten az eurdpai unios forrasbol finanszirozott timogatassal megvaldsulé
programok, projektek bevételei.

Az Onkormanyzat az egészségligyi alapbedllitissal kapesolatos feladatait véllalkoz6
haziorvossal kotott szerzodéssel latja el. A védéndi szolgilatot az Onkormanyzat védénd
alkalmazasaval latja el. Az orvosi tigyeletet Onkorményzatunk Tarsuldsban t6rténd részvétel
utjan biztositja. A kommunalis feladatok ellatasat az arra szakosodott gazdasagi térsasag
végzi. Az dllamigazgatasi feladatokat aNyirbogdanyi Polgarmesteri Hivatal latja el.



3.1. Pénziigyek, vagyon

Az onkormanyzat bevételei korében tovabbra sem szdmolhatnak a szabad felhasznalasu
allami tamogatas szamottevé névekedésével. Nem lehet cél az dnkorményzati ingatlanvagyon
értékesitése. A sajat bevételek névekedése, palyazati forrasok elérése teremthet forrast a
fejlesztéshez, a kozszolgaltatasokhoz. A sajat bevételek korében meghatarozéak a helyi
adokbol szarmazdk, kiilonosen az ipar(izési adbbevétel. Az igazsagos kizteherviselés elve
alapjan az 6nkormanyzati feladatok finanszirozhatésiga érdekében az addviselési képességgel
rendelkez6k tovdbbra is hozza kell jaruljanak a kozdsségi kiadasokhoz.

Az 6nkormanyzati vagyon forgalomképtelen t6rzsvagyon részének (pl. utak, kozteriiletek,
intézmények) funkcidja a kozszolgaltatasok biztositdsa, amelynek allagat javitani, értékét
lehet6ség szerint novelni kell (karbantartassal, feldjitassal, beruhdzassal). Az énkormanyzat
vagyona tartésan nem csdkkenhet, vagyonhasznositasi alapelv a ,,vagyonért vagyont”, tehat a

forgalomképes vagyon hasznositasabol szarmazo bevételeket vagyonszerzésre, beruhdzasra
lehet felhasznalni.

Az ésszerli, takarékos gazdalkodas, a fejlesztési tervek legalabb palyazati sajat részének
biztosithatosdga érdekében a miikodést szolgalod koltségvetési kiadasok a legsziikségesebb
mértékiiek, valos igényeket szolgalok legyenek. A koltségvetési gazdalkodasban figyelembe
kell venni, hogy a tervezett beruhazasokhoz a palyazati Onrész biztositott legyen. A
koltségvetési  tervezésben tovabbra is eldére kiszamithaté, célszerli, igazsigos,
feladatfinanszirozo modszereket kell alkalmazni.

4. CELOK

A gazdasagi program elkészitésének f6 célja, hogy Nyirbogdiny Kozség Onkorméanyzatanak
Képviseld-testiilete a ciklusanak iddszaka alatt egy egységes, elére meghatarozott célrendszer
szerint miikédjon és kozségiink pedig az elmult években megvaldsitott fejlesztések altal
kijelolt Gton haladjon tovabb.

Kiemelt szerepet szdanunk a fejlesztések egymasra épiild, koherens megvalositdsara, amelyhez
elengedhetetlen a sziikséges anyagi forrasok, eszkézik megteremtésére. Fontos feladatunk
volt az elOkészités soran feltarni a problémakat, felismerni a sziikségleteket, meghatdrozni
azokat a fejlesztési iranyokat, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy elérébb mozditsuk
kozségiinket.

Jelen kidolgozott gazdasagi program egy vaznak tekinthetd, amely jozan megfontolassal és a
palyazati lehetdségek megfeleld felhasznaldsaval a késébbekben bévithets, alakithato, de
mindig figyelemmel kell lenni a lakossagi igények minél szélesebb korli kielégitésére,
beruhazasra tovabbiakban is csak akkor nyilik lehetség, ha arra kozponti vagy palyazati
forras nyilik akar kézponti tamogatas, akar Eurdpai Unids forras elnyerése mellett.

Az Onkormanyzat sajat bevételei csak kisebb munkdk, karbantartdsi feladatok
finanszirozasdra, valamint a palyazati 6nerdk biztositdsara elegendok.

4.1. Stratégiai célok



Cél a kozség gazdasagi erejének novelése és a helyi gazdasagi élet élénkitése.
Gazdasagélénkitése, Munkahely-teremtés, Az Onkormanyzatnak kiemelt célja - melyet a
jovoképében is megfogalmaz - hogy vonzd befektetési kdrnyezetet hozzon létre, javitsa a
teleptilési kornyezetet, §sztondzze 1) munkahelyek létesitését. A helyi gazdasagi élet szereploi
versenyképességének ¢€s a vallalkoz6i szektor eredményeinek novelése drdekében az
Onkorményzat a rendelkezésre allo eréforrasainak hatékonyabb kihaszndldsa érdekében az
alabbi célokat tiizi ki:

Az elnyert palyazataink és oneros beruhazasok megvalositasa, melynek keretében:
- Gyartelepi kamerarendszer kiépitése.

- Gyartelepi kézosségi haz felijitasa, korszertisitése.

- Kéki utca jardajanak felujitasa.

- Termeldi Piac bovitése.

- Gyartelepi csapadékviz rendszer kiépitése.

- Munkaerdgép, telepiilés karbantartasi eszk6z6k beszerzése.
- Kozségi ravatalozoé felujitasa.

- Fotér kamerarendszer feltjitasa.

- Polgarmesteri Hivatal feltjitasa.

- Buszvardk épitése.

Toviabbi pdlydzatok kihasznalisival az alabbi fejlesztések megvalésitisa az
elkivetkezend6 idészakban:

» Onkorméanyzati feladatellatdst szolgdlé fejlesztések— oOnkorményzati tulajdonu
ingatlanokon jardak-felujitasa, utak szélesitése, felujitasa.

» Az elkdvetkezend6 idészakban a Magyar Falu Program keretein beliil kiirasra keriild

minél tobb palyazati forras kihasznalasa.

A Nyirbogadnyi Szabadiddpark(attoropark) feltjitasa, jatszotéri eszkozokkel torténd

felszerelése.

Eszkozfejlesztések a belteriileti kozteriiletek karbantartasara.

A falu 8sszképének javitasa - Utcafasitasi program.

Civilszervezetek tamogatasa.

Térfigyel6 kamerarendszer bovitése, fejlesztése.

Nyirbogdany-Nyirtura kerékpar Gt megvalositdsa

Y

A G G G

A beruhazasok soraban tigyelni kell azonban, hogy a prioritast élvezd elképzelések mellett
egy sor mas, fejlesztési projektotlet legyen az 6nkormanyzat tarsolyaban, hogy a lehetoségek
ugy hozzak, akkor azokkal lehessen dolgozni.

Az elmult években tobb dllandé program honosodott meg a telepiilésen. Fontos ezen
programok folytatdsa, kiszélesitése és megtalalni annak lehetdségét, hogy a falu kozosségeit
erositsiik, bevonva ezekbe minden itt lakot.

Az el6zbekben felvazolt fejlesztések mellett - az elkdvetkezendd 5 év soran — kiemelkedden
fontos Onkormanyzatunk pénziigyi stabilitdsinak megérzése.

Elengedhetetlennek tartjuk a tarsadalmi, illetve a felettes szervekkel torténd jo kapcsolat
fenntartasat.



5. A GAZDASAGI PROGRAM VEGREHAJTASAVAL OSSZEFUGGO
FELADATOK

Az dnkormanyzat a gazdasagi program megvalositasa érdekében kiemelt feladatéanak tekinti:
» teleptilés és kornyezete természeti adottsagainak fokozott védelmét,

» az infrastruktira tovabbi fejlesztését,

* a kérnyezetkultira javitasat, a telepiilésesztétika fejlesztését,

A program megvalositasa érdekében folyamatosan palyazati lehetoségeket kell feltérképezni
€s késziteni, amelyért a polgarmester felelds.

5.1. A gazdasagi program végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése

* A jelen hatérozat 4ltal meghatarozott feladatok végrehajtasaért elsGsorban a polgdarmester
felelds, de képvisel6knek is kotelessége segiteni ebben a munkajaban.

* A program végrehajtasahoz sziikséges forrasokat az éves koltségvetés készitésekor kell
megtervezni €s lehetdség szerint biztositani.

* A programban meghatdrozottaktol eltérni, illetve moddositani csak a képviselG-testiilet
elozetes jovahagydsa utan lehet.

* A polgdrmester a jovahagyott gazdasagi program idéardnyos teljesitésének alakulasarol, az
esetleges nehézségekrol folyamatosan kételes a képviselétestiiletet tajékoztatni.

A./ Kérnyezetvédelem

* Virdgos Nyirbogdany program folytatasa

« Kozteriileteink virdgositasa, parkosités(diszfak tiltetése, pihend padok kihelyezése).
Onkormanyzat belteriileten 1évé kozterilleteinek folyamatos rendben tartdsa, parlagfii irtas,
altalanos gyommentesités.

» [llegalis hulladéklerakas felszamolasa, megakadalyozasa

B./ Oktatas, miivelodés

* Tehetséges, szocialisan raszorult tanulok tdmogatasa (Bursa Hungarica pélyazati rendszer
fenntartasa)

» a telepiilési rendezvények fenntartdsa, megujitasa, bovitése, hagyomanyanak apolasa a helyi
civil szervezetek bevonasaval.

 Unnepeink megtartdsa, szinvonaldnak, az azon vald résztvevék szdmanak novelése
osszefogva az egyhazakkal, intézményekkel, civil szervezetekkel.

* A konyvtari tevékenység bovitése a lakossag igényeit figyelembe véve.

C./ Szocialis és egészségiigyi ellatas

« Jelenlegi szocialis és egészségligyi rendszer fenntartasa, lehetOség szerinti kibovitése

* Szocidlisan raszorult személyek tamogatasa (id6s, maganyos, beteg emberek tdmogatédsa)
* Kotelezo €s ajanlott szlrdvizsgalatok népszertisitése

*» A Csaladsegit6 szolgélat és a Védonoi szolgalat fejlesztése

D./ Kézbiztonsag

* J6 egyiittmiikdés fenntartisa rendorséggel (a kiépitett térfigyelé kamera rendszer
kihasznalasa,bdvitése)

* Kozterilletek, rendezvények rendjének megorzése, egylittmikodve a helyi Polgar6r
Egyesiilettel

» Blinmegel6zési tevékenységek tamogatasa

E./ Civil szervezetek



* A civil szervezetekkel a j6 kapcsolat megdrzése
* Koz6s rendezvények szervezése, lebonyolitasa
A lakossag aktivizaldsa, bevondsa a telepiilés k6zosségi életébe

a

F./ Munkahelyteremtés
+ Uj vallalkozéasok elinditasanak, letelepedésének eldsegitése
» Meglévé vallalkozasok munkajanak segitése az 6nkormanyzat lehetéségei szerint.

G./ Telepiilésfejlesztési politika

» Miemlékeink allapotdnak megdrzése, javitasa

« Helyi Epitési Szabalyzat feliilvizsgalata, 0j szabalyozas megalkotasa.

* A telepiilés jelentds beruhazasainak (kerékparat, Termel6i piac) megévasa, fejlesztése

H./ Pénziigyi és adépolitika

» Adobzasi morél javitasa, tovabbi a lakossagot és a véllalkozasokat érintd adok bevezetésének
elkeriilése

* Palyazatokhoz sziikséges dnerdalap biztositasa

 Folyamatos palyazati lehetGségek kihasznalasa

* A gazdalkodast nem veszélyeztetd sajat erds beruhazasok finanszirozasa

I./ Kozszolgaltatas

» Ugyfélbarat 6nkormanyzati szolgaltatoi tevékenység fenntartasa kézségiinkben.

» Atlathat6 és ellendrizheté nkormanyzati hivatal.

Elektronikus tigyintézés folyamatos megvaldsitasa,bovitése illetve képviseld-testiileti tilésre
eloterjesztések elektronikus kikiildése.

» A lakossdg téjékoztatasa, internetes feliileteken, a Bogdanyi Hiradé rendszeres
megjelentetése

J./ Turizmus

*A turizmus 6nmagaban nem lehet kitérési pont a telepiilés életében, mivel Nyirbogdany
foldrajzi elhelyezkedése nem teszi azt lehetévé. Azonban a megyeszékhely és a megye
nevezetességeinek kozelsége a meglévé széallashelyek kihasznaldsat ndvelheti, amely
kézvetett modon turizmust is hozhat a telepiilésre. A telepiilés latvanyossagait és kiemelt
épitett értékeink bemutatdsat nagy mértékben szolgaljak a 2020. éveben felallitasra keriilt
kozségi latvanytérképek is.

6. A TELEPULESFEJLESZTESI POLITIKA CELKITUZESEI

Nyirbogdény Kozség Onkormanyzat telepiilésfejlesztési politikdjanak legfobb célkitiizése,
hogy az 6nkormanyzati vagyon a Képviseld-testiilet ciklusa alatt tartésan ne csokkenjen. Csak
olyan fejlesztéseket vallaljon, melyekkel a megvalosuléd eszkozoket, programokat a
miikddtetés sordn is zokkendmentesen finanszirozni tudja. A fejlesztések tébbsége palyazati
finanszirozast igényel, ezért a palyazati lehetdségeket meg kell ragadni. A fejlesztések minden
esetben Nyirbogdany kozség és az itt él6k életmindségének javitasat kell hogy szolgaljak! Az
elkésziilt Gazdasagi Terv a kozds gondolkodasra, a kdzds munkdra épiil, megvaldsitisa a
telepiilésen €16k egyiittmiikodése, 6sszefogasa nélkiil nem valosulhat meg.



Nyirbogdany, 2020. oktéber 7.

Lisovszki Tamas sk
Polgiarmester



Nyirbogdéany Kozség Polgarmesterétol

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

email:polgarmester@nyirbogdany.hu

NYiRgoapANY

Ugyiratszam: NYB/125-64/2020

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet részére

Nyirbogddny telepiilésnév haszndlatdnak engedélyezésérdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A E28 Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlatolt Felel6sségli Tarsasag(székhelye: 1073
Budapest, Erzsébet kiorat 28.) a Nyirbogdany kiilteriilet 047/4 hrsz. helyrajzi szamu
jelenleg ,,szint6” megnevezésii, fsszesen 64.550 m2 alapteriiletli Ingatlantnapelempark
létesitése céljabol, hatarozott idére 2020. julius 1-napjatol torténd bérbe vette.

A teriiletet bérbevevd Kft tajékoztatdsa szerint a napelempark létesitésének eldkészitése jo
iitemben halad, céget alapitottak a napelempark tizemeltetésére ,,HT Solar PV Nyirbogdany
Kft”néven. Azonban a cég cégbirosagi bejegyzés alatt a birdsagi véglegesitéséhez
hianypdtlasként hozzdjarulast kell beszerezni az érintett telepiilés Onkormanyzatatél a
telepiilés nevének hasznalatanak engedélyezésérol.

A kozosségi egyiittélés alapveté szabalyairdl és ezek megszegésének kovetkezményeirdl
szol6 onkormanyzati rendelet megalkotasardl szoloé 5/2018. (V.16) dénkormdanyzati rendelet
14. §-a rendelkezik arrdl, hogy telepiilés nevének és cimerének hivatalos (4llami és
onkormanyzati) céli haszndlattdl eltérd hasznalata csak a képviseld testiilet engedélyével
torténhet. Az engedély nélkiili hasznéalat a kozosségi egyiittélés alapveté szabalyat sértd
magatartas.

A hivatkozott rendeleti kotelezésre tekintettel a HT Solar PV Nyirbogdany Kft. "b.a."
bejegyzésének véglegesitéséhez, kérelemmel fordult a képviseld-testilet felé, hogy
engedélyezze a cég nevében szereplé telepiilésnév hasznalatat.

Nyirbogdany, 2020. oktéber8.

Lisovszki Tamas
polgarmester



Nyirbogdéany Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

....12020. (X.14.) hatdrozata

Nyirbogdiny telepiilésnév hasznilatinak engedélyezésérdl

A Képviselo-testiilet:

HT Solar PV Nyirbogdany Korlatolt Felelésségli Térsasig(székhelye: 1073 Budapest,
Erzsébet korat 28.) "b.a." részére hozzajarul és engedélyezi a cégnevében térténd
,Nyirbogdany” telepiilésnév hasznalatat.

Hatarid6: Folyamatos.
Felelos: Polgarmester.

Lisovszki Tamas Dr. Mityas B. Szabolcs
polgarmester jegyzo
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Tisztelt Dr. Midtyas B. Szabolcs!
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A HT Solar PV Nyirbogdany Kft. "b.a." bejegyzésének véglegesitéséhez, illetve a tulajdonjog
atvezetéséhez még egy iratra lenne sziikségiink a cégbirdsag felhivasa alapjan.
Tisztelettel szeretnénk kérni Nyirbogdany képvisel6 testiiletének hozzajaruldsat a telepiilés
cégnévben torténd hasznalatahoz a vonatkozé szabalyzatok alapjan.
Telefonos egyeztetésiinknek megfelel6en kérem az ennek lehetévé tételéhez szitkséges irat

el6készitését és megkiildését szamunkra.

A cégkivonatot mellékelem.

Udvozlettel:

Berki Gabor
+36306508995

projekt menedzser

HT Solar PV Holding Zrt.

— Mellékletek:

HT SOLAR PV Nyirbogdany Kft.pdf

197 KB

2020.10.05. 7:50
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HT SOLAR PV Nyirbogdany Korlatolt Felelésségti ;l;z'trsasa'lg

Cégjegyzékszam

01-09-373177

Adészam

28767563-2-42

Székhely

1073 Budapest, Erzsébet kérat 28, 2. em. 14.
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A Cg.01-09-373177 cégjegyzékszaml HT SOLAR PV Nyirbogdany Korlatolt Feleldsséqgl Tarsasag (1073
Budapest, Erzsébet korat 28. 2. em. 14.) cég 2020. szeptember 27. napjan hatalyos adatai a kbvetkez6k:

. Céglormatdl flicoetlen adatok
1 Legiormatol muggetien adatox

1 Altalinos adatok
Cégjegyzékszam:01-09-373177
Cégforma: Korlatolt felel6sségii tarsasag
(Bejegyzés alatt)

2, A cég elnevezése

2/1. HT SOLAR PV Nyirbogdany Korlatolt Felelésségfi Tarsasig
(Bejegyzés alati)

3 A cég rividitett elnevezése

3/1. HT SOLAR PV Nyirbogdéany Kft.
(Bejegyzés alatt)

5: A cég székhelye

5/1. 1073 Budapest, Erzsébet korit 28. 2. em. 14.
(Bejegyzés alatt)

8. A létesitd okirat kelte

8/1. 2020, jhnius 30,
(Bejegyzés alatt)

902. A cég tevékenysége
9/1. 3511 '08 Villamosenergia-termelés
Fotevékenység.
(Bejegyzés alatt)
i3 A cég jegyzett tokéje
11/1.

Megnevezés | Osszeg | Pénznem

Osszesen |3 000 000 | HUF
(Bejegyzés alatt)
13. A vezetd tisztségviseld(k), a képviseletre jogosult(ak) adatai
13/1.  Hegediis Viktor Sandor (an.: Almdsi Judit)
Sziiletési ideje: 1972/11/15
4400 Nyiregyhaza, Baza tér 3. 1. em. 3.
Adoazonosité jel: 8386693290
A képviselet médja: onallé
A képviseletre jogosult tisztsége: {igyvezetd (vezetd tisztségviseld)




Jogviszony kezdete: 2020/06/30
(Bejegyzés alatt)
13/2.  Hegediis Viktor Sandor (an.: Almdsi Judit)
Sziiletési ideje: 1972/11/15
4400 Nyiregyhaza, Bliza tér 3. 1. em. 3.
Addazonosito jel: 8386693290
A képviselet modja: onallé
A képviseletre jogosult tisztsége: ligyvezetd (vezetb tisztségviseld)

Jogviszony kezdete: 2020/06/30
(Bejegyzés alatt)

16. A jogeldd cég(ek) adatai

16/1.  SPS Trading Korlatolt Felelsségli Tarsasig
1054 Budapest, Bathory utca 15. fszt. 1.

Cégjegyzékszam: 01-09-209778

EUID: HUOCCSZ.01-09-209778
Adoészam: 25346732-2-41

A jogutddlas médja: kivalas
A jogutddlas cég altal meghatarozott idépontja; 2020. janius 30.

(Bejegyzés alatt)
20. A cég statisztikai szamjele
20/1.  28767563-3511-113-01.
(Bejegyzés alatt)
21 A cég adbszdma

21/1.  Adoszam: 28767563-2-42.
Adészam stdtusza: érvényes addszam
Statusz kezdete: 2020/06/30

(Bejegyzés alatt)

45. A cég elektronikus elérhetosége

45/1. A cég kézbesitési cime: viktor.hegedus@smartcsoport.hu
(Bejegyzés alatt)

49. A cég cégjegyzékszimai

4971 Cegiegyzékszam: 01-09-373177
Vezetve a Févarosi Torvényszék Cégbirdsiga nyilvantartiséban.
(Bejegyzés alatt)

60. Eurdpai Egyedi Azonosito

60/1,  Eurdpai Egyedi Azonosité: HUOCCSZ.01-09-373177
(Bejegyzés alatt)

1I. Cégtormatol fiiggd adatok
1, A tag(ok) adatai
/1. NRG Services GmbH

AT-1190 Wien, Billrothstrasse 4/3.
EUID: ATBRA.387730-000



1/2.

Kiilféldi cég, szervezet esetén a nyilvantartasi szam: FN 387730 t
Kiilféldi cég, szervezet esetén a nyilvéantartasi hatésag: Republic Osterreich
Firmenbuch

Kézbesitési megbizottja: Dr. Kaszas Déaniel Ugyvédi Iroda

1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 48. 4. em.

Nyilvéantartasi szam: 36062715

A szavazati jog mértéke meghaladja az 50%-ot.

A tagsagi jogviszony kezdete: 2020/06/30

(Bejegyzés alatt)

Harmati Gyérgy (an.: Szaharova Vera)

Sziiletési ideje: 1971/05/30

1029 Budapest, Ellak utca 2,

A tagsagi jogviszony kezdete: 2020/06/30

(Bejegyzés alatt)

Készillt: 2020/09/27 07:58:34. A szolgaltatott adatok a kibocsatas idépontjaban megegyeznek a cégnyilvantartd
rendszer adataival,

Microsec zrt.



Nyirbogdany Kézség Polgarmesterétdl

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

email:polgarmester@nyirbogdany.hu

Ugyiratszam: NYB/125-65 /2020

ELOTERJESZTES
A Képviselo-testiilet részére

Utsz6résé és hidegaszfalt beszerzésérdl, és a kozelgd téli idojdrdssal dsszefiiggd és azokhoz
kapcsolodo dontések meghozatalarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozeli idészaknak megfeleléen sziikségesség valt az idei télre valéd felkésziilés, amely az
eddigieknek megfeleléen indokolttd valt az utak siktalanitéséhoz alkalmas széré anyagok,
valamint az utakban keletkez6 katylk ideiglenes foltozasahoz sziikséges hidegaszfalt anyag
beszerzése.

Kérem a kordbbi évek gyakorlata alapjan adjanak felhatalmazast, hogy a beszerzések
targyaban sziikség szerint eltudjak jarni.

Szintén testiileti dontést igényel azoknak a feltételeknek a meghatdrozasahogy a téli vagy
egyéb viszontagsigos iddjaras dltal okozott akadalyok megsziintetése a Nyirbogdany
kozségben a lehetd leggyorsabban torténhessen, akar kézi vagy gépi munkaerd bevonasanak

biztositasaval. A korabbi iddszakhoz képest a feltételeket valtozatlan tartalommal javaslom a
Képviselo-testiilet elé.

a.) a kézi munkaeszkozokkel térténé munkavégzésre bruttd 1500,-Ft/6ra,

b.) onkormanyzati munkaer6gépek, lassigépjarmivek vezetésére, kezelésére: bruttd
2.000,-Ft/6ra

c.) a megbizott sajat tulajdonaban 1évé munkaerdgépek, lassigépjarmiivek dltal végzett
munkavégzésért: brutté 5.500,-Ft/éra

Nyirbogdany, 2020. oktéber8§.

Lisovszki Tamas
polgarmester



Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének

) ..../12020. (X.14.) hatarozata
Utsz0roso és hidegaszfalt beszerzésérdl, és a kizelgd téli iddjardssal dsszefiiggd és azokhoz
kapcsolodo dintések meghozataldrél

A Képviselo-testiilet:

1./ A kozelgd téli id6jarési viszonyokra valo felkésziilés jegyében 1tszor6 so és hideg aszfalt
korabbi évekhez hasonlo, sziikség szerinti mennyiségben és modon vald beszerzését hatarozta
el.

2./ Felhatalmazza a polgarmestert Gtszoré so, valamint hideg aszfalt beszerzésére utdlagos
elszamolas mellett.

3./ jelen hatarozatdval megteremeti annak a lehetdségét, hogy a téli vagy egyéb
viszontagsagos iddjaras altal okozott akadalyok megsziintetése a Nyirbogdany kézségben a
lehetd leggyorsabban torténhessen, akér kézi vagy gépi munkaerd bevonasanak biztositéasaval.

4./ A 3./ pontban meghatéarozottak teljesitése érdekében az alabbi megbizasi dijakat allapitja
meg:
a.) a kézi munkaeszkdzokkel térténé munkavégzésre brutté 1500,-Ft/ora,
b.) 6nkormanyzati munkaertgépek, lassugépjarmiivek vezetésére, kezelésére: bruttd
2.000,-Ft/6ra
c.) a megbizott sajat tulajdonaban 1év6 munkaerégépek, lassugépjarmivek éltal végzett
munkavégzésért: brutté 5.500,-Ft/6ra

5./ Felhatalmazza a Polgarmestert, az 3./ pontban meghatarozott id6jarasi koériilmények
fennélldsa esetén, azok lehet6 leggyorsabb elharitdsa érdekében, a 4./ pontban meghatarozott
dijazéasért hétvégén és munkasziineti napokon t6rténé munkavégzéshez sziikséges munkaerd
bevonasardl gondoskodjon, melynek végrehajtasarél, a keret részbeni felhasznaldsarol a soron
kovetkezo testiileti tilésen adjon részletes tajékoztatot.

Hatarid6: Folyamatos.
Felelos: Polgarmester.

Lisovszki Tamas Dr. Matyas B. Szabolcs
polgarmester jegyzo



Nyirbogdény Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

wereness! 2020, (X.14.) hatdrozata

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat Szakmai Programjdnak, valamint Szervezeti és
Miikidési Szabdlyzatdnak feliilvizsgdlatirol

A Képviselo-testiilet:
a Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat fenntartasdban lévé Csalad- és Gyermekjoléti

Szolgalat Szakmai Programjat, valamint Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat, a melléklet
szerint jovahagyja.

Hatérid6: Folyamatos.
Felelds: Polgarmester.

Nyirbogddny, 2020. oktéber 14.

Lisovszki Tamas Dr. Matyas B. Szabolcs
polgarmester jegyzo
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1. ALTALANOS INFORMACIOK

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. térvény biztositia a
szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskoddst nyujté elldtdst (személyes
gondoskodast) az onkormanyzatok és az allam altal, illetve a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. térvény biztositja a csaldd- és gyermekjéléti
szolgdltatast.

Nyirbogdény kozség onkormanyzat altal fenntartott Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
szakmai programjat - figyelembe véve a személyes gondoskodast nydjté szociélis
intézmények szakmai feladatairél és miikodési feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM
rendelet 5/A. §-at, valamint a személyes gondoskoddst nytjto gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények. valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl szolod
15/1998 (IV.30) NM rendeletet - a kévetkezok szerint hatdrozza meg:

A szakmai program célja, az 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet 5/A. §-a szerint, hogy
meghatdrozza a vonatkozd jogszabdlyok, az egyedi sajdtossdgok alapjdn az intézmény
szakmai tevékenységét, ennek érdekében megdllapitsa:

— azintézményi szolgaltatas céljat, igy kiilonosen a

— megvaldsitani kivant program konkrét bemutatésat, a 1étrejovo kapacitasok, a nyujtott

szolgaltataselemek tevékenységek leirasat,

— mas intézményekkel torténd egyiittmiikddés modjat,

— azellatandd célesoport megnevezését,

— aszolgaltatasi elemeket,

— azellatas igénybevételének modjat,
a szolgaltatasrol sz6l6 tajékoztatas helyi modjat.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 4/A. §. szerint, a gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltato,
intézmény szakmai programjanak tartalmaznia kell

- aszolgaltato, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét;

- azellatando célesoport és az ellatando teriilet jellemzoit;

- aszolgaltatds céljat, feladatat, alapelveit, igy kiilondsen

- a megvalodsitani kivant program konkrét bemutatdsat, a létrejovd kapacitisok, a
nyujtott szolgdltataselemek, tevékenységek leirasat,

- azintézményen beliili és mas intézményekkel torténd egyiittmiikidés modjat,

- a feladatellatas szakmai tartalmat, modjat, a biztositott szolgaltatasok formait, korét,
rendszerességét, valamint a szolgaltatasi tipusnak megfeleléen a gondozasi, nevelési,
fejlesztési feladatok jellegét, tartalmat, modjat;

- azellatas igénybevételének modjat;

- a gyermekjoléti szolgéltatd, intézmény szolgaltatasarol szolod tajékoztatds helyi
modjat;

- azigénybe vevok és a személyes gondoskodast végzs személyek jogainak védelmével
kapcsolatos szabalyokat;

- a szolgaltatast nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak modjat,
formait,

- a nevelosziiléi foglalkoztatdsi jogviszony €s a helyettes sziiléi jogviszony egyes
kérdéseirdl szolo kormanyrendeletben foglaltak szerinti

- alkalmassagi feliilvizsgalat modjat és



eljarasrendet a nevel6sziilot a gondozasdban elhelyezett gyermek, fiatal felndtt
ellatasara megilletd juttatasok elszamoltatasarol.

A szakmai program hatdlya

A szakmai program a jovahagyas napjan lép hatélyba;
A szakmai programot a szakmai program egyes elemeinek megvaltozasa, mddosulasa
esetén szintén modositani kell;

A szakmai program személyi hatdlya kiterjed az ellatottakra, valamint az intézmény
szakmai miik6dtetésében, szolgaltatasai nyujtasaban kézrem(kodo személyekre

A szakmai program nyilvanossdga

A szakmai programot nyilvanossagra kell hozni;
A nyilvanossagra hozatal a kévetkezOképpen torténik:
Megismertetésre keriil a szolgaltatasban dolgozéval, melyet alairasaval igazol.

A szakmai program modositasakor a nyilvdnossagra hozatalrgl ismételten
gondoskodni kell.

A szakmai program célja

békés, kiegyensulyozott idoskor biztositasa,

az id6s emberek életmindségének javitasa,

az idos személyre szabott gondozas,

a tevékeny, aktiv élet biztositasa,

onrendelkezésiik tiszteletben tartdsa,

az id6sek jogtudatos magatartisanak erdsitése, véleményiik kikérése és figyelembe
vétele,

az egyéni sziikségletekhez igazodé komplex gondozas biztositdsa, szakmakézi,
intézménykozi egyiittmiikddés,

a mentalhigiéné, mint intézményi szemlélet érvényesiilése a gondozds minden
teriiletén,

csaladi, kozosségi és tarsadalmi kapcsolatok fenntartisa, 4poldsa, az otthon
nyitottsdga,

tarsadalmi integracio, a telepiilés életében vald részvétel, kozosségi programokon,
rendezvényeken, hitéletben valé megjelenés,

a telepiilés intézményeivel valdé kapcsolattartas, egyiittmiikodés és nyitottsig az
elfogadottsag érdekében,

a szakemberek folyamatos képzése, terepgyakorlatok szervezése, korszer(i gondozasi
modszerek alkalmazasa, szakmai képzések, tanfolyamok.

Kiemelt szakmai célok

emberi méltosag megorzésének biztositasa,

adatvédelmi térvény betartdsa és betartatasa,

egylittmiikddés fenntartasa tarsszakmai szervezetekkel,

tovabbképzések megszervezése, kiilonos tekintettel a kreditpontos képzésekre,
szolgdltatasok mindségének novelése.



1. A SZOLGALTATO ES FENNTARTORA VONATKOZO ADATOK

1.1.A szolgaltatis megnevezése
CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot
szolgaltatoként miikddteti.

1.2. A szolgalat cime és elérhetdsége
4511.Nyirbogdény, Fé 1t 6.
Telefon: +3642-232-430
E-mail:csgyjsz@citromail .hu;csaladsegito@nyirbogdany.hu

1.3.Agazati azonosito
50077921

1.4.Alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelélése

104042 Csalad-és gyermekjoléti szolgdltatds
A miikoddési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizis
helyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok vonatkozasaban az ilyen
helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
életvezetési képesség meglrzése.
A gyermekjoléti szolgdltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
érdekében a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer miikddtetése.

1.5. A szolgalat fenntartéjara vonatkozo adatok
Neve: Nyirbogdany Kézség Onkorményzat4511 Nyirbogdany, Kéki 1t 2.
Telefon:+3642-532-423
Feliigyeleti szerv: Nyirbogdany Kézség Onkorméanyzat Képvisel-testiilete
E-mail cime: polgarmester@nyirbogdany.hu

1.6. A tevékenység forrasai
Magyarorszag éves koltségvetésérol szolo torvényben meghatarozott normativ allami
hozzéjarulasok. A fenntarté dnkormanyzat éves koltségvetési rendeletében
meghatarozott énkormanyzati timogatasok.

2. ELLATANDO CELCSOPORT, ES AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZOI

2.1 Ellatasi teriilet
Nyirbogdany kozség kozigazgatasi teriilete.

2.2 Nyirbogdany foldrajzi elhelyezkedése és jellemzoi

Nyirbogdany Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei szabolcsi teriiletén talalhatd, a Nyirségben.
Ennek a tijegységnek egyik jellegzetes telepiilése Nyirbogdany. A telepiilésszerkezeti
sajatossaga, hogy a belteriilete két részbdl all: a falumagbél és az attdl harom kilométerre
kiépiilt Gyartelepbdl. Az utdbbit érinti 1872 6ta a vastitvonal, és ezen telepiilésrészen halad



keresztiil az 1882-ben elkésziilt Lonyay-fécsatorna. Nyirbogdanyban az 1990 6ta végbement
fejlesztések zome az infrastruktira modernizalasahoz, korszerlisitéséhez kapcsolddott.
Budapest-Zahony vasiti févonalak és a 4-es szamu fOutnak koszontheten korabban is jol
megkozelitheté volt a telepiilés, illetve 15-20 perc alatt elérheté Nyirbogdanybol a
megyeszékhely. Nyirbogdanyban az infrastruktira kiépitése, 0 utcak, épitési telkek
kialakitdsa a telepiilésszerkezeten nyomott hagyott az utdbbi hirom évtizedben. A
kozségfejlesztési koncepciokhoz, az épitési szabalyzatokhoz igazodva formalédott a falukép.
Nyirbogdéany eredetileg egyutcas telepiilés volt, majd az idok folyaman keleti iranyban béviilt,
utcahalézattal egésziilt ki. 2006-ig gondot jelentett a 4-es fout dtmend forgalma. Az elkeriils
szakasz megépitésével ez a gond is megszilint, a levegd mindsége mérhetben javult, A
Gyartelep és a falumag kozotti komyezetkiméld kozlekedést szolgalja a 2018 6ta az elkésziilt
kerékparit. A telepiiléskozpont fejlesztésével a kulturdlt, kisvarosias jelleget kivéantak
erfsitni. Ezt a célt szolgalta a polgarmesteri hivatal elétti tér csinositdsa, a joléti park
létrehozasa.

A telepiilés tiszta, rendezett, gondozott, az infrastruktura-elektromos dram, vezetékes ivoviz,
gazellatas, szennyvizelvezetés-teljes mértékben kiépiilt. Nyirbogdényban a F§ utcabdl nyilnak
a kiszolgdld utak, melyeken kétoldalt hosszikas telkek oldalhatardn allnak az épiiletek
elékertekkel. A porték, utcak folyamatos gondozasat, szépitését évtizedeken 4t szorgalmazta,
timogatta az 6nkorméanyzat. Ennek eredményeként a nyirbogdanyi utcdk tilnyomé része az

évek sordn é4polt lett. A rendezett faluképpel 2017-ben elnyerték a lakosok az Ev telepiilése
dijat.

2.3. Gazdasagi jellemzok

A kozség gazdasdgiban a mezdgazdasagi tevékenység jelenleg meghatarozé szerepet télt be.
A novénytermesztéssel, allattartassal is foglalkoznak a helyi mezégazdasagi vallalkozok.
Evszdzadok 6ta az 1970-es évekig a lakossdg foglakoztatésdban a mezégazdasagnak volt
dont6 szerepe. Majd azt kivetben a gazdasagi szervezetek szama az elmilt harmine év alatt
tekintélyes mértékben névekedett.

A telepiilés legjelentdsebb ipari tizeme mind létszamban, mind termelési értékben a Bogdany
Petrol Kft. gyara. A Bogdany Petrol Kft. mellett a telepiilésen jelenleg is tébb jelentds
gazdasdgi tarsasag mikodik. Legnagyobb koziilikk a Bogdany Hias Bt. Hisfeldolgozo-tartosito
tizeme, a Cipdfelsorész-készité ¢és Cipokellék-gyartdé Rt., a Zold 98 Bt. (flirészaru
gyartasaval), a Petrol Plusz Kft., (fémtartilyok gyartasaval), a De-Zo-Fa Kft. (fiirészarut
gyért), A Tempo-Trans Fuvarozo Kft., a Malmark’s Indusry Kft. (mlianyag kannék, miianyag
autdalkatrészek készitése)

A Nyirbogdany Ipari Park 2002-ben jott létre, teriilete 20,5 ha, ahol jelenleg harom
vallalkozas miikodik.



2.4. Szociilis jellemzok
A telepiilés 6sszlakossaganak létszama: 2938

Eletkor szerinti megoszlasa:
0-18éves: 561
19-65éves: 2061
65 év felettiek: 316

Alldskeresési segélyben részesiilok: 8, Jaradékra jogosult nyilvéantartott alldskeres: 24.
Nyilvantartott allaskeresd: 105., Rendszeres szocidlis segélyben részesiilé nyilvantartott
allaskeres6:13., 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresd:20., Nyilvantartott
allaskeresé:altaldnos iskolai végzettség nélkiil:9. Altalanos iskolat végzett: 46., Féiskolai
végzettségli:3. Gimnaziumi végzettségii:16., Szakiskolai végzettségii:2

Nyirbogdany kozségben a szolgaltatast igénybe-vevékre jellemz6, hogy nehéz anyagi
kériilmények koézott élnek, létfenntartasi gondokkal kiizdenek. A veliink kapesolatba keriilé
csaladdoknak a munkahely megsziinése, az ezzel egyiitt jaré anyagi biztonsig romlésa,
szenvedélybetegségek kialakuldasa komoly nehézséget jelent. A szolgaltatast igénybe vevik
dsszetett problémakkal kiizdenek, a nehézségek halmozottan jelentkeznek. Gyakori a sziilok
hazassaganak vagy kapcsolatinak megromldsa és az ebbdl eredd gyermek elhelyezési és
kapcsolattartasi nehézségek, tovabba lakhatdsi gondok, nevelési hidnyossagok, csaladi
konfliktusok és magatartasi problémak. Blinelkévetés, valamint aldozatta vélas is eléfordul a
telepiilésen.

Kozségiinkben megfigyelhetd a csaladmodell valtozésa, a hazassagkotések szamanak
csokkenése, az élettarsi kapcsolatban él6k szamanak emelkedése. Az ellatottak kore a
szocialisan hatranyos helyzetliek, nagycsaladosok, gyermekeiket egyediil neveld sziil6k,
mentalis problémaval kiizd6 sziil6k és gyermekek, munkanélkiiliek, halmozott problémaval
kiizdok, veszélyeztetett gyermekek, csaladok, deviancidkkal kiizd6 gyermekek, fiatalok és
sziil6k, idéskornak, nyugdijasok, fogyatékkal €16 személyek, pszichidtriai betegek,
szenvedélybetegek.

A szolgaltatast igénybe vevOk gazdasagi aktivitasat tekintve nagyrészt inaktiv kerestk és
tartés munkanélkiiliek.

Csaladi allapot szerint legtébben parkapcsolatban, gyermekkel élnek. Tébb elvilt sziilo esetén
gyakori az anyagi, életviteli, foglalkozasi problémék eléfordulasa. Egyediil él6knél jellemzé a
mentalis, lelki problémak elotérbe keriilése. Iskolai végzettséget tekintve foként az
alacsonyabb iskolai végzettséglick veszik igénybe a szolgaltatast. Jellemz6 a szakképzetség
hianya.

A telepiilésen szocialis problémakat féképp a munkanélkiiliség okoz, illetdleg a
szenvedélybetegségek gyakori eléfordulasa. Probléma nehézhelyzetekbe valé belesodrodas a
tudatossag helyet, illetve a felelosség fel nem vallalasa. A segitségnyujtast igénybe-vevod
csaladok tobbsége a csaladsegit6 szolgaltatasok formait kordbban csaladgondozas nélkiil vette
igénybe, az eset az elsd taldlkozés alakalmaval tett intézkedéssel lezdrhato volt.

A segitségnyujtast igénybe-vevé csaladok tobbsége a csaladsegité szolgaltatisok formait
csaladgondozas nélkil vette igénybe, az eset az elsé taldlkozds alakalméaval tett intézkedéssel
lezarhaté volt. Az el6zd évben a csaladsegité és gyermekjoléti szolgdltatasban végzett
szakmai tevékenység szamanak atlagos forgalma

2.5. Népességi adatok )
A lakossag majd 15%-a vallja magat roma szarmazastinak. Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
is mlkodik a telepiilésen A mélyszegénységben élok koziil sokan roma szarmazasiak. Az



utdbbi id6ben egyre ndvekvé tendenciat mutatnak az egyszemélyes héztartisok, a csonka
csaladok, az alacsony jovedelembdl él6k, a munkanélkiiliek, a dijhatralékosok.

Az elmult évben ...3.... par kotott hazassagot. Népességi adatokat tekintve Nyirbogdany
2938f6t szamlal.

Eletkorokat tekintve:
0- 6¢év:209
7- 16: 315
17— 65 év: 2098
65 év felettick f6: 316

2.6. Szocialis, egészségiigyi, oktatasi és kulturilis intézményi ellatottsag

A telepiilésen a villany-, a gaz-, a telefon-, a vezetékes és vezeték nélkiili internet, a kabel tv-,
és vizhalozat kiépitettsége szinte teljes. A szennyviz és csapadék elvezetd csatornarendszer
kiépitése 95 %-o0s. A hulladékkezelés megoldott. Az alapszinti lakossagi szolgaltatasok
elérhetoek. Két dvoda fogadja a legkisebbeket, a szépen felujitott és korszer(i épiilet a kozség
kézpontjaban talalhaté, a masik 6voda Gyartelepen. A bolestdei ellatds is biztositott a
telepiilésen 2016 6ta.

Altaldnos iskola is rendelkezésre all a telepiilésen. A Baptista Egyhdz 4ltal fenntartott és
miikodtetett Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és alapfokt Miivészeti iskola,-
jelenleg 8. osztaly miikodik.

Az egészségligyi alapellatast egy haziorvos, egy fogorvos, egy foallast védond biztositja.
Gyogyszertar a falu kozpontjaban taldlhatoé. Szakellatdst a 20 km tavolsagra 1évé
Nyiregyhazan vehetnek igénybe a lakosok. Bizonyos szlirvizsgélatok helyben is elérhetoek,
ilyen pl.: a tlidésziirés, a szemészeti vizsgalat. A kotelezéen eldirt szocidlis ellatdsok is
biztositottak.

A kulturélis igényeket a K6z6sségi Haz és Konyvtar biztositja.

2.7. A Szolgéltatas célcsoportja

Nyirbogdany kozség kozigazgatasi teriiletén él6, csaladi problémékkal, konfliktusokkal,
anyagi gondokkal terhelt, lakdshelyzetében bizonytalan csaladok, személyek. A célesoport
nagy részét a mindennapi megélhetési problémakkal kiizdd személyek, csaladok alkotjak. A
segélyek, gyermekvédelmi-, csalddtamogatdsi, szocidlis juttatdsok jelentik a megélhetési
forrast, melynek kovetkezménye a magas kozlizemi — és hiteltartozas, eladosodas. Magas
szamO a tartos allaskeres6k szama, mely az alacsony iskolai végzettség és az életviteli
problémakbol adodik. Koriikben sok a nagycsalados, egyediilallo, fogyatékkal ¢é16,
kisnyugdijas, megvaltozott munkaképességli, roma szdrmazéasu. A szegénység Gjra termelddik
a mélyszegénységben €l6k kozott, generaciordl generdciora, ritkdn van kiat. A gazdasagi
nehézségek, a rossz lakhatasi koriilmények megviselik az egyéneket és csaladokat, egyre tobb
a problémas gyermek, a csaladi konfliktus. A csaladokban keletkezé zavarok egyre
Osszetettebbek.

2.8. Az ellitottak kore

A Szolgélatot Nyirbogdény telepiilés kdzigazgatasi teriiletérdl dnkéntesen felkereso,
- ajelzérendszer altal kiildétt,
- egylttmiikodésre kotelezett, és a Szolgalat altal megkeresett,



- szocidlis problémak miatt veszélyeztetett és/vagy krizishelyzetben 1évo gyermekek,
személyek, csaladok.
A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgdltatast igénybe vevé érdekében,
masok személyiségi jogainak sérelme nélkiil - a sziikséges mértékig - ki kell terjednie az
igénybe vev6 kornyezetére, kiilondsen csaladjanak tagjaira.

A segités torténhet

e Tanacsadassal, ami lehet szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés, tovabba a tartds
munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiilieck, az addssagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizdok, a fogyatékossaggal élok, kronikus betegek, szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek,

kabitbészer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas.

o (Csaladsegitéssel, amely a csaladban jelentkezd miikédési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasat segiti eld. Szocidlis vagy mentalhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezeté okok
megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabdl nyujtott szolgaltatds. A komlpex segitségnyijtas magaban foglalja az igénybevevd
igyeinek  intézésében a  szitkséges mértékli  segitségnyujtast,  tajékoztatast,
informacioszolgaltatast, életvezetési és egyéb tandcsadast, jogi és pszichologiai
segitségnyujtast, egyéni és csoportos problémakezelést.

Feladata: A kozvetlen segitségnytjtas. Vannak olyan személyek és csaladok, akik nem elég
erések ahhoz, hogy megbirkézzanak az életiik nehézségeivel, nincsenek olyan anyagi
helyzetben, hogy megoldjak problémaikat, de van mikor kevés, informéaciéval rendelkeznek
az adott probléma megoldasahoz. Oregek, betegek, maganyosak, tarsas és egyéb kapcsolati
zavaraik vannak, életiiket nem tudjdk eredményesen szervezni, nem tudnak eljarni sajat
iigyeikben. Kiszolgaltatottak, vagy életilk torténései miatt devidnssa valtak. Rokoni vagy
barati kapcsolataik nincsenek, vagy éppen nem elérhetéek. Nem tudnak megkiizdeni a
csaladban 1évé konfliktusokkal. (sziilé, gyerek, apds, anyos, stb.) Probléma megoldasi
zavarral kiizdenek, krizisben, valsagban vannak, a nehézségek megoldasara egyediil nem
laitnak megoldast. Koézvetlen kapcsolatban allunk klienseinkkel az informacionyujtas,
hivatalos ligyek intézése, tanacsadasok, segitd beszélgetések, csaladlatogatasok soran.

A hivatalos ligyek intézésében vald kozremikddés soran a Szolgalat segitséget nyujt a
csalddoknak, a gyermeknek, illetve a sziilonek iigyeik hatékony intézéséhez, tdjékoztatja a
gyermeket, sziil6t az igénybe vehet6 jogi képviselet lehetdségérl.

Az éltalanos segité szolgéltatas keretében

- Figyelemmel kiséri a lakossag szocidlis és mentalhigiénés helyzetét, feltarja az egyén és a
csalad életében jelentkezé problémak okait, jelzi azt az illetékes hatésagok vagy szolgaltatast
nyujtok felé.

- Szocialis informéacids tdjékoztatast nyijt az életvezetési képesség megdrzése érdekében a
szocialis, csaladtamogatasi és tarsadalombiztositisi ellatisok formairdl, az ellatasokhoz
val6hozzajutas maodjarél. Célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtéséhez kapcsolodd
ellatasokat és szolgaltatdsokat igénylok megfeleld tdjékoztatast kapjanak az ellatisok
hozzaférhetdségével és igénybevételiikre vonatkoz6 szabéalyokkal kapcsolatban.

- Szocialis, mentalhigiénés és életvezetési tanacsadast végez.

- Meghallgatja az egyén, csalad panaszat, intézkedik annak orvoslasara.

- Csaladsegitéssel elosegiti a csaladban jelentkez6 miikédési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasat.



3. SZOLGALTATAS CELJA, FELADATA, ALAPELVE

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat feladatait

- a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo, tobbszor madositott 1993, évi
III. toérvény,

- a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo, tébbszordsen modositott
1997. évi XXXI. térvény, valamint a fentiek végrehajtasi rendelete,

- a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikédésiik feltételeirdl szolo, tébbszér modositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet,

- a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szolé 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet hatdrozza meg.

3.1. Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat célja

A Szolgalat célja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI.
torvény 39-40. §-a, valamint a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdasokrol sz6lo 1993. évi
II1. térvény 64. §-a szerinti feladatok elldtasa. Legfoképpen a gyermek testi, értelmi, érzelmi
és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténé nevelésének -elésegitése, a
veszélyeztetettség megel6zése, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a
gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megelozése. Szocialis vagy mentalhigiénés
problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara a
kialakulashoz vezeté okok megelozése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
életvezetési képesség megorzése céljabol nytjtott szolgaltatas.

A szocidlis munka eszkozeinek és médszereinek felhasznaldsaval hozzajarulni az egyének és
csalddok, valamint a kiilonb6z6 kozosségi csoportok jolétéhez és fejlodéséhez, tovabba a
szocialis kérnyezetiikhdz valé alkalmazkodashoz.

A Szolgaltatas célcsoportja a Nyirbogdany kézigazgatasi teriiletén €16, csaladi problémakkal,
konfliktusokkal, anyagi gondokkal terhelt, lakashelyzetében bizonytalan csaladok, személyek.
A célesoport nagy részét a mindennapi megélhetési problémakkal kiizd személyek, csalddok
alkotjak. A segélyek, gyermekvédelmi-, csaladtdmogatasi, szocidlis juttatdsok jelentik a
megélhetési forrast, melynek kovetkezménye a magas koziizemi — és hiteltartozas,
eladésodds. Magas szamu a tartos allaskeres6k szama, mely az alacsony iskolai végzettség és
az €letviteli problémakbél adédik. Kériikben sok a nagycsalados, egyediilalld, fogyatékkal
€lo, kisnyugdijas, megvaltozott munkaképességii, roma szdrmazisi. A szegénység Gjra
termelddik a mélyszegénységben élok kozott, generaciordl generdciodra, ritkdn van kiat, A
gazdasdgi nehézségek, a rossz lakhatasi koriilmények megviselik az egyéneket és csalddokat,

egyre tobb a problémads gyermek, a csaladi konfliktus. A csalddokban keletkezé zavarok egyre
oOsszetettebbek.

3.2.Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat feladata
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A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocidlis
segitbmunkéval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nytjtott szolgaltatasok,
ellatasok kozvetitésével latja el.

3.2.1. Tajékoztatisi feladatai kiorében szocidlis és egyéb informacios adatokat gyiijt, és
tajékoztat

a sziilot, illetve — ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi onalloan, a térvényes
képvisel6 tudomasa nélkiil is, fejlettségétél fliggden — az itéloképessége birtokaban
levé gyermeket mindazon jogokrél, tamogatisokrdl és ellatasokrol, amelyek
Osszefliggésben 9 allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csaladban
torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szdmara szilkséges védelem biztositasanak
eldsegitésével,

a valsaghelyzetben levé varandds anyat az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokrol,
tamogatéasokroél és ellatasokrol,

a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1év) varandos anyat
a nyilt és a titkos 6rokbefogadas lehetdségérdl, joghatasairél, valamint

az Orokbefogadd sziilot az orokbefogadas utan kovetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utdn kdvetést végz6 szervezet felkeresését.

a csaladsegitd tajékoztatasi kotelezettsége sordn szocidlis és egyéb informacios
adatokat gyfijt és tajékoztatja az érintetteket az 6t megilleté jogokrdl, tamogatasokrol
és ellatasokrol.

a csaladsegitod tajékoztatast ad a teriiletén él6 személyeknek, szerveknek a megtehetd
jelzés lehetdségérol; fogadja a beérkezett jelzéseket, amely alapjan felkeresi az érintett
személyt, illetve csaladot és a szolgaltatasairol tajékoztatast ad vagy megteszi a jelzés
szerint sziikséges intézkedéseket. Az intézkedések tényérdl tajékoztatni koteles a
jelzéstevét amennyiben annak személye ismert, és tajékoztatdsaval nem sérti meg a
gyermek bantalmazasa és elhanyagoldsa esetén a megtett jelzésre vonatkoz6 zért
adatkezelés kotelezettségét.

3.2.2. Gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csaldd a személy krizishelyzetét észlelo és
jelzo rendszert miukodtet

figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek, személyek
életkdriilményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatdsok,
szolgaltatasok iranti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozést
igényl6 helyzetét,

a jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kitelezettségiik irdsban — krizishelyzet
esetén utdlagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
észlelése esetén az arrdl valo tdjékoztatdsra,

tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevo tovabbi szervezeteket és az ellatasi teriiletén
¢16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérdl,

fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot, és a
szolgaltatasairdl tajékoztatast ad,

a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szlikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak
megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

az intézkedésekrol tajékoztatja a jelzést tevot,

a beérkezett jelzésekrdl ¢és az azok alapjan megtett intézkedésekr6l heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak,
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a  jelzOrendszeri  szereplok  egylttmikodésének  koordindlasa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, elére meghatarozott témakorben, évente legaldbb hat
alkalommal szakmakozi megbeszélést szervez, az elhangzottakrol feljegyzést készit,
Minden év februar 28-ig éves szakmai tanacskozast szervez, és azt kvetden minden
¢év marcius 31-€ig éves jelzdrendszeri intézkedési tervet készit,

folyamatos kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezelé ¢és Informacids
Telefonszolgalattal.

3.2.3. A szocialis segitémunka keretében

segiti az igénybe-veviket a csaladban jelentkezd mitkodési zavarok ellenstlyozéasaban,
a csaladban €16 gyermek gondozésaban, ellatdsanak megszervezésében,

figyelemmel kiséri a lakossag szocialis, mentalis helyzetét,

informéaciét nyjt a szociélis ellatasi formakrol és azok igénybevételének modjardl,
valamint segitséget nyljt a szocidlis tigyek vitelében,

szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés, palyavalasztisi, munkavallalasi tanicsadast
nyujt,

csaladsegitd tevékenységet végez a csalddban jelentkezd mikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldésanak elsegitése érdekében,

hatranyos helyzetli személyek, lakossagi csoportok szdmara tandcsadas, szolgaltatast
szervez,

felkérésre kirnyezettanulmanyt készit,

az igénybe vevo sziikségleteinek kielégitése, problémdjanak megoldasa, céljai elérése
érdekében szamba veszi és mozgésitja az igénybe-vevd sajat és kornyezetében
jelentkezd er6forrasait, tovabba azokat a szolgaltatdsokat, amelyek bevonhatdk a célok
elérésébe, Gjabb problémak megeldzésébe,

koordindlja az esetkezelésben kozremiikdé szakemberek, valamint a kdzvetitett
ellatasban, szolgdltatasban dolgozdk egytittmikodését,

az eset szerinti aktudlis probléma megoldasdban érintett Osszes szakember
bevonasival, a kozos problémadefinidlas, a vallalt feladatok tisztdzdsa, a segitd
folyamat egyiittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az el6bbiek
mellett — a csalad problémadban, illetve a megoldasaban érintett tagjainak, a lehetséges
tamaszt jelenté személyeknek, tovabba koratdl, érettségétél fliggben az érintett
gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez,

a szolgaltatast igénybe vevé személy, csaldd, illetve gyermek és sziild (térvényes
képviseld) koézremiikodésével sziikség szerint, de legaldbb hathavonta értékeli az
esetkezelés eredményességét,

kdzremikaodik a valsaghelyzetben levd varandés anya problémainak rendezésében,
kozremiikodik a teriiletén €16 személyt megilletd vagy szaméra sziikséges, ellatasok
szolgaltatasok elintézésében, ennek érdekében egyiittmikddik az érintett
szolgaltatokkal; segiti a gyermeket, illetve csaladjat az atmeneti gondozashoz vald
hozzéjutasban. Segiti az atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetését és
a gyermek mieldbbi hazakertilését,

a csaladsegitd szocidlis segitdé munkat végez, melynek keretében segiti az igénybe
vevoket a csalddban jelentkez6 miikddési zavarok ellensulyozédsaban, a csalddban é16
gyermek gondozasédban, ellatdsanak megszervezésében,

szamba veszi és mozgositja az igénybe vevd sajat és kdrnyezetében 1év6 erdforrasait,
tovabba azokat a szolgaltatisokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, wjabb
probléméak megelézésébe. Koordindlja az esetkezelésben résztvevé szakemberek,
valamint a kozvetitett ellatasban, szolgéltatdsban dolgozok egyiittmiiksdését,
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a problémak elharitasa érdekében sziikség esetén az érintett szakemberek bevonasaval
esetmegbeszélést illetve esetkonferenciat szervez; a szolgaltatist igénybe vevd
személy, csalad, gyermek és sziild, torvényes képviseld kozremikddésével sziikség
szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés eredményességét,

a csaladban jelentkez6 nevelési problémak €s hidnyossagok karos hatasainak enyhitése
érdekében szabadidds vagy kozosségi programokat szervez, kezdeményezi a
koznevelési intézményeknél, az ifjisaggal foglalkoz6 szocialis és kulturilis
intézményeknél, egyhazi és civil szervezeteknél programok megszervezését,

a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanicsadast,

az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamdara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocidlis szolgaltatisokhoz vald hozzdjutas megszervezeését,

a kozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni ¢és csoportos
készségfejlesztést,

a tartos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémdkkal kiizdok, a fogyatékossaggal élok, a kronikus betegek,

a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémaval kiizdék, illetve
egyeb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadds nyijtasat,

a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat
nyujt,

eldsegiti, illetve 6sztoni a humadn jellegli civil kezdeményezéseket.

3.2.4.Az ellatiasokhoz, szolgaltatasokhoz valé hozzajutas érdekében

-

folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csalddot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatiasok
iranti sziikségleteit,

a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgéltatisok, ellatisok kézvetitése
érdekében egytittmiikodik a teriiletén taldlhatd szolgaltatokkal, segitséget nyljt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében,

a krizishelyzetben lev6 varandos anyat segiti a tiamogatasokhoz, ellatasokhoz, sziikség
esetén a csaladok atmeneti otthonaban igénybe veheté ellatashoz vald hozzajutasban,
segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz valé hozzajutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a
gyermek miel6bbi hazakeriilését.

3.2.5. A csaldadban jelentkezé nevelési problémak és hidnyossagok karos hatdsainak
enyhitése céljabol

olyan szabadidos és kozdsségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az
azokon valo részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1évo sziilének ardnytalan nehézséget
okozna,

kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusdggal foglalkozé szocidlis és
kulturdlis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont
szerinti programok megszervezését.

3.2.6. A hivatalos iigyek intézésében valé kozremiikiodés korében

-

segitséget nyijt a szolgaltatast igénybe vevok tigyeinek hatékony intézéséhez,
tajékoztatast nyujt az igénybe veheto jogi képviselet lehetoségérdl,

a gyamhivatal, valamint a csaldad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartas megfelelé adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt
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készit, a gyamhivatal felkérésére tajékoztatast nyijt az orokbefogadott gyermek
fejlodésérol, koriilményeir6l és a csaladba valod beilleszkedésérél. Amennyiben a
csaldd- és gyermekjoléti kozpont szakmai tamogatdsat igényli, vagy a csalad- és
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozo szolgaltatds, intézkedés sziikségessége
meriil fel, esetmegbeszélést kezdeményez. A gyermeket fenyegetd kdzvetlen és silyos
veszély esetén kdzvetleniil is javaslatot tesz a hatosag intézkedésére.

3.2.7. A Szolgalat tevékenysége

A szolgalat tevékenysége kettos jellegli, egyszerre szocidlis és mentalhigiénés, ez mondhaté
ugy is, hogy egységesen torddik a téarsadalmi, szocidlis kapcesolat rendezésében, az egyéni és
szocidlis hianyok potlasaval és az egyéni személyes konfliktusok, mentélis problémak
kezelésével.

3.3. Alapelveink

A gyermek érdekeinek figyelembe vétele, térvényben elismert jogainak biztositasa.

Az ellatas igénybevételének onkéntessége.

Lényeges alapelv az egyiittmiikdés elve. A segité tevékenység csak akkor lehet
eredményes, ha a kliens motivalt annak igénybevételére és egyilittmikodo, tehat
problémdja megoldasa érdekében hajlandé cselekedni. A Szolgalatot &nként
felkeresok esetében ez a motivacio adott.

A nyitottsag elve alapjan az intézményt barki felkeresheti.

A hatranyos megkiilonboztetés kizarasanak és a massag elfogadasanak elve, melynek
értelmében a csaladsegitéknek nemhez, nemzethez, nemzetiséghez, etnikai csoporthoz
val6 tartozés, lelkiismereti, vallasi vagy politikai meggy6z6dés, szarmazas, vagyoni
helyzet, cselekvoképesség hianya vagy korlitozottsaga miatt, valamint a
gyermekvédelmi gondoskoddsba keriilés ténye miatt tilos barmilyen hatranyos
megkiilonboztetést gyakorolni.

A titoktartasi kotelezettség és a személyi jogok védelmének elve, mely a kliensek
adatainak nyilvantartasara és kezelésére, valamint az altaluk adott informécidkra
vonatkozik. Informaciét felhaszndlni a kliens érdekében is csak az ¢ tudtaval és
beleegyezésével lehet. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait
tajékoztatds nyujtasaval, szocidlis segitGmunkéaval, valamint més személy, illetve
szervezet dltal nyQjtott szolgéltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.

A gyermekeknek sziikségiik van a csaladjukra!
Cél az, hogy a csalad felelosséget vallaljon a gyermekért.

Alapvet6 csaladgondozo6i feladat, hogy abban erdsitsiik a sziilot és a gyermeket,
amiben jok, mert erre lehet alapozni a késébbi korrekciot.

A csaladgondozoi feladat nem a rendszeres csaladi latogatassal egyenld, hanem
gyakorlati munkan alapulo tevékenység, melynek kerete a ,MIT” és ,,HOGYAN”
tartalmi megvalosulésa.

Feltételezziik, hogy:

a legtdbb csaladtag megprobal gondoskodni a mésikrol a maga lehetdségei és madja
szerint;

a bajban 1évo csaladtagok szeretnének valtoztatni helyzetiikén, legfeljebb nem tudjék,
hogyan és miként tegyék azt;

az adott pillanatban mindenki a téle telhetd legjobbat teszi;

a valtozas lehetdsége és ereje a csaladban van, kiviilrdl csak segiteni lehet, helyettiik
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A Szolgalat munkéja soran kulcsfontossagu a prevencid, a humanum, az empatia, eléitélet
mentesség, az 6nkéntes egylittmiikodés, a komplex problémamegoldas, valamint a személyi-,
emberi- és gyermeki jogok védelme és tiszteletben tartasa.

4. A MEGVALOSITANI KIVANT PROGRAM KONKRET BEMUTATASA, A
LETREJOVO KAPACITASOK, NYUJTOTT SZOLGALTATASELEMEK,
TEVEKENYSEGEK

A szakmai programban foglaltak megvaldsitdsa esetén a szolgéltatast igénybe-vevok
problémajuk megoldasahoz személyre szabottan kapnak segitséget.

Szolgalatunk a szocidlis munka eszkzeivel és modszereivel nyijt segitséget a szocidlis vagy
mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek,
csaladok, a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adosségterhekkel és lakhatasi
problémékkal kiizdok, a fogyatékossaggal élok, a szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, a
kabitoszer — problémaval kiizdok, az iddsek, valsaghelyzetben 1évé varandosok, illetve
szabdlysértést vagy blincselekményt elkdveték és a bantalmazott felnbttek és gyermekek
szamara.

Az intézmény tdjékoztatja a szolgdltatist igénybeveviket falitijsdgon, telepiilés hirdetd
tabldjdn a segitségnyijtds formdirdl.

Feladatunk, hogy a tdjékoztatd, informacios tevékenységiink altal az igénybe-vevik pontos
informéciot kapjanak lakohelyiikon elérhetd szocidlis ellatasokrol, azok igénybevételének
feltételeirdl, modjarol, valamint segitséget nyudjtunk azok intézésében. A kiilénb6z6 pénzbeli
ellatasok és szocidlis szolgiltatasok biztositasaval enyhitheték a lakhatdsi problémékkal
kiizdok, a dijhatralékosok problémai és megelézhetd a hajléktalanna valasuk. A gyermeket,
illetve sziil6jét tajékoztatni kivanjuk mindazokrél a jogokrol, tamogatasokrél és ellatasokrol,
amelyek Osszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval, csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitésével. A tajékoztatast Ggy szervezziik, hogy arrol a gyermek
- fejlettségétdl fiiggden - 6nalldan, térvényes képviseldje nélkiil is tudomast szerezhessen.

Feladatunk Nyirbogddny kézség ellatasi teriiletén él6 szocidlis és mentalhigiénés problémak
miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetben 1évd személyek, csalddok életvezetési
képességének javitdsa és megtartdsa, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a
krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. Feladatunk tovabba a gyermek testi és lelki
egészségeének, csaladban torténé nevelésének eldsegitése, az itt €16 csaladok életmindségének
javitdsa, a szocidlis és mentalhigiénés problémak megoldasa, krizishelyzetbe kerlilt egyének,
és csaladok segitése, az okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése.

Mindezek megvaldsulasa érdekében figyelemmel kisérjiik a lakossag életvezetését, az egyén
¢s csalad kozott felmeriil6 konfliktusokat, kutatjuk a konfliktusok megoldasi modjat.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat hatékony miikodéséhez — krizishelyzet és a
veszélyeztetettség elharitasa okan — elengedhetetlen a jelzérendszer kiépitése, miikddtetése. A
munka eredményessége érdekében folyamatos személyes kapcsolatra van szikség a
jelzérendszer tagjaival. Fontos, hogy a kiilénb6z6 szakemberek a segité tevékenység soran a
maguk teriiletén ellatva feladataikat, egymassal konzultdlva, egymas munkdajat megismerve,
tamogatva és azt kiegészitve dolgozzanak a kozos cél érdekében. Az észlels- és jelzérendszer
hatékony egyiittmiikédésének alapja az abban résztvevok egyiitt miik6dése. Intézményiink a
jol mtikdo jelzorendszer kiépitésére folyamatosan torekszik.
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Célunk a veszélyeztetettséget ¢észleld és jelzérendszer milkodtetése kovetkeztében az, hogy a
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatunk latokoérébe keriiljon a telepiilésiinkén él6 minden
vesz€lyeztetett gyermek, a krizishelyzetbe kertilt csaladok, egyének.
Szolgaltatas  kozvetitésével, a szocidlis munka modszereinek alkalmazidsaval, a
csaladgondozassal a veszélyeztetés a minimalisra, s ez éltal a szakositott ellatasi formak és a
gyermekvédelmi szakellatas igénybevételének esélye is csdkkenjen.

4.1. A Szolgalat szolgaltatisi elemei

A jogszabdly az aldbbi szolgaltatasi elemeket tartalmazza: tanacsadas, esetkezelés, pedagogiai
segitségnynjtas, gondozas, étkeztetés, gyogypedagogiai segitségnyijtas, feliigyelet, haztartasi
vagy haztartast potld segitségnyujtas, szallitas, készségfejlesztés, lakhatds, megkeresés,
kozosségi fejlesztés.

Ezekbdl Szolgélatunk az aldbbi szolgaltatasokat nytjtja:

Tandcsadas: az igénybe vevd bevonasaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevd,
kérdésére reagald, élethelyzetének, sziikségleteinek megfeleld vélemény-, javaslatkialakitdsi
folyamat, a megfelel6 informacioé atadasa valamilyen egyszer(i vagy specialis felkésziiltséget
igényl6é témaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra 6sztén6z, vagy nemkivanatos
cselekvés, magatartds elkeriilésére iranyul.

Esetkezelés: az igénybe vevé, vevok sziikségleteinek kielégitésére (problémajanak
megoldasara, illetve céljai elérésére) iranyuld, megéllapodason, illetve egyiittmlikédésen
alapuld, tervszeri segitd kapcsolat, amely soran szamba veszik és mozgoésitjdk az igénybe
vevod, vevok sajit és tamogat6d kornyezete eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat és
juttatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, ujabb problémak megelézésébe.

Gondozds: az igénybe vevd bevondasaval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités mindazon
tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne, tovabba
olyan rendszeres vagy hosszabb idejt testi-lelki tAmogatasa, fejlesztése, amely elésegiti a
korilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csaladban, tarsadalmi
statuszban valé megtartasat, visszailleszkedését.

Etkeztetés: gondoskodas hideg, illetve meleg ételrdl alkalmilag vagy rendszeresen a
szolgaltatast igénybe vevé lakhelyén, szolgaltatonal, egyéb étkezdében vagy kozteriileten. A
szocidlis gyermekétkeztetést a nyari sziinidében az 6nkorményzat latja el konzervek, vagy
elvihetd étel formajaban.

Megheresés: szocialis problémdk altal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kdzvetlen,
illetve kozvetett modon torténd elérése vagy felkutatdsa (a relevans szolgaltatisokhoz valo
hozzéjuttatas céljabol), akik vélhetden jogosultak egy adott szolgaltatasra, de azt barmilyen
okbol elérni nem tudjak.

Kozosségi fejlesztés: egy teleplilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érint6 integracids
szemléletli, batorito-6sztonz6, informald, kapesolatszervezd tevékenység, amely kiilsnbdzo
célcsoportokra vonatkozo specialis igényeket tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, kozosségi

egyiittmitkodéseket valosit meg. Kozosségi fejlesztésnek Nyirbogdany kozosségei érdekeinek
megismerése, felismerése érdekvédelemre képessé tevése a célunk.

4.2, A csaladsegité munkajanak legfontosabb fizisai
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A Szolgalat elére meghatarozott rend szerint iigyfélfogadasi idét tart, melynek
keretében a csaladsegit6 fogadja az tigyfeleket.
Segitdé beszélgetés keretében meghallgatja, forgalmi naploban dokumentdlja, a
probléma feltardsa utan annak megoldasaban kézremiikédik. A csaladot, mint alapvetd
kozosséget kezelik. A csalad tagjanak nytjtott segitséget a csalad bels6é viszonyaira
tekintettel biztositja.
Jelzéseket fogad a szolgalat a jelzérendszer tagjaitdl:
= az egészségiigyl szolgaltatast nyajtok, igy kiiléndsen a védondi
szolgalat, haziorvos, korhazaktol,
= személyes gondoskodast nydjté szolgéltatoktol, Csalad- és
Gyermekjoléti Kézponttdl,
= kozoktatasi intézményektdl, kiilondsen nevelési —  oktatdsi
intézménytdl, nevelési tandcsadotol,
= Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda Altalanos Iskola és Alapfoka
muvészeti Iskola,
= helyi nyugdijas klubok,
telepiilésen miik6dé Mandulavirag Bélcsdde
Demecser Rend6rérs,
bir6sagtol,
roma kisebbségi 6nkormanyzat
partfogd feliigyel6 szolgalattdl,
gyambhivataltol,
az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetektdl,
a menekiilteket befogado allomasoktol, atmeneti szalloktol,
tarsadalmi szervezetekt6l, egyhazaktol, alapitvanyoktol,
munkaiigyi  hatésagoktél
csaladtdl, akar a gyermektol

Elsd interjd, problémafeltards. Gyermekkel kapcsolatos jelzés esetén amennyiben az
elényt jelent, ugy akér a jelz6 intézménnyel, védéndvel, osztalyfonokkel. Tobbszori
beszélgetés a révid és hosszi tava célok meghatarozasa érdekében.

Jelez a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont felé.

Elsé csaladlatogatas és az egyiittmiikodési megallapodas megkotése.

Gondozasi - nevelési terv készitése, mely célorientalt és hataridokkel megjelslt (apro
feladatok megoldasaival, kiilénb6z6 szolgaltatasok felajanlasaval kezd6dik).

Amikor kialakul a munkafeladatok menete a gyakori talalkozas havi szinttivé valik.
Ebben a helyzetben a csaladgondozé folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermek, a
csalad életét iskolai gyermekvédelmi felelds, védond, ill. egyéb szakemberek
bevonéséval.

Amennyiben valami ,,nem miiksdik”, vagy 0j zavarok keletkeznek, ill. nincs pozitiv
véltozas esetmegbeszélés, ill. esetkonferencia osszehivdsara keriil sor, ahol a
szilkséges teend6k  megtételére, ill. akar gyermekvédelmi  intézkedés
kezdeményezésére is javaslatot tehet a csaladsegito.
Esetkonferenciakat/esetmegbeszéléseket a gondozas egész fazisdban sziikség szerint
alkalmaznak.

Kapcsolattartis modja:  Torténhet, személyesen, telefonon, e-mailben, levél
formédjaban. Az tigyeleti idében a segitséget kérdk barmilyen probléméval
fordulhatnak a szolgélathoz. A szolgalatot igénybe-vevok fogadasa a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgélat helyiségében torténik. Az iigyeleti id6 alatt keriil sor az
informaciok kdzvetitésére, tandcsadasra, ligyintézésben vald segitségnyijtasra, segité
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beszélgetésre, szilkség esetén mas szervezetekhez valéd tovabbiranyitasra. A szolgélati

tevékenység torténhet tigyfélfogadasi idében, és a szolgalatot igénybe-vevd kozvetlen

lakokornyezetében, csaladlatogatds keretében eldzetes egyeztetés alapjan, igény és
sziikség szerinti rendszerességgel.

Veszélyeztetettséget észleld és jelzorendszer milkddtetése. A problémak idében

torténd felismerése és azok mihamarabbi enyhitése érdekében a kapcsolattartas a

jelzérendszeri tagok és a szolgdlat kozott folyamatos. Feladatunk a gyermek

vesz€lyeztetettségét, illetve a csalad, személy krizishelyzetét észlelé jelzérendszer
miikodtetése.

- Figyelemmel kisérjiik a telepiilésen él6 csaladok, gyermekek, személyek
¢letkorillményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok,
szolgaltatasok irdnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi
beavatkozast igényld helyzetét,

- A jelzésre koteles szervezeteket felhivjuk jelzési kotelezettségitk irdsban —
krizishelyzet esetén utélagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve
krizishelyzet esetén az arrdl valé tdjékoztatasra.

- Téajékoztatjuk a jelzérendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket és az ellatasi
terliletén €16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol.

- Fogadjuk a beérkezett jelzéseket, felkeressiik az érintett személyt, illetve csaladot,
¢s a szolgaltatasainkrdl tajékoztatast adunk.

A probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a
csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést teszink a veszélyeztetettség
kialakuldsanak megel6zése, illetve veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.
Az intézkedés tényérol tajékoztatjuk a jelzést tevdt, feltéve, hogy annak személye
ismert, és ezzel nem sértjik meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti zart
adatkezelés kotelezettségét.

- A beérkezett jelzésekr6l és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készitiink a csalad- és gyermekjoléti kézpontnak.

- A jelzést kovetben 5 munkanapon beliil felvesszik az egyénnel, csaladdal,
gyermekkel a kapcsolatot. Krizishelyzet esetén — lehetGség szerint — azonnal
intézkediink.

- A beérkezett jelzést az esetgazda kezeli.

- A jelzérendszeri tagok egyiittmlkodésének  koordindlasa  érdekében
esetmegbeszélést szerveziink, ahol az elhangzottakrol feljegyzést készitiink.

- Gyermek, egyén vagy csalad tligyében, az esetmenedzser, esett6l fliggben a kijeldlt
jarasi jelzOrendszeri tandcsadé részvételével, lehetdség szerint az érintetteteket —
beleértve az itéloképessége birtokdban lévé gyermeket — és a veliik foglalkozo
szakembereket is bevonva esetkonferenciat szerveziink.

- Eves tandcskozast tartunk és éves jelz6rendszeri intézkedési tervet készitiink.

- Kapcsolati er6szak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tartunk az Orszagos Kriziskezel6 ¢és InformAcios
Telefonszolgalattal.

Az esetmegbeszélés fontos kapcsolattartdsi méd a jelz6rendszer tagjai kizétt, amely torténhet:

egy gyermek, egyén vagy csalad iigyében tartott esetkonferencia keretében, lehetség
szerint az €rintetteket — beleértve az itéloképessége birtokaban 1évé gyermeket — és a
velik foglalkozé szakembereket is bevonva, a kijelolt jarasi jelzérendszeri tanacsadd
részvételével,
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- a csalad és gyermekjoléti szolgdltat és a jelzorendszer tagjainak képvisel6i kozott,
eléore meghatarozott témakdrben, évente legalabb hat alkalommal megrendezésre
keriil6 szakmakdzi megbeszélés keretében.

Az esetmegbeszélésre meg kell hivni;

- A megel6zo partfogd feligyel6t, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki megel6z6
partfogd felligyelet alatt all.

- A partfogo feliigyeldi szolgalatot, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki fiatalkortak
partfogo feliigyelete alatt all, vagy ha a gyermek kockazatértékelése alapjan a gyermek
blinmegelézési szemponti veszélyeztetettsége legalabb kdzepes foku.

- A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd mas személyeket, illetve intézmények
képviseldit sziikség esetén, kiilondsen akkor, ha részvételiik a gyermekkel kapcsolatos
probléma megoldasahoz, illetve a gyermek nagyobb csoportjat érinté veszélyeztetd
tényezok megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasahoz sziikséges,

- ajarasi jelzérendszeri tandcsadot, esetmenedzsert.

Az éves jelzorendszeri intézkedési tervet a csalad- € s gyermekjoléti szolgdlat az éves szakmai
tandcskozast kovetdéen minden év marcius 31-ig késziti el. Az intézkedési terv tartalmazza:
- a jelzérendszeri tagok irdsos beszamolodjanak tanulsagait,
- az el6z6 évi intézkedési tervb6l megvaldsult elemeket,
- az éves célkitlizéseket,
- a telepiilésre vonatkozo célok elérése és a jelzérendszeri miikodés hatékonysaganak
javitasa érdekében tervezett 1épéseket.

Az éves szakmai tandcskozdst minden év februdr 28-ig tartjuk, és arra meghivjuk:

- a telepiilés onkormanyzat polgarmesterét, a jegyzot, és a képvisel6-testiilet tagjait,

- a gyermekjoléti alapellatast és a szocidlis alapszolgaltatast nyujté szolgaltatasok fenntartéit,
- a teleplilésen szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztosité intézmények
képviseldit,

- roma kisebbségi 6nkormanyzat képvisel6jét

- a jelzérendszer tagjainak képviseldit,

- a gyamhat6sdg munkatarsait, - a fiatalkoriak partfogd feliigyeléét, megelézd partfogo
feligyel6jét,

- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkérben eljard févarosi és megyei kormanyhivatalban
miikédé gyermek- és ifjusdgvédelmi koordinatort,

Jelzorendszeri feleldst kell kijelolni a csaladsegitdé munkatarsak koziil a fenti feladatokra és
azok koordindldsara. Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a jelzérendszer mikddése
korében a csaladés gyermekjoléti kozpont feladatkdrébe tartozd vagy szakmai tdmogatast
igénylé esetr6l szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- és gyermekjoléti
kézpontot.

4.3.A gyermek veszélyeztetettségének megelozése

Az észlel6- és jelzorendszer mikodtetésével lehetové teszi a gyermekeket, csalddokat,
raszorultakat, idoseket altaldban veszélyeztetd okok feltarasat, a veszélyeztetettség iddben
torténd felismerését.

Figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaldadok életkoriilményeit és szocidlis helyzetét, egyéb
szocidlis ellatasok iranti sziikségletét. Kezdeményezi, szervezi és dsszehangolja a Gyvt. 17. §-

ban meghatarozott, valamint mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észlels- és
jelzorendszerben.
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Felhivja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
17. §-aban meghatdrozott személyeket és szerveket jelzési kotelezettségiik irasban -
krizishelyzet esetén utélagosan - torténd teljesitésére.

4.4. A veszélyeztetettség megsziintetése
A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére iranyuld csalddgondozas kérében a Szolgélat
csaladsegitdje a személyes segit6 kapcsolat keretében
- tamogatja a gyermeket az 6t veszélyeztetd koriilmények elhéritdsdban, személyisége
kedvez0 irdny( fejlddésében,
- segiti a sziiloket a gyermek gondozasaban, ellatasénak megszervezésében, a csaladban
jelentkez6 miikodési zavarok megsziintetésében, illetve
- kezdeményezi és a gyermeknek nyujtott gyermekjoléti ellatdsokkal 6sszehangolja a
sziilok és mds hozzitartozok részére a szocialis alapellatds keretében nyujtott
személyes gondoskodast.

A csaladsegitést tervezett mdédon, hataridé megallapitasaval kell teljesiteni.

4.5. Kozosségi szociilis munka

A szocialis munka egyik tipusa - amely a kozosség, mint egész — tarsas kapcsolatainak és
egyiittes cselekvésének mindségét tekinti kiindulépontjanak. A kézdsség lényege tehat az,
hogy az egyén teljes €letet éljen, és az tsszes tarsadalmi kapcsolata megtalalhato legyen itt. B
tekintetben szocidlis szakemberként, mint kozosségfejleszté informaciot, tanacsot ado
szerepben kell megjelenniink, illetve hatékony szervezdként, aki a helyi viszonyokat
attekintve l4tja annak lehetdségét, hogy miként segitheti a szdmtalan helyi csoport vagy
kezdeményezés 6nallo tevékenységét ugy, hogy az egy kozds cél szolgalataban élljon. Ez
csak akkor lehetséges, ha az adott kozosség bizalmat élvezi.

Adomanyok folyamatos szervezése, az ADRA Adventista Fejlesztési és Segély Alapitvannyal

valamint a lakossag éltal felajanlott ruhdkat, butorokat, egyéb targyakat kozvetitink a
kliensek felé.

5. INTEZMENYEN BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO
EGYUTTMUKODES MODJA

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat szamara az agazati szabdlyozasok értelmében alapvetd
feladat a szolgéltatasok szervezése, koordindlasa, az észlel6- és jelzorendszer miikodtetése, a
veszélyeztet( élethelyzetek megelozése érdekében.

A csaladsegitd szamara fontos a szakmai kapcsolatrendszer kiépitése, apolasa a szakmai
munka hatékonysaganak elotérbe helyezésével. A szolgalat csaladsegitdje jol miikods és
hatékony kapcsolatrendszer kialakitasara torekszik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi, szervezi és dsszehangolja
- az egeészségligyl szolgaltatast nyujtok, kiillondsen a védondi szolgalat, a haziorvos,
- személyes gondoskodast nyujtéd szolgaltatdk,
- koznevelési intézmények,
- rendérség,
- lgyészség,
- birdsag,



- partfogo feliigyel6i szolgalat

- azegyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,
- amunkaiigyi hat6sag,

- ajavitéintézet,

- roma kisebbségi dnkormanyzat

- a gyermekjogi képviseld,

- Jegyzd,

- ajarasi hivatal,

- ajogi segitségnyujtoi szolgalat,

- amaganszemélyek, valamint

- mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észlelo- és jelzorendszerben.

A szolgalat munkéja soran egyiittmiikédik, és folyamatosan munkakapcsolatot alakit ki az
ellatast végzo szakintézményekkel kiilontsen

- ajarasi csalad- és gyermekjoléti kbzponttal,

- ateriileti szocialis gondozas intézményeivel,

- agyermek- és felndtt gondozast végzo szocidlis intézményekkel,

- minden olyan egészségiigyi intézménnyel, ahol gyermek-vagy felnétt pszichitriai

szakrendelés folyik,
- avoroskereszttel.

A veszélyeztetettséget észlelo- és jelzoérendszer mikodtetésével kapesolatos tevékenységek
koordinalasa a telepiilési jelzorendszeri felelds feladata.
Feladata tovdbba:
- a beérkezett jelzésekrol és azok alapjan a megtett intézkedésekrol heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kézpontnak,
- a jelzbrendszeri  szereplék  egyiittmikodésének  koordindldsa  érdekében
esetmegbeszélést szervez,
- éves szakmai tanacskozast szervez és tart, valamint éves jelzérendszeri intézkedési
tervet készit.

Magéanszemélyek jelzése megtehetd személyesen, telefonon, vagy irdsban, melyrél a
csaladsegitd irdsos feljegyzést készit. A jelzérendszer tagjai jelzést csak irasban tehetnek.
Krizishelyzet esetén telefonos vagy személyes jelzés is lehetséges, de utélagosan kotelezé az
irasbeli jelzés.

Nyirbogdany Kézség Onkormanyzat fenntartisaban miikodd Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatanak kiils6 kapcsolatrendszere kiterjed a telepiilési intézményekre, az ott
dolgozokkal szoros munkakapcsolatot alakitottunk ki. Jo szakmai kapcsolatban allunk a
Kemecsei Jarasi Gyamhivatallal.

Szakmai munkank szinvonaldat emeli mas intézmények szakembereivel torténd szoros
egylittmiikodés, amely leginkabb a kozos csaladlatogatasok formdjaban valésul meg. Napi
szintli személyes, illetve telefonos kapcsolatban dllunk az oktatasi-nevelési intézményekkel, a
védéndvel.

Masrészt Nyirbogdany Kozség Onkormanyzataval, mint fenntartoval és feliigyeleti szervvel
egylittmikodiink. Toreksziink a jo szakmai kapcsolat, a megfelelé egyiittmiikddés
kialakitasara a Jarasi Csalad-és Gyermekjoléti Kdzponttal.

Az egyiittmikddés kiterjed a kolesonds tajékoztatasra, informaciocserére, kozos szakmai
tevékenység végzésére, a veszélyeztetettséget észleld- €s jelzérendszeri munka szervezésére,
koordinalasara.
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Az egylittmiikdés keretében biztositani kell a sziikséges informéciok ataddsat, a kélesénds
konzultacidkat és tapasztalatcseréket. Az egylittmiikodés sordn az érdekelt intézmények és az
intézmény irasban kozlik egymassal azokat az adatokat, panaszokat, vizsgélati eredményeket,
stb. amelyek a kozos célok eléréséhez, illetve a kozds feladatok legjobb ellatdsahoz
sziikségesek.

A Szolgilat és a Jarasi Csalid- és Gyermekjoléti Kozpont kozitti feladatmegosztas és
esetatadas szabalyai

A Szolgélat szakmai tevékenységet kizardlag az ellatasi teriiletén Nyirbogdany kozségben
lathat el. Az illetékességi teriileten kiviil élokkel kapcsolatos, illetékességi teriilet
szempontjabol téves jelzéseket a Szolgalat tovabbitja a teriiletileg illetékes csalad- és
gyermekjoléti szolgalathoz, illetve jarasi kézponthoz. A Szolgalat a szocialis munka alapelvei,
munkaformai és munkamddszerei alkalmazasaval végzi tevékenységét.

A Szolgélat végzi a csaladgondozast azokndl az ellatasi teriiletén €16 csaladoknal, ahol
kiskori gyermek nem nevelkedik, vagy kiskorii gyermeket neveld csaladoknal, ha a csalddban
fennallé probléma a szolgalat eszkozeivel, alapellatas keretében végzett csaladgondozéassal
megoldhat6 és hatdsagi beavatkozas nem viélik sziikségessé.

Amennyiben a csaladgondozassal az alapellatds sordn a gyermek veszélyeztetettsége nem
sziintethetd meg, a Szolgilat esetitadast kezdeményez a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kézpontnal. Amennyiben gyermekvédelmi gondoskodasra keriil sor az adott csaladdal, vagy
gyermekkel kapcsolatban, a Szolgdlat a gondozast lezarja, és csak abban az esetben nyitja
meg Ujra, ha a gyermekvédelmi gondoskodds megsziinik, és a Kézpont gondozasi
kotelezettsége megsziint, valamint ha a Ko&zpont esetmenedzsere a Gondozéisi-nevelési
tervben a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a csaladsegitd szamara feladatot rendel.

Az esetatadas esetei, szabdlyai:

A csaladgondozas folyamata soran indokolt esetben, a kliens(ek) tudtaval sor keriilhet
esetdtaddsra, azaz a csaladot gondozé szakember személyének (ezzel egyiitt esetleg a gondozd
intézményegység vagy intézmény) megvaltozéasara.

A csalidsegitd dsszes esetét érinté atadasi kitelezettség keletkezik,

- ha a csaladsegitd munkaviszonya megsziinik, vagy

- munkakore megviltozik.

A munkakorébdl tdvozd csaladsegité az 4ltala gondozott kliensek eseteit az wjonnan
alkalmazott csaladsegitonek adja at. Az esetdtaddsra minden esetben a tdvozd és az \j
csaladsegit6 jelenlétében keriil sor, ahol egyiitt elemzik, értékelik az addigi munkat és
meghatarozzak a tovabbi célokat, feladatokat. A tdvozéd munkatirs az ij munkatérs részére

koteles a gondozas teljes dokumentaciojat és a kliensekre vonatkozo lényeges informacidkat
atadni.

A csaladsegité egyes eseteit érint6 esetiatadas

1./ Végleges esetdtaddsra keriilhet sor, ha a kliens lako-, vagy tényleges tartozkodasi helye
megvaltozik, és emiatt a Szolgalat illetékessége megszlinik. Az esetdtaddsra minden esetben a
csaladsegitd ¢s az illetékes, Uj csaladsegitd jelenlétében keriil sor, ahol egyiitt elemzik,
értékelik az addigi munkat és meghatdrozzak a tovabbi célokat, feladatokat. Az esetatadast az
esetnaploban is régziteni kell. Amennyiben a foldrajzi tAvolsag, vagy egyéb kizard ok miatt a
csaladsegitok személyes talalkozasa nem lehetséges, a gondozés teljes dokumentaciojat, és a
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kliensre vonatkozo lényeges informaciokat az illetékes csaladsegitének postai uton kell
megkiildeni, valamint a mellékelt esetatado iven az esetatadas tényét igazolni kell.

2./ Ideiglenes esetatadasra keriilhet sor a csaladsegitdé munkahelyétdl valé hosszabb (2 hetet
meghalado) idétartamu tavolléte (pl. szabadsdg) esetén a csaladsegitd és a kliens(ek) ilyen
értelmii megallapodasa esetén a tavollét idejére a végleges esetatadasnal rogzitett szabalyok
szerint. A csaladsegité nem tervezett tartds tdvolléte esetére az esetnapldkat elzart, de a
Szolgdlat munkatdrsai szdmara hozzaférhetd helyen kell tarolni, elbre tervezett tavollét
esetében a megteendo intézkedésekrdl a helyettesitot tajékoztatni kell,

Intézmények kozitti esetatadas

1./ A Szolgalattol a Kézpont felé esetdtadasra keriil sor, ha a csalad vagy egyén problémaéja a
szolgalat eszkozeivel, alapellatas keretében végzett csaladgondozassal nem megoldhato és
hatésagi beavatkozas valik sziikségessé. Az illetékes szolgalat ilyenkor esetatadast
kezdeményez a Kozpont felé. Az esetatadasra akkor keriilhet sor, ha a csalad {igyében tartott
esetmegbeszélésen elhangzottak alapjan a kzpont hatdsagi intézkedésre tesz javaslatot.

2./ A Kozponttdl a Szolgalat felé esetatadas valik sziikségessé, ha a védelembe vétel a
nagykorisag elérése elott szlinik meg, vagy a nevelésbe vétel megsziinte utdn a vér szerinti
csaladjaba visszakeriilt kiskort utégondozasa megsziinik.

6. A FELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A BIZTOSITOTT
SZOLGALTATASOK FORMAI KORE, RENDSZERESSEGE, VALAMINT
GONDOZASI, NEVELESI, FEJLESZTEgI FELADATOK JELLEGE, TARTALMA,
MODJA

Biztositott szolgdltatds formdi, szakmai tartalma

Megeldzd tevékenység keretében

- Eszlelé és jelzérendszer miikodtetése, a gyermekeket altaliban veszélyeztetd okok
feltardasa, valamint az egyes gyermekek veszélyeztetettségének id6ben torténd
felismerése. (A téma ,,A mas intézményekkel toérténd egyiittmiikddés modja™ részben
részletesen keriilt kifejtésre)

- Szabadidés programok szervezése a csaladban jelentkezd nevelési problémdk és
hianyossagok karos hatasainak enyhitése céljabol, valamint a gyermekek, fiatal
felnottek, sziilok, munkanélkiiliek, egyediilallok, nagycsalddosok, hatranyos helyzetii
emberek szaméra szabadidés programok, kirandulasok szervezése, programok
kdzvetitése.

A Szolgdlat szabadidds programjai

A program célja: hatranyos helyzetben 1év0, tanulasi, magatartasi, kapcsolatteremtési és
beilleszkedési nehézségekkel kiizdé gyerekek, fiatalok elérése, problémadik azonositasa,
valamint szamukra célzott segitségnyujtas.

A program célcsoportja

A telepiilésen €16:
- Ovodas kort gyermekek (3-7 év)
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- altalanos iskolai korosztaly (7-16 év).

Tapasztalataink alapjan a célcsoporthoz tartozd gyerekeknél a kovetkezd problémak
jelentkeznek: veszélyeztetett helyzet, hatranyos szocialis helyzet; magatartasi, beilleszkedési
¢s kapcsolatteremtési nehézségek; lelki és érzelmi problémék; kamaszkori nehézségek;
€letkori, fejlodési és aktualis krizisek; csaladi és sziildi kapcesolati zavarok.

A szabadidds programok felépitése

Szabadidds programok
Jatékos foglalkozasok (tarsas jatékok, kézmiives foglalkozasok stb.)

A szabadidds foglalkozasok lehetdséget adnak a gyermekeknek és fiataloknak kiilénbdzé
jatékok keretében az informalis kommunikaciora.

Prevencios programok
A gyermekjoléti szolgéltatisok prevencios tevékenysége, a szolgaltatd tevékenység egyik
legfontosabb eleme, mivel ez dltal tud megfelelni a szolgdltatis a jogszabély altal el6irt
feladatdnak, vagyis annak, hogy el6segitse a gyermekek csaladban nevelkedését, timogassa a
gyermekek szocializicidjat, és meggatolja a veszélyeztetettség kialakuldsat. A prevencids
szolgéltatasok a veszélyeztetd helyzeteknek a kialakulasat kell megel6zni.

A szabadidds programok tipusai
A szabadidds tevékenységek — a program formajét, rendszerességét tekintve — a kovetkezd £6
csoportokra bonthatok:

- Alkalmakhoz kapcsolédoé programok (linnepekhez, évszakokhoz)
- Csaladi Nap

Gondozdsi tevékenység keretében
A kliensekkel torténd kapcsolattartdas médjai

- Csaladlatogatas, melynek soran a klienst otthonédban keressiik fel.
- Személyes megkeresés az intézményben.
- Telefonon torténd kapcsolattartas.

A segitséget igényl6 csaladok szocidlis és mentélis gondozasanal a cél az, hogy egy
meghatarozott ideig tartd, folyamatos segité kapcsolatot alakitsunk ki, illetve tartsunk fenn
annak érdekében, hogy a kapcsolatot igényl6 fél problémai feltarhatokka,
megfogalmazhatokka, ezaltal megoldasi lehet6ségei kialakithatova valjanak. A
problémamegoldas stratégiai, modjai az egyiittmiikddés folyamataban alakulnak ki.

Krizisintervencio

Krizisallapotban az egyén illetve a csalad egyensilyi allapota megbomlik és az adott
helyzetben a szokasos probléma, megolddsi moddok hatdstalanok az egyensuly
helyreallitasdban. A krizisintervencié célja, hogy segitse a csalddot a korabbi vagy egy 1j
egyensily megteremtésében, helyredllitisaban. A krizisintervencié els6 feladata a
fesziiltségesokkentés és az aktudlisan fellépd veszélyhelyzet elharitisa. A beavatkozas soran
fontos, hogy a nagy fesziiltség miatt ,tehetetlenséget” megélé kliens problémamegoldéd
képességét aktivaljuk. Kezdetben arra kell térekedni, hogy a kliens minden kériilmények
kozott €rezze a tdamogatdst, de amint helyzete valamelyest megszilardul, fokozatosan
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csokkenteni kell a személyes tdmogatast és szélesiteni, erdsiteni kell a tAmogatd szocidlis
hélozatot (rokonok, baratok, munkatarsak, szocidlis hattérintézmények).

Tandcsadas

Eletvezetési, hdztartdsszervezései tandesadds, amelynek célja az 6néllo, hatékony életvezetés
elérése (pl. pénzbeosztas, gazdalkodas, stb.)
Gyermeknevelési tandcsadds, gyermek(ek) gondozasaval, nevelésével kapcsolatos problémak
elharitasa.
Mentalhigiénés tandcsadads, melynek célja az egyén mentdlis egészségének helyreallitdsa,
megoirzeése.
Csaladtervezési tandcsadds soran felhivjuk a kliens figyelmét arra, hogy életkoriilményeinek
figyelembe vételével tervezze a gyermek(ek) sziiletését, tajékoztatas torténik a
fogamzasgatlasrodl is.
Csaladi kapesolatot javité tandcsadds soran segitséget nyidjtunk a csaladi konfliktusok,
parkapcsolati problémaék kezeléséhez.

Komplex csaladgondozads

A csaladgondozas az egyéni esetkezelés olyan formdja, mely hosszabb, megtervezett,
strukturdlt tevékenység. Id6tartama valtozd, az egyén, a csalad mobilitasatdl fliiggben 4-7
honap. A folyamat addig tart, amig a csalad képessé nem vialik az 6nallo életvitelre, amig az
alapproblémak nem oldédnak meg. A kapcsolat alapjat a feltétel nélkiili elfogadas teremti
meg, mind a segitd, mind a segitett részérol.

Esetmegbeszélés, esetkonferencia

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat esetkonferencidt tart egy adott csalad tigyében, a
csaladdal foglalkoz6 szakemberek és a csaladtagok részvételével, valamint esetmegbeszélést,
ahol kizardlag az érintett szakemberek vannak jelen.

Szolgdltatds
- A nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segité szolgdltatas keretében természetbeni

segitségnyijtasként ruha-, jaték-, és egyéb adomanyok gytijtésével és a raszorulok
részére torténd eljuttatasaval igyeksziink segiteni.

- Minden évben adomdnyok gyiijtésben vesznek részt a Szolgdlat munkatarsai, s ezen
adomanyok a raszorul6 lakossag kérében kertilnek kiosztasra.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat f6bb munkaformdi

Eseti tandcsadds: a csalad ¢és a gyermek rendszeres segitségnyujtast nem igényel, a gyermek
nem veszélyeztetett, tajékozddd jelleggel, egy alkalommal megjelentek a szolgilatnal.
Teendék: forgalmi napléba névvel, esetleg anonim tanacsadas megjeloléssel bevezetni.
Egyéni esetkezelés: az egyén életvitelének javitasa a csaladban és a tarsas kapcsolatokban.

A szakmai modszerek bemutatdisa

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds a problémdkat komplex mddon kezeli, tevékenységét
iigyfélfogadas és csaladlatogatas keretében végzi.

A segitd szolgaltatis a kliens otthonaban, csalddi kornyezetében tett latogatasokon és a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatban folytatott segité beszélgetés és segitd tevékenységek
atjan valdsul meg.
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Modszerek

- csaladgondozas

- csaladlatogatas

- interjukészités

- konzultacid, a csaladtagok kozvetlen bevondsaval, bekapcsolodasaval kivannank
elérni a csaladban 1évé konfliktusok oldasat, a csaladtagok problémamegoldd
képességének erdsitését, tolerancidjuk névekedését,

- a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetéséhez a jelzorendszeri tagokkal vald
egyluttmikodés a mind hatékonyabb problémamegoldés érdekében,

- prevencios tevékenység végzése, felvilagosito eldadasok szervezése,

- aszocidlis munka egyéb modszerei az egyéni adottsagok és sziikségletek
figyelembevételével.

- agyambhivatal valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére
komyezettanulmanyt készit a gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjan.

A kliensek szamdra biztositott elldtdsi szintek

Onkéntes elldtott: ha a kliens maga kérte a segitséget, de a gyermek veszélyeztetettségének
alacsony szintje nem igényli a rendszeres segitségnyujtast (pl. kérelem, adatlap kitéltéséhez
kért segitséget, tajékoztatast kért egyszeriibb nevelési problémak megoldasiahoz)

Teenddk: forgalmi naploba az adatokat felvezetni, tanacsadast, segitséget adni, figyelemmel
kisérni a csalad életvezetését.

Onkéntes gondozott: a csalidban a gyermek helyzete problémds, a silyos veszélyeztetettség
hatdran van, a csalad és a gyermek rendszeres kontrollt, folyamatos segitséget igényel,
egylittmitkodési készségiik megfeleld, a gyermek helyzete nem rosszabbodik, énkéntességi
alapon is varhato a helyzet javulasa.

Teendék: forgalmi napléba bevezetni, esetnapldt vezetni, értékelést elkésziteni félévente.

7. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA

A szolgaltatds igénybevételét kezdeményezheti a kliens maga, Onkéntesen, vagy

hozzatartozdja, vagy az észlel6-¢s jelzdrendszer barmely tagja.

- Maganszemélyek jelzése megtehetd személyesen, telefonon és/vagy irdsban. A
jelzérendszer tagjai jelzést krizishelyzet esetén elészor szoban, majd irasban, egyéb
esetekben csak irdsban tehetnek.

- A szolgéltatds igénybevétele onkéntes, kivétel a hatdsidgok dltal hatdrozatban a
csaladgondozas igénybevételére kitelezettek.

- Az arra jogosultak szolgaltatds iranti kérését csak szakmailag és/vagy etikailag

megalapozott esetekben, kell6 indoklds kiséretében lehet elutasitani.

- A Szolgdlat Nyirbogdanyban lat el segité tevékenységet. A csaladsegités a
szolgaltatast igénybe vevo személy otthonaban, csaladi kérnyezetében tett latogatasok,
illetve a szolgélatnal folytatott segitd beszélgetés és segité munkaformak utjan valésul
meg félfogadasi idoben. A csaladsegité havi 1-2 alkalommal talalkoznak személyesen
a gondozasi folyamatban 1év csalddokkal, személyekkel.

- A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegité és az igénybe vevd személy
munkafolyamata. Elsodleges faladata elsé talalkozaskor a csalddsegitének anamnézis
felvétele, ¢letutinterju készitése hogy minél szélesebb informaciokhoz jusson a
csaladsegitd az eset megoldéasanak sikere érdekében. Ha az eset az elso taldlkozassal
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nem zarhatd le, akkor irasbeli egylittmikédési megallapodasban keriil sor, ami a
megkotéstol szamitott legfeljebb 1 évig érvényes. Az egyiittmiikodési megallapodas
megkotésétdl szamitott 15 napon beliil elkésziil az Esetnaplé is. Az Esetnaplé része a
Cselekvési terv, melyet legalabb félévente feliil kell vizsgalni. A megtett
Intézkedéseket irdsban vezet;jiik.

A csaldad- és gyermekjoléti szolgdlat munkatdrsaira vonatkozo szabdlyok

- Nyitottsag elve: a Szolgilat nyitott intézmény, igénybevétele téritésmentes. A
Szolgalatot egyének, csoportok, kozosségek vagy kozvetleniil keresik fel, vagy a
terilleten mkédé mas intézmények javasolhatjak a kapcsolatfelvételt, illetve a
Szolgalat ajanlja fel segitségét a kliensnek.

- Onkéntesség elve: a Szolgalat a klienseivel elsdsorban az onkéntesség alapjan alakit ki
segitd kapcsolatot. Milkédése nem hatésagi, hanem szolgaltatd, segitd jellegli. Az
egylittmikddés alapja a klienssel kozosen megfogalmazott célok megvaldsitdsa. A
Szolgdlat munkatarsai mindenkor a klienseik érdekeit képviselve tevékenykednek.
Sulyos veszélyeztetés esetét kivéve a Szolgdlat csak az érintett személy, illetve
torvényes képviseldje hozzajarulasaval jogosult intézkedni.

- Egyenldség elve: a Szolgalat minden kliens {igyével fajra, nemre, felekezetre, csaladi
allapotra, korra tekintet nélkiil koteles érdemben foglalkozni, illetve a hataskoérébe
nem tartozé vagy azt meghaladé ligyekben a sziikséges felvilagositast megadni.

- Személyiségi jogok biztositdsanak elve:az intézmény munkatarsainak tudomdséara
jutott adatok és tények nyilvantartdsara és kezelésére, valamint az altaluk adott
informacidkra és az adatok védelmére az informéciés onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolé 2011, évi CXII. térvény, a polgarok személyi adatainak
és lakcimének nyilvantartasardl szélé 1992. évi LXVI. térvény, a szocidlis
1gazgatasrol és szocialis ellatasokrol szélo 1993, évi III. térvény, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni. A fenti torvényekben nem szabdlyozott egyéb
kérdésekben tevékenységiikre a Szocialis Munka Etikai K6dexe az iranyadé.

- Lényeges alapelv az egyiittmiikodés elve. A segité tevékenység csak akkor lehet
eredményes, ha a kliens motivalt annak igénybevételére és egylittmiikddo, tehat
problémaja megoldasa érdekében hajlandé cselekedni. A szolgalatot 6nként felkeresék
esetében ez a motivacio adott.

- A hatrdnyos megkiilonboztetés kizardsanak és a mdssag elfogaddsanak elve, melynek
értelmében a csaladsegitének nemhez, nemzethez, nemzetiséghez, etnikai csoporthoz
vald tartozas, lelkiismereti, vallasi, vagy politikai meggy6z6dés, szarmazas, vagyoni
helyzet, cselekviképesség hianya vagy korlatozottsiga miatt, valamint a
gyermekvédelmi gondoskodéasba keriilés ténye miatt és alapjan tilos barmilyen
hatranyos megkiilénbéztetést gyakorolni.

- A titoktartdsi kotelezettség és a személyi jogok védelmének elve, mely a kliensek
adatainak nyilvantartdsara és kezelésére, valamint az altaluk adott informécidkra
vonatkozik. Informéaciot felhasznalni a kliens érdekében is csak az 6 tudtéival és
beleegyezésével lehet. Nem koti a titoktartds, ha az adatok kozlésére jogszabaly
kételezi. Tudomanyos célt szolgald kozlést csak oly moédon torténhet, hogy a kozlés
alapjan az érintett egyént, csaladot, csaladtagot nem lehet felismerni.

A csaladsegitd tovabbképzése a tovabbképzési tervnek megfeleléen torténik. A Szolgalat
dolgozdja rendszeres szakmai tovabbképzésen vesz részt. A személyes gondoskodast végzd
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személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgar6l szold 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM
rendelet 15. §-a alapjan a munkaltato éves tovabbképzési tervet készit.

A munkdltato az éves tovabbképzési tervben szereplé munkavallalé szamara a
tovabbképzésen valo részvétel idejére munkaid6-kedvezményt biztosit, erre az idére tavolléti
dijat fizet, a tovabbképzés részvételi dijat viseli. A csaladsegité szaméra legalabb havonta
szakmai megbeszélés biztositott a Kemecsei Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontban, melynek
célja az esetmunka hatékonysaganak eldsegitése, valamint a szakmai személyiség fejlesztése

és védelme A Szolgdlat dolgozoja a Szocidlis Munka Etikai Koédexe alapjan végzik
munkajukat

8.A CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASROL SZOLO
TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgaltatast, az igénybevétel lehetdségeit és feltételeit az ellatasi
teriileten ¢élék, valamint mas érintettek szamara, elérhet6 moddon és helyen hozza
nyilvanossagra:

- Szobrdlapok terjesztésével,

- A fenntarté honlapjan valo tdjékozdodas biztositisaval,

- Jelzérendszer tagjaival folyamatos kapcsolattartds, a szolgaltatasokrél valé
tajékoztatasrévén.

A szolgaltatis székhelyén a faligjsagon kifiiggesztve megtaldlhatéak az igénybevétel

lehetéségei, az aktudlis programok, valamint szérélapokon, plakatokon tajékoztatjuk a
lakossagot, melyet a kozség hirdetétablain helyeziink el.

Az ellatds dokumentdlasa

- Forgalmi naplo

- Nyilvantartasok

- A személyes gondoskodasban részesiil6é nagykort személyrol

- A személyes gondoskodasban részesiilé nagykorti személyrél egyszeri megkeresés

- Gyermekr6l

- A gyermekrol, ha a gyermekjoléti szolgaltatas nydjtasa az elsé talalkozast kévetden
tett intézkedéssel lezarhatd

- Szamitogépes nyilvantartas

- Tajékoztatasi nyilatkozat

- Tajékoztaté melléklete a Tajékoztatasi nyilatkozathoz

- Feljegyzés

- Egyiittm(k&dési megallapodas

- Esetnaplo

- Cselekvési terv

- Cselekvési terv fellilvizsgélata

- Intézkedések

- Eset lezarasa

- Esetatadé lap
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- A ,Gyermekeink Védelmében” cimi adatlap rendszer

- Forgalmi napléban dokumentaljuk az igénybe vevd és a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat kapcsolatfelvételét. Amennyiben az egyszeri talalkozdssal elegenddnek
bizonyul a probléma megolddsahoz, gy aznap le is zarul az eset.

- Tajekoztatasi nyilatkozat alairatasa az igyféllel: tajékoztatds a szolgaltatas
hozzaférésének modjardl, az ellatasrol, a szolgéltatasrol, az ellatasok, szolgaltatasok
tartalmarol, varhato eredményrél, joghatasokrol, jogorvoslatrol, stb.

- Nyilvantartast kell vezetni papiralapon, valamint szamitégépes nyilvantartasi
rendszerben a jogszabélyban meghatdrozott adatokat, és amihez még az tligyfél hozza
jarul, a gondozasi folyamat lezarasat a nyilvantartasi rendszerbe is felvezetjiik.

- KENYSZ-i orszagos igénybe-vevéi nyilvantartasi rendszerbe kell felvinni a
szolgaltatast igénybe vevd ligyfelek személyes adatait, melyhez hozzéaférést az e-
képvisel6 biztosit a csaladsegitonek. A rendszerbe minden ligyfél bekeriil, még az
egyszeri segitségnyujtassal megoldott esetek is.

- Egyiittmiikddési megallapodds, amennyiben a szakmai tevékenység az els6 interju
kapcsan tett intézkedéssel nem zarhaté le, az igénybe vevd nagykoru személlyel
egylittmiikddési megallapodast kotlink, a cselekvoképességében a gyermekjoléti,
szocialis ellatasok igénybevételével Osszefiiggé jognyilatkozatok tekintetében
részlegesen korlatozott nagykorii személy esetén a tdrvényes képviseléje vagy
gondnoka hozzajarulasaval.

- Esetnapléban kell dokumentalni az egynél tobb taldlkozast igényld segitségnytjtast,
ebben az estben a segitségnyujtas tartalmat az ellatas igénybevételekor- az igénybe
vevd aldirasaval ellatva — irdsban kell régziteni. A segité szolgaltatids a szocialis
munkat végzé ¢és a kliens egylittes és egyenrangl munkafolyamata. A
munkafolyamatot az elsd interji soran a kliens sziikségleteinek megdllapitasaval és
problémamegoldé alternativak kidolgozasaval kezdjilk, melyet az Esetnaploban
régzitiink. A megallapodas tartalmazza az elérendd cél érdekében megvaldsitando
feladatokat, a kliens és a segitd folyamat varhaté eredményét. A megéallapodast
mindkét fél alairja. Az elsé interjut kovetd talalkozasok, ligyintézési moédok minden
alkalommal régzitésre 25 keriilnek. A fentieken kiviil a csaladlatogatast, és az egyéb
terepen végzett munkdkat a Forgalmi naploban is rogzitjiik.

- 18 életévet be nem t6ltott kiskora esetén fel kell venni a ,,Gyermekeink Védelmében™
cimii adatlap rendszert a jogszabalyban és szakmai protokollban el6irt médon.

- Az egylittmiikodési megallapodas megszinik az tigyfél egyoldali nyilatkozataval, az
tigyfél elkoltozése esetén, az tligyfél halalaval, az ligyfél egyiittmi{ikédési hidnya
esetén. Egylittmiikddési hiany lehet: a cselekvési tervben foglaltak be nem tartasa, a
hatarid6k elmulasztasa, a csaladsegitd részérdl tortént felkeresések (telefon, latogatas,
levél) sikertelensége, az éves szinten atlag havi 3-szori taldlkozds meghitsuldsa. A
gondozasi folyamat lezarasat is dokumentalni kell.

- Iktatas: a Szolgdalathoz érkezé minden jelzés, levél és egyéb beérkezd és kimend
dokumentum iktatasra keriil. A szolgalattél kimené levelezés szintén iktatdsra keriil.
Az iktatast a Szolgaltatas székelyén, a csaladsegitd végzi el.

9. AZ IGENYBE-VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO
SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis és gyermekvédelmi szolgdltatds sordn szemelott
kell tartani, hogy az ellatas soran az igénybe vevé jogai ne sériiljenek. Az ellatottnak joga van
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szocialis helyzetére, egészségi és mentdlis 4llapotara tekintettel az intézmény altal biztositott
teljes korti ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, speciélis helyzete vagy allapota alapijan az
egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

A szocidlis segitdmunkaban részesiilok szdmara az igénybe vett ellatdshoz kapcsolodd, a
torvényben meghatarozott jogokat is biztositani kell.

A csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevék altalanos vagy specidlis
jogainak biztositasa és jogvédelme vonatkozasiban a Gyvt. 6-13. §-anak rendelkezései az
iranyadoak, melyek értelmében tébbek kozott:

a szolgéltatdsok biztositdsa soran tilos a hatranyos megkiilonboztetés
barmilyen okboél, igy kiilonésen az ellatott neme, valldsa, nemzeti, etnikai
hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, cselekviképességének
hidnya vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga, sziiletési vagy egyéb helyzete
miatt;

az ellatast igénybe vevé jovedelmi helyzetét csak a térvényben, illetve térvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatérozott esetekben
és feltételek mellett lehet vizsgalni;

az ellatast igénybe vevének joga van az intézmény miikodésével,
gazdalkodasdval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek
teljesitése érdekében az intézmény vezetbje évente tdjékoztatot készit az
intézmény gazdalkodasardl és arrdl sziikség esetén széban ad tajékoztatast az
ellatast igénybe vevl részére. A tdjékoztatd tartalmazza: az intézmény
miikodési koltségének 6sszesitését;

a személyes gondoskoddst nyujté intézmény az 4ltala biztositott szolgaltatast
olyan médon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevéket
megilletd alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben tartésara,
kiilénos figyelemmel:

az élethez, emberi méltésaghoz,

a testi épséghez,

a testi-lelki egészséghez val6 jogra,

az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards soran
kiiléngs figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igényld adataihoz csak az
arra jogosult személyek férjenek hozza.

az intézményvezetd koteles biztositani, hogy az intézményi ellatasok sordn az
ellatott egészségi dllapotaval, személyes koriilményeivel, jévedelmi
viszonyaival kapecsolatos informaciokrol mas ellatast igénybe vevd, valamint
arra illetéktelen személy ne szerezhessen tudomast, kiilonds figyelemmel az
ellatast igénybe vevo szocialis raszorultsiganak tényére.

Az intézményvezetd gondoskodik arrol, hogy a gyermekjogi képviselé neve,
elérhetésége, fogaddorainak helye és iddpontja az intézmény minden
szolgéltatast igénybe-vevé ellatottak szdmara nyitva allo helyiségekben az
tigyfelek altal jol lathato helyen kifliggesztésre keriiljon.

A csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas végzése sordn biztositjuk, hogy a
gyermek és hozzatartoz6i a gyermekjogi képviselé személyét és a vele vald
kapcsolat felvételének modjat megismerhessék. Biztositjuk, hogy a jogi
képviselok az intézmény miikodési teriiletére beléphessenek, a vonatkozo
iratokba betekinthessenek, a dolgozokhoz kérdést intézzenek. A gyermekjogi
képviseld részére a négyszemkozti beszélgetés lefolytatiséara alkalmas
helyiséget biztositunk.
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A gyermekjogi képviselo ellatja a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilé
gyermek a Gyvt.- ben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket
jogai megismerésében és  érvényesitésében, valamint kotelességei
megismerésében és teljesitésében. A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet
fordit a killonleges vagy specidlis ellatast igénylé gyermek védelmére. A
gyermekjogi képviseld jogosult a mukddési terliletén tajékoztatast, iratokat,
informaciokat kérni és a helyszinen tajékozédni. A gyermekjogi képviseld
koteles a gyermek személyes adatait az adatvédelmi jogszabélyoknak
megfelelden kezelni. A gyermekjogi képviselé e célra létrehozott szervezet
keretében muikodik. A gyermekjogi képviseld jogillasiara és eljardsara
vonatkozo részletes szabalyokat kiilon jogszabaly rendezi.

A szolgéltatast igénybe vevét megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titok védelem. A csaladsegité munkatarsak kotelesek az ellatottak
egészségi dllapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos
dokumentaciot bizalmasan kezelni és tarolni, annak érdekében, hogy azokrél mas, arra
illetéktelen személy neszerezhessen tudomdst. Ezen adatokrél, a Szolgalat dolgozdja
kizarélag a szolgaltatast igénybe vevé felhatalmazdsa alapjan tajékoztathat masokat, kivéve az
életet és testi épséget veszélyeztetd helyzeteket.

Az ellatottnak joga van szocidlis helyzetére, egészségiigyi és mentalis allapotéra tekintettel a
szolgaltatas dltal biztositott teljes korii ellatdsra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis
helyzete vagy dllapota alapjan az egyéni ellatds, szolgaltatas igénybevételére. A szolgaltatas
biztositdsa sordn az egyenlé bandsmod elvét kell tartani. A Gyvt. 33. § (2) bekezdésében,
illetve a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeir6l szold 15/1998. (IV.30.)
NM rendelet 2. § (5)-(6) bekezdése alapjan az ellatas megkezdésekor tajékoztatast nydjtunk a
gyermeknek és torvényes képvisel6jének a csalad- és gyermekjoléti alapellatds tartalmarol,
feltételeir6l. A szolgaltatas éltal vezetett kliensre vonatkozé nyilvantartasokrél, a panasz
gyakorlasanak médjardl. Az ellatasra jogosult koteles a tajékoztatdas megtorténtérdl
nyilatkozni, az e torvény alapjan vezetett szolgaltatasi nyilvantartasokhoz adatokat
szolgaltatni, nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a természetes
személyazonositokban beallott valtozasokrol. Az ellatott csaladok adatait a személyes adatok
kezelésére vonatkozo adatvédelmi szabalyok szerint tartjuk nyilvan. Az adatok tovabbitdsa
kizarolag a kliens beleegyezésével, illetve a kiskori gyermek érdekében, a mindenkor
hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen torténik. A szilének, vagy mas térvényes
képviselonek iratbetekintési joga van (Gyvt. 136.§ (5), 136/A §.a) gyermekérdl vezetett
hivatalos dokumentacioba. Ez a jog korlatozhat6 a térvény értelmében, ha a gyermek érdeke
ezt kivanja. Az ellatottjogi és gyermekjogi képvisel6 elérhetéséges a szolgélat hirdet6tibldjan
talalhat6. A Szolgélat tevékenységével kapcsolatban panasszal a fenntartohoz (Nyirbogdany
Kozség Onkormanyzat) vagy az ellatottjogi, gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat.

A szolgaltatast igénybe vevd kételes nyilatkozatban hozzdjarulni, (ha az eset az elsd interju
kapcsdn tett intézkedéssel nem zarhat6 le), hogy a Szolgélat személyes adatair6l nyilvantartast
vezessen, és azokat a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények
dgazati azonosit6jardl és orszagos nyilvantartasardl 226/2006. (XI1.20.) Korm. rendeletben
szabalyozott orszagos igénybe vevoi nyilvantartasi rendszerben rogzitse. A kliens koteles
tovabba a segité folyamatban a megkotott megéallapodast betartani, a csaladsegitd
munkatarssal, vagy a szolgilat mas szakemberével egyeztetett iddpontban megjelenni vagy
akaddalyoztatasa esetén 10j idépontot kérni.
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A személyes gondoskodas biztositdsa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
ellatasban részesiilé személyek emberi és dllampolgari jogai ne sériiljenek. A csaladsegiték
gondoskodnak a szolgélaton beliil az emberi és dllampolgéri jogok érvényesiilésérol, az egyén
autondémidjat elfogadd, integraciéjat minden eszkdzzel segitd, humanizalt kérnyezet
kialakitasarol és mikodtetésér6l. Ha az ellatasban részesiilé személy jogainak, érdekeinek
érvényesitésére nem képes, a személyes gondoskodast végz6 személy intézkedés megtételét
kezdeményezi a févarosi és megyei kormanyhivatal gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladatkorében eljard, lakdhely szerint illetékes jarasi (févarosi, keriileti) hivatalnal (a
tovabbiakban: gyambhivatal), illetve a sziikséges segitségnytjtas érdekében felveszi a
kapcsolatot az oktatési, az egészségligyi vagy mas szocidlis intézménnyel. Az ellatottnak joga
van szocidlis helyzetére, egészségi, mentalis allapotara tekintettel a szocidlis alapszolgaltatas
altal biztositott teljes korli ellatdsra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis helyzete vagy
allapota alapjan egyéni ellatas, szolgéltatas igénybevételére.

Panaszjog:A szolgaltatast igénybe-vevé/ellatott a Szolgalatot fenntarté Nyirbogdany Kozség
Onkorményzat Polgarmesterénél tehet panaszt jogsérelem, a dolgozéi kotelezettségek
megszegése, illetbleg az ellatassal kapcsolatos egyéb kifogasok esetén.

A panasz benyujtasanak modja:

szoban — ekkor a fenntarté kételes jegyzékényvbe foglalni

irdsban elektronikusan (e-mail Gtjan)

A fenntarté a benytjtott panaszt megvizsgalja, és 15 napon beliil kételes irasban értesiteni a
panasz kivizsgilasanak eredményérdl a panaszt tevot. Amennyiben a panaszt tevd nem ért
egyet a fenntart6 intézkedésével, az irdsban kapott értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliil az ellatottjogi képviselohdz fordulhat.

Amennyiben az ellatast igénybe vevo egészségi allapotandl vagy egyéb koriilményeinél fogva
kozvetleniil nem képes az illetékes szervek megkeresésére, a csaladsegitd segitséget nyujt
ebben, illetve értesiti az ellatott térvényes képviseldjét, vagy az ellatottjogi képvisel6t az
ellatott jogainak gyakorlasihoz sziikséges segitségnytijtas céljabdl.

Ellatotti jogrél bdvebben: http://www.obdk.hu Ellatottjogi képviselé: Léwné Szarka Judit
elérhetosége: 06-20-4899-557 Gyermekjogi képviselé: Dr. Kovacs Attila , elérhetésége: 06-
20-4899-523

A szolgéltatast igénybe vevOk jogaikkal és kotelezettségeikkel kapcsolatos tdjékoztatdst
kapnak a kapcsolat létrejottekor, illetbleg a csaladsegités megkezdésekor, illetve a kozos
munka folyaman barmikor, amikor erre sziikség van.

A személyes adatok védelme kérdésben a Gyermekvédelmi torvény 134.§. illetve , A
személyes adatok védelmérdl és a kozérdekil adatok nyilvanossagérdl” szold 1992. évi LXIIIL
torvény az iranyado. Szolgalatunk torekszik ezen rendelkezések maradéktalan betartaséra.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat szakmai érdekképviselete

A Magyar Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlatok Orszagos Egyesiilete szakmai érdek-
képviseleti feladatokat 4t el.

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

A szocidlis szolgaltatast végzok jogait és kotelességeit a munkakori leiras tartalmazza. A
dolgozok részére biztositani kell munkavégzéshez kapcsolédd megbecsiilést, tiszteletet,
emberi méltésaguk megdrzéséhez a feltételeket, személyiségi jogaikat, a munkavégzéshez
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szitkséges megfeleld feltételeket. Biztositani szilkséges a megfeleld szocidlis helységet, a
higiénikus és esztétikus étkezés feltételeit, testi biztonsagukat, lehet6ség szerint dvni kell 6ket
a tulzott pszichés leterheléstdl.

A csalad és gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd kozfeladatot ellaté személynek mindsiil. A
dolgozo jogsérelem esetén a kozigazgatasi és munkaiigyi birosdghoz fordulhat. A Szolgalat
munkatirsa a legjobb tudésa szerint, hatalyos jogszabélyoknak megfeleléen koteles végezni a
munkéjat. A Szolgédlat dolgozdja feladatat a szolgaltatast igénybe vevd érdekében végzi.
Munkdja soran koteles betartani a szocidlis szakma Etikai Kodexét. Koteles rendszeres
szakmai tovabbképzéseken részt venni, ismereteinek bovitése, személyiségének karbantartésa,
kiégés megel6zése céljabol.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast végzok szamara biztositani kell

a) a heti munkaidokeretének legaldbb a felét kétetlen munkaid6é-beosztds keretében, a
szocidlis segitOmunka, illetve az adatgyiijtés helyszinen valé végzéséhez,

b) a munkavégzéshez sziikséges kozlekedési eszkdz hasznélatat vagy a kozosségi, illetve
tomegkdzlekedési eszk6z hasznalataval jaro koltségek megtéritését,

c) a személyes biztonsagat szolgalo eszkdzoket, kiiléndsen kiilteriileti munka esetében,

d) az egymas tdjékoztatasa, szakmai segitése céljabol, konkrét ligyek, vagy problémak
feldolgozasa kapcsdn rendszeresen tartott esetmegbeszéld csoporton torténd részvételt,
szuperviziot.

10.A SZOLGALTATAST NYI'JJTQK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGE BIZTOSITASANAK MODJA,FORMAJA

A szakmai program szerves része, hogy a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatanal dolgozo
munkatars szakmai fejlédését biztositsa.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlatnal dolgozé szakember végzettsége a képesitési
eléirasoknak megfelel.

A dolgoz6 folyamatos tovabbképzése az egyik legfontosabb eleme a mindség javitasanak.

A szocialis teriileten dolgoz6 szakemberek is egyre gyakrabban taldljak szembe magukat 0j és
specidlis szaktudast, ismereteket és modszereket igényld problémakkal, helyzetekkel.

A megnovekedett és folyamatosan névekvd szocidlis és mentdlis problémak kezelése
hatékony, rugalmas, a valtozasokhoz alkalmazkod6 szakmai felkésziiltséget igényel, mely
folyamatos tovabbképzéssel oldhaté meg.

Ennek érdekében az intézmény a csalddsegitéje szamara minden olyan képzésen vald
részvételt igyekszik biztositani, amely a szakmai fejlédés lehetdségét célozza meg. A helyben
megvaldsithat6 tréningekre, szuperviziora kiilondsen nagy hangsuly keriil.

Egyéb szakmai kivetelmények
A csaladsegitd munkdjat a munkakori leirasaban foglaltak alapjan, a szolgalat munkarendje,
szabalyzatai és a szakma altalanos elvei szerint kételes végezni.

Alapkovetelmény, hogy a csalddsegité az altala gondozott klienseket név szerint ismerje,
kivansaguk szerint szdlitsa.

Etikai kérdések
- A Szolgalat dolgozdja tevékenységét csak a kliensek és munkatarsai személyhez
fiiz6do jogainak és vagyoni érdekeinek messzemend figyelembevételével végezheti.
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- A Szolgélat dolgozdja munkahelyi és munkaidén kiviili viselkedésével sem a kliensek
emberi méltosagat, sem a Szolgalat j6 hirét nem sértheti.

- A Szolgalat dolgozoja az altala végzett tevékenységért, okozott karért, mulasztisért
felelosséggel tartozik.

- A Szolgélat dolgozéja, valamint a kozos héztartdsban él6 kozeli hozzatartozdja az
intézmény kliensével [a Polgdri Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettdrsa az elldtdsban részesiilé
személlyel tartdsi, életjaradéki és oriéklési szerzddést az elldtds iddtartama alatt —
illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig — nem kothet.

- A Szolgélat dolgozdja munkajaért a kliensektd]l pénzt, egyéb ellenszolgéltatist nem
kovetelhet, nem fogadhat el.

Titoktartdsi kitelezettség

A Szolgalat dolgozojéat a kliens és hozzatartozoi egészségi allapotaval-, csaladi-, vagyoni és
egy€b korillményeivel kapcsolatban tudomasidra jutott adat, tény vonatkozisidban iddbeli
korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli, fiiggetleniil attél, hogy az informacidkat
milyen modon ismerte meg.

A titoktartési kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha ez alol az érintett cselekviképes
kliens felmentést adott, vagy ha jogszabaly adatszolgaltatasi kitelezettséget ir eld.

11. ANEVELOSZULOI FOGLALKOZTATASI JOGVISZONY ES A HELYETTES
SZULOI JOGVISZONY EGYES KERDESEIROL SZOLO
KORMANYRENDELETBEN FOGLALTAK SZERINTI ALKALMASSAGI
FELULVIZSGALAT MODJA

A mikodteté a nevel6sziild alkalmassagat a jogviszony létesitését kivetéen a szakmai
programban foglalt moédon haromévente rendszeresen feliilvizsgalja. A mikddtetd a
nevel6sziilo alkalmassaganak rendszeres feliilvizsgalata mellett sziikség esetén rendkiviili
feliilvizsgélatot végez.
A nevel6sziilo alkalmassaganak rendkiviili feliilvizsgalatat kezdeményezi a mikoddtetonél a
nevel6sziiléi tanacsadé, a gyermekvédelmi gyam, a megyei, f6vérosi gyermekvédelmi
szakért6i bizottsag vezetGje, a terilleti gyermekvédelmi szakszolgalat vezetbje és a jarasi
gyamhivatal, ha ezt
- aszolgdltatdi nyilvantartasba bejegyzett feltételek megvaltozasa,
- anevel6sziilo élethelyzetének megvaltozasa,
- aneveldsziil6 egészségi allapotanak, személyiségéllapotinak romlasa, vagy
- a nevel6sziilo magatartdsa, (igy kiilondsen: ha a neveldsziilé a gyermek, fiatal felnétt
nevelése, ellatdsa sordn meg nem engedett nevelési mddszereket alkalmaz, a
gyermeket, fiatal felnbttet bantalmazza, élelmezését megvonja, a gyermek, fiatal
felnott gondozasat, nevelését Gnhibajabdél silyosan elhanyagolja, a vér szerinti
csaladjaval valé kapcsolattartasat nem biztositja, drokbefogadasat akadélyozza vagy a
gyermek, fiatal felnott ellatasahoz biztositott juttatdsokat nem a gyermek, fiatal feln6tt
sziikségleteire forditja) sziikségessé teszi.

A miikodtetd a feladatellatdsra valo alkalmassagrol vagy arrdl, hogy nem javasolja
neveldsziildi tevékenység végzését, irasban tajékoztatja a neveldsziilot. Ha a mikodtetd a
neveldsziilo alkalmassagénak hianyat észleli, a nevel6sziilét orvosi, pszicholdgiai vizsgalaton
valo részvételre kotelezheti. Ha a mikodtetd arrol tdjékoztatja a neveldsziilét, hogy
pszicholdgiai szempontb6l nem tartja alkalmasnak a neveldsziil6i feladat ellatisira, a

34



nevelészildé a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézetnél kérelmezheti pszicholdgiai
alkalmassdganak ismételt vizsgalatdt. A pszichologiai alkalmassag ismételt vizsgalatinak

koltségei a nevel6sziilét terhelik.

12.MUKODESI FELTETELEK

Targyi feltételek

A Szolgéltatas irodaja, székhelye egy kiilonallo épiiletében talalhaté. Az épiilet a telepiilés
kdzponti részén taladlhatod, tomegkozlekedési eszkozzel jol megkozelithetd. Az irodaban
szamitogép, fénymasolo, internet, és megfeleld, zarhaté butorzat taldlhato. Megtaldlhatd
benne varakozohelység, interjiszoba, iroda. A Szolgélat irodatechnikai feltételei (telefon,
szamitdgép, nyomtatd, fénymasold, szkenner, internet hozzaférés) és berendezése (zarhato
iratszekrények, polcok, irdasztal) biztositjak az adatvédelmi szabalyoknak megfelelé adat, és

informaciokezelést.

Személyi feltételek
A Szolgalat szakmai létszama: 1 {o.

Létszam Munkakér Képesités
16 csaladsegitd (teljes felsdfoka szocidlis alapvégzettség,
munkaidében) okleveles pszicholégus,

pszichopedagégus, mentélhigiénés
szakember, felekezeti szocidlis
munkas, viselkedéselemzd,
okleveles  szocidlis  munkis,
okleveles szocidlpolitikus,
csaladterdpias konzultans,
csaladterapeuta,  kognitiv-  és
viselkedésterdpids konzultins,
gyermek-  és ifjasdgvédelmi
tanacsadé oklevéllel rendelkezb:
ovodapedag6gus, tanitd, tandr,
neveldtandr, pedagdgus,
pedagégiai eldado,
gybgypedagdgus, védénd,
teoldgus, hittanar,
hittantanarmediator

Helyettesités rendje

A csaladsegit6 akadalyoztatisa esetén megbizasi szerz6dés alapjan kiilsés munkatérs
helyettesiti, aki vele kompetens mddon tud informaciot szolgaltatni, segitséget nyujtani. 1
hétnél tovabbi tavollét esetén a csaladsegité gondoskodik az esetitadasarol.
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13. MELLEKLETEK

1. Nyirbogdany Kozség Onkorményzat Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatanak Szervezeti és
Miikédési Szabalyzata
2. Forgalmi napl6
3. Nyilvantartasok
a. A személyes gondoskodasban részesiilé nagykorti személyrl
b. A személyes gondoskodasban részesiilé nagykorti személyrdl egyszeri megkeresés
c. Gyermekroél
d. A gyermekr6l, ha a gyermekjoléti szolgaltatds nyujtisa az elsé taldlkozast kvetden
tett intézkedéssel lezarhat6
Szamitogépes nyilvantartés
4. Tajékoztatasi nyilatkozat
5. Feljegyzés
6. Egytittm{ikodési megallapodas
7 Esetnaplo
8.Cselekvési terv
9.Cselekvési terv feltilvizsgalata
10. Intézkedések
11. Eset lezarasa
12. Jelzélap Nyirbogddnyban laké vagy tartozkodd béantalmazédsanak elhanyagolasanak
iigyében
13. Jelzblap Nyirbogdanyban laké/tartézkodé személy vagy gyermek tigyében

Jelen szakmai programot Nyirbogddny Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
snanansl 2020, (X.14.)sz. hatérozataval fogadta el és vizsgalta feliil.

Nyirbogdény, 2020. oktéber 14

Lisovszki Tamas
polgarmester
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L ALTALANOS RENDELKEZESEK
I.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse
Nyirbogdany Koézség Onkormanyzatinak Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélata adatait, az
alkalmazott feladatait és jogkorét, tovabba miikddési szabalyait.

I.2. A szolgaltaté adatai

1. Megnevezése Nyirbogdany Ko&zség Onkorméanyzatinak Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata

Alapits éve alapitd okirat szama: 83/2003. (XI.25.) Kt.

Hatéarozata
2, Székhelye 4511. Nyirbogdany, F6 1t 6.
3 Kozfeladata Személyes gondoskodast nyijtod szocidlis és gyermekjoléti

alapellatasok biztositasa

4. Alapfeladata A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény, illetve a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrél sz6lo 1997. évi XXXI. térvényben

foglaltak
3 Allamhéztartési 889900 — Mashova nem sorolhaté egyéb szocidlis ellatas
besoroldsa bentlakas nélkiil
6. Alaptevékenységek 104042 Gyermekjoléti szolgaltatas
kormanyzati funkcio
szerinti besorolasa:
% Illetékessége, Nyirbogdany Kézség kozigazgatasi teriilete
miikodési kore:
8. Fenntart6 neve: Nyirbogdény Kozség Onkormanyzat- 4511, Nyirbogdény,
Kéki ut 2.
9. Gazdalkodasi Nyirbogdany Polgarmesteri Hivatal - 4511. Nyirbogdany,
feladatait ellatd szerv | Kéki at 2.

neve, cime:

10. Iranyitd szerv neve, | Nyirbogdany Kézség Onkormanyzat- 4511. Nyirbogdany,

székhelye: Kéki ut 2.

11. Munkaltatéi  jogkdr | Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat polgérmestere - 4511.
gyakorldja: Nyirbogdany, Kéki ut 2.

12, Foglalkoztatottjara A kozalkalmazottak jogéllasardl szoléd 1992. évi XXXIIL.
vonatkozo torvény (tovabbiakban: Kjt.) szerinti kozalkalmazott. Az
foglalkoztatasi alapvetd munkaltatéi jogkor (kinevezés, jogviszony
jogviszonyok megsziintetés, athelyezés, fegyelmi és kartéritési eljards,
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megjelolése: valamint sérelemdij megfizetésére iranyulé eljéras
meginditisa, fegyelmi blintetés, kértérités, sérelemdij,
osszeférhetetlenség megallapitsa, kinevezés tartalmanak
modositdsa) Nyirbogdany Kozség Onkorményzatinak
Képviselo-testiilete  hataskorébe tartozik, az egyéb
munkaéltatéi jogokat (pl. utasitisok addsa, szabadsagolds)
polgarmester gyakorolja.

13 A feladatellatast | A csalad-és gyermekjoléti szolgalatot a Nyirbogdanyi
szolgalo vagyon: Polgarmesteri Hivatal az Onkorményzat koltségvetésében a
szakfeladatra megallapitott koltségvetésbdl mikodteti.

I.3. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatilya

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgalat szdmara jogszabédlyokban megfogalmazott feladat- és
hatdskori, szervezeti és miikodési eléirdsokat a jelen szabélyzatban foglaltak
figyelembevételével, azzal 6sszhangban kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatalya kiterjed:

- a szolgaltatora,

- szolgaltatondl munkavégzésre iranyulé jogviszonyban lévére,
- a szolgaltat6 szolgaltatasait igénybe vevok korére.

Az SZMSZ Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének jévahagyaséval 1ép
hatélyba, jovahagyasiaval médosul és visszavondsig érvényes. Az SZMSZ egy példanyat,
valamint a Szakmai Programot a Szolgéltaté székhelyén a dolgozé és a szolgéltatast igénybe
vevok részére hozzaférhetd helyen kell elhelyezni, és biztositani kell azt, hogy abba a dolgozé
barmikor betekintsen.

I.4. A Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat gazdilkoddsa

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgélat gazdalkoddsaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat
a Nyirbogdany Kozség Polgarmesteri Hivatal latja el.

II. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT FELADATAI

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgilat feladatai

A gyermekjoléti szolgalat ellatja a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé
1997. évi XXXI. toérvény (tovdbbiakban: Gyvt.) 39. § (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti
szolgéltatasi feladatokat, valamint a szocialis igazgatdsrol és a szocidlis ellatasokrél sz6lé
1993. évi III. térvény (tovabbiakban Szt.) 64. § (4) bekezdése szerint a csaladsegités feladatait.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
vesz€lyeztetettségét, meghallgatia a gyermek panaszat, és annak orvoslisa érdekében
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megteszi a sziikséges intézkedést. Sziikség esetén megszervezi az 6nallo helyettes sziilok
foglalkoztatasat. Segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,
felkérésre kornyezettanulméanyt készit, kezdeményezi a telepiilési dnkorményzatnal j
ellatasok bevezetését.

Biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket, részt vesz a
kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszeriigyi Egyezteté Férum munkajaban.

II1. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
MUNKAVEGZESSELKAPCSOLATOS SZABALYALI

IIL.1. A munkaviszony létrejitte

A kozalkalmazotti jogviszony hatdrozatlan vagy hatdrozott idére térténd kinevezéssel és
annak elfogaddsaval jon létre. A kinevezést és annak elfogadasat irasba kell foglalni. A
kinevezési okmany a hatalyos Kjt. szerint tartalmazza a kozalkalmazott munkakérét, a

besoroldsanak alapjaul szolgdloé fizetési osztdlyt és fokozatot, az illetményét és a
munkavégzés helyét.

I11.2. A munkailtatéi jogok delegilisa, megosztasa

A csaladsegitd kinevezése és felmentése Nyirbogdany Kozség Onkormanyzatinak Képvisels-
testiilete hataskorébe tartozik. A kézalkalmazotti jogviszonyba kinevezett csalddsegito felett
az egyéb munkaltatéi jogokat Nyirbogdany Kézség Polgarmestere gyakorolja.

A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megoérzése A
munkavallalé a munkakoéri feladatait a kinevezési okmanyban leirtak szerint a
kézalkalmazotti jogviszonyra vonatkozé szabdlyoknak, az egyéb szakmai szabalyoknak és
szokdsoknak, valamint a munkaltaté utasitisainak megfeleléen, a kozérdek
figyelembevételével latja el.

A 2012 évil térvény 52. § (1) alapjan a munkavallalo kiteles:
a) a munkdltato altal el6irt helyen és idében munkara képes dllapotban megjelenni,

b) munkaideje alatt — munkavégzés céljabél, munkara képes allapotban — a munkaltatd
rendelkezésére allni,

c¢) munkéjat személyesen, az dltalaban elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a
munkajara vonatkoz6 szabalyok, eldirasok, utasitisok és szokdsok szerint végezni, d) a
munkakorének ellatdsdhoz szikséges bizalomnak megfeleld magatartast tandsitani, e)
munkatarsaival egyiittmiikodni.

A munkavallalé a munkaltaté eldzetes hozzajarulasa nélkiil harmadik személytdl dijazast a
munkaviszonyban végzett tevékenységére tekintettel nem fogadhat el, vagy nem kdéthet ki.

I11.3. Munkakéri leiras

A Szolgéltatonal foglalkoztatott dolgoz6 feladatainak leirdsat a munkakéri leirds tartalmazza.
A munkakéri leirds az SZMSZ fiiggelékét képezi. A munkakori leirds munkakérre széldan
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tartalmazza a foglalkoztatott dolgozé jogéllasat, a munkakornek megfelelé feladatait, jogait és
kotelezettségeit. A munkakori leirdst jogszabélyi véltozasok esetén médositani kell.

A munkakari leiras elkészitéséért és aktualizalasaért Nyirbogdany Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere felelos.

II1.4. Munkakorik ataddsa

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatndl személyi véltozas esetén a munkakér dtadasardl,
illetve atvételérdl jegyz6konyvet kell késziteni. Az atadas/atvételrol késziilt jegyzokonyvben
fel kell tiintetni:

- az atadas-atvétel idopontjat,

- a munkakarrel kapcesolatos tdjékoztatast, fontosabb adatokat,

- a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket,

- az atadasra keriilo eszkozoket, - az dtado és atvevd észrevételeit,

- a jelenlévok alairasat.

Az atadas-atvételi eljarast lehet6leg a munkakérvaltozast megelézéen le kell bonyolitani.

IILS. A titoktartas szabalyai

A munkavéllalé munkdja sordn a személyes titok védelmének érdekében az informacids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény, a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992, évi LXVI. térvény, az Szt., a
Gyvt., valamint a Szocidlis Szakma Ftikai Kodexe az iranyado.

A munkavallalo a tudomdsdra jutott adatokat és a munkdja sordan tudomésira jutott
informédciokat bizalmasan kezeli, azokat harmadik személynek csupan a hatalyos
Jogszabalyokban eléirt mdédon adhatja &t, harmadik személynek és/vagy a médidnak
nyilatkozatot nem tesz. A titoktartdsi kotelezettség a munkavallalét a munkaviszony vagy
munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony fennallasa alatt, és azt kovetSen is terheli.
Védendd adatoknak mindésiilnek a kvetkezok:

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal az ellatottakkal kapcsolatos dokumentaciok, adatok; -
az alkalmazottak személyi anyagai;

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalat belsd mitkddésével kapesolatos adatok, informaciék

IIL.6. Munkaidé és pihendidé
A munkavillalot a Kjt. 56. § és 57. §-dnak megfelel6en illeti meg az alapszabadsag. A
kozalkalmazottaknak a fizetési fokozatanak egyenlé szama munkanap potszabadség jar.

Szabadsag igénybevételére a munkaltat6 elézetes engedélyével és a helyettesitéssel megbizott
személy kijeldlésével egyidejiileg keriilhet sor. A dolgozét megilletd és kivett szabadsagrol
nyilvantartdst kell vezetni. Az éves rendes szabadsig iitemezéséhez elézetesen a
munkaltatoval egyeztetett tervet kiteles késziteni a munkavillalé. A rendkiviili és fizetés

nélkiili szabadsidg engedélyezését elbzetesen, irdsban benyujtott kérelemmel kell kémi a
munkaltatotol.

IT1.7. A munkaidé beosztisa
A munkarendet a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal — a munkaid6 és pihendidét (ebédidd)

— a Kjt., az dgazati jogszabalyok, és a szakmai kovetelmények figyelembe vételével az
alabbiak hatarozzak meg:
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- a hatdrozatlan és hatarozott idore kinevezett munkavallalé munkaideje teljes
munkaidé esetén: napi 8 ora, heti 40 munkadra;

- a csalddgondoz6 szamara a munkavégzéshez biztositani kell a heti munkaidd
keretnek legalabb a felét kétetlen munkaidé-beosztas keretében, a személyes segit6
munka, illetve az adatgytijtés helyszinen valé elvégzéshez;

- az ligyfélfogadast a dolgoz6 az tigyfélfogadasi idében biztositja;

- a munkarend betartasat a jelenléti iv vezetésével kell dokumentalni, melyet hetente a
polgiarmesternek vagy megbizottjianak kell kézjegyével ellatnia, ezzel igazolva a
tényleges jelenlétet.

ITL.8. A helyettesités rendje

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatnal folyd munkat a dolgozo6 rovid idejii-, vagy tartds
tavolléte nem akadalyozhatja.

Rovid idejii tdvollét esetén a csaladsegit6t a munkaltaté (Nyirbogdiny Kozség
Onkorményzaténak polgdrmestere- Nyirbogddny Kozség Polgérmesteri Hivataldnak
jegyzdjével egyetértésben) altal a helyettesitésre kijelslt személy helyettesiti.

A dolgozok tartds tavolléte esetén (5 munkanapot meghaladé tavollét esetén) a csaladsegité
helyettesitését a munkaltato helyettes csaladsegité megbizasaval biztositja.

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgalat munkajat segito testiiletek, szervek, kozosségek
- munkaértekezlet
- Kemecsei Jardsi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, amellyel a személyes, irasbeli
vagy telefonos kapcsolatfelvétel kizarolag a polgarmester tijékoztatdsa, eldzetes
jovahagyasat kovetden lehetséges.

II1.9. A munkaviszonyban :llé dolgozé egyéb juttatasai

A személyes gondoskodast nyajté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mitkddésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (1.7) SzCsM rendelet 6. §-a értelmében a személyes gondoskodas
korébe tartozé feladatokat ellatdé személyek részére munkaruhat kell biztositani, valamint a
munkavégzéshez szitkséges kozlekedési eszkozt (kerékpart).

IV. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT MUKODESI RENDJENEK
FOBB SZABALYAI

IV.1. Nyitva tartas rendje

A szolgaltatés heti 6t napos (hétfotdl-péntekig) munkarenddel {izemel, napi nyolc 6rés, heti
negyven 6ras munkavégzéssel. A szolgaltatds csalddlatogatas és ligyfélfogadds formdjaban
valésul meg. A terepmunka és az irodai munka nagysigit a feladat hatirozza meg,
azonban a terepmunka ardnya a heti munkaidékeretének felét teszi ki.

Munkaidé: Minden nap 7.30.-16.00-ig.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a szocialis munka napjan (november 12.) zarva tart,
ezen a napon a munkavallalé mentesiil a munkavégzési kotelezettsége aldl.
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IV.2. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A tomegtajékoztatd eszkozok munkatirsainak tevékenységét a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat dolgozdjanak szigori szabélyok betartdsa mellett lehet elosegitenie. A televizid, a
radié és az irott sajtd képviseldinek adott mindennemti felvilagosits nyilatkozatnak minésiil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kvetkez6 eléirasokat:

- A csalad- és gyermekjoléti szolgalatot érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve
nyilatkozatadasra kizarélag a munkaltaté, vagy a munkaltaté 4ltal irisban megbizott
megbizott személy jogosult.

- Elvérés, hogy a nyilatkozatot ad6 a tomegtajékoztatasi eszkdzok munkatirsainak udvarias,
konkrét, szabatos vélaszokat adjon. A kozolt adatok szakszerfiségéért és pontossagaért, a
tények objektiv ismertetéséért a nyilatkoz6 felel.

- A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra
vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint a jo hirnévre és érdekekre.

- Nem adhaté nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban, amelynek idé
el6tti nyilvanossagra hozatala a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat tevékenységében zavart-,
anyagi-, vagy erkodlcsi kart okozna, tovabbd olyan kérdésr6l, amelynél a dontés nem a
nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

- A nyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés elétt
megismerje. Kérheti az Gjsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 6 szavait
tartalmazza, kozlés elott vele egyeztesse.

- A sajtoszervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak a munkdltatd elézetes
engedélyével adhato.

IV.3. A Csalid-és Gyermekjoléti Szolgalat iratkezelése

Az iratkezelés szakmai szabdlyainak betartisaért a csaladsegitdé személyesen felelds. A
Csalad- és Gyermekjoléti alapellatas sordn a gyermekek élethelyzetének feltarasara, sorsanak
megtervezésére és végig kisérésére a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a csalad- és gyermekjoléti szolgélat, a csalad- és gyermekjoléti kézpont és a
személyes gondoskodast nyujté szervek és személyek altal kezelt adatokrdl szolé 235/1997.
(XII.17.) Korm. rendelet alapjan létrejové ,,Gyermekeink védelmében” elnevezésii
adatlaprendszer szolgal. Az iigyiratkezelés szakmai szabalyainak betartdsat a fenntarté a
Jegyz0 Utjan irdnyitja, illetve belsé ellentrzés keretében ellenorzi.

Az iratkezelési szabalyzat az SZMSZ fiiggelékében keriil csatolasra.

IV.4, Kotelezettségvallalas, a bélyegzok hasznalata, kezelése

A csalddsegitd onalléan kotelezettségvallaldsra nem jogosult. A Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalatot érinté  kotelezettségvallalisra Nyirbogdany Kozség Onkormanyzatanak
Polgérmestere, valamint a gazdalkodasért felelds vezetd — a jegyz6 jogosult. A csaladsegit6 az
aldirast tartalmazd iratai lebélyegzéséhez ,,Nyirbogdany Kézség Onkorményzatanak Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalata” feliratd, kozépen a cimerrel elldtott korbélyegzét hasznal.
Valamennyi iratrél, amelyen a bélyegz6 hasznalatra keriil, fénymasolatot kell késziteni, és
helyben kell iktatni.

IV.5. A kizalkalmazottak és munkaltaté kartéritési felelossége
A csalddsegit0 kartéritési felel6sségére a mindenkor hatalyos Kjt. és a Munka térvényksnyve,
munkaltato és munkavallald kartéritési feleldsségének szabélyai az irAnyadoak.

Uldal:8



V. A MUKODES ELLENORZESE

V.1. Belsé ellendrzés

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat bels6 ellendrzésének megszervezéséért és elvégzéséért a
fenntartd, Nyirbogdany Kozség Onkorményzata felelds. A belsé ellendrzés feladatkore
magaba foglalja a Szolgalatnal folyé szakmai tevékenységgel oOsszefiiggd ellendrzési
feladatokat, a szakmai tevékenység hatékonysaganak vizsgalatat,

V.2. Szakmai ellendrzés
A szakmai munkét csak az arra illetékes feliigyeleti szervek képvisel6i vizsgalhatjak:

- A miikodést engedélyez6 szerv a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények €s hélézatok hatésdgi nyilvantartisardl és ellenbrzésérdl szold 369/2013. (X.
24.) Korm. rendelet alapjan évente legalabb egy alkalommal ellenérzi, hogy a szolgiltato
tevékenység megfelel-e a mikodési engedélyben foglaltaknak, és a jogszabalyokban
meghatarozott feltételeknek, igy kiilondsen a személyi és targyi feltételekre, az ellatottak
elhelyezésére, a téritési dij megallapitisira vonatkozé szabalyoknak, illetve, hogy a
szolgéltato rendelkezik-e a sziikséges belsé szabdlyzatokkal, és — nem éllami fenntarté esetén
— a szakmai tevékenység korében okozott kar megtéritésére vonatkozé feleldsségbiztositassal.
- A fenntart6, vagy a fenntarté altal megbizott szakmai képviseld a Gyvt. 104. § (1) bekezdése
alapjan:

- ellenérzi az intézmény gazdalkodasat és milkddésének torvényességét,

- ellenérzi ¢és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét, a

szakmai program végrehajtasat, valamint a gazdalkodds szabalyszertiségét és

hatékonysagat.
VI. ZARO RENDELKEZES
Az SZMSZ hatalybalépése
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Nyirbogdany Kozség Onkorményzatanak Képviseld-
testlllete 2020.. .. cxummsisiiors sxmsis napjan megtargyalta és a /2020.() Kt. szamu hatarozataval
jovahagyta.
Az SZMSZ 2020.......cccviins vunnn. napjan lép hatalyba.

Wyltheogdfmy, 2020 s i o5 ismmmnis wusnsssss

Lisovszki Tamas
polgarmester
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FUGGELEKEK JEGYZEKE

1. A szolgalat miikodésével dsszefliggd onalld szabalyzatok:
- Iratkezelési szabalyzat

- Tizvédelmi szabélyzat

2. Munkakéri leiras

3. A Szolgalat mitkodésére kiterjed Nyirbogdany Polgarmesteri Hivatali szabalyzatok:

- Adatvédelmi szabdalyzat

- Bels6 ellendrzési szabalyzat

- Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

- Munkavédelmi szabalyzat

- Gépjarmi hasznalati szabalyzat

- Nemdohanyzdk védelmérdl szol6 szabdlyzat

Az SZMSZ fiiggelékeinek naprakész allapotban tartasardl a jegyz6 gondoskodik.
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MEGISMERESI ZARADEK

A Csalid-és Gyermekjoléti Szolgalat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat megismertem
¢és elfogadom:

Ssz. Név Alairas
1. Szabados I1dikd

Nyirbogdany, 2020.
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A nyilvintartdst vezetd szerv neve: Csaldd —és Gyermekjoléti Szolgdlat 4511, Nyirbogddny, Fé it 6.

FORGALMI NAPLO
2020.

Eset leirdsa Ugyintézd

Ugyfél A megijelent személy neve Kinelt az tigyében

Datom | Sorsz.
Uj Reégi cime:




TORZSKONYVI NYILVANTARTAS
A szemelyss gondoskoddsban részesiilt személyro)

A Sz, 20. § alapjdn
{4z elldio személy vagy az intézmény vezetdje tolti ki.)

Torzsezém:
Nyilvantartdsba vétel kelte:
lctatédsi szam:

1. Kliens személves adatai:

Név:

Sziiletési neve:

Anyja neve;

Sziiletési hely, ido:

Taj szdma:

Személyi igazolvany szdma:
Allandé lakohely:

Tartozkodasi hely:
Allampolgarsaga (Magyarorszdgon vald tartézkoddsénak jogeime, kilfoldi dllampolgdr eseiében):
magyar

Iskolai végzettsége:
Cselekvbiépessége: cselekviképes

2. Megnevezett hozzdtartozo adatai:

Név:

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Taj szdma:

Személyi igazolvany szédma:
Allandé lakéhely:
Tartozkodasi hely:
Elérhetosége:

Allampolgérsaga (Magyarorszdgon vald tartézkoddsdnalk Jogeime, kiilfsldi dllampolgdr esetében):
Iskolai végzettsége:

3. Elldtas megsziinésének
Id6pontja:
Médja/Oka:

Egyéb adatok, informéciok:



Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat
4511 Nyirbogdany, F§ u. 6.
E-mail: csaladsegito@nyirbogdany.hu Tel.: +36-20-560-8056

Nyilatkozat
Alulirott

]

ayilatkozom, arra vonatkozéan, hogy az informécids oSnrendelkezési jogrdél &5 az
informacioszabadsagrol szo16 2011. évi CXIL torvény 4ltal biztositott adatkezeléshez t&rténd
hozzdjarulési jogomrdl, valamint a szolgaltatés igénybevételével jard nyilvantartasi
kotelezettségrol szobeli tajékoztatisban részesiiltemn.

Aléirasornmal dnkéntesen hozzdjarulok / nem jArulok hozzd (a megfelels rész alahtizando),
hogy a Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgilat a szemelyes adataimrol nyilvantartast vezessen,
azokat a szolgiltatds szamdra kotelezben, torvényileg elrendelt elekironikus nyilvantartasi
vendszerekben felhasznélhassa, hivatalos megleresés esetén azokrdl adatot szolgaltasson, az

egyltimiikddés sordn tudomésara jutott killénleges adataimat a mindenkori hatélyos
jogszabalyban eléirtak szerint kezelje.

Jelen nyilatkozat visszavondsig érvényes.

Nyirtass, 20__ év ho nap.

Csaladsegitd Kliens



Nyilvantartis
A gyermekjoléti ellitdsban részesiilo gyermekriol

Nyifvantartdsi szdm

A myilvantaridsba vétel idépontja:

A személyes gondoskodas formdja:

= Gxermek&jﬁ‘léti -razol_gfx l&a'&fm

A gyermel személyes adatai:

Név:

TAJ szama:

Sziilerési hely, idd:

Anyja neve.

Lakéhely:

Tartozkoddsi hely:

Allampolgdrsdga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy taviézkodds jogdra vonatkozd adaiok:

Magyarorszdgon valé tartdzkodds jogcime: magyar

Hozzdtartozo esetén a rokoni kapesalat megnevezése:

Cselekviképesség: cselekvélépes — cselekviképtelen — korldtozotian cselekviiépes

A torvényes képviselo személyes adatai..

Név:

TAJ szama:

Sziiletési hely, idG:

Anyja neve;

Lakéhely:

Tartozkoddsi hely:

Allampolgdrsdga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgas vagy tartézkodds jogdra vonatkozé adatok:

Magyarorszdgon valé tartozkodds jogcime: magyar

Hozzdtartozé esetén a rokoni kapesolal megnevezése:
=

A sziild személyes adatai:

Anya neve:

TAJ széma.

Sziiletési hely, idd.

Anyja neve:

Lakéhely:

Tartézkoddasi hely:

Allampolgdrsdga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy tartdzkodds jogdra vonatkozd adatok:

Magyarorszdgon vald tartézkodds jogcime: magyar

Hozzdtariozo esetén a rokoni kapesolat megnevezése:




Apa neva:

TAJT szama:
Szillerési hely, ids:

Anyja neve:
Lakohely:
Tartézkoddsi hely::

Allampolgdrsdga, hontalan Jogalldsdra, a szabad mozgds vagy tartézkodds jogdra vonatkozg adatok:
Magyarorszdgon vald taridzlodds jogeime: magyar

Hozzdtartozd esetén a rokoni kapesolat megnevezése:

l

A jogosulisdgi feltételelre és az azokban bekovetkezett viltozdsokra vonatkozé adatok:

Az ellatdssal kapesolaios domtéseket, pénzbeli és természetbeni elldids esetén « Dénzbeli és
természetbeni elldids megnevezése, jogcime, bsszege és az elldids megdllapitdséra, megvéiltoztatdsdra,

megsziinletésére vonatkozé adatok; a megszintetés jogeime, az ellidsra vaid Jjogosultsdggal
Usszefiiggd érdemi deniés jogerdre emelkedésénelk iddponija:

Az ellatas megdllapitdséhoz sziikséges jovedelmi adatok:

A gyermek, a nagykorivd vdilt gyermek, a fiatal felndtt hétrdnyos vagy halmozotian hatranyos

helyzetének megdilapiidsdra vonatkozé adatok (megjelélve a hétrdnyos halmozotian hdtrényos helyzet
megallapitasdnak okdt):

Hdtranyos helyzet eseién:

° rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
° aszilld vagy csalddba fogadd gydm alacsony iskolai végzetisége

* aszilld vagy csalddba fogads gydm alacsony foglalkoziatottsdga
» elégtelen lakdskérilmények

Halmozottan hdtrdnyos helyzet esetén:
® rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
» aszilld vagy csalddba fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége

a szild vagy csalddba fogads gydm alacsony foglalkoztatoitsiga
o elégtelen lakdskérillményel
o nevelésbe velt

]
felnditt

utégondozdi elldtdsban részesils és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban dll6 fiatal

A gyermek egészségi és nevellségi dllapotdra vonatiozé adatok:

A hatdsdgi intézkedésre vonatkozé adatok:

Hatdsdgi dontéssel elhelyezett gyermek, illetve fiatal felnétt esetén
Hatdrozatot hozd szerv neve:

Hatdrozat szdmea:




Keliz:

Jogerdre emelkedésénelk napja:

Hawdsdgi doniés jellege (védelembe vétel, ideiglenes hatdlwi elhelyezés, nevelésbe vétel, v ¢6gondozdi
elldaids elrendelése) — a megfelel§ szovegrész aldhizands

A gyermelk elldidsi szitkséglete:

A gyermek gondozdsi helye — a flatal felndtr elldtdscnak helye — a gyermek hatésdagi doniéss el eirendelt
nevelGszilldi elhelyezése - a flatal felnbit neveldszildnél myjiott widgondozoi elldtdsa esetér o
NevelGsziild neve:

Nevelbsziild cime:

A gyermek, fiatal felndit iigyében eljdrni illetékes
Teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat neve:
Teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat cime:
Teriileti gyermelvédelmi szakszolgdlat KSH kédja

A fiatal felndit hatdsdgi dontéssel elrendelt utégondozdsa esetén:
A hatdrozatot szerv neve.

Szdma:

Kelte:
Jogerdre emelkedésének napja:

A hatésagi dintés jellege (utégondozas elrendelése, ofthonteremiési tamogatds igénybevétele miatii
utdgondozds elrendelése) — a megfeleld szbvegrész aldmizando.

A hatdsdgi intézkedés feliilvizsealatdnak adatai:
A felilvizsgdlatot végzd szerv neve:

Eredmeénye:
Ideje:
A hatésagi intézkedés megsziinésének adatai:
Hatdrozat szdama:
Kelte:

Jogerére emelkedésének napja:

A téritési dij fizetési kotelezettség teljesitésére, elmaraddsdra, behgjtdsdra, illetve eléviilésére
vonatkozé adatok: A Csaldd- és Gvermekjéléti Szoledltatds tekintetében irrelevans.

2

Az elldtds megsziinésének idépontia:
Oka:




Nyilatkozat
{tajekoziatasrol)

A 15/1998. (IV.30.), a személyes gondoskodést nyijté gyermelijoléti, gyermekveé delmi
intgzmények, valamint személyek szakmai feladataivd] és miksdésiik feltételeirél szold M
rendelet 2. § (5) bekezdése értelmében a személyes gondoskodast ny(jtd személy (csalads egits)
gondoskodik az intézményt Snkéntesen vagy hatoshgi intézkedés alapjan igénybe vevd (l<liens)
téjékoztatdsars] az elibtds megkezdésekor.

A tdjélcoztatds magdban foglalja az 1997. évi XXX, a gyermekek védelnérd] és a
gyamligyi igazgatdstél sz0l6 torvény (tovdbbiakban Gyvt) 33. § 2. bekezdésében és a 34, §-
dban foglaltakat. Ennek értelmében a téjékoztatds az alabbiakra terjed ki

» az ellatds tartalma, feltételei esetében az informacié kiterjed: a gyermekvédelmi
rendszer felépitésére, a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal térténd egyiittmikgdés
kereteire, formdira, valamint a Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont dltal nydjtont
szolgaltatasokra (gyermekjoléti alapellétds Gyvt, 38-39. §, védelembe vétel Gyvt. 68. §,
ideiglenes hatalyf elhelyszés 72. §, nevelésbe vétel 77.§, atmeneti nevelésbe vétel 77, §,
tartds nevelésbe vétel 80. §).
az intézmény Altal vezetett nyilvantartasok ismertetése (Gyvt. 136. §), irat betekintési
Jog biztositdsanak modja, (Gyvt. 136/A. § (1) A gyermek sziiloje vagy més torvényes
képviseldje a szolgaliatd (intézmény) vezetdjénél kérelmezheti, hogy betekinthessen a
kiilén jogszabély szerinti gyermekvédelmi nyilvantartisnak a gyermek vonatkozasdban
kitoltott adatlapjaiba, valamint — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a gyermekjéléti,
gyermekvedelmi szolgédltatondl, intézménynél keleticezett, illetve részére megkiildstt, a
gyermekkel kapesolatos iratba. Az iratokrél kivonat vagy mésolat kérhetd.) Ezen
tilmenden az informacids dnrendelkezési jogrol és informacidszabadsagrdl szold 2011.
¢vi CXIL  torvény vonatkozd intézkedései 4ltal biztositott adatkezeléshez vald

hozzajarulés esetsinek megismerését, valamint a szolgaltatas igénybevételével jard
tajekoztatdsi kitelezettség megtételénel.

* a hazirendben foglaltak bemutatéisa,

tajékoztatds a panaszjog gyakorlasanak madjarél,

A gyermek, a gyermek sziiloje, vagy més tSrvényes képviselSje a hazirendben foglaltak
szerint  panasszal élhetnek a  Nyirbogdiny Kbozség Onkorményzatinak
Polgarmesteré¢hez az ellatést érintd kifogdsok orvosldsa ¢rdekeben, a gyermeki jogok
sérelme, és a dolgozé kotelezettségének megszegése esetén. Az intézmény vezetdje a
panaszt kivizsgdlja és tdjékoztatist ad a panasz orvosldsanak mas lehetséges modjarél.
Amennyiben az intézmény vezetdje a beérkezett panaszra nem reagal 15 napon belill, a
panasszal €6 az intézmény fenntartdjéhoz, az illetékes Kormanyhivatalhoz fordulhat,

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
4511 Nyirbogdany, Fo u. 6.

Nyirbogdany Kozség Onkorméanyzat (Intézmény Fenntartéja)
4511. Nyirbogdény, Kéki u. 2.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormdnyhivatal
4400 Nyiregyhdza, Héstk tere 5.
Levelezési cime: 4401 Nyiregyhdza 1. Pf.: 199.)



> Gyermsek jogainak sérelme esetén a gyermekjogi képviseld kereshetd,

A gyermekjogi képviseld nevét, elérhetdségét, igyiélfogadasi idejét tartalmazd
tajekoziatds az intézmény hirdetd tablajan, 6| lathatd helyen taldlhaté,

A gyermekjogi képviseld Kovacs Attila Elérhetdsége: Telefonszam: 06-20/4899-523, e-
mail cim: attila.kovacs@iib.emmi.gov.hu

Az elldtdsra jogosult kbtelezettségei g Gyvt. 33. § (3) bekezdése alapjin a kovetkeyd:

3) Az ellatésra jogosult gyermek torvényes képvisel§je, illetve a fiatal felnétt kiteles:
a) a fent részletezett tajékoztatds megtorténtérdl nyilatlcozni,

b) az e tirvény alapjén vezetett intézményi nyilvéntartdsokhoz adatokat szolgaltatni,

¢) nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonosité adatokban bedllott
valtozasokrdl.

Tovabba kéieles a Gyermeljoléti Szolgdlat munkatérsanak smberi méltésdgat tiszieletben tartani,

A 15/1998. NM rendelet 2. § 5. bekezdése értelmében a gyermek sziiléje (tdrvényes
iképviselbje), illetve a fiatal felnditt frdsban nyilatkozik a tajckoztatas megtdrténtérol.

Ezen rendelet értelmében nyilatkozom, hogy a mai napon megkaptam a Gyermekjoléti Szolgalat
csaladgondoz6jtol a tajékoztatast az 1997. &vi XXXI., a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrol sz6l6 torvény 33. §-34. §-dban foglaltalrél.

A thjékoztatast megériettem, az abban slhangzottak betartasat vallalom,

A Gyermekjoléti Szolgalattal az egyiittmiiksdést:

vallalom nem vallalom

Ha nem véllalja a kliens, annak oka: .

.......................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..........

sziil6, torvényes képviseld, gyém szill6, torvényes képviseld, gyam



Feljegyzés a csalddlatogatisokrol

A gondozott csaldd tagijai:
A gondozott csalad lakeime:
A csalddlatogatds idépontja; 2020.

A csaladlatogatdson résziveve személyek és foglalkozéasuk:
Szabados {Idild — Csalddsegité Szolgalat csaladsegftd

A csaladlatogatés soran szerzett tapasztalatok révid leirisa:

A feljegyzés késziilt: Nyfrbogdany,

...............................................

a feljegyzést készitd alairasa



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLCALAT
4511 NYTRBROGDANY, FO U. 6.
Tel.: +36-20-560-8056
e-mail:csaladsegito@nyirbogdany.hn

Bgytittmiikbdési megallapodas

1. A szolgaltatast igénybe vevire (torvényes képviselfjére) vonatkozo adatok:

---------------------------------------------------------------------------------------
...........................................................................................

................................................................................................

...........................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------
...........................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------

...........................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................

----------------------------------------------------------------------------------------
...........................................................................................

................................................................................................

...........................................................................

.............................................................................
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4. Cselekyési terv:
A szolzaltatist igénybe veyd feladatai a probléma megoldasa érdelében:
A esalddsegitével kizosen kidolgozott program leljesitése:
Vallalt feladatok teljesitése.
Adott problémdja megolddschoz szitks

¢ges mds intézményelkel vald kapesolaz tartds
A csalddi kérilményekben t6riéné hivaialos véltozdsyél 15 na

1pon belill tdjéke ziatjc
csaladsegiidjét.

...............................................................................................................

A csalddsegitd feladatai a probléma megoldisa érdekében:
Szitkség szerint az aldbbi téritésmentes szolgdltatdsokat nyijtjc.
Tdmogatja az igénybevevét a gondozdsi tervben vallalt celok és feladatok végrehaijids Zihan,
Tdjékoztatdst ad a szocidlis, a esalddidmogatdsi és tdrsadalombiziosiidsi elldtdsok
Jormdirél, az elldtdshoz vald hozzdjutds madjérol.
Szocidlis és életvezetési tamdesadds! nyijt, valamint egyéb szolgditaldsokat kozvetit,
Lehetliség és igény szerint természetbeni juttatdsokat bzveift,

...............................................................................................................

Tervezett szocidlis seeitémunica iddpontiai (személves taldlkozds, csalddldtogatds):
A csaladdal valo sikeres egyiitimitkodés feltétele havonta legaldbb hirom személyes

talalkozés, mely egyarant lehet a klienssel megbeszElt és elére nem meghatdrozott
idépontokban is.

3. Az esetkezelésbe bevonandé személyek, szolgaltatok, intézmények :

....................................................................................................................................................

6. A segité folyamat varhato eredménye s a lezards idépontja
A segtd folyamat eredményeképpen varhatéan a csaldd cleget tesz egylittmiikodési
kotelezettségének.  Amennyiben a gyermekjoléti  alapellatdsba  vételt  indokold

korlilményeket a csalad megsziinteti, gy az egyiittm{ikddés tovabbi fenntartisa nem lesz
indokolt.

A kovetkezt helyzetértékelés idbpontja:

melynek alapjan dont a csalédsegits a
gyermekjoléti alapellatds keretein beliil t6rténd segitd tevékenység tovabbi fenntartdsarsl /

hat6sagi intézkedésel érintett csalad esetén a Gyéambhatdsig dontése a mérvadé.

7. Az esetliezelés értékelésének idépontja:
A kovetkezd helyzetértékelés idépontia:

....................................................................................................................................................

8. Megéllapodds az egyiittmiikidési megéllapodas djratargyaldsarsl:
A terv mbdositdsat mindkét &l kezdeményezheti, amennyiben szitkséges modosithatjak a
leirtakat, hogy az igazodjon az igénybevevd megvaltozott cletkorilményeihez. Az igénybe

vevh tudomdsul veszi az egyiittm{ikadési megallapodds tartalmat, és vallalja az aktiv
kzrem{tkodését a probléma megoldaséban.



NYILATKOZAT

.............................................................. (igénybevevd/torvényes képvisels)

Nyilatkozom amra vonatkozéan, hogy a Csaldd 4s Gyermekjoléti Szalgdlat
csaladsegiidje tdjéloztatolt a csalad és gyermelkjoléti szolgaliatds feltételeizél s
modjardl, a rélam vezetelt €3 rdm vonatkozd nyilvintartisokiél, amit , 4 Szernélyes
adatok védeimérdl és a kizérdekii ndatok nyilvanossdgdrod szl 2011, évi CXIT.
Tv., €5 az 1993, évi 111, térvény o szocidlis ignzgotisrd] és szocidlis elldtdsoke gl 20,
§-a figyelembevételével az intézmény nyilvantartasi rendszerében kezsl,

Myilatkozom, hogy az egyiittmikodés sordn személyes adataimat a szetnélyes
gondoskodast nyijtd szocidlis intézmények szakmai feladatairs] és mikisdésiik
felteteleirél szolé 1/2000. BZCSM renclelet és a szemelyes gondoskodast nyijtd
gyermekjoléti, gyermelkvédelmi iniézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikédésik feltéieleird] szold 15/199%. (IV. 30) NM rendelet,
valamint a szocialis igazgatdsrol és szocislis elidtdsolrdl szolé 1993, évi 1. tv. 20. §
- a alapjan rogzitsék.

Nyilatkozom tovabba, hogy hivatalos megkeresés esetén az intézmény adatot
szolgaliathat, azt a mindenkori hatdlyos jogszabélyokban eléirtak szerint kezelje.
Hozzdjdrulok tovdabbd, a szocidlis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi igénybevevdi
nyilvintartdsrél és az orsuigos jelentési rendszerrdl sz6lé 415/2015. (XIT, 23, )
Korm. rendelet ainpjdn adatuim elektronikus diton is fethaszndldsra keritljenek,.

Hezzéjarulok ahhoz, hogy az adatokat felhasznaljdk Lilonbozd szolgaltatasok és
tAmogatasi formak eléréséhez.

Téjékoztatds panasztétel lehetdségeirdl, kivizsealasi modiarol:

Az igenybe vevé a csaldd és gyermekjoléti szolgéltatassal kapesolatos panaszaival fordulhat
a Nyirbogdanyi Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai vezetdjéhez, aki a panasz
kivizsgaldsanak eredményéro] irasban tdjékoztatja,

Amennyiben az Igénybe vevd ezen eljArAssal nem ért egyet, frasban fordulhat a
Nyirbogdényi Csaldd és Gyermekjéléti Szolgdlat Fenntartéjédhoz (székhelye: 4511,
Nyirbogdany Kéki u.2.), aki a vizsgélat eredményérd| {rasban tajékoztata.

Az Igénybe vevd szilkség szerint kérheti a teriiletileg illetékes Ellatott-jogi képvisel§ —
Lowné Szarka Judit — és a Gyermelgjogi képviselé Kovics Attila segitségét is, akinek
elérhetdsége az Intézményben megtaldlhats. Az Elldtott-jogi képviseld vonatkozisiban a

szocidlis igazgatisrol és a szocidlis elldtisokrdl szolé 1993, évi IIL Torvény 94/K. § - a az
irdnyado.



Egyitttmilicédeési szandékavilatkozat:

Kijelentem, hogy 2 szolgaliatds tartalmét, igénybevételének modjat, feltételeit megisimertem
&3 eziton nyilatkozom egyiittmiiksdésem szandélcardl.

Tudomésul veszem, hogy kiteles vagyok - vagy torvényes képviseldm- a jogszabélyokban

meghatarozott intézményl nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, valamint nyilatk ozni g

jogosulisagi  feliételekben, valamint a  személyazonosito  adatokban bekdvetkezett
valtozasokrél,

A szolgaltatds megszlinése. megsziintetéss:
A Szolgaltatést Igénybe vevt/Torvényes képviseldje domasul veszi, hogy a jelen
megallapodéssal igénybe vett szolgaliatds kilon intézkedds nélkiil megsziinifk az alabbi
esetelcben:

- A Szolgaltaté jogutdd nélkiili megsziinésével

- Jelen megéllapoddsban meghatérozott idétartam lejdrtaval

- Szolgaltatast igérybevev haldlaval

- Az ellatott masik intézményben trténd elhelyezése indokolt,

Ellatast Igénybe vevd/Torvényes kepviseldje tudomdsul veszi, hogy a Szolgaltats a
szolgaltatast megsziinteli:
- a szolgaltatast igénybevevd, illetve torvényes lképviseléjének a jogviszony
megsziintetésére vonatkozd bejelentése alapjan megéllapitott idépontban,
ha a szolgltatdst igénybevevé a Szolgaltatéval valéd egylitimikédést megtagadia,
lehetetlenné teszi, visszautasitja vagy a hazirendet silyosan megsérti,

ha a szolgaltatast igénybe vevd részérdl a jogosulisdg jogszabalyi feltételei nem
allnak fenmn.

Az egyiittmiikédési megillapodds ,Nyilatkozat” része visszavondsig érvényes, elolvasds
utdn jovihagyolag aldirdsra keriil,

Az egylittmitkidési megallapodas a megkstésts] szamitott egy €vig érvényes. (az egyittmikadési
megéllapodds 1 éyre kisthetd, ezt kivetden annak indokoltsagét felit] kell vizsgalni, kivéve a gyermekyédelmi
gondoskodas keretébe tartozd hatosigi intézkedések esetén (15/1998(I'V 30)NM rendelet 8§ (5)bekezdes))

Nyirbogdény, 20

......................................

.......................................

.........................................

Intézményvezetd



Lezéras iddpontja: ...
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ESETNAPLO

A) Adatlap

1. Nyilvantartasba vétel kelte:

2. Az ellatast igénybe vevd neve:

2.2. Sziiletési helye, ideje:

2.3. Lakéhelye':

2.4, Tartdzkodési helye, ott-tartézkodas mindsége:

(=
2.1. Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele: [ |
l
|
|
\

2.3, Elérhetésége (telefonszam, e-mail oim):

2.6. Allampolgarsaga, kiilfoidi allampolgér ssetén Magyarorszigon valo tartdzkodasanak jogeime:

2.7. Csaldi 4llapota®: | I

2.8. Legmagasabb iskolai végzetisége: l |

2.9. Gazdasdgi aktivitisa®; Munkahely

megnevezdse:

2.10. Gyermeleinek neve, sziiletési helye, idsje’;

2.11. Az egyiittmiktdési megallapodés megk&tesének iddponija:

2.12. Az egyiittmiikédési megallapodds megsziinésének iddpontja:
3. Csaladsegitt neve:

B) Bels6 tartalom

1. A probléma definicigja’:

. Els6dleges (hozott) probléma tipusa®:
.1. Eletvitel

Ld

Bt

1.1.2. Csalédi, kapesolati (csalddon beliili bantalmazas, kapcsolati erbszak)
1.1.3. Lelki-mentalis

1.1.4. Gyermeknevelési

1.1.5. Gyermekintézménybe valé beilleszkedési nehézség

1.1.6. Magatartdszavar, teljesitményzavar




L1L7. Anyagi

1.1.8. Foglalicoztatéssal kapcsolatos

1.1.9. Egészségkarosodas kovetkezménye
1.1.10. Ugyintézéshez segitségkérés
1111, Informécidkérés

1.1.12. Egyéb:

1.2, Kézsen meghatdrozott probléma’:

2. Cselekvési terv®:

Alulirott kijelentem, hogy hozzajarulok adataim nyilvéntartésihoz, illetve a segitségnynijtishoz
sziikséges mértékben azok felhasznéaldsdhoz.

Kijelentemn, hogy a szolgaltatés tartalmét, igénybevételének modjat megismertem, a cselekvési tery
egy példanyat atvettem.

....................................................

az ellatast igénybe vevd

.....................................................

az ellatast igénybe vevd



3. Intézkedésal’:

4. Helyzetériéleelds az intézkedések felilvizsgalata és a cselekvési tery mddositasa érdakében "

Ellendrzd személy neve:
Ellenérzés iddpontja':

............................................

ellendrzd személy aldirasa

' Az elldtdst igénybe vevé 4llando bejelentett lakésa.

* Meg kell jel8lni, hogy az elldtast igénybe vavé hazastdrsi, élettdrsi kapcsolatban é] vagy ezyediilallé,

¥ Meg kell jeloini az elistast igénybe vevd munkahelyét, illetve inakifv kerest vagy nyvedijas stituszat,

‘ Ha a gyermek, gyermekelc veszélyeztetettsége a szocialis segités soran felmerlil, a 235/1997. (X1l 17.)
Korm. rendelet 2. szami melléklet - A wGyermekeink védelmében” elnevezési adatlaprendszer |, T7-T Grzslapja
is toltendé gyermekenként,

[t kerill rogzitésre a kapcsolatfelvétel médja, hogyan, milyen médon és milyen informicidkkal jutott a
csalddsegiid tudomdsdra az eset (8nkéntes megkercséssel, iranyitottan: kotelez jelleggel, delegalassal jelzés
Gtjén).

S A statisztikai adatszolgaltatdssal megegyezé problématipusonként kell re
ami a jelzésben meghatérozasra keriilt vagy abbél sszegezhetd,
talalkozdskor megfogalmazott.

" A szilkségletfelmérés és a problémafeltaras kovetkeztében, az igénybe vevd 4ltal hozott, illetve a valés 8s
nem latszo, de megoldast kivané probléma kerill megfogalmazésra, mely lehet, hogy eltér a hozott probléma
tipusadtdl. A cselekvési terv erre a problémara késziil el,

¥ Az egyiittmiikodési megallapodasban felsorolt tsszes csaladtagra vonatikozoan megjelennelk informaciok. A
cselekvési tervet félévente felitl kell vizsgalni, és indokolt esetben médositani kell,

? Az esetvezetés sordn megtett lépések, torténések kronologikus vezetése, a taldlkozasok daturnaval ell4tya,
* Helyzstértékelsst két esetben kell végezni:

1. amikor a cselekvési tervben meghatérozott idopontok lejartale, vagy

2. az esetkezelés soran Gjabb szocidlis szolgdltatasok vagy gyermelkjoléti alapellatasok — ide nem értve a
gyermekel napkozbeni ellitdsait — bevonasa valik szilkségessé a probléma eredményes megolddsihoz,
Ez tehét azt jelenti, hogy nem minden helyzetértékelésnél kell elkésziteni a szocidlis diagnozist, hanem csak

abban az esetben, amikor tjabb szociélis szolgaltatésok vagy gyermekjdléti alapellatasolc véinak szitkségessé,

Amennyiben tehédt a szocialis diagnézis elkészitése vélik szilkségesség a csalddsegitd munkatars a csalad- és
gyermekjoléti kbzpont esetmenedzserét bevonja az esetkezelds folyamatdba azzal, hogy kezdeményezi a
szocidlis diagnozis elkészitését. Az elkésziilt szocidlis diagnézisban feltart szikségletek, szlkséges
szolgdltatdsok megallapitasai figyelembevételével szilkséges a Cselekvési tervet médositani,

"' Az Bsetnapl6 dokumentaci6jét 3 havonta szikséges ellendrizni.

giszirlni. A megfeleld alahizands,
illetve amit az igénybe vevd az elsy



Csaldd-es Gyermekjoléti Szolzdlat
4311 Nyirbogdany, ¥ . 6,
E-mail: gsaladsesito@nyirbogdany.bm Tel: +36-20-560-8056

Ugyiratszam: /2020 Targy: Tajékoztatis igénybevétel

megsziingsérdl
Tiszielt !
A Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat _

szam  alatti  lakes gyermekekkel kapesolatban értesiti  Ont,
egyiittmikddés

hogy az
-dn lezarasra keriilt,

Indoklas:

Az slapszolgaltatisban nyudjiott szocidlis segité tevékenység felillvizsgdlata sorén
megéllapithatd, hogy az egyiittm{ikddés eredményes volt. A csaladsegitt éaltal kérteknek
eleget tetiek, a kitiizott célok megvalésultak, Gjabb probléma nem meriilt fel. Tekintette] arra,
hogy a cselekvési tervben megfogalmazott célok teljestilteka Szolgalat a tovébbiakban nem
tartja indokoltnak az egyiittmiikodést s On sem igényli azt.

Amennyiben a késbbiekben mégis segitségre lenne sziksége, kérjilk a fenti elérhetbségek
valamelyikén keresse Szolgélatunk illetékes csaladsegitojét.

Tajékoztatds a panasziog gyakorldsdnak médjarol:

A gyermek, a gyermek sziildje, vagy més térvényes képviselsje a hazirendben foglaltak
szerint panasszal élhetnek a Nyirbogdany Kozség Onkormanyzatanak Polgarmesterénél az
ellatdst érintd kifogdsok orvosldsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, és a dolgoz6
kotelezettségének megszegése esetén. Az intézmény vezetje a panaszt kivizsghlia és
tdjekoztatast ad a panasz orvoslésinak mas lehetséges modjarl. Amennyiben az intézmény

vezetbje a beérkezett panaszra nem reagdl 15 napon belill, a panasszal €18 az intézmény
fenntartéjdhoz, az illetékes Korményhivatalhoz fordulhat,



Intézményiink elétheitsége: Csalad-és Gyermelkjoléti Szolghlat

4511, Nyirbogdény, F6 u. 6.

Tel.: 06/20-560-83056

Intezményiink fenntartoja: Nyftbogdény Kozség Onkorméanyzat
4511, Myirbogdany Kéki . 2.
Tel.: 06/560-3056

Kormanyhivatal eléthstosége: Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal
4400 Nyiregyhéaza, Hos6k tere 5.
Levelezési cime: 4401 Nyiregyhaza 1. P£: 199.)

Kérem a tdjékoztaids szives elfogaddsdt!

Nyirbogdany

.........................

Tisztelettel:

Szabados Ildiké
csalddsegitd



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
4511 NYIRBOGDANY, F8 u. 6.
Tel:42-232-430.+36-20-560-8056

JELZOLAP
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PROBLEMAJELZO ADATLAP

A jelzés iddpontja:. ...

A jelzd szerv neve, cime:......... s e e ARG 3% S R gt s i g 2N s o
A bejelentd neve:............. R A S s T L — SR R
A bejelentd foglalkozasa:.................... e R IR I B T B 4 RN GRS S s
Az érintett gyermek adatai:

Név.......... I R ———— R e SR CRAE BN Veamre e - —
Lakeim:..... A e R R . - R
SzZUL hely, Wb .. B il LR e T T
BOVIE BVEL s cuocerss visas ssinis AR RS e s T S R D
A probléma rovid lefrasa, ill. az érintettek neve és pontos cime:

Milyen lépéseket tett a fent nevezetett ligyben?

Milyen javaslata van a megoldésta?

L S N R A R L e L T L L



Nyirbogdany Kozség Jegyzojétol

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

e-mail:jegyzo@nyirbogdany.hu

NYirpoapArY
Szam: NYB/125-67/2020

ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet részére

2021. évi belso ellenérzési terv elfogadasira

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szoélo 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) értelmében, a bels6 ellenérzés évente kételes
osszedllitani a targyévet kovetd évre vonatkozo ellenérzési tervet, melynek kockazatelemzés

alapjan feldllitott prioritasokon és a bels6 ellenrzés rendelkezésére allo eréforrasokon kell
alapulnia.

Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX tv. (tovdbbiakban: Motv.)
119. § (5) bekezdése alapjan, a helyi énkormanyzatra vonatkozo éves belsd ellenérzési tervet
a képviseld-testiiletnek az el6z6 év december 31-éig kell jovahagynia.A bels6 ellendrzési
tervet a Bkr. 31. § (4) bekezdésében eléirt tartalommal kell elkésziteni, a Nemzetgazdasagi
Minisztérium altal kézzétett itmutato figyelembevételével.

Fenti jogszabalyi hivatkozasok alapjan, Nyirbogdany KézségOnkormanyzat 2021. évi belséd
ellenérzési tervét, valamint annak mellékleteit az eléterjesztéshez csatolva terjesztem a
Tisztelt Képviselo-testiilet elé. Az el6terjesztés mellékletében olvashatd még a belséd ellendr
altal elkészitett 2021-2024. id6tartamra vonatkozo Stratégiai ellendrzési terv, tovabba a 2021.
év Kockazatelemzés Gsszesités is.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elOterjesztést targyalja meg, és a
mellékletekkel 6sszefliggd hatarozati javaslatokat fogadija el.

Nyirbogdany, 2020. oktéber 6.

Dr. Matyas B. Szabolcs
jegyzo
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Az éves terv szdveges ériékelése

Vezetdi 6sszefoglalo

A Kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szélé 370/2011 (XII. 31.)
kormanyrendelet, (a tovabbiakban Bkr.) irja el6 és hatarozza meg az éves belsd ellendrzési terv formajét és
tartalmat. A Pénzlgyminisztérium minden év szeptemberében Utmutatét ad ki a Bkr. alapjan 6sszeallitandé

tervhez. Az éves belsg ellendrzési terv, ezen dokumentumok altal meghatarozott formaban, és a helyben
alkalmazott szoftver segitségével késziilt el,

A bels6 ellendr bizonyossagot add és tandcsadd tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak vald megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kozfeladatok ellatdsat vizsgalva
megallapilasokat és javaslatokat fogalmaz meg a jegyzé részére.

A belsd ellenérzési vezetd feladata a kockazatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek
Gsszeidllitisa, a hivatal vezetdjének jovahagydsa uldn a tervek végrehajtisa, valamint azok
megvalositasanak nyomon kovetése.

A Bkr. szabdlyozza, hogy a belsé ellendrzési vezetd — osszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel — k
bsszedllitia a targyévet kovetd évre vonatkozd éves ellendrzési tervet. Az éves ellendrzési tervnek a
stratégiai ellenérzési tervben és a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritisokon, valamint a belsd
ellendrzés rendelkezésére 4ll6 erdtorrasokon kell alapulnia.

A tevékenység ellatisa a jogszabalyok, valamint az dllamhaztartasért felelés miniszter altal kdzzétett belsé
ellendrzési standardok, Gtmutaték figyelembevételével és a belsd ellendrzési vezetdi feladatokat is ellatd
belsé ellendr altal kidolgozott és a hivatal vezetdje &ltal jovahagyolt belsé ellenérzési kézikényv szerint
torténik.

A bels§ ellendrzést végzd személy tevékenységét a hivatal vezetSjének kozvetleniil alarendelve végzi,
jelentéseit kdzvetlendll a jegyz6 részére kildi meg.

A belsé ellendrzési tervnek kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsokon és az ellendrzés rendelkezésére
allo erGforrasokon kell alapulnia, annak érdekében, hogy az ellendrzétt hivatal miikodését fejlessze, és
eredmeényességét novelje, tovabba megallapitdsokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabalyoknak és
a belsG szabalyzatoknak valé megfelelés érdekében. A kockézatelemzésre vonatkozo feladatok a Belsd
ellendrzési kézikonyvben meghatarozott szabalyok szerint ker(iltek végrehajtasra.

A bels6 ellenérzés egy fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé tanacsadé tevékenység, melynek alapvetd
rendeltetése és célja, hogy rendszerszemlélelli megkézelitéssel, médszeresen vizsgédlia és értékelie az
ellendrzott hivatalt (szervezeti egységet, tevékenységet, stb.), annak mikédését, ellenérzési és iranyitasi
eljarasait annak érdekében, hogy a lehetd legkisebb kockazattal biztositsa a legjobb eredményességet,
Ennek keretében:

« elkesziti és legalabb két évente aktualizélia a Bels6 Ellendrzési Kézikdnyvet és a szilkséges tovabbi
szabalyozé dokumentumokat. Elkésziti a kdzéptavi stratégial ellendrzési tervét, illetve minden év oktaber
31-ig a kdvetkezd évre vonatkozd, éves belsé ellendrzési tervet.

* kidolgozza, és rendszeresen fellilvizsgélja az éves ellendrzési tervek alapjaul szolgalé kockazatelemzést,
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meghaldrozza a prioritasokat, felméri az ellenérzési kapacitasokat, majd ezekkel 8sszhangban éves lervbe
foglalja a tervezett ellendrzéseket.

* az év soran lefolytatja az éves tervben foglalt vizsgalatokat, ezekhez ellenérzési programol készit, majd
helyszini vizsgalatokat végez.

+ az ellendrzések megallapitasait irasba foglalja, az érdekelleket tajékoziatja a vizsgalatlapasztalatairdl,
dsszeallitia az ellenérzések aktait, véleményezi az

ellendrzott hivatal altal készitett intézkedési tervet. Figyelemmel kéveti, és egyes esetekben utévizsgalattal
kontrolldlia az elvégzelt intézkedéseket. A belsd ellenérzés az év sordn elvégzett vizsgalatokrdl
meghatarozolt adattartalma nyilvantartast vezet, majd az év soran végzelt ellenérzési tevékenységrél éves
dsszetoglald jelentés késziil.

* a belsd ellendrzési tevékenység soran kezell adatokat illetéen betartani az adatvédelmi és mingsitelt
adatok védelmére vonatkozd el&lrasokal,l valamint gondoskodni arrél, hogy a belsé ellendrzést végzék
tevékenyseglket ezek figyelembevételével végezzék. |

A belsé ellendr az ellendrzések soran a hatalyos jogszabéilyok, a belsé szabdlyzatok és eléirasok, a belséi
ellenérzési alapszabily (charta), a szakmai etikai kédex, a belsé ellendrzési szakma gyakorlati standardjai és
a vezeld altal jovdhagyolt belsd ellendrzési kézikényv elSirasai szerint jar el.

A hivalal esetében a belsd ellen6rzést kiilsé szakérts végzi,

Az ellendrési terv ellészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések és egyéb dokumentumok
felsorolasa

A hivatal éves ellendrzési tervének elSkészitése soran meghatérozasra kerliltek azok a kockézatok, amelyek
jelentds hatassal lehetnek a hivatal mikédésére. Minden olyan esemény, tevékenység felmérésre kerdlt,
mely kockazali tényezé-csoportok lehetnek.

Az ellendrzesek végrehajtasa az éves ellendrzési tervben foglalt ellendrzések madszeres elvégzését jelenti.
Az ellendrzés végrehajtasanak legfdbb célja, hogy minden egyes ellendrzétt folyamaton és teriileten a f6bb
kockézatok kezelésére létrehozott kontrollok megfelelfségét értékelie, valamint megallapitsa, hogy a
felyamalok az elvarasoknak megfelelSen miikédnek-e, illetve megallapilsa, hogy a szilkséges kontrollpontok
vagy folyamatok hianyosak-e.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belséellendrzés rendelkezésére
allo erbforrdsok figyelembe vételével, a Stratégiai Ellenérzési Tervvel dsszhangban kerlilt 6sszeallitasra. A

tervezést megalapozo kockazalelemzési a revisionSOFT Belsé Ellenérzést Tamogaté Rendszerben
végezliik.
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Az ellenbrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének dsszefoglals
bemulatasa

A bels ellendrzés tervezéset megalapozd kockazatelemzés sordn szervezeti folyamatokat vetiink ala atfogd
elemzésnek és értékelésnek, valamilyen meghatdrozott szempontrendszer (pl. folyamatokhoz rendelt
kockazali tényezok elemzése, értékelése) alapjan. A kockazatelemzés elsddleges célja, hogy az egyes
folyamatokban rejlé kockézatokat, vagyis a kedvezétlen vagy nem kivant esemény bekovetkezésének
valoszintisegét mérlegelje és valdszindsitse. A folyamatokban rejlé kockazatok ugyanis veszélyeztethetik a
mikodési celkitlizesek, vagy a teljesitmény kritériumok elérését, éppen ezért a kockazatelemzés egyes
modszerei a belsé ellendrzés telies hat6korét érintGen alkalmazhatok. Minden szervezetet egy
meghatarozott cél (vagy célok) érdekében hoztak létre, illetve hogy mikédésével egy meghatarozott célt
(vagy célokat) szolgaljon. Ezek megvaldsitdsa vagy teljesitése sordn azonban olyan tényezék is szerepet
jatszanak, amelyek bekdvelkezése és hatasa bizonytalan. Bizonytalansaguk a hivatal mikédésének,
felépitésének Osszetettségébdl, illetve a kémyezet (gazdasagi, tarsadalmi, politikai, természeti stb.)
Osszelettségebdl és kiszamithatatlan véltozasaibdl takad. A kockazatkezelés szempontjabdl a kockazat azt a
lehetdséget jelenti, hogy egy esemény vagy intézkedés befolyasolja a hivatal azon képességét, hogy
célkitlizeseit elérje. Kockazatok egyarant eredhetnek annak eshetéségébél, hogy'a lehetéségeket nem
realizéljak, és annak lehetdségébdl, hogy a hatranyos események bekdvetkeznek. A kockdzatelemzés célja
megallapitani az egyes rendszerek kockazatanak mériékét, feladata pedig meghatarozni az ellengrzések
gyakorisagat. A magas kockazatl rendszereket gyakrabban (példaul évente) kell ellendrizni. Az ellenérzések
tekintelében magas prioritasu rendszerek beazonosilasahoz nemcsalk a kockazatértékelést kell figyelembe
venni, hanem mas lehetséges tényezék hatdsat is értékelni kell (pl. a vezetdség kérései stb.). Az egyes
rendszerek kockazatelemzését a kockazati tényezék, és azok stlya alapjan kell elvégezni. J

Belsd ellendrzés tervezési folyamata soran a kévetkezé kulcsfontossagu alapelveket kell kévetni:
* A tervezésl kockazalokra és folyamatokra kell alapozni,
* A tervezésnek folyamatosnak kell lennie,

= A tervezésnek rugalmasnak és aktualizaltnak kell lennie.

A bels§ ellendrzés kézrem(ikadik a hivatalt fenyegetd jelentés kockazatok azonositasaban és értékelésében,
és hozzajarul a kontroll rendszer és a kockazallezelés fejleszléséhez, A belsé ellendrzési tervnek
kockézatelemzés alapjan felallitott prioritisokon és az ellendrzés rendelkezésére &li6 eréforrasokon kell
alapuinia, annak érdekében, hogy az ellenérzétt hivatal mikédését fejlessze, és eredményességét névelje,
tovabba megallapitasokat és ajanlasokat fogalmazzon meg a jogszabalyoknak és a belsé szabélyzatoknak
valé megfelelés érdekében. A kockézatelemzésre vonalkozé feladatok a Belsé ellendrzési kézikényvben
meghatarozott szabalyok szerint keriltek végrehajtasra. A kockézatkezelés miikédtetésénel folyamatos
biztositasa szlikséges. Evente legalabb egyszer Ujra kell értékelni a folyamataokat érint6 kockazatokat,
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A bizonyossagot ad6 tevélienységhez rendelkezésre allo és a sziikséges ellendri kapacitds tervezése

Soron kivili az ellendrzés, melynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitas
tervezendd ra. Ezen kivil utéellenérzés kezdeményezése is e feladatok terhére lehetséges. Utbellendrzést a
belsé ellendrzési vezet és a jegyz8 kezdeményezhet, amennyiben az ellendrzdtt egység vezetsje az
intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasarél hataridében nem szamol be,

A belst ellendrzést végzé kiilsé szakértd cég biztositia a folyamatos ellendrzést, ezzel elérve azt, hogy
minden vizsgélatot olyan munkatérs fog végezni, akik az adott ellenérzési terilletnek az ismerdi és szakértdi,
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A tanacsadoi tevékenységhez, a soron Kivilli ellendrzésekhez, a képzésekhez és az egyéb
tevékenységekhez sziikséges kapacitas-tervadatok széveges kiegészitése.

A jogszabalyi kérnyezet folyamatos véltozdsa és a szervezeli valtozasok a kockdzati t€nyezék
novekedésével jart. A kockazatok csékkentése, a milkodés zavartalansaga, a problémak gyors megoldasa
érdekében szilkséges, hogy a hivatal vezetése a felmer(l§ kérdésekre pontos és gyors valaszt kapjon.

A tandcsadoi tevékenység a hivatal vezetSje részére nylijtott olyan hozzaadott értéket eredményezé
szolgdltatas, melynek jellegét és hatdkorét a belsé ellenér és a jegyzé a megbizaskor kizésen hatarozza
meg. Az éves ellendrzési tervet a hivatal vezetSjének egyetértésével lehet modositani. Tandcsaddi
tevékenységet és soron kiviili ellenérzést a hivatal vagy a belsé ellenérzési vezetd kezdeményezésére lehet
végezni a betervezett idékeret terhére,

A tandcsado tevékenység jellegét tekintve konzultaciés tevékenység, amelyet altaldban a megbizé konkrét
felkérése alapjan nytjt. A tanacsadéi feladat jellege és hatdkére a megbizéval térténd megallapodas
eredménye. Fonlos, hogy a tandcsadé tevékenység sorin a belsS ellendrek meg kell &riznie
targyilagossagat, nem véllalhat &t vezetdi felelésséget. A bels§ ellenér olyan folyamatok tekintetében is
végezhet tanacsadd tevékenységet, ahol korabban felelds szerepe volt. A tandcsado tevékenység fliggetlen
egy esetleg késébb elrendelt ellendrzéstl. A tanacsadé tevékenység keretében ellathaté feladatok lehetnek
kilénosen:

+ vezetOk tamogatasa az egyes megoldasi lehetGségek elemzésével, értékelésével, vizsgalataval,
kockazatanak becslésével;

* pénzlgyi, targyi, informatikai és humdanerdforras-kapacitasokkal vald ésszer(ibb és hatékonyabb
gazdalkoddsra iranyuld tanicsadas;

+ a vezeldség szakertdi tdmogatdsa a kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési rendszerek és a
teliesilménymenedzsment rendszer kialakitdsaban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

« tandcsadas a szervezeti struktiirak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment teriiletén:

» kanzultacio és tanicsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

+ javaslatok megfogalmazdsa a hivatal mikdédése eredményességének ndvelése és a belss

kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében a hivatal belsé szabalyzatainak tartalmat,
szerkezelét illetden. '

Nyirbogdany, 2020.09.23.
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Dr. Matyas B. Szabales
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Belsd ellendrzést timogatd informatilea rendszer

2021. évi ellendrzés

Szervezet neve: Nyirbogdany Kézség Onkorméanyzata

Stratégiai terv

A szervezet hosszu tava célkitlizései, stratégiai céljai

Az ellendrzési munka sordn egyre nagyobb hangsilyt kell kapnia a gazdalkodas atlathatésaganak és
racionalizalasanak, ennek érdekében a kévetkezé feladatokat kell szem elt tarlani a munkavégzés soran:

- Stratégiak, koncepciok kidolgozasa és végrehajtasa

= Sikeres projektmunka

« Beruhazasok megvaldsitasa

= Szervezeti hatékonysag novelése -

« Informatikai programok alkalmazésa

- Bels szabélyozasok aktualizalasa

* Hatékony energiagazdalkodas

« Eredményes gazdalkodas

* Takarékossagi intézkedések betarlasa

* Infrastruktara folyamatos fejlesztése

* Folyamatos fizetéképesség fenntartasa

* A pénziigyi egyenslly biztositasa

+ Szakképzetl munkaerd bizlositasa

* Munkahelyteremtés

+ Eredményes vagyongazdalkodas.

* Optimalis hivatalrendszer kialakitasa és mikddtetése.
« Belsd kontroll rendszer megerdsitése.

+ Vezel&i elszamaltatas novelése.

* Szabalyozottsag szervezet szintjén valé ésszehangolasa.
» Mikddési kockézatok csokkentése.

A belsé ellendrzés stratégiai céljai

A belst ellendrzés egy fliggetlen, targyilagos bizonyossagot adé és tanécsadd tevékenyséy, amelynek célja,
hogy az ellendrzbtt hivatal miikédését fejlessze és eredményességét nivelje, az ellenérzott hivatal céljai
elérése érdekében rendszerszemléletli megkdzelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszli az
ellendrzdtt hivatal irdnyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat”. A belsd ellendrzési stratégiai terv
az ellendrzésre vonatkozd fébb irdnyvonalakat hatdrozza meg, amelyeket az éves ellendrzési terv bont
ellendrzési feladatokra. A bels§ ellendrzés tovabbi feladata még, hogy fliggetlen, objektiv bizlosilékot
nyujtson a vezetés szamara annak érdekében, hogy a hivatal, mint kéliségvetési szerv miikidésél javitsa,
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Belss ellendrzést timegatd informalikai rendszer

es érteket adjon ahhoz. A belsé ellendrzés Ugy segiti a hivatalt a szakmai és gazdalkodasi célkit(izések
teljesitésében, hogy mddszeres, rendszerezelt szemléletet nydjt a belsd kontrollrendszer értékeléséhez és
javitasahoz. A belsd ellenbrzés feleldssége megfelelé biztositékot szolgaltatni arra vonatkozéan, hogy a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerének folyamatai megfeleldek. A belsG ellendrzés elsédleges
celkitlizese, hogy ellendérzései soran felmérje a hivatal folyamataiban rejlé kockazatokal és értékelje az azok
csbkkentésére kialakitott ellendrzési pontok megfeleldségét, eredményességét és hatékohységét.

A belsé ellenérzés stratégiai célkitlizéseit az elvégzett kockazatelemzés eredményeink értékelésére
alapozva és a vezeteés javaslatait is figyelembe véve hatarozta meg.

A Nemzetkozi Bels6 Ellenérzési Standardok ajanlasa alapjan, a kockazatelemzés soran magas dsszesitett
kockazati besorolast elérg folyamatokat az adott évben, a kozepes osszesitett kockdzati besorolast elérg

folyamatokat 2-3 évente, mig az alacsony kockazatd folyamatokat 4-5 évente kell a belsé ellenSrzésnek
vizsgalat ala vonnia.

* A belsé ellendrzési rendszer olyan kialakitdsa, amely eldsegiti a kozpénzek és a kdzvagyon
felnasznalasanak aflathatdsagat és elszamoltathatésagat.
« A belsé ellenérzés technolégiajanak, metodikajanak a nemzetkozi és a magyarorszagi allamhaziartasi

belsé ellendrzési standardoknak vald telies megfeleltetése, tovabba az PM médszertani Gtmutatok
adaptalasa.

+ A hagyomanyos penziigyi ellenérzés teljesebbé tétele.

» Rendszeres (kockézati értéktdl fiigg6) atfogé (rendszer) vizsgalatok folytatésa szilkséges. ;

» A pénzigyi ellendrzés mellett hangsulyt kell kapnia a teljesitmény-ellenérzésnek, hatékonysag-
vizsgalatnak es ezek humanpolitikai vonatkozasi vizsgalatanak.

= Az ellendrzési munka j6 mindségének biztositasa a mindségbiztositasi rendszer elemeinek teljes
kiépitésével, illetve miikodtetésével.

Belst ellendrzési fokusz:

- Kéltséghatékony és takarékos feladatellatas.

= Szakszer(, allathato, ellenérizhetd feladatellatas.

= Szabalyozoll és szabalyszer(i gazdalkodas.

= Hivatal belsé szabalyozotlsaga, belsé kontrollok kiépiteltsége, belsd kontrollok mikadése, értékelése.
= Szamviteli rend és fegyelem betartasa.

+ Kiadasok szabdlyszer(i és raciondlis felhasznaldsa, eréforrasokkal valo hailékony és eredményes
gazddlkodas.

» Vagyongazdalkodas szabalyszerlisége, eredményessége, vagyonvédelem biztositasa, értékelése.

= Eurdpai Unids palyazati forrasok felhasznalasnak szabalyszer(isége.

« Kozbeszerzési tevékenyseq szabalyszer(isége.

- Allami tamogatasok igénylésének és elszamoldsanak jogszabalyi megfelelése.

* A korabbi ellenérzések altal feltart hianyossagok felszamolasanak kiemelt vizsgalati szempontként vald
kezelése,

3/8



@ revisionSOFT

Belsd ellendrzést tdmaogatd infarmatikal randszer

A belsé ellendrzés folyamatos feladatai

= a belsé ellenérzési kézikényv aktualizalasa, de legaldbb kétévente;

» kockazatelemzéssel alatamasziott stratégiai és éves ellenfrzési terv dsszedllitasa, jévahagyasa utan
tervek végrehaijtasa;

* a belsd ellendrzési tevékenység megszervezése, az ellendrzési jelentések egyezietése és megkilldése az
érintett hivatal vezetdje részére;

* a szlikseges intézkedési terv véleményezése és a teljesités nyomon kévetése;

* az eves ellendrzési jelentés elkészitése, az éves Gsszefoglald jelentés elGkészitése;

+ gondoskodik a belsé ellendrzési tevékenység mindségét biztosito eljarasok és a kiadott modszertani
Utmutatok érvenyesilésérdl, elvégzi az Gtmutatd szerinti éves onértékelést; elvégzi az ellenérzések
nyilvantartasat és gondoskodik az ellenérzési dokumentumok jogszabalyban tériénd hatariddig torténd
megdrzésérél;

- elegel tesz a jogszabalyban eldirt képzési és tovabbképzési kbtelezeltségeknek;

- szllkség esetén kezdeményezi az éves ellendrzési terv madositasat;

* a minisztériumi Gtmutato szerint elvégzi a belsd ellendrzési tevékenység mindségértékelését;

« elvégzi a nemzetkézi és a hazai dllamhaziartasi belsé ellendrzési standardok és a belsé ellendrzési
kezikonyv szerinti feladatokat, igény szerint a vezetdi tandcsadodi tevékenységet.

» szlikség szerint soron kivilli ellenérzések végrehajtasa (a nemzetkédzi belsé ellendérzési standardoknak
megfelelden a belsé ellendrzési kapacitas 10%-at fenn kell tartani soron kivilli ellendrzésekre);

- felkérés esetén tanacsadoi tevélkenység, a fliggetlenség és objektivitis elveinek sériilése nélkil;

- egyes projektekben tanacsaddként valo részvétel;

* folyamalos tanacsadas a belsé eljarasrendjeinek, szabalyzatainak kialakitasahoz, felillvizsgélatahoz.
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A szervezet belso kontroll rendszerének értékelése

A Bels6 kontroll rendszert a jogszabalyi elGirdsoknak megfelelden ki kell alakitani a jegyzének. A 370/2011.
(X11.31.) Kormanyrendelet 3.§-a szerint: ,A kﬁl-tségvetési szerv vezeidje felelés a belsd kontrolirendszer
keretében —a hivatal minden szintjén érvényesild -megfeleld

. kontrollkﬁrnyezet;

+ integralt kockazatkezelési rendszer,

= kontrolltevékenységek,

+ informéacids és kommunikacios rendszer, és

* nyomon kovelési rendszer (monitoring)

kialakitasaért, miikodietéséeért és fejlesztéséért.”

A belsé kontrollrendszer, s ennek kerelében az eljarasok, szabalyozasok alkalmazasa és fejlesztése
folyamatos feladat. A hivatal vezetdje évente vezetdi elszamoltathatdsagi nyilatkozatot tesz a BKR-ben

foglaltaknak megfeleléen. A belsé kontroll rendszer kialakitisa megfelel az Aht.-ban megfogalmazott
feltételeknek.

Az alkalmazott kockazatelemzési modszertan bemutatasa, valamint a kockazatelemzés soran
~ azonositott kockazati tényezdk és ériékelésiik

A vonatkozo jogszabalyi eléirasok alapjan az elsé szamu vezel§ felel a keckazatok kezeléséért. A kockazali
tényezdk érlékelése a "Kockazatelemzés" keretében 16rténik. A  kockazatelemzés minden évben
elkészitésre, atértékelésre keriil, melynek sordn a fdbb folyamatok, a kockazati tényezdk és a
hozzarendelhetd ellendrzési pontok meghatarozasra kerlilnek. A magas kockézatot mutatdé folyamatok a
kévetkezé év(ek) éves ellenbrzési terveiben elsddlegesen szerepelnek, majd a kozepes kockézati
folyamatok kerllnek figyelembevételre. A kovetkezd években végrehajtasra ker(lé kiilsé ellenGrzések
tapasztalatai alapjan a folyamatok atértékelésre kerlilnek, a megallapitasok tikrében. Az ennek alapjaul
szolgald kockazalfelmérést a belss ellendrzés a vezetdséggel eqyllt késziti el,
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A belso ellendrzésre vonatkozo fejlesztési terv

A belsé ellenGrzésnek alapvelden a vezetés kdzvetlen tdmogaldi szerepét kell biztositania. A hivatal
mikadési feltételeinek javitasa, hatékonysaganak névelése érdekében hossz( tavon a rendszerszemiéletii
ellendrzésekre kell kiemelt hangstlyt helyezni. ’

A szabalyszerliségi, pénzlgyi, rendszer- és teljesitmény tipust, valamint az informatikai rendszerek
vizsgalatai alapjan javaslatokat kell megfogalmazni a vezetés részére a gazdasagos, hatékany és
eredményes miikddes fejlesztésére, a feltart kockazali tényezdk, hianyossagok kikiiszobalése érdekében.

A nemzelkézi bels ellendrzési standardok és a Belsd Ellendrzési Kézikdnyvben foglaltak szerint tanacsadéi
tevékenységgel is hozza kell jarulni a szervezeti és vezetdi célok eléréséhez. Ennek keretében a Belsd
EllenGrzesi Kézikdnyvet kétévente felll kell vizsgalni, és szlikség szerint mddositani kell a nemzetkézi belsd
ellenGrzési és magyarorszagi allamhaztartasi standardok fejlddésének, a PM &ltal kozzétett médszertani
irénymutatésokﬁak, valamint a belsd ellendrzést ellatok tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.

A sziikséges ellendri Iétszam és az ellenéri képzettség felmérése

A vonatkozo jogszabélyok alapjan a hivatal szamara belsé ellenérzést véqgzok szamat kapacitis-felmérés
alapjan gy kell megallapitani, hogy aranyban dlljon a hivatal ltal ellatott feladatokkal, a kezelt eszkdzok és
forrasok nagysagaval, valamint a belsé ellendrzési stratégiéi tervben és az éves belsd ellendrzési tervben
meghatarozoll feladatokkal.

Az ellendrek meg kell felelnie az ellendrékre eldirt iskolai, szakmai kdvetelményeknek, regisztraltnak és
vizsgazolt belsé ellendrnek kell lennie, és a két évenkénti ellendri tovabbképzési kbtelezettségét teljesitenie
kell. Cel, hogy az ellendr képzetlsége, szakmai gyakorlata a jovében is kielégitse az ellendrzési
tevékenységgel szemben tamasztott kiilondsen magas szakmai kévelelményeket, ennek érdekében az
elvart képzetlségi szinl megszerzése mellett az ellendirel szemben tovabbi elvards a folyamatos
tovabbképzéseken vald (belsé ellendri, pénziigyi-szamviteli, jogi, egyéb a feladatellatashoz kapesolodo)
eredményes részvétel. A munka szakmai ﬁinﬁségét tovabba szakmai &nképzéssel, az alkalmazolt
jogszabalyok és egyéb rendelkezések naprakész ismeretével, az irodan belilli szakmai konzullacidkkal és a
vonatkoz6 informéaciok idében torténd biztositasaval a tovabbiakban is fokozni sziikséges. Az egyenletes
leterhelés, valamint a szakmai elvarasoknak megfelel§ humdanerdiorras biztositasa a tervezésnél lonlos
szerepet kell, hogy betdltson. A belsé ellendrzési feladatokat kills6 szakértsi megbizassal latjak el.

6/8



Y revisionSOFT

Balsé ellenarzést timogatd informatikal rendszer

A belsé ellendrok hosszu tavua képzési terve

A belsd ellendrok részére eldirt tovabbképzés, illetve vizsgakolelezetiség teljesitését, nyilvantartasba vételét
az Allamhaztartasrél sz616 térvény irja els. E ké;izés keretében eleget kell tenni az Allamhaztartas belsé
pénzligyi ellendrzési (ABPE) kévetelményrendszerének, amely magaba foglalja az ABPE I. ismeretek
megszerzésel (vizsgakdteles) és az ABPE . keretében szervezett modulok kétévente torténd tananyagénak
elsajatitasat. Ahhoz, hogy a belsé ellenérzés mindig az aktudlis, legfrissebb informaciékkal rendelkezzen a
stratégiai és éves ellendrzési célok teljesitéséhez, biztositani kell szamara a megfelel képzési
lehetéségeket. A PM dltal szervezett — modularis rendszerd, tantermi és e-learning tipust — kételezd
képzéseken vald részvételt a bels6 ellendrzési vezetdnek kétévente meg kell tennie. A kiilsé szakérts a
képzéseken folyamatosan vesz részt, a regisztracioja pedig nem kerdilt felfiggesztésre.

Egyéb oktatasi és tovabbképzési formak:
- szakmai konferenciak, eladasok, tanfolyamok, konzultaciok,

= dnképzés Kerelében szakmai anyagok tanulmanyozasa.

A belsd ellendrzés targyi és informacios igénye

Az ellenérzés dokumentum- és nyilvantartasi rendszerét a megjelend irdnyelvek szerint folyamatosan
aktualizélni kell. Az ellenérzés altalanos mappajat évenként, ill. a valtozasokat kévetéen folyamatosan
felllvizsgalni, aktualizalni szilkséges. A dokumentumrendszer magaba foglalja az ellenérzési levékenységet
eljaras dokumentumai, ellendrzési terv, értesité levél, megbizélevél, ellendrzési program, jelentés és az
intézkedési tervet, valamint a végrehajtasrdl sz4l6 beszadmolas dokumentumat,

A tevékenység szabalyszer(iségének biztositasahoz - a jogi szabdlyozds hozzaférhetdsége (Jogtar), a
hivatal sajat bels6 szabdlyzataihoz valé hozzaiérést meg kell teremteni.

A Belsé ellendrzés onalld, zarhald irodaval nem rendelkezik, a munkavégzéséhez szlikséges targyi
feltételek (szamitdgép, nyomtatd, irattarolasra alkalmas szekrények, telefon) 8nmaganak kell biztositania. Az
ellendrzéselk idejére a hivatal targyaloit, helységeit elézetes egyeztetés alapjan hasznélhatja.
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A belsd ellenGrzés altal vizsgalt teriiletek, figyelembe véve a szervezet struktdrdjaban vagy
tevékenységében szilkséges valtozasokat

A strategial tervezeési id6szakban a belsé ellenérzés kiemelt figyelmet fordit a hivatalok gazdalkodasanak,
szilkség szerint a szakmai feladatellatasanak ellendrzésére, illelve eseli jelleggel a szervezeli vallozasokhoz
és esetleges atalakulasokhoz kapcsolddo témak vizsglatara. Kiemelt terlilete az ellendrzéseknek a hivatal
gazdalkodasanak, beszamoladsi és kdnyvvezetési rendszerének, valamint szervezet szintl szakmai
feladatellatasanak az ellenérzése.,

Szabalyszerlisegi ellendrzés: annak ellendrzése, hogy az adott hivatal vagy szervezeti egység miikédése,
illetve tevekenysége megfelelden szabalyozott-e és érvényesiilnek-e a hatalyos jogszabalyok, szabalyzatok,
belsé szabalyzalok, utasitasok és vezeldi rendelkezések elGirasai.

Pénzlgyi ellendrzés: az adott hivatal, program pénziigyi elszamolasainak, valamint az ezek alapjaul szolgald
szamviteli nyilvantartasok ellenérzése;

RendszerellenGrzés: rendszerek (iranyitasi, végrehajlasi, pénziigyi lebonyolitasi, beszamolasi és ellendrzési)
mukddésének atfogé vizsgalata, melynek keretében a szabalyszerdség, szabalyozottsag, gazdasagossag,
hatékonysag és eredményesség keril ellenérzésre;

Teljesitmény-ellendrzés: a hivatal allal végzelt tevékenységek, programok egy jol kériilhatarolhaté teriiletén
a milkodeés, illetve a forrés felhasznalds gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének
vizsgélata;

Informatikai rendszerek ellendrzése: a hivatalndl miik6d6 informatikai rendszerek megbizhatésaganak,
biztonsaganak, valaminl a rendszerben tarolt adatok teljességének. megfeleldségének, szabdlyossaganak
és védelmeének vizsgalata.

~ A hivalal vezetés ellendrzési igényeit, javaslatait (kockazatelemzésen alapulva a bels® ellendrzés fékuszaba
kell helyezni). Az ellendrzési kapacitast, az ellendrzétt teriiletek, kéltségvetési-, pénzigyi-gazdalkodasi,
szamviteli folyamatok, féfolyamatok, ill. részfolyamatainak ellendrzését. Jellemzéen rendszerellendrzéseket
kell érvényesileni (komplex ellenérzéseket kell elétérbe helyezni). A belsd kontroll rendszer keretén beliil a
folyamatba épilett, el6zetes, utélagos és vezetdi ellenérzési rendszer kialakildsat, szabalyozottsagat,
miikodietését és a felllvizsgalataval kapcsolatos ellenérzést.

Nyirbogdany, 2020.09.16.

Rész LKA Yﬁw a:; "é'.l_::;“\"e‘i jevahagyta

Szalkaylstvan " DrMatyésESzabolcs
belsé ellendrzési vezeld jegyzé

8/8
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revisionSOFT

Belsd ellendrzést timogald informatikai randszar

2021. évi ellendrzés
Szervezet neve: Nyirbogdany Kizség Onkormanyzata

A folyamatok jelentdségének meghatarozasa

- Belsé kontrolrandszer zabalyi és eljiarasrendi vizsgalalok Fal t
Folyamatolt/iockéazatok e er Jogszabalyi .&g‘}n{‘p"m“ 504 Homsmall
1 -alacsony 4 - magas

| dllag | ériekelés

el

T T e e T R T B T Tl

~ Adatszolgaltatisok, jelentésel készitese. 25  KOZEPES
Nem leljes kortl a felentések elkészltdse. 2 a 25  KOZEPES
Adobevelelek beszedése, nyilvantartasa 25 KOZEPES
Nem folyamatos a nyilvantartas vezelose. 3 2 25 KOZEPES
Baszamolo készités 25 KOZEPES
Elmarad a beszamald keszitése, Q= 2 25 KOZEPES
Beszerzések bonyolitasa ; 25  KOZEPES
Nem bonyoliljik a beszerzéseket, 3 2 25 KOZEPES
Konyvvezetés, analitikék vezetése 7 25 KOZEPES
Nem lolyamalos az anaiftikik vezetdse. 3 2 25 KOIEPES

Kblalazallségvallalas, penziigyl ellenjegyzés, teljesités Igazolds

25  KAOZEPES
Nem lartjik be a kélelezallségvallalisi

szabilyzalol 3 2 25  KOZEPES
Normativ allami tamogatasok igénylése, lelhasznilasa i 2.5 KOZEPES
Hatdriddn til beadott lgénylések. 2 3 25 KOZEFES
Pénzgazdilkodas bonyolitasa 25 KOZEPES
Nem bonyolltfak. 2 3 25  KOZEPES
Szarzédésck kezeldse 25 KOZEPES
Nam vesznek rész! benne. 3 2 25 KOZEPES




ZrevisionSOFT

Belsg ellendrzést tamogatd informatikai rendszer

2021. évi ellendrzés
Szervezet neve: Nyirbogdany Kozség Onkormanyzala

Kockazatfelmérési kérdaiv

Folyamalok/Kockazatolk | A kockazati 'g‘a{ﬂ“lﬁlﬂ‘("

Hatas (1-4) Valésziniség (1-)

NGazdasagiiranyitas

- Gazdasagi iranyitas
Adatszolgallatasak, [elentések készilése.

Nem teljes kord a
Jeleniések elkeszilése. 8 3 E 3 54

Addbavételek beszedése, nyilvantaridsa

Nem falyamatos a
mfilvdnr'gftds vezelgése, 7 3 2 42

Beszamolo készités

Elmarad a beszdmold
készitdse, 7 : 4 i 42

Beszerzések bonyolilisa

Nem bonyoliijak a y
beszerz sekzl. 7 2 3 a2

Kényvvezelés, analilikik vezetése
Nem folyamalos az

analitikal vezerése. g 3 2 42
Kbtelezetiségvillalas, pénzlgyi ellenjegyzés, leljesilés igazolas

Nem larijdk be a

idlelezeliségvallalasi 7 2 3 42

szabalyzalol,
Normativ allami timogatasok igénylése, felhasznilisa

g:ﬁ;fgg‘gkf_df beadott 7 3 2 . 42
Pénzgazdalkodas bonyolilisa

Nem bonyolilfdk. 7 3 2 42

Szerzodesek kezelése
Nem vasznek részt banne. 7 -3 2 42
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YrevisionSOFT

Belsd ellendrzést timogatd informatikai rendszer

2021. évi ellendrzes
Szervezet neve: Nyirbogdany Kézség Onkormanyzata

Folyamatlista
| Fofolyamat Falyamalazonosilé E Falyamal I Folyamatgazda
Gazdasig|Irinyitos BN AT 3 AT ALY :

2021/FOL-0000018479 Adabevélelek beszedase. nylvantartasa

202 1/FOL-0000018480 Pénzqazdilkedas bonyolitisa

2021/FOL-0000018481 Kénywaretés, analiikak vozatése

2021/FOL-0000018482 Beszamald kiszitas .
Gazdasig Iranyitd 2021/FOL-D000018483 Baszarzések bonyolithsa -

paandag) irmryiion Kélelezettségvallalas, pénziayi

2021/FOL-0000018484 ellanjegyzés, leljesilés Fm:gi' B g

2021/FOL-000001B485 Szerzadosek kazeldse -

2021/FOL-0000018486 ;:J,ﬁ:am:zlll‘\; ?JLnauni Idmagatdsok igénylése,

2021/FOL-0000018487 Adatszolgallaidsok, jclaniések készise,

Al
==
gzalkay lstvén
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Nyirbogdany Kdzség Polgarmesterétdl

4511 Nyirbogdany, Kéki u. 2.
tel.:42/532-430
fax:42/232-021

email:polgarmester@nyirbogdany.hu

NYiRpoapAnY

Ugyiratszam: NYB/125-68/2020

ELOTERJESZTES
A Képvisel6-testiilet részére

Nyirbogdany telepiilésen mitkodd iskolai felvételi korzethatdrainak véleményezése

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC tdrvény (tovabbiakban: Nkt.) 50.§ (8)
bekezdése értelmében, a kéznevelési feladatokat ellatd hatosag meghatirozza és kozzéteszi az
iskolak felvételi korzetét, tovabba a kbznevelés-fejlesztési tervvel Gsszhangban — a pedagdgiai
szakszolgalatot ellatd intézmény miikddési korzetét.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI rendelet) 24.§ (1) bekezdése
alapjan a felvételi korzetek megallapitasahoz a megyeszékhely szerinti jarasi hivatal beszerzi
az illetékei teriiletén taldlhaté telepiilési dnkormanyzatok véleményét, amely tartalmazza a
telepiilés jegyzdjének nyilvantartdsaban szerepld, a telepiilésen lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodéasi hellyel rendelkezé hatranyos helyzetli, altalanos iskoldba jar6 gyermekek
létszamat intézményi és tagintézményi bontasban.

Sz. Sz. B. Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jarasi hivatal ltal megéllapitott kérzethatar:
Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola (4511 Nyirbogdany,
[6 utca 3.) felvételi kdrzete Nyirbogdany kézség teriilete.

A fenti megallapitott korzethatarhoz sziikséges a telepiilési onkormanyzat véleményét a
megyeszékhely szerinti jarasi hivatal részére megadni.
Kérem a tisztelt képviseloket eléterjesztésem megtargyalasara.

Nyirbogdany, 2020. oktdber8.

Tisztelettel:
Lisovszki Tamas sk.
polgarmester



i hatérozat-tervezet:
Nyirbogdany K6zség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének

/2020.(X.14.) hatarozata
Iskolai felvételi korzethatar megéllapitasanak véleményezésérol

Onkorminyzati Képviseld-testiilet:

1.) A nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 50.§ (8) bekezdése alapjan,
tekintettel az intézmények névhasznélatar6l szolé 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet
24.§-ban meghatdrozott korzet szmitdsi rendelkezésekre a Kazinczy Ferenc Baptista
Ovoda, Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola (4511 Nyirbogdany, F6 utca 3.) -
Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi Hivatala altal
megallapitott - altaldnos iskolai felvételi korzethataraval egyetért 2021/2022. tanévre
vonatkozéan.

2.) Nyilatkozza, hogy:

a.) a telepiilés jegyzdjének nyilvantartdsdban szerepld, a telepiilésen lakoéhellyel, ennek
hidnyban tartézkodasi hellyel rendelkezé hatranyos helyzetd, éltalanos iskolaba jar6
gyermekek létszama:

- Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola (4511
Nyirbogdény, F6 utca 3): 67fonyirbogdanyi lakéhelyli hatranyos helyzetii
tanul6(64 6 HH, 3 f6 HHH).

b.) atelepiilésen miikodé koznevelési intézmények

Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altaldnos Iskola és Miivészeti Iskola

Székhelye: 4511 Nyirbogdény, Fé utca 3.

¢.) Miikodési kirzete:
Az iltaldnos iskola miikodési teriilete: Nyirbogdany kozség kozigazgatasi teriilete.
d.) Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altaldnos Iskola és Miivészeti Iskola tobbcéla
intézményként mikodik.
e.) Pedagdgiai szakszolgalat:
A Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola — székhelye:
4511 Nyirbogdany, F6 utca 3. sz. — a pedagdgiai szakszolgilat vonatkozisiban
telephelyként miik6dik.
A pedagégiai szakszolgilatotfenntarté neve: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Kemecsei Tagintézménye — székhely cime: 4501 Kemecse,
Moéricz Zs. u. 47. sz. (melynek a fenntartéja a KLIK Nyiregyhazi Tankeriilete, 4400
Nyiregyhéaza, Orszagzaszlo tér 1. sz.)
Ellatott feladatok: nevelési tandcsadas, logopédiai ellatas, szakértéi tevékenység,
gyogytestnevelés.
Hatiridé: folyamatos
Felelds: polgarmester

Nyirbogdany, 2020. oktober 14.

Lisovszki Tamas sk. Dr. Matyas B. Szabolcs sk.
polgarmester jegyzd



Kisvérdai Tankeriileti Kézpont

Valamennyi érintett Onkorményzat Iktatoszam: TK/149/02409-1/2020

részére Ugyintézd:  Zsoldos Andras
Telefon: 06-45-795-248
Melléklet: -

Tirgy: Iskoldk felvételi krzethatérainak megéllapitasahoz sziikséges vélemények
bekérése Kisvardai Tankeriileti Kézpont

Tisztelt Polgérmester Asszony/Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony/Ur!

Téjékoztatom, hogy a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovébbiakban:
Nkt.) 50.§ (8) bekezdése értelmében a teriiletileg illetékes tankeriileti kozpont meghatérozza
¢s kozzéteszi az iskoldk felvételi korzetét, tovabbd a pedagdgiai szakszolgilatot ellatd
intézmény mikodési kdrzetét,

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatarsl
sz616 20/2012. (VHIL.31.) EMMI rendelet (tovibbiakban: EMMI rendelet) 24.§ (1) bekezdése
alapjan a felvételi kdrzetek megéllapitaséhoz az ilictékes tankeriileti kozpont minden év
oktéber 15. napjdig beszerzi az illetékességi teriiletén taldlhato telepiilési Gnkormanyzatok
véleményét, amely tartalmazza a telepiilés jegyzdjének nyilvéntartisiban szerepls, a
telepiilésen lakéhellyel, ennek hidnydban tartézkodasi hellyel rendelkezé hitrinyos

helyzetdi, Altalinos iskoliba jiré gyermekek Iétszdmdt intézményi és tagintézményi
bontisban.

Az illetékes tankeriileti kézpont tajékoztatja a telepiilési onkormanyzatokat, az illetékességi
tertiletén miikddé altalanos iskoldkat, valamint az Nkt. 50.§ (10) bekezdése szerinti esetben a
nemzetiségi énkorményzatot a kijelslt kdrzetek tervezetérdl.

Az EMMI rendelet 24.§ (1a) bekezdése szerint a telepiilési nkorményzat a véleményérél,
valamint az Nkt. 50.§ (10) bekezdése szerinti esetben a memzetiségi dnkormdnyzat az
egyetértcsérdl vagy korzethatdr médositasat kezdeményezd javaslatir6l februar 15, napjéig
tdjékoztatja az illetékes tankeriileti kézpontot.

Az EMMI rendelet 24.§ (1b) bekezdése szerint az illetékes tankeriileti kizpont az (1a)
bekezdés szerinti vélemeény és egyetériés figyelembevételével kijeldlt korzetekrd! februdr

Székhely: 4600 Kisvarda, Kodily Zoltan utca 15/A.
Telefon: +36-45-795-204
E-mail: kisvarda@kk.gov.hu



utolsd napjaig téjékoztatja a telepillési dnkormanyzatokat, az illetékességi teriiletén miitkodé
altalanos iskoldkat, valamint az Nkt. 50.§ (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi
dnkorményzatot. Egyetértés hidnydban vagy korzethatdr-modositist kezdeményezd javaslat
esetén a tankeriileti kézpont az egyeztetést kovetben jeldli ki a felvételi korzeteket februdr
utolsd napjaig.

A fenti jogszabalyok figyclembevételével tisztelettel kérem Ont, hogy véleményét, amely
tartalmazza a telepiilés jegyz6jének nyilvantartasaban szerepld, a telepiilésen lakoéhellyel,
ennek hidnydban tartézkoeddsi hellyel rendelkezé hitrinyos helyzetii, dltalinos iskolaba
jaré gyermekek létszAmdt intézményi és tagintézményi bontdsban 2020. oktéber 15,
napjsig elektronikus Gton sziveskedjen megkiildeni a kisvarda@kk.gov.hu e-mail cimre vagy
hivatali kapu igénybevételével.

Kérem, hogy a tdjékoztatd levélben meghatdrozott hataridot sziveskedjen betartani.
Téajékoztatom, hogy jelen levelemet kizardlag elektronikus formdaban kiildém meg.

Segitd egylittmitkodését koszéndm!

Kisviarda, 2020. oktdber 7.

Székhely: 4600 Kisvarda, Kodaly Zoltan utca 15/A.
Telefon: +36-45-795-204
E-mail: kisvarda@kk.gov.hu



Nyirbogdany Kézség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2020. oktéber14. napjin a
Miivelédési Haz tandcstermében (4511Nyirbogdany, F6 u. 8.) megtartott nyilvinos
tilésérdl késziiltJegyzikonyve.

Hatérozatai:144/2020. (X.14.) =165/2020. (X.14.)
Rendelete: 14/2020(X.14.) — 15/2020. (X.14.)

TARGYSOROZAT

Nyilvanos iilés:

1./ Eloterjesztés a lejdart hatdriddji hatdirozatok végrehajtdsdrol, dtruhdzoit hatdaskérben
hozott dintésekrdl, tdjékoztato a testiilet tevékenységét érintd fontosabb intézkedésekrdl,
informdciokrdl sz0l6 polgdrmesteri beszdmolordl

Eloterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli el6terjesztés alapjan)

2./ Eloterjesztés az onkormdnyzat 2020. évi koltségvetésérol szolo 2/2020. (1.22.) rendelet
mdodositasarol

Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eloterjesztés alapjan)

3./ Eloterjesztés természetben nyujtott szocidlis célu tizeldanyag timogatds jogosultsdigi
feltételeirdl

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli elSterjesztés alapjan)

4./ Eléterjesztés szocidlis célu tiizeldanyag pdalydzaton elnyert timogatds felhaszndldsdrol
Eléterjeszt6:Lisovszki Tamas polgarmester
(irdsbeli eldterjesztés alapjan)

5./Eléterjesztés Nyirbogdiny Kizség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 2020-2025
idoszakra vonatkozo Gazdasdgi Programjirol

Eldterjeszt6:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli el6terjesztés alapjan)

6./ Eldterjesztés, Nyirbogdiny helyi termeldi piac kialakitisa” cimii TOP-1.1.3.-15-SB1-
2016-00029 palydzat megvalositasihoz sziikséges eszkizok beszerzéséhez sziikséges
dontésekrol

Eléterjeszt6:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli eldterjesztés alapjan)

7./ ElbterjesztésMagyar Falu Program nyertes kozteriilet karbantartdsdt szolgdld
eszkiozbeszerzésekkel kapcsolatos dontésekrol

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(frasbeli el6terjesztés alapjan)

8./ Eldterjesztés Nyirbogddny telepiilésnév haszndlatinak engedélyezéséral
Eléterjesztd: Lisovszki Tamas polgarmester
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)



9./ Eldterjesztés utszoroso és hidegaszfalt beszerzésérdl, és a kozelgd téli iddjdrdssal
osszefiiggd és azokhoz kapesolodo dontések meghozataldrol

El6terjesztd:Lisovszki Tamés polgarmester

(Irasbeli eloterjesztés alapjan)

10./ Eloterjesztés a Magyar Falu Program keretében ,,a Nyirbogdiny Kéki utca jirda
Sfelijitisinak anyagtimogatisa” — tovdbbi drubeszerzési feladatainak elldtisdra
alkalmas gazdasdgi szereplok kivilasztisdra vonatkozo beszerzési eljdrdsrol
Eldterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli eldterjesztés alapjan)

11./ Eloterjesztés 2020. évi kozmeghallgatds idopontjainak meghatdrozdsdrol
Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester
(szobeli eloterjesztés alapjan)

12. Eléterjesztés Iddsek Napja alkalmdbol a Sion Idosek Otthona lakdi részére nyijtott
tamogatasrol

Eléterjesztd:Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli eloterjesztés alapjan)

13./ Eléterjesztés a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat Szakmai Programjdanak, valamint
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatdnak feliilvizsgalatirol

Eléterjesztd:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli elbterjesztés alapjan)

14./ Eldterjesztés 2021. évi belso ellendrzési terv elfogadasarol
Eléterjesztd: Dr. Métyés B. Szabolcs jegyz6
(Irasbeli elterjesztés alapjan)

15./ Eléterjesztés a Nyirbogddny telepiilésen miikodd iskolai felvételi korzethatdrainak
véleményezése

Elbterjesztd:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli el6terjesztés alapjan)

16./ Eloterjesztés kiozségi kardcsonyi iinnepi diszvildgitassal dsszefiiggd dontésekrél
Eloterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester
(irdsbeli eloterjesztés alapjan)

17./ Tdjékoztaté az elmult idészakban tortént és kizeljoviben virhaté onkormdnyzati
tigyekkel kapcsolatos diontésekrol, dintés elokészitésekrol.

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli eldterjesztés alapjan)

18./ Egyebek



JEGYZOKONYV

Késziilt: Nyirbogdiny Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének -a Miivelddési
Haz tanacstermében (4511 Nyirbogdany, F6 u. 8.) — 2020. oktéber14. napjan
de. 10 6ra 39 perckor megtartottnyilvanosiilésérdl

Az iilésen jelen vannak:  Lisovszki Tamas polgarmester
Buzak Zsolt alpolgarmester
Angyalosy Zsolt képviseld
Donkéané Szitar Emese képviseld
Tamba Borbéla képviselo
Terdik Tibor képviseld
Vadaszi Mihaly képviseld

Az iilésen megjelentek:
Dr. Matyas B. Szabolcs - jegyz6

Lisovszki Tamas (polgidrmester tir): Koszontétte a képviselO-testiilet tagjait €s az tilésen
megjelenteket.

Megillapitotta, hogy a képvisel6-testiilet 7 fovel megjelent, azaz hatarozatképes.

Napirendként javasolta megtargyalni a meghivoban kikiildétt napirendi pontok
megtargyalasat, azzal a modositassal hogy a jelen 1évo személyekre tekintettel keriiljon az
érintett napirendi pont az iilés elsé napirendi pontjaként megtargyalasra. Kérte a képvisel6
testiilet tagjait, hogy a nyilvanos iilés napirendjeinek megtargyalasat a 8. napienddel kezdje

a testiilet, mivel a vendég mar megérkezett, azutan a napirendnek megfeleléen haladhat a
testlilet.

Megaillapitotta, hogy a képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkill, egyhangtan az alabbi napirendi pontok targyalja meg:

NAPIREND

1./ Eloterjesztés Nyirbogddny telepiilésnév haszndlatdnak engedélyezésérol
Eléterjesztd:Lisovszki Tamds polgdrmester
(Irasbeli elbterjesztés alapjan)

2./ Eldterjesztés a lejdrt hatdridojii hatdrozatok végrehajtasarol, dtruhdzott hatdaskorben
hozott dontésekrdl, tdjékoztato a testiilet tevékenységét érintd fontosabb intézkedésekrol,
informdciokrol sz6l6 polgdrmesteri beszamolorol

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eloterjesztés alapjan)

3./ Eléterjesztés az onkormdnyzat 2020. évi koltségvetésérol szolo 2/2020. (1.22.) rendelet
modositdsdrol

Eléterjeszt6:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli elGterjesztés alapjan)



4./ Eléterjesztés természetben nyujtott szocidlis célii tiizeldanyag tamogatds jogosultsigi
Sfeltételeirdl

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(irdsbeli el6terjesztés alapjan)

5./ Eléterjesztés szocidlis célu tiizelbanyag pdlydzaton elnyert tdmogatds felhaszndldsdirol
Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester
(irasbeli elSterjesztés alapjan)

6./Eldterjesztés Nyirbogdiny Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 2020-2025
iddszakra vonatkozo Gazdasdgi Programjdrol

Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(irdsbeli elterjesztés alapjan)

7./ Eloterjesztés, Nyirbogddny helyi termeldi piac kialakitdsa” cimii TOP-1.1.3.-15-SB1-
2016-00029 pdlydzat megvalositisihoz sziikséges eszkozok beszerzéséher sziikséges
dontésekrol

Eloterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli el6terjesztés alapjan)

8./ EldterjesztésMagyar Falu Program nyertes kozteriilet karbantartdsdt szolgdld
eszkizbeszerzésekkel kapcsolatos dontésekrol

Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli eléterjesztés alapjan)

9./ Eloterjesztés utszoroso és hidegaszfalt beszerzésérdl, és a kozelgd téli iddjardssal
dsszefiiggd és azokhoz kapcsolodo dontések meghozataldrol

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(frasbeli el6terjesztés alapjan)

10./ Eloterjesztés a Magyar Falu Program keretében ,,a Nyirbogddny Kéki utca jirda
Selujitdsanak anyagtimogatdisa” — tovdbbi drubeszerzési feladatainak elldtdsdra
alkalmas gazdasdgi szerepldk kivilasztasdra vonatkozo beszerzési eljiardsrol
Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli eloterjesztés alapjan)

11./ Eloterjesztés 2020. évi kozmeghaligatds iddpontjdnak meghatdrozdsdrol
Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester
(szdbeli el6terjesztés alapjan)

12. Eléterjesztés Iddsek Napja alkalmdbdl a Sion Idések Otthona lakdi részére nyiijtott
tamogatdsrol

Eldterjeszt6:Lisovszki Tamas polgdrmester

(szébeli eldterjesztés alapjan)

13./ Eldterjesztés a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat Szakmai Programjdnak, valamint
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatinak feliilvizsgdlatirol

Eléterjeszté: Lisovszki Tamés polgarmester

(Irasbeli el6terjesztés alapjan)



14./ Eloterjesztés 2021. évi belsé ellendrzési terv elfogadasarél
Eléterjeszt6: Dr. Matyas B. Szabolcs jegyz6
(Irasbeli elGterjesztés alapjan)

15./ Eléterjesztés a Nyirbogddny telepiilésen miikédd iskolai felvételi kirzethatirainak
véleményezése

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli eléterjesztés alapjan)

16./ Eléterjesztés kozségi kardcsonyi iinnepi diszvildgitdssal dsszefiiggd dontésekrdl
Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgédrmester
( irasbeli eldterjesztés alapjan)

17./ Tdjékoztato az elmult idoszakban tortént és kozeljoviben vdarhato onkormdnyzati
iigyekkel kapcsolatos dontésekrol, dontés elokészitésekrol.

Eldterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(szdbeli elbterjesztés alapjan)

18./ Egyebek

1./ napirendi pont:Eldterjesztés  Nyfrbogdiny  telepiilésnév  haszndlatinak
engedélyezésérol

Eléterjesztd:Lisovszki Tamas polgarmester

(Irasbeli eléterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamds (polgarmester ar):Koszonti a képviseld testiilet iilésén, Hegediis
Viktort, aki a napelempark létrehozdsanak a képviseldje. Ismertette a napirendi pontot.
Elmondta, hogy a pénziigyi bizottsag megtargyalta a napirendet, megkéri Donkané Szitar
Emese elnék asszony, hogy ismertesse az ott elhangzottakat.

Donkidné Szitir Emese (képviselé asszony): Elmondja, hogy pénziigyi bizottsig

megtargyalta a napirendi pontot és az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a testiilet
szamara.

Hegediis Viktor (HT Solar PV _képviseldje): Beszamolét tart a napelemparkrdl,
elmondja, hogy szerette volna a cég vezetése, ha a Nyirbogdanynév a cég elnevezésében is
szerepelne, utalva a tevékenységiik helyszinére. Elmondta, azt is, hogy a beruhdzds az
EON hozzaallasatol fiigg, mivel jelen allas szerint a nyirbogdanyi arameloszté telepnek
nincs kapacitasa az éltaluk termelt villanyenergia atvételére. Véleménye szerint a végso
dontés par héten beliil megsziiletik és optimista a beruhazast illetéen. Ha 8sszejénne, ez
egy masfél, két milliardos beruhazés lenne és szeretnénk, ha a Kozség is jol jarna.

TerdikTibor (képviselé): Akkor a Nyirbogdany név csak a bejegyzés miatt van.

Dr. Matyas B. Szabolcs (jegyzé ir):Elmondta, hogy az elhangzottak alapjan az eddigi
optimista tervek helyett, mintha csak 10% esély maradt volna beruhazas megvalésitasara.
Kérdezte, jol érzi-e?



Hegediis Viktor (HT Solar PV képviseléje): Az Eon oda igérte, mi sem szamitottunk

ezzel a csavarral. Volt egy nagyobb eré és nem tudjuk mi lesz. Nekiink is az lenne a j6, ha
itt lenne. Nyirbogdany teriilet, Nyiregyhdzi csatlakozdssal kaptuk most a lehetéséget. Nem
erre szamitottunk mi sem.

Lisovszki Tamas (polgarmester ur): Koszonjiik a tajékoztatot.

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kévetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testillet 7 igen szavazattal ellenszavazat ¢és tartézkodas nélkiil
egyhangian az aldbbi hatirozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kozség Onkormdnyzata
Képviselo-testiiletének

144/2020. (X.14.) hatarozata
Nyirbogdiny telepiilésnév haszndlatinak engedélyezésérol

A Képviselé-testiilet:

HT Solar PV Nyirbogdany Korlatolt Felel6sségti Tarsasag(székhelye: 1073 Budapest,

Erzsébet korat 28.) "b.a." részére hozzdjarul és engedélyezi a cégnevében torténd
»Nyirbogdany” telepiilésnév hasznalatat.

Hatarid6: Folyamatos.
Felel6s: Polgarmester.

10:54 Hegediis Viktor vendég tavozik az iilésrol.
10:54 Lisovszki Tamds polgdrmester iir sziinetet rendel el.
10:58 Képviseld testiileti iilés folytatisa.

2/ napirendi pont:Eléterjesztés a lejart hatdriddjii  hatdrozatok végrehajtdsdrol,
dtruhdzott hatdskorben hozott dontésekrdl, tdjékoztato a testiilet tevékenységét érintd
fontosabb intézkedésekrdl, informdcidkrdl szolo polgdrmesteri beszdamolorol
Eléterjesztd:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eldterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamds (polgirmester iir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzdszOlas van-e valakinek a bizottsagi véleménnyel
kapcsolatban. Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, az eredeti eldterjesztés mellékletében
szerepld hatarozat-tervezetettette fel szavazasra. A szavazast kovetGen megéllapitotta,

hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatirozatokat fogadta el:



Nyirbogdiny Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének
145/2020. (X,14.) hatarozata

A lejdrt hatdariddjii hatarozatok végrehajtisdrdl, dtruhdzott hatdaskérben hozott
dontésekrdl, tajékoztato a testiilet tevékenységét érintd fontosabb intézkedésekrol,
informdciokrdl sz0l6 polgdrmesteri beszamolorol

A Képviselo-testiilet:

A lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol, atruhdzott hataskérben hozott déntésekrol,
tajékoztato a testiilet tevékenységét érintéfontosabb intézkedésekrdl, informaciokrol sz6lo
polgarmesteri beszamolot elfogadta.

Hatéridé: azonnal
Felelos: polgarmester

3./napirendi pont:Eldterjesztés az onkormdnyzat 2020. évi kiltségvetésérdl szolo 2/2020.
(1.22.) rendelet modositisdrol

Eléterjeszté: Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eloterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamas (polgidrmester ir): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsdg megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkané Szitar Emese elnok
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Donkané Szitir Emese (képviselé asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag iilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadésra javasolja a képviselo-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgirmester ur):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolds van-e valakinek a bizottsigi véleménnyel
kapcsolatban, Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, az eredeti elbterjesztés mellékletében
szereplo rendelet-tervezetet tette fel szavazasra. A szavazast kbvetéen megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
egyhangian az aldbbi rendeletet fogadta el:

NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATANAK

14/2020. (X.14.) rendelete
az 6nkormanyzat 2020. évi kiltségvetésérdl sz6l6 2./2020. (1.22.) rendelet
moédositisarol

1.§

A 2020. jalius 16. és 2020. szeptember 30. kozodttpoteldiranyzatként biztositott allami
tdmogatasok, atvett pénzeszkozok, valamint a sajat bevételek eloirdnyzatanak nivelése
miatt a kéltségvetési rendelet 2. § (1) bekezdésében megéllapitott

Koltségvetési bevételét 15.240.809 Ft-tal



Koltségvetési kiadasat 15.240.809 Ft-tal

modositja és az dnkormanyzat 2020. évi

modositott koltségvetési bevételét 1.144.244.332 Ft-ban
modositott kiltségvetési kiadasat 1.144.244.332 Ft-ban
a koltségvetési egyenleg Gsszegét 1.144.244.332 Ft-ban
allapitja meg.
KOLTSEGVETES OSSZESEN:

Koltségvetési bevételek dsszesen:  884.304.212 Ft
Koltségvetési kiadasok tsszesen: 1.140.357.673 Ft

Targyévi koltségvetési hiany: 256.053.461 Ft

Koltségvetési hidny belsé finanszirozasara szolgdlaté finanszirozasi bevételek:
El6z6 évek koltségvetési maradvanya: 259.285.807 Ft
Allamhéztartdson beliili megel6legezések visszafizetése: 3.886.659 Ft

Bels6 finanszirozas egyenlege: 255.399.148 Ft

A Képviselé-testiilet az nkormdanyzat 2020.évi bevételét 1.144.244.332 Ft féosszeggel-
az 1.1; 1.2. mellékletek szerinti részletezéssel-allapitja meg.

A Képviselo-Testillet az onkormdnyzat 2020. évi kiaddsit 1.144.244.332. Ft
féosszeggel-a 1.1.; 1.2. mellékletek szerinti részletezéssel-allapitja meg.

(1) Az 6nkorményzat miikodési, fenntartasi kiadasi elbiranyzatait a Képviselo-testiilet
a kovetkezok szerint hatdrozza meg.

Miikodési kiadasok eldirdnyzata 6sszesen: 238.865.269 Ft
- Személyi jellegii kiadasok 118.810.167 Ft
- Munkaaddkat terheld jarulékok és szociélis

hozzajarulési ado 21.243.437 Ft
- Dologi jellegti kiadasok: 75.723.655 Ft
- Ellatottak pénzbeli juttatasai: 15.550.000 Ft
- Egyéb miikddési céla kiadasok: 3.651.351 Ft
- Finanszirozasi kiadasok: 3.886.659 Ft

(2) Az Onkormanyzat fel(jitasi és felhalmozasi kiadasait a KépviselG-testillet a
kovetkezok szerint hatarozza meg:

Felhalmozasi kiadasok dsszesen: 859.546.148 Ft
- Beruhdazisok 624.446.148 Ft
- Felgjitasok 235.100.000 Ft

(3) Tartalékok

Az Onkormanyzat 45.832.915 Ft tartalékot allapit meg,



2.§

(1) Ez a rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.
(2) A rendelet a hatalyba lépést kévetd napon hatalyat veszti.

4/ napirendi pont: Eldterjesztés természetben nyijtott szocidglis célii tiizelGanyag
timogatds jogosultsdgi feltételeirdl

Eléterjeszto:Lisovszki Tamds polgarmester

(irasbeli el6terjesztés alapjan)

Lisovszki Tamas (polgdrmester tr):Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsdg és szocidlis bizottsdg megtargyalta a napirendi pontot, megkérte
Donkéné Szitar Emese elnok asszonyt és Tamba Borbala elnék asszonyt, hogy ismertesse a
testiilettel.

Donkdné Szitir Emese (képviselé asszony):Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag {ilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkalelfogadasra javasolja a képviselo-testiiletnek.

Tamba Borbdla (képviselé asszony): Elmondta, hogy szocidlis bizottsag iilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képvisel6-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgarmester ir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzdszdlds van-e még valakinek az elhangzott javaslattal
kapcsolatban. Elmondja, hogy két dontés szikséges eloszor egy hatdrozat, amely az
anyagiak fedezetét jeloli meg, illetve kell egy rendelet, amely a kiosztasdnak szabalyait
allapitana meg. Mivel kérdés, hozzészdlas nem volt, szavazasra tette fel a hatdrozatot. A
szavazast kdvetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testillet 7 igen szavazattal ellenszavazat ¢és tartézkodds nélkiil
egyhangian az alibbi hatirozatotés rendeletet fogadta el:

Nyirbogdiny Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

146/2020.(X. 14.) hatérozata
A 2020. évi szocidlis tiizeldanyag kiegészitd timogatdshoz sziikséges sajit erd
megdllapitdsdrol

Képvisel6-testiilet:

1./ A 149/2019 (XI1.12.) hatarozatat visszavonja.

2./ A telepiilési onkormanyzatok szocialis céli tiizelbanyag vésarlasdhoz kapcsolodo
kiegészit6tdmogatasa jogcimén 736 q barnakészén kiosztasdra 2.336.800-Ft vissza nem
téritendé tamogatast kapott, amely a 2019. évi adatokat (210 kg/ingatlan a kiosztott
barnakdszén mennyisége és 6.667,-Ft/q beszerzési ar) figyelembe vételével tovabbi
2.570.112,- Ft éner6t igényel az 6nkormanyzat részérol.



3./ Hozzdjérul, hogy a Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Kulturdlis Bizottsaganak a
helyi szocidlis elltasrél sz616 4/2015. (I1. 26) rendeletének 6.§ (3) bekezdés b.) pontjiban
meghatéarozott déntései alapjdn ellatott részére, a szocialis ellatas természetbeni formaja
szocidlis célu tiizel6anyaggal azonos mindségli barnakészén formaban keriiljon kiosztésra.

4./ A 2/ és 3./ pontokban meghatarozott szocidlis ellatas fedezetét — a 2019. évi adatok

alapjan 105 q (350 zsdk) —700.035,-Ft 6sszeget a 2020 évi koltségvetésének szocialis
kiadasi el6irdnyzatainak terhére biztositja.

5./ A 2/ és 3./ pontokban meghatarozott ellatottak részére, ellatottanként 7 zsék - 30 kg-os
kiszerelésii zsakokban, 6sszesen 210 kg barnakészén mennyiséget hatdrozz meg.

6./ Megbizza Nyirbogddny Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének Szocidlis,
Egészségligyi, Oktatasi és Kulturalis Bizottsagit a barnakészén kiosztasanak feliigyeletére,
koordinalasara valamint dokumentélasara.

Hataridé: 2021. februar 15.
Felelés:Polgarmester

Lisovszki Tamais (polgiarmester 1ir):
A hatédrozat utdn az eredeti el6terjesztés mellékletében szereplé rendelet-tervezetet tette fel
szavazasra. A szavazast kovetéen megallapitotta, hogy

a Képviselo-testillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhangiian az alibbi rendeletet fogadta el:

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
15/2020.(X.14.) rendelete
Természetben nyijtott szocidlis céld tiizeldanyag tdmogatds jogosultsdgi feltételeirsl

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzaténak Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1)
a.) pontjaban meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskérben, a szocidlis igazgatasrdl és a
szocidlis elldtasokrél szolé 1993. évi III. torvény 2. §-ban kapott felhatalmazas alapjan, a
25. § (3) bekezdés b) pontjdban, a 26. §-ban, a 32. § (3) bekezdésébe alapjan,
Magyarorszdg helyi 6nkorményzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (4)
bekezdésében alapjan, 13. §-ban meghatarozott feladatkérében eljarva a telepiilési
onkormanyzatok Természetben nyiijtott szocidlis céld tiizeléanyag timogatis
jogosultsagi feltételeirdl a kovetkezoket rendeli el:

1.§
Szociilis célu tiizeléanyag tAmogatas

(1) Nyirbogdény Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete a telepiilési onkormanyzatok
szocialis cé€lu tiizeléanyag vésarlashoz kapcsolodd kiegészitd tamogatasrdl szold
belligyminiszter palyazati kifrasa alapjan természetben nyujtott ellatasként téritésmentesen
2,1q (7 db 30kg/zsdk) barnakészenet biztosit azon szocidlisan raszoruld személynek, aki
Nyirbogdény Ko&zségben bejelentett allandd lakohelyén életvitelszeriien él, és az e
rendeletben meghatarozott egyéb feltételeknek megfelel.

(2) Az a személy részesithetd szocidlis célu tiizel6anyag timogatasban, akinek



a) a haztartasdban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 400%-4t, és

b) nyilatkozza, hogy a lakésa barnakészénnel fiithet6.

(3) Az egy fore eso jovedelem meghatarozasanal a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasokrol szolo 1993.évi III. torvény 4.§ (1) bekezdés a) pontjaban foglaltak az
iranyadoak.

(4) A haztartast a szocialis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrdl sz6ld 1993.évi III.
torvény 4.§ (1) bekezdés f) pontjaban foglaltak alapjan kell meghatarozni.

(5) Egy lakdingatlan esetében csak egy személy jogosult a timogatasra.

(6) Az iiresen all6, nem lakott ingatlanra, amelyben életvitelszerlien senki sem él, a
tamogatas nem igényelheto.

(7) A megitélt barnak6szén elszallitisar6l az Onkormanyzat gondoskodik a
kedvezményezett részére.

(8) Nyirbogdany Kozség Onkorményzata a szocidlis célu tiizeldanyag elosztasarol 2021.
februar 15-ig koteles gondoskodni.

(9) A tamogatas iranti kérelmeket folyamatosan, de legkésébb 2020, december 04. napjaig
lehet benytjtani. A hatarid6 elmulasztasa jogveszto.

(10) A kérelmek elbirdlasa a Szocialis, Egészségiigyi, Oktatasi és Kulturdlis Bizottsag
hataskorébe tartozik.

(11) A tdmogatas megallapitasa iranti eljaras az e rendelet 1. szami fiiggeléke szerinti
kérelemre indulhat.

(12) A tamogatas mértékének meghatarozaséra a benytjtasi hataridot kvetden valamennyi
kérelem beérkezését kovetden keriil sor.

(13) Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata véllalja, hogy a szocidlis céli tiizeléanyagban
részesiiloktol semmilyen ellenszolgéltatast nem kér.

2.§

(1) E rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatdlyba és 2021. marcius 31. napjan
hatélyat veszti.

S./mapirendi pont:Eldterjesztés szocidlis célu tiizeldanyag pdlydzaton elnyert timogatds
Sfelhaszndldsdrol

Eloterjeszto: Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eloterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamis (polgdrmester ir): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsdg és szocidlis bizottsdg megtargyalta a napirendi pontot, megkérte
Donkéné Szitar Emese elnok asszonyt és Tamba Borbala elnék asszonyt, hogy ismertesse a
testiilettel.

Donkiné Szitir Emese (képviselé asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottséag iilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képviseld-testiiletnek.




Tamba Borbdla (képviselé asszomy): Elmondta, hogy szocialis bizottsag {ilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadésra javasolja a képvisel6-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgarmester iir):
Keérdezte, hogy kérdés, hozzasz6las van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzészdlas nem volt, szavazisra tette fel a napirendet. A szavazist
kdvetden megallapitotta, hogy

a Képviselé-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhanguan az alabbi hatirozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kozség Onkormdnyzat
Képviselo-testiiletének

147/2020. (X.14.) hatarozata
A szocidlis célu tiizeldanyag palydzaton elnyert tdimogatds felhaszndldsdrdl

A Képviselo-testiilet:

1/A BMOGF/46-42/2020. iktatészami Tamogatoi Okiratban tdmogatott tiizel6anyag
beszerzéséhez az alabbi villalkozoktol / cégektdl kér drajanlatokat:

a.) Karaszi Tiizép (Karaszi Laszloné); 4523 Patroha, Kossuth u. 251,

b.) Kovéacs Tiizép; 4400 Nyiregyhdza, Pazonyi u. 30.

c.) M-Plus Argo Kft.; 4644 Mandok, Mester u. 34.

d.) Farm - Ker Kft.; 4431 Nyiregyh4za-Sostogyogyfiirds, Kemecsei u. 101.
e.) SZALKA-TUZEP Kft. 4700 Matészalka, Erkel F utca 24.

2./ tekintettel arra, hogy a lakossig részére a tiiziszenet a kardcsonyi iinnepek elétt ki
szeretné osztani, ezért a hatdrid6 sziik6sségé miatt, a 19/2020. (I1.12.) hatarozataval
elfogadott és a 46/2020. (IIL.31) hatdrozataval modositott Beszerzési Szabalyzatiban
leirtaktol eltéréen, felhatalmazza a polgarmestert a beszerzés sajat hataskorben torténd

megszervezescre €s a legkedvezobb ajanlattevé kivalasztasara a képvisel6-testiilet utélagos
tajékoztatasaval.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgirmester

S./napirendi _pont:Eldterjesztés Nyirbogdiny Kizség Onkormdnyzat Képviseld-
testiiletének 2020-2025 idészakra vonatkozé Gazdasdgi Programjirol
Eléterjeszt6:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eldterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamas (polgarmester iir):Ismertetic a napirendi pontot. Elmondja, hogy a

pénziigyi bizottsdg megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkéné Szitar Emese elnsk
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.




Donkdné Szitir Emese (képviselé asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag tilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képvisel-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgarmester 1ir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas mnélkiil
egyhangian az alabbi hatdrozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kézség Onkormdnyzata
Képviselo-testilletének

148/2020. (X.14.) hatarozata

Nyirbogddny Kozség Onkormdnyzat Képviseli-testiilet 2020-2025 idészakra
vonatkozdé Gazdasdgi Programjdnak elfogaddsdrol

Nyirbogdédny Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilete megismerte, megtirgyalta
Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2020-2025 idészakra
vonatkoz6é Gazdasagi Programjat, melyet a hatdrozat mellékletét képez6 tartalommal
elfogadja.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal



NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

GAZDASAGI PROGRAMJA

A 2020-2025. IDOSZAKRA




JELENLEGI HELYZET BEMUTATASA
1. BEVEZETES

1. Jogszabalyi hattér Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Matv.) 116. §-a rendeli el a helyi énkormanyzatok
szdmadra a képvisel6-testiilet hosszi tavu fejlesztési elképzeléseinek gazdasagi programban,
fejlesztési tervben torténd rogzitését.

A gazdasagi program elkészitésére Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szol6 2011, évi
CLXXXIX. torvény (tovabbiakban Métv.) 116. §-aban megfogalmazott kotelezés alapjan
keriilt sor.A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az Onkormanyzat Képvisels-
testiilete a ciklusdnak id6tartama alatt egy egységes, elére meghatérozott célrendszer
szerint miikddjon,fejlodjon.A Képviselo-testillet tudomasul veszi azt, hogy a jelen
gazdasagi programban meghatarozottakat figyelembe kell venni minden gazdasagi jellegfi,
a gazdalkodasra, a telepiilés miikddtetésére, fejlesztésére vonatkozo dontésnél. A gazdasagi
program &sszedllitdsa soran az alabbiak kertiltek figyelembevételre:

Az Matv. 42. § 4. pontja a képvisel6-testiilet 4t nem ruhdzhatd hataskéreként hatarozza
meg a gazdasagi program elfogadasat.

Az Moty. 116.§-a ad utmutatast a program tartalmara vonatkozéan a kévetkezok szerint:

A gazdasagi program helyi szinten meghatirozza mindazokat a célkitlizéseket és
feladatokat, amelyek a helyi onkormanyzat koltségvetési lehetoségeivel sszhangban, a
helyi tarsadalmi, kornyezeti és gazdasagi adottsagok atfogod figyelembevételével a helyi
onkormdnyzat altal nyGjtandé feladatok biztositasat, szinvonalanak javitasat szolgéljak.

A gazdasagi program — a megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel Osszhangban —
kiemelten tartalmazza az egyes kozszolgaltatasok biztositdsara, szinvonaldnak javitisara
vonatkoz6 fejlesztési elképzeléseket.

A 2020-2025 kozotti onkormanyzati ciklusra szol6 gazdasagi program elkészitése soran
mindenképpen figyelembe kell venni, az alaptérvényt, valamint az onkormanyzati
torvényt. Ezen jogszabalyok alapjaiban érintik az 6nkormanyzati rendszer miikodését,
finanszirozasat, elsésorban a kotelezd és Gnként vallalt feladatok meghatarozasaval.
Alapjaiban érinti az oktatds, az egészségiigy, valamint a kézszolgaltatasok teriiletét.

A Képviselo-testiilet tudomasul veszi azt, hogy a jelen gazdasagi programban
meghatarozottakat figyelembe kell venni minden gazdaséagi jellegii, a gazdalkodasra, a
telepiilés mtkadtetésére, fejlesztésére vonatkozo dontésnél.

A gazdaségi program sszedllitdsa soran az alabbiak keriiltek figyelembevételre:

- a polgarmester és a képviselo-testiilet elképzelései,

- az Onkorményzat miikddtetésében résztvevik javaslatai, elvardsai, elképzelései,

- a telepiilés lakossdga, onszervez6dd kozossége altal megfogalmazott elképzelések,
igények,

- az Onkorményzat jelenlegi, illetve véarhat6 pénziigyi helyzete.

A gazdasigi programban meghatarozott célkitlizések eléréséhez a Képvisel6-testiiletnek
két iranyba is koncentralnia kell:

- egyrészt a célkitlizések egymasra épiilé megvaldsitasara, masrészrol



- a sziikséges anyagi forrasok, eszkozk megteremtésére.

A célkitlizések megvaldsitasakor a Képviselo-testiiletnek iigyelnie kell arra, hogy az egyes

elképzelések tgy valosuljanak meg, hogy azok a legfébb célként meghatirozottakat
segitsék, jaruljanak hozzd a részcélok megvaldsitasahoz.

A jelen gazdasagi programban meghatirozott célok, elképzelések megvaldsitisdhoz a
Képviselo-testiiletnek biztositani kell a sziikséges anyagi eszkdzoket, valamint vagyont, Az
anyagi eszkzok, valamint a vagyon megteremtéséhez nem elegenddek a szokésos, évrél
évre keletkez0 forrdsok (dllami tdmogatasok), hanem szitkség van - a palyézati lehetségek
felkutatdsara, illetve - az Onkorményzat sajatossagainak kihasznaldsa alapjan 0j
lehetbségek keresésére, illetve a meglévo anyagi forrdsok nagyobb mértékii kihasznalasara.

1.1. Helyzetelemzés

Nyirbogdény kozség hazank északkeleti régidjaban, Szabolcs-Szatmér-Bereg megye
teriiletén, Kemecse Jarasban talalhaté, Nyiregyhdzatol mintegy 16 km tavolsigra. A
telepiilés kozponti része a 4. szamu fokozlekedési Gt mellett, a Gyartelep telepiilésrész a
Nyiregyhdza-Zahony vasutvonal mellett fekszik, a telepiilés megkozelithetdsége,
kozlekedési viszonyai jok. A telepiilésr6l Budapest kézvetleniil megkozelithetd az M3
autopalyan keresztiil.

A telepiilés rovid bemutatasa:

A Nyirbogdany telepiilésnév, a személynévbél alakult foldrajzi nevek csoportjaba tartozik.
A Bogdén szlav eredetl személynév, jelentése: Isten adomanya. Elsé irdsos feljegyzés a
telepiilésr6l 1219-ben Varadi Regestrumban volt olvashaté és ettdl az idSponttdl
szamitodik a kozség fennallasanak évforduldja is. A XII. szézad kozepétdl lakott
telepiilésként a kéznemes Bogdanyi csalad birtokaba keriilt és a XVI. szdzadra Szabolcs
varmegye egyik legjelentGsebb telepiilése volt. 1607-t6] az akkor megyei alispan,
Bogdanyi Janos kozbenjardsara évente 6 alkalommal orszégos vasar tartisdra szerzett jogot
a falunak. 1811-ben a telepiilés mezévérosi kivéltsaglevelet kapott. A Nyir- eldtagot a
XIX. szdzad masodik felében kapta meg hivatalosan a kozség.

Bogdany eredetileg E-D iranyu, egyutcds telepiilés volt, mely a mai F6 utcanak felel meg,
amely valészinileg Bogdany legrégibb utcdja. Az északi rész neve egy 1832-es adat
szerint Felsd vég, a déli felét Also végnek nevezték. Ezek az elnevezések a mai napig
megmaradtak, tudjak a nyirbogdanyiak, mit is jelent az, ha valaki az Alvégre megy.

A kozség a népesség novekedésével fokozatosan alakult at tobbutcds, szalagtelkes
telepiiléssé.

Kozség teljesen kiilonallo telepiilésrésze a Gyartelep, amely 3 km-re taldlhaté a falu
kdzpontjatol. A betelepitése csak 1904 utin kezdddott meg, amikor egy Czwiber nevii
véllalkozé petroleumfinomit6 tizemet épittetett ide. Kezdetben a gyar dolgozoi telepedtek
le, mara a kézség lakossaganak kb. egyharmada él itt.

A telepiilés 1990. 6ta kozség, belteriilete 327 ha, kiilteriilete 3125 ha.

A telepiilés jelképének szamitanak a kézség kdzpontjdban talalhaté reformétus templom és
a Székely Elek altal a szazadforduloban épitett kuria, mely jelenleg, mint Kényvtar,
Informéciés és Szolgiltaté Hely miikddik. A telepiilésen 2006. évben tajhaz keriilt
kialakitasra. Az utobbi évek legjelentdsebb beruhazésai: 100 férdhelyes 6voda, Gyartelepi
teleplilésrészen Ovoda felljitdsa, ravatalozé és 14 férdhelyes szallashely kialakitasa, a
polgarmesteri hivatal épiiletének kiilsé feltjitasa.



A telepiilés demogrdfiai helyzete:

A telepiilésen €lok szama az elmilt 5 évben minimalisan véltozott. Nemi ardnyokat
megfigyelve azt latjuk, hogy a nok és a férfiak kozel azonos aranyban vannak jelen a
telepiilésen. Az életkori megoszlast tekintve az aktiv kort lakossdg van nagyobb szamban
27,9 %, valamint magas a 65 év felettiek ardnya is 9,95 %.

2. PRIORITAS SZOLGALTATASFEJLESZTES ES A LAKOKORNYEZET
KOMFORTOSABBA TETELE

2.1. Infrastrukturalis ellatottsig

Nyirbogdany infrastrukturalis fejlettsége teljesnek mondhatd. A telepiilésen megoldott a
vezetékes ivoviz ellatds. A szennyviz elvezetése és tisztitdsa megoldott, vezetékes
szennyvizcsatorna-halézattal rendelkezik a telepiilés. Vezetékes géazszolgaltatis a
telepiilésen van. A villanyarammal ellatottsag 100%-0s. A kdzség uthalozata kiépitett, a
szennyviz-csatornazast kovetéen minden at 95%-a aszfaltburkolattal rendelkezik. A
felszini vizelvezetés hagyomanyos mddon torténik. Naponta folyamatos buszjarat és vasiti
menetrend szerint biztositja az sszekdtést Nyiregyhaza és a kérnyékbeli telepiilésekkel.

2.2. A telepiilés alapadatai

2.3. Gazdasagi kirnyezet

Nyirbogdany kozség igazgatasi teriilete 35km? belteriilete 327 ha, kiilteriilete 3125 ha. A
kozség Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye Kemecsei térségéhez tartozik. A térség
gazdasaganak leghangsilyosabb dgazata a mezOgazdasig. A kozségben miiksdo
véllalkozasok szama: 240 db, 1000 foére juto vallalkozas szama 83 fo (2020. évben). Az
Gstermeldk szama 100 db.

A gyartelepen a korabbi MOL kéolaj finomité teriiletén tobb ipari 1étesitmény is talalhato,
mianyagipari és koolajipari vallalkozasok, amelyek termékeik legnagyobb részét a
nemzetk6zi piacokon értékesitik. A telepiilés ipari parkjaban 12 ha teriileten naperémi
beruhazas valosul meg.

2.4. Lakossag

A telepiilésen élok szama az elmilt 5 évben minimalisan valtozott. Nemi aranyokat
megfigyelve azt latjuk, hogy a ndk és a férfiak kozel azonos ardnyban vannak jelen a
telepiilésen. Az életkori megoszlast tekintve az aktiv kori lakossag van nagyobb szamban
27,9 %, valamint magas a 65 év felettiek aranya is 9,95 %.



1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev e Valtozas
(TS 0101)

2014 2 840
2015 2810 98,9%
2016 2799 99,6%
2017 2813 100,5%
2018 2936 104,4%
2019 2938 100,1%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.1, szamu téblazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandd népességbél a

Fé megfelel6 korcsoportd nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Pk | | omeaesen | IR Férfiak
(TS 0301)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n8k TS 0302) 1454 1484 2938 50,51% 49,49%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 85 2,89%

0-14 éves (férfiak TS 0306, n&k TS 0307) 243 223 466 7,59% 8,27%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 51 49 100 1,67% 1,74%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 931 816 1747 27,77% 31,69%
60-64 éves (férfiak TS 0312, nék TS 0313) 87 97 184 3,30% 2,96%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 142 299 441 10,18% 4,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
2.5. Intézményi ellatottsag

A telepiilésen jelenleg egy kozoktatasi intézmény miikddik. Az Gvodai nevelést, valamint
az altalanos iskolai oktatdst az egyhdzi fenntartdsi Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda,
Altalanos Iskola és Alapfokiti Miivészeti Iskola biztositja.
Telepiilésiinkon helyben biztositott a napkdzi otthonos 6vodai nevelés a kozségi és a
gyartelepi évodéban. 3 csoporttal, a 2019/2020 tanévben §sszesen 68 gyerekkel mikodi az

ovoda.




Altaldnos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai
napkozis tanuldk szama

Altalanos iskolasok szama
Tanév
fé
2013/2014 191
2014/2015 197
2015/2016 184
2016/2017 162
2017/2018 149
2018/2019 135
2019/2020 114

Nyirbogdany kozségben a Konyvtar, Informécios és Kozosségi Hely latja el a
kézmiivel6dési konyvtari feladatokat. 2013. januar 1-t6l a Moéricz Zsigmond Megyei és
Vérosi Kényvtarszolgaltatohelyeként miitkodik. Kozel 8000 kotet és tiz -féle folyoirat vérja
az olvasokat.

A konyvtar szémitogépekkel is boviilt, igy az internetezni vagyok is lehet6séghez
juthatnak.

2.6. Munkanélkiiliségi adatok alakuldsa

2014-2019. években Nyirbogdédnyban a regisztralt munkanélkiiliek allaskeresék szdma,
nagyfoki csokkend tendenciit mutat. Az elmilt 6 évben tébb mint 50%-al csékkent a
regisztralt munkanélkiiliek szama.

3.2.6. szamui tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvintartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
é [nyilvintartott
¥ allaskeresék 8 sltals 4l
PHEES il Altaldnos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
Szama 0sszesen| glacsonyabb vépzettség
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F& F6 % F& % Fé %

2014 207 8 3,8% 93 44,9% 106 51,3%
2015 173 5 2,6% 77 44,3% 92 53,1%
2016 164 7 4,3% 70 42,3% 88 53,4%
2017 118 7 5,5% 51 43,0% 61 51,5%
2018 117 10 8,4% 47 40,5% 60 51,2%
2019 102 3 3,2% 44 42,5% 55 53,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal



3.2.1. szémi tablazat - Munkanélkiiliségi rdta nemek szerint

15-64 év kizotti dllandd népesség (f8) | Regisztrdlt munkanélkiili/nyilvantartott dllaskeresék széma (f6)
Ev Férfi NG !
Osszesen | Férfi (TS 0801 Né& (TS 0802 Osszesen

(TS 0803) (TS 0804) ( ) ( )

(TS 0803) Fé Fé Fé % Fé % F6 %
2014 1066 1013 2079 101 9,5% 106 10,4% 207 9,9%
2015 1069 1011 2080 87 8,2% 86 8,5% 173 8,3%
2016 1085 1007 2092 77 7,1% 88 8,7% 164 7,9%
2017 1093 988 2081 63 5,7% 55 5,5% 118 5,6%
2018 1067 974 2041 60 5,6% 57 5,8% 117 5,7%
2019 n.a. n.a. - 54 - 49 - 102 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A megyeszékhely kozelsége miatt a telepiilés aktivkoru, munkaképes lakossaga bejard
dolgozé.

A
telepiiléséstérségegazdasagamezigazdasagijellegliakedvezdtermbhelyiadottsagoknakkdszo
nhetden. Pozitiv adottsdgnak tekintheté a megyében valé elhelyezkedés, valamint a
telepiilés fekvése, mely a megyeszékhely Nyiregyhdza 16 km-es korzetében helyezkedik
el. A népesség mobilitdsanak novelése megoldando feladat.

A munkavallalast tdimogatja a tomegkozlekedés, mivel a tavolsagi buszjaratok slirlisége
megfeleld €s a vasuti kdzlekedés is elérhetd.

Afoglalkozashozvalohozzaférésesélyénekhelyipotencidljatvizsgdlvamegallapithatd,hogyar
egisztraltvallalkozasokszamakismértékben,defokozatosanemelkedik,ezzelszembenakiskere
skedelmitizletekésvendéglatohelyekszamacsokken.

Altalaban nem lehet kijelenteni, hogy a munkanélkiiliség lenne jellemz6 a telepiilésre, de
az atmeneti munkanélkiiliekaltaldbanalkalmimunkéabélélnek,ami
rendszerintmezdgazdasagiidénymunka.

3. AZ ONKORMANYZAT GAZDALKODASI JELLEMZOI

Az Onkormdnyzat 2020. évi koltségvetésének féosszegét 470.914.875,-Ftféosszegben
allapitotta meg a képvisel6-testiilet a 2/2020. (1.22) szamu rendeletének elfogadasaval.
. Az Onkorményzat koltségvetési bevételei kozott tervezésre keriilt:
- a helyi ado bevételek,
- a helyi 6nkorméanyzatok, helyi nemzetiségi Onkorményzatok 4ltalanos
mikddéséhez €s dgazati feladataihoz kapcsol6do tamogatasok,
- a kozponti koltségvetésbol szarmazo egyéb koltségvetési timogatasok,
- elkiilonitetten az eurdpai uniés forrasbdl finanszirozott tdmogatdssal
megval6sulé programok, projektek bevételei.

Az Onkorményzat az egészségligyi alapbedllitdssal kapcsolatos feladatait vallalkozd
haziorvossal kotott szerzodéssel latja el. A védénéi szolgalatot az Onkormanyzat védéné
alkalmazasival latja el. Az orvosi ligyeletet Onkormanyzatunk Tarsulasban torténd
részvétel Utjdn biztositja. A kommunalis feladatok ellatasat az arra szakosodott gazdasagi



tarsasag végzi. Az allamigazgatasi feladatokat aNyirbogdanyi Polgarmesteri Hivatal latja
el.

3.1. Pénziigyek, vagyon

Az dnkorményzat bevételei kérében tovabbra sem szdmolhatnak a szabad felhasznalasu
dllami tdmogatds szamottevé novekedésével. Nem lehet cél az Onkormanyzati
ingatlanvagyon értékesitése. A sajat bevételek ndvekedése, palyazati forrasok elérése
teremthet forrast a fejlesztéshez, a kozszolgaltatisokhoz. A sajat bevételek krében
meghatarozéak a helyi adokbodl szarmazdk, kiilonosen az iparlizési adébevétel. Az
igazsidgos kozteherviselés elve alapjan az onkormanyzati feladatok finanszirozhatésaga
érdekében az addviselési képességgel rendelkezdk tovabbra is hozzd kell jaruljanak a
kézosségi kiadasokhoz.

Az 6nkormanyzati vagyon forgalomképtelen térzsvagyon részének (pl. utak, kézteriiletek,
intézmények) funkcidja a kozszolgaltatasok biztositasa, amelynek allagat javitani, értékét
lehetéség szerint novelni kell (karbantartdssal, feldjitassal, beruhdzassal). Az
onkormanyzat vagyona tartosan nem csdkkenhet, vagyonhasznositasi alapelv a ,,vagyonért
vagyont”, tehat a forgalomképes vagyon hasznositisibol szarmazo bevételeket
vagyonszerzésre, beruhazasra lehet felhasznalni.

Az ésszerll, takarékos gazdalkodas, a fejlesztési tervek legalabb palyazati sajat részének
biztosithatésaga érdekében a miikdést szolgald koltségvetési kiadasok a legsziikségesebb
mértékliek, valés igényeket szolgilok legyenek. A koltségvetési gazdalkodasban
figyelembe kell venni, hogy a tervezett beruhdzasokhoz a palydzati onrész biztositott
legyen. A koltségvetési tervezésben tovabbra is elére kiszamithato, célszerli, igazsagos,
feladatfinanszirozé modszereket kell alkalmazni.

4. CELOK

A gazdasagi program elkészitésének f6 célja, hogy Nyirbogddny Kozség
Onkormdnyzatanak Képviselo-testiilete a ciklusanak iddszaka alatt egy egységes, elére
meghatarozott célrendszer szerint mikédjon és kozségink pedig az elmult években
megvalositott fejlesztések 4ltal kijelslt uton haladjon tovébb.

Kiemelt szerepet szanunk a fejlesztések egymasra épiilo, koherens megvalositasara,
amelyhez elengedhetetlen a sziikséges anyagi forrasok, eszkdzok megteremtésére. Fontos
feladatunk volt az elokészités soran feltarni a problémakat, felismerni a sziikségleteket,

meghatdrozni azokat a fejlesztési iranyokat, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy elérébb
mozditsuk kézségilinket.

Jelen kidolgozott gazdasagi program egy vaznak tekinthetd, amely jézan megfontolassal €s
a palyazati lehetéségek megfeleld felhasznalasaval a kés6bbekben bovitheto, alakithaté, de
mindig figyelemmel kell lenni a lakosségi igények minél szélesebb korii kielégitésére,
beruhédzdsra tovabbiakban is csak akkor nyilik lehetéség, ha arra kbzponti vagy pélyéazati
forras nyilik akar kézponti tAmogatas, akar Eurépai Unids forrds elnyerése mellett.

Az oOnkormanyzat sajat bevételei csak kisebb munkak, karbantartdsi feladatok
finanszirozdsara, valamint a palyazati 6nerék biztositasara elegendok.

4.1. Stratégiai célok



Cél a kozség gazdasagi erejének novelése ¢és a helyi gazdasdgi élet élénkitése.
Gazdasagélénkitése, Munkahely-teremtés, Az Onkorményzatnak kiemelt célja - melyet a
jovoképében is megfogalmaz - hogy vonzé befektetési kornyezetet hozzon létre, javitsa a
telepiilési kornyezetet, osztondzze Gj munkahelyek létesitését. A helyi gazdasagi élet
szerepl6i versenyképességének és a vallalkozoi szektor eredményeinek névelése érdekében
az Onkormanyzat a rendelkezésre 4ll6 eréforrdsainak hatékonyabb kihasznéldsa érdekében
az alabbi célokat tiizi ki:

Az elnyert palyazataink és 6nerds beruhazisok megvalésitisa, melynek keretében:
- Gyartelepi kamerarendszer kiépitése.

- Gyartelepi kozosségi haz felGjitasa, korszertisitése.

- Kéki utca jardajanak feldjitasa.

- Termel6i Piac bvitése.

- Gyartelepi csapadékviz rendszer kiépitése,

- Munkaer6gép, telepiilés karbantartasi eszkozok beszerzése.
- Kozségi ravatalozo felujitasa.

- Fotér kamerarendszer feltjitasa.

- Polgarmesteri Hivatal felgjitasa.

- Buszvardk épitése.

Tovabbi palyizatok kihasznaldsdval az alabbi fejlesztések megvalésitisa az
elkdvetkezendd idészakban:

» Onkormanyzati feladatellatést szolgdlé fejlesztések— onkorményzati tulajdont

ingatlanokon jardak-feljitasa, utak szélesitése, feldjitasa.
» Az elkovetkezendd id6szakban a Magyar Falu Program keretein beliil kifrdsra

keriilé minél tobb pélyazati forras kihasznalésa.
A Nyirbogadnyi Szabadidépark (Uttoropark) feltjitasa, jatszotéri eszkodzikkel
torténo felszerelése.
Eszkozfejlesztések a belteriileti kozteriiletek karbantartésara.
A falu dsszképének javitasa - Utcafasitasi program.
Civilszervezetek tamogatasa.
Térfigyel6 kamerarendszer bovitése, fejlesztése.
Nyirbogdany-Nyirtura kerékpar Gt megvalésitdsa

Y
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A beruhdzisok sordban tigyelni kell azonban, hogy a prioritast élvez6 elképzelések mellett
egy sor mas, fejlesztési projektotlet legyen az oOnkormanyzat tarsolyaban, hogy a
lehet6ségek gy hozzdk, akkor azokkal lehessen dolgozni.

Az elmilt években tobb dllandé program honosodott meg a telepiilésen. Fontos ezen
programok folytatdsa, kiszélesitése és megtalalni annak lehetéségét, hogy a falu
kozdsségeit erdsitsiik, bevonva ezekbe minden itt lak6t,

Az elozéekben felvazolt fejlesztések mellett - az elkdvetkezend6 5 év sordn —
kiemelkedden fontos Onkorményzatunk pénziigyi stabilitasanak megérzése.
Elengedhetetlennek tartjuk a térsadalmi, illetve a felettes szervekkel térténd jé kapesolat
fenntartésat.

5. A GAZDASAGI PROGRAM VEGREHAJTASAVAL OSSZEFUGGO
FELADATOK

Az Onkorményzat a gazdasagi program megvalositasa érdekében kiemelt feladatdnak
tekinti:



» telepiilés és kornyezete természeti adottsagainak fokozott védelmét,
» az infrastruktdra tovabbi fejlesztését,
* a kérnyezetkultira javitasat, a telepiilésesztétika fejlesztését,

A program megvalositdsa érdekében folyamatosan pélyazati lehetdségeket kell
feltérképezni és késziteni, amelyért a polgarmester felelos.

5.1. A gazdasigi program végrehajtisinak iranyitisa és ellendrzése

* A jelen hatarozat altal meghatarozott feladatok végrehajtasaért elsésorban a polgarmester
felelds, de képviseloknek is kitelessége segiteni ebben a munkdjaban.

« A program végrehajtasahoz sziikséges forrasokat az éves koltségvetés készitésekor kell
megtervezni és lehetGség szerint biztositani.

* A programban meghatarozottaktdl eltérni, illetve modositani csak a képvisel6-testiilet
elozetes jovahagyasa utan lehet.

* A polgarmester a jovahagyott gazdasagi program id6aranyos teljesitésének alakulasardl,
az esetleges nehézségekrodl folyamatosan kéoteles a képviselGtestiiletet tajékoztatni.

A./ Kérnyezetvédelem

» Viragos Nyirbogdany program folytatisa

» Kozteriileteink viragositasa, parkositas (diszfak iiltetése, pihend padok kihelyezése).
Onkorményzat belteriileten 1évé kozteriileteinek folyamatos rendben tartésa, parlagfii irtés,
altaldnos gyommentesités.

* [llegalis hulladéklerakas felszamolasa, megakadalyozasa

B./ Oktatas, mivelodés

* Tehetséges, szocialisan raszorult tanulok tamogatasa (Bursa Hungarica pélyazati rendszer
fenntartasa)

* a telepiilési rendezvények fenntartdsa, megujitasa, bovitése, hagyomanyanak apolésa a
helyi civil szervezetek bevondsaval.

 Unnepeink megtartdsa, szinvonalanak, az azon valé résztvevék szaménak novelése
osszefogva az egyhazakkal, intézményekkel, civil szervezetekkel.

* A konyvtari tevékenység bovitése a lakossag igényeit figyelembe véve.

C./ Szocidlis és egészségiigyi ellatas

+ Jelenlegi szocidlis és egészségiigyi rendszer fenntartdsa, lehetdség szerinti kibOvitése

* Szocialisan raszorult személyek timogatdsa (id6s, magéanyos, beteg emberek tdmogatdsa)
*» Kotelezd és ajanlott szlirdvizsgalatok népszeriisitése

» A Csaladsegitod szolgdlat és a Védonoi szolgalat fejlesztése

D./ Kiézbiztonsag

+ Jo egylittmi{ikodés fenntartisa rendorséggel (a kiépitett térfigyeldé kamera rendszer
kihaszndlasa, bovitése)

« Kozteriiletek, rendezvények rendjénck megdrzése, egyiittmiikodve a helyi Polgaror
Egyesiilettel

» Bilinmegel6zési tevékenységek tamogatasa

E./ Civil szervezetek

* A civil szervezetekkel a j6 kapcsolat megérzése

» K6z6s rendezvények szervezése, lebonyolitasa

*A lakossag aktivizalasa, bevondsa a telepiilés kozosségi életébe



F./ Munkahelyteremtés
» Uj vallalkozasok elinditasanak, letelepedésének eldsegitése
* Meglévo vallalkozasok munkéjénak segitése az dnkormanyzat lehetdségei szerint.

G./ Telepiilésfejlesztési politika

« Milemlékeink dllapotdnak megbrzése, javitasa

» Helyi Epitési Szabalyzat feliilvizsgalata, 1j szabélyozas megalkotédsa.

* A teleptilés jelent6s beruhdzasainak (kerékparut, Termel6i piac) megdvasa, fejlesztése

H./ Pénziigyi és adépolitika

* Adoézasi mordl javitasa, tovabbi a lakossagot és a vallalkozasokat érintdé adok
bevezetésének elkeriilése

» Palyazatokhoz sziikséges 6nerbalap biztositdsa

* Folyamatos pélyazati lehet6ségek kihasznaldsa

* A gazdalkodast nem veszélyeztetd sajat er6s beruhazasok finanszirozasa

I./ Kozszolgiltatas

» Ugyfélbardt 5nkorményzati szolgéltat6i tevékenység fenntartasa kozségiinkben.

« Atlathato és ellenérizhetd Snkorméanyzati hivatal.

*Elektronikus tigyintézés folyamatos megvaldsitisa, bévitése illetve képviseld-testiileti
tilésre el6terjesztések elektronikus kikiildése.

* A lakossag tdjékoztatdsa, internetes feliilleteken, a Bogdinyi Hiradé rendszeres
megjelentetése

J./ Turizmus

*A turizmus 6nmagdban nem lehet kitérési pont a telepiilés életében, mivel Nyirbogdény
foldrajzi elhelyezkedése nem teszi azt lehetévé. Azonban a megyeszékhely és a megye
nevezetességeinek kozelsége a meglévé szallashelyek kihasznaldsat novelheti, amely
kozvetett moédon turizmust is hozhat a telepiilésre. A telepiilés latvanyossagait és kiemelt
épitett értékeink bemutatasat nagy mértékben szolgaljak a 2020. éveben felallitisra keriilt
kozségi latvanytérképek is.

6. A TELEPULESFEJLESZTESI POLITIKA CELKITUZESEI

Nyirbogdény Kozség Onkormanyzat telepiilésfejlesztési politikajanak legfobb célkitlizése,
hogy az 6nkorményzati vagyon a Képvisel6-testiilet ciklusa alatt tartdsan ne cskkenjen.
Csak olyan fejlesztéseket vallaljon, melyekkel a megvalosuld eszkozoket, programokat a
mikodtetés soran is zOkkenOmentesen finanszirozni tudja. A fejlesztések tébbsége
palyazati finanszirozast igényel, ezért a palyazati lehetdségeket meg kell ragadni. A
fejlesztések minden esetben Nyirbogdany kozség és az itt élok életmindségének javitasat
kell hogy szolgaljak! Az elkésziilt Gazdasagi Terv a kozos gondolkoddsra, a kozos
munkdra épiil, megvaldsitisa a telepiilésen él6k egyiittmiikddése, 6sszefogasa nélkiil nem
val6sulhat meg.

7./mapirendi pont:Eléterjesztés, Nyirbogdiny helyi termeldi piac kialakitisa” cimii
TOP-1.1.3.-15-SB1-2016-00029  palydzat  megvaldsitisdhoz  sziikséges  eszkizok
beszerzéséhez sziikséges dintésekrdl




Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester
(Irasbeli eloterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamds (polgdrmester ur): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsdg megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkané Szitar Emese elnsk
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Donkdiné Szitir Emese (képviseld asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag iilésen
megtirgyalta és az ott elhangzottakkal elfogadésra javasolja a képviselo-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgarmester ir):
Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolds van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatirozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kozség Onkorményzatinak
Képviselo-testiiletének

149/2020.(X.14.) hatarozata

»INyirbogdiny helyi termeldi piac kialakitisa” cimii TOP-1.1.3.-15-SB1-2016-00029
palydazat megvalositasahoz sziikséges eszkozok beszerzésérol

Képviselé-testiilet:

1./,Nyirbogdany helyi termel6i piac kialakitdsa” cimi TOP-1.1.3.-15-SB1-2016-00029

palyazat megvalositasahoz sziikséges eszkozok beszerzését az alabbiak szerint hatarozta el.
A./ Hitelesitett mérlegek beszerzésének kivalasztisahoz, 1. sz. melléklet szerint
egyez6 targyl ajanlati felhivast kiild.
B./A piac ingatlandra 8 méter széles teherforgalmu kapujanak automatizilasara
szolgaldé kapunyité technika: tolé- és uszdkapu szettbeszerzésének kivélasztiasidhoz,
2. sz. melléklet szerint egyezo targyt ajanlati felhivast kiild.
C./ A piac iroda- és iizlethelyiségeinek butorzat és arusité pultjainak beszerzésének
kivéalasztasahoz, 3. sz. melléklet szerint egyezd targyu ajanlati felhivast kiild:
D/ A piac iroda- és iizlethelyiségeinek informatikai- és egyéb
irodatechnikaieszk6z6k beszerzésének kivélasztasahoz, 4. sz. melléklet szerint
egyez0 targyu ajanlati felhivast kiild.
E./ Taroldsra és raktarozasra szolgdlomilanyag eszkozok beszerzésének
kivalasztisahoz, 5. sz. melléklet szerint egyez0 targyt ajanlati felhivast kiild.
F./A piac és ingatlananak lizemeltetéséhez és miikodtetéséhez sziikségeseszktzok
beszerzésének kivalasztasdhoz, 6. sz. melléklet szerint egyezd targyt ajanlati
felhivast kiild.
G./A piac teriiletén kézi aru- és raklapemeléshez szilkségeseszkdz beszerzésének
kivalasztasahoz, 7. sz. melléklet szerint egyezd targyu ajanlati felhivast kiild.
H./A piac teriiletén termeldk és vasarlok tdjékoztatdsara, informaldsira szolgdld
elektronikus mobil hirdetéfal (videdhjsdg) beszerzésének kivalasztasdhoz, 8. sz.
melléklet szerint egyez6 targyt ajanlati felhivast kiild.



L/A piaccssarnok Kelet- és nyugati bejarataihoz szitkséges thermopvc ipari
héfliggdnybeszerzésének kivalasztasahoz, 9. sz. melléklet szerint egyezd targyu
ajanlati felhivast kiild.

JJ/A piaccsarnok fedett, de oldalrél nyitott teriiletének mozgathatd, arusok és
vasarlok héérzetének optimalizaldsara szolgalé elektromos fiitd- és hiitd eszkdzok
beszerzésének kivélasztasahoz, 10. sz. melléklet szerint egyezd targyu ajanlati
felhivast kiild.

K./A piac kiiltéri arusité asztalok beszerzésének kivélasztasdhoz, 11. sz. melléklet
szerint egyezd targy ajanlati felhivast kiild.

L./ A piac iizlethelységeibe fém polcok beszerzésének kivalasztasihoz, 12. sz.
melléklet szerint egyez6 targyt ajanlati felhivast kiild.

2./tekintettel arra, hogy a projekt pénziigyi elszamolasanak hatarideje 2020. decemberben
lejar, ezért a hatarid6 sziikdsségé miatt, a 19/2020. (I1.12.) hatarozataval elfogadott és a
46/2020. (II1.31) hatarozatdaval moddositott Beszerzési Szabélyzatdban leirtaktél eltéréen,
felhatalmazza a polgarmestert a beszerzés sajat hataskorben torténé megszervezésére és a
legkedvezoébb ajanlattevd (legalacsonyabb dsszegli ellenszolgaltatast kérd)kivalasztasra a
képviselo-testiilet utdlagos tajékoztatasaval.

Felelds: Polgarmester
Hataridé: folyamatos

8./napirendi pont:EloterjesztésMagyar Falu Program nyertes kézteriilet karbantartdsdt
szolgdld eszkizbeszerzésekkel kapcsolatos dintésekrol

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(frasbeli eléterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamas (polgdrmester \ir): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsig megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkéané Szitar Emese elnok
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Donkiné Szitir Emese (képviselé asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag iilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogaddsra javasolja a képviselé-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgirmester iir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzészolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszélas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazést
kévetben megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
egyhangian az aliabbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdany Kézség Onkorményzatinak
Képviselo-testiiletének

150/2020.(X.14.) hatdrozata

Magyar Falu Program nyertes kizteriilet karbantartdsdt szolgdlo eszkozbeszerzésekkel
kapcsolatos dintésekril

Képviselo-testiilet:



1./ Magyar Falu Program nyertes projektjében vallalt megvalésitas teljesiilése érdekében, a
projektmenedzseri feladatok ellatdsdra, valamint a kozteriilet karbantartdsat szolgalo
eszkozok beszerzését rendeli el.

2./tekintettel arra, hogy az eszkozdk beszerzésének vallalt leszallitdsi hatarideje
veszélyeztetheti aprojekt pénziigyi elszamoldsanak hatdridejét, ezért a hatarid6 sziikosségé
miatt, a 19/2020. (I1.12.) hatarozataval elfogadott és a 46/2020. (II1.31) hatirozataval
modositott Beszerzési Szabalyzataban leirtaktol eltéréen, felhatalmazza a polgarmestert a
beszerzés sajat hataskdrben torténd megszervezésére és a legkedvezobb ajanlattevd
(legalacsonyabb &sszegli ellenszolgéltatast kér6)kivalasztasira a képvisel6-testiilet
utolagos tdjékoztatasdval.

Felelos: Polgarmester
Hataridé: folyamatos

11:04 Buzak Zsolt alpolgdarmester elhagyja az iilés termet.

9./napirendi pont:Elterjesztés iitszoroso és hidegaszfalt beszerzésérdl, és a kizelgd téli
idojardssal osszefiiggd és azokhoz kapcsolodo dontések meghozataldrol
Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli el6terjesztés alapjan)

Lisovszki Tamis (polgdrmester 1r): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsdg megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkané Szitar Emese elndk
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Donkdiné Szitar Emese (képviselé_asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag iilésen
megtargyalta €s az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képviselo-testiiletnek.

Lisovszki Tamads (polgdrmester iir):
Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszélas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazést
kévetben megillapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 6 igen szavazattal ellenszavazat ¢és tartézkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatdrozatot fogadta el:

Nyirbogdany Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének

151/2020. (X.14.) hatarozata
Utszérdso és hidegaszfalt beszerzésérol, és a kizelgd téli idojardssal osszefiiggd és
azokhoz kapcsolodo dintések meghozataldrol
A Képviselo-testiilet:
1./ A kozelgd téli idojarasi viszonyokra vald felkésziilés jegyében utszord s6 és hideg

aszfalt kordbbi évekhez hasonlé, sziikség szerinti mennyiségben és modon vald beszerzését
hatarozta el.



2./ Felhatalmazza a polgérmestert litszor6 so, valamint hideg aszfalt beszerzésére utélagos
elszamolas mellett.

3./ jelen hatdrozatidval megteremti annak a lehetdségét, hogy a tli vagy egyéb
viszontagsagos id6jaras altal okozott akadalyok megsziintetése a Nyirbogdany kézségben a
lehetd leggyorsabban torténhessen, akar kézi vagy gépi munkaerd bevondsanak
biztositasaval.

4./ A 3./ pontban meghatirozottak teljesitése érdekében az alabbi megbizési dijakat
allapitja meg;
a.) a kézi munkaeszkozokkel tortén6é munkavégzésre bruttd 1500,-Ft/dra,
b.) énkormanyzati munkaer6gépek, lasstgépjarmivek vezetésére, kezelésére: bruttd
2.000,-Ft/6ra
c.) a megbizott sajat tulajdondban lévé munkaerbgépek, lassigépjarmiivek altal
végzett munkavégzésért: bruttd 5.500,-Ft/6ra

5./ Felhatalmazza a Polgarmestert, az 3./ pontban meghatérozott id6jarasi kériilmények
fenndllasa esetén, azok lehetd leggyorsabb elharitasa érdekében, a 4./ pontban
meghatarozott dijazésért hétvégén és munkasziineti napokon térténé munkavégzéshez
sziikséges munkaerd bevonasar6l gondoskodjon, melynek végrehajtisardl, a keret részbeni
felhasznalasardl a soron kivetkezd testiileti {ilésen adjon részletes tajékoztatot.

Hatérid6: Folyamatos.
Felelds: Polgarmester.

11:05 Buzak Zsolt alpolgdrmester visszaérkezik az iilésre

10./napirendi pont:Eldterjesztés a Magyar Falu Program keretében ,,a Nyirbogddiny
Kéki utca jdrda feldjitisinak anyagtimogatisa” — tovdbbi drubeszerzési feladatainak
ellitasdra alkalmas gazdasdgi szerepldk kivdlasztdsdra vonatkozd beszerzési eljdrdsrol
Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(szbbeli elbterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamis (polgirmester iir): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsig megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkané Szitar Emese elnsk
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Donkiné Szitir Emese (képvisel6é asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag iilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogaddsra javasolja a képviseld-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgarmester r):

Kérdezte, hogy kérdés, hozziszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozziszélds nem volt, szavazisra tette fel a napirendet. A szavazast
kovetben megallapitotta, hogy

a Képviselo-testillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
egyhangian az alibbi hatirozatot fogadta el:



Nyirbogdiny Kozség Onkorminyzatinak
Képviselo-testiiletének

152/2020.(X.14.) hatérozata

A Magyar Falu Program keretében ,,a Nyirbogddany Kéki uica jarda felujitdsanak
anyagtamogatdsa” — potirubeszerzési feladatainak elldtdisdra alkalmas gazdasdgi
szereplok felkérése ajanlattételre

Képviselo-testiilet:

1./ a ,,A Nyirbogdany Kéki utca jarda feljitasanak anyagtamogatésa” — potarubeszerzési
feladatainak ellatasara vonatkozd poétépitdanyag (beton) beszerzését rendeli el.

2./tekintettel arra, hogy aprojekt pénziigyi elszdmoldsanak hataridé sziikosségé miatt, a
19/2020. (I11.12.) hatarozatival elfogadott és a 46/2020. (II1.31) hatarozataval mddositott
Beszerzési Szabélyzataban leirtaktol eltérden, felhatalmazza a polgarmestert a beszerzés
sajat hataskdrben torténé megszervezésére és a legkedvezobb ajanlattevé kivalasztasara a
képviselG-testiilet utdlagos tajékoztatasaval.

Felelés: Polgarmester
Hataridd: folyamatos

11./napirendi  pont:Eldterjesztés  2020. évi  kézmeghallgatds  idépontjinak
meghatdrozdsdrol

Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli elbterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamas (polgarmester 1ir): Ismertette a napirendi pontot. E16z6 testiileti iilésen
elhalasztottuk a virushelyzet miatt. Jegyz6 urat kérdezem, hogy erre jogszabaly?

Dr. Mityas B. Szabolcs (jegyzé iir): En kockazatosnak tartom, jelen koriilmények kozott
a tavalyi részvételt figyelembe véve a zart helyli megszervezést.

Lisovszki Tamas (polgarmester ir): Lesz e addig valami féle szabalyozas, nem tudom
mi a helyes dontés. Azt javaslom tartsuk meg, igen, kockéazatos. Varom a javaslatokat.

Terdik Tibor (képviseld 1ir): Tartsuk a piac teriiletén, a csarnokban ott félig levegon
vannak, de fedett és egyet kell tartani, be kell hozni a gyartelepieket.

Lisovszki Tamas (polgiarmester 1ir): Ez egy javaslat igen.

Dr. Mityas B. Szaboles (jegyzé ur):Ha jol emlékszem 30 nappal korabban kell a
meghivot kozzé tenni, de egy pillanat és megnézem az SZMSZ-t. Bocséanat, javitom
magam 5 napot megel6zéen kell a meghivét kikiildeni.




Lisovszki Tamas (polgdrmester 1r): Elhangzott egy javaslat, hogy tartsuk a piac
teriiletén, egy nap legyen a jelenlegi virushelyzet miatt, és beszallitjuk a Gyartelep lakéit.
Legyen 2020. november 12.-én 17 6rai kezdettel.

Lisovszki Tamas (polgdrmester 1ir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozziszélds nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kdvetéen megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kézség Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének
153/2020. (X.14.) hatarozata
kozmeghallgatds idépontjdinak meghatdrozdsdrdl

Képviselo-testiilet:

1./ a 2020. évi Munkatervében meghatérozott kdzmeghallgatds oktober végi iddpontjai
helyett, 2020. november 12-ei (csiitérték) 17.00 6rai idépontot hatiroz meg, helyszinének
pedig a Termeléi Piac (Nyirbogdany, Kéki u.26/a) félig nyitott piaccsarnokét jelsli ki
azzal, hogy 2020. éveben a kordbbiaktol eltéréen csak egy helyszinen lesz.

2./ Felkéri a polgarmestert, hogy a kidzmeghallgats idépontjarél és kordbbiaktdl eltérd
helyszinérol a lakossagot minél szélesebb korben tajékoztassa.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Polgarmester

12./napirendi pont:Eljterjesztés Idések Napja alkalmdbol a Sion Idések Otthona lakéi
részére nyujtott tdmogatdsrol
El6terjeszt6:Lisovszki Tamés polgarmester

(szdbeli elterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamds (polgdrmester @r): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsig megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkéné Szitar Emese elnsk
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Donkdiné Szitir Emese (képviselé asszony): Flmondta, hogy pénziigyi bizottsag iilésen
megtargyalta s az ott elhangzottakkalelfogadasra javasolja a képvisel-testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgarmester iir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzdsz6las van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozziszélds nem volt, szavazdsra tette fel a napirendet. A szavazast
kévetden megallapitotta, hogy




a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas mnélkiil
egyhangian az alibbi hatirozatot fogadta el:

Nyirbogdéiny Kozség Onkorményzatinak
Képviselo-testiiletének
154/2020.(X.14.) hatarozata
a helyi Sion Iddsek Szeretetotthona lakdi részére nyijtandd egyszeri vissza nem téritendd
timogatdsokrol

A Képviselo-testiilet:

1./ A helyi Sion Id6sek Szeretetotthona részére az ott alland6 és tartézkodasi cimet
létesitett 70f6 lakdja részére 2020. évi Idések Napja alkalmédbdl bruttdé 210.000,-Ft
értékbentsszértékben, pénzeszkéz ataddsdval egyszeri, vissza nem téritendd
allamhaztartason kiviili, utélagos elszamolassal tamogatast biztosit.

2./ Az 1. pontban meghatirozott 210.000,-Ft fedezetét az altalanos tartalékalap terhére
kivanja biztositani, azzal a feltétellel, hogy a tAmogatas felhasznélasardl irdsban koteles - a
soron kovetkezo testiileti tilésre - elszamolni az intézményvezetdje.

3./ Felhatalmazza a polgarmestert, az 1. pontban meghatarozott timogatasi dsszeg soron
kiviili atutaldsata Sion Id6sek Szeretetotthona részére.

Felelds: Polgarmester
Hataridé: folyamatos

13./napirendi pont:Eljterjesztés a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat Szakmai
Programjdnak, valamint Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak feliilvizsgalatarol
Eléterjesztd:Lisovszki Tamés polgarmester

(Irasbeli eldterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamds (polgirmester 1r): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
szocidlis bizottsdg tilésén megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Tamba Borbéla elnék
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Tamba Borbidla (képviselé asszony): Elmondta, hogy szocialis bizottsag iilésén
megtargyalta, az ott elhangzottakkal és kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a képvisel6-
testiiletnek.

Lisovszki Tamas (polgdrmester ir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzasz6las van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszdélas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
egyhanguaan az alabbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kézség Onkorményzata
Képviseld-testiiletének



155/2020. (X.14.) hatdrozata

Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat Szakmai Programjdnak, valamint Szervezeti és
Miikédési Szabdlyzatdnak feliilvizsgdlatdrol

A Képviselo-testiilet:

a Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat fenntartdsiban lévé Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat Szakmai Programjat, valamint Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatat, a melléklet
szerint jovahagyja.

Hatarid6: Folyamatos.
Felelds: Polgarmester

NYiRBOGDAl\]Y KOZSEG
ONKORMANYZAT

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat

SZAKMAI PROGRAMIA



2020.

1. ALTALANOS INFORMACIOK

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol szold 1993, évi III. térvény biztositja a
szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskoddst nyujto elldatdast (személyes
gondoskodast) az onkormanyzatok és az allam altal, illetve a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. toérvény biztositja a csaldd- és gyermekjéléti
szolgdltatdst.

Nyirbogdany kozség onkormanyzat 4ltal fenntartott Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélat
szakmai programjat - figyelembe véve a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairél és mikodési feltételeirdl szolo 1/2000. (I 7.) SzCsM
rendelet 5/A. §-at, valamint a személyes gondoskodast nyajtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mukodésiik
feltételeirdl szolé 15/1998 (IV.30) NM rendeletet - a kovetkezok szerint hatdrozza meg:

A szakmai program célja, az 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet 5/A. §-a szerint, hogy
meghatdrozza a vonatkozé jogszabdlyok, az egyedi sajdtossdgok alapjdn az intézmény
szakmai tevékenységét, ennek érdekében megdllapitsa:

— azintézményi szolgdltatas céljat, igy kiiléndsen a

— megvaldsitani kivant program konkrét bemutatdsat, a létrejové kapacitasok, a

nyujtott szolgdltatdselemek tevékenységek leirasat,

— mas intézményekkel torténd egylittmiikodés modjat,

— az ellatandé célesoport megnevezését,

— aszolgaltatasi elemeket,
az ellatds igénybevételének maodjat,
a szolgaltatdsrol sz616 tdjékoztatas helyi médjat.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 4/A. §. szerint, a gyermekjoléti, gyermekvédelmi
szolgaltato, intézmény szakmai programjanak tartalmaznia kell

- aszolgaltatd, intézmény nevét, székhelyét, telephelyét;

- azellatand6 célcsoport és az ellatando teriilet jellemzait;

- aszolgaltatas céljat, feladatat, alapelveit, igy kiilondsen

- a megvalositani kivant program konkrét bemutatasdt, a 1étrejévd kapacitisok, a
nyujtott szolgéltataselemek, tevékenységek leirasat,

- az intézményen beliili és mas intézményekkel torténd egyiittmiikédés maod;jat,

- a feladatellatas szakmai tartalmat, médjat, a biztositott szolgaltatasok formait,
korét, rendszerességét, valamint a szolgdltatasi tipusnak megfelelden a gondozasi,
nevelési, fejlesztési feladatok jellegét, tartalmat, modjat;

- az ellatas igénybevételének maédjat;

- a gyermekjoléti szolgaltatd, intézmény szolgaltatasarol szold téjékoztatds helyi
madjat;

- az igénybe vevék és a személyes gondoskoddst végzd személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyokat;

- a szolgéltatast nyajtok folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak modjat,
formait,



a nevelGsziil6i foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziildi jogviszony egyes
kérdéseirdl szolo kormanyrendeletben foglaltak szerinti

alkalmassagi feliilvizsgalat modjat és

eljarasrendet a neveldsziilot a gondozasaban elhelyezett gyermek, fiatal felnott
ellatasara megilletd juttatdsok elszamoltatasarol.

A szakmai program hatdlya

A szakmai program a jévahagyas napjan lép hatdlyba;
A szakmai programot a szakmai program egyes elemeinek megvaltozésa,
modosuldsa esetén szintén modositani kell;

A szakmai program személyi hatalya kiterjed az ellatottakra, valamint az intézmény
szakmai miltkodtetésében, szolgaltatésai nyjtdsaban kozremiikodd személyekre

A szakmai program nyilvanossdga

A szakmai programot nyilvanossdgra kell hozni;
A nyilvanossagra hozatal a kivetkezéképpen torténik:
Megismertetésre keriil a szolgéltatasban dolgozdval, melyet alairasaval igazol.

A szakmai program moédositdsakor a nyilvdnossigra hozatalrdl ismételten
gondoskodni kell.

A szakmai program célja

békés, kiegyensulyozott id6skor biztositasa,

az id6s emberek életminbségének javitasa,

az id6s személyre szabott gondozas,

a tevékeny, aktiv élet biztositasa,

onrendelkezésiik tiszteletben tartasa,

az idések jogtudatos magatartisénak erésitése, véleményiik kikérése és figyelembe
vétele,

az egyeéni sziikségletekhez igazodé komplex gondozds biztositdsa, szakmakézi,
intézménykézi egyiittmiikodés,

a mentalhigiéné, mint intézményi szemlélet érvényesiilése a gondozas minden
teriiletén,

csaladi, kozosségi €s tarsadalmi kapcsolatok fenntartdsa, apoldsa, az otthon
nyitottsaga,

tarsadalmi integracio, a telepiilés életében valo részvétel, kozosségi programokon,
rendezvényeken, hitéletben valé megjelenés,

a telepiilés intézményeivel valé kapcsolattartas, egyiittmiikédés és nyitottsag az
elfogadottsag érdekében,

a szakemberek folyamatos képzése, terepgyakorlatok szervezése, korszerfi
gondozdsi modszerek alkalmazasa, szakmai képzések, tanfolyamok.

Kiemelt szakmai célok

emberi méltosag megorzésének biztositasa,

adatvédelmi térvény betartdsa és betartatisa,

egylittmiikddés fenntartdsa tarsszakmai szervezetekkel,

tovabbképzések megszervezése, kiilonds tekintettel a kreditpontos képzésekre,
szolgéltatasok mindségének névelése.



1. A SZOLGALTATO ES FENNTARTORA VONATKOZO ADATOK

L.1.A szolgiltatis megnevezése
CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
Nyirbogdény Kézség Onkormanyzat a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot
szolgaltatéként miikodteti.

1.2. A szolgalat cime és elérhetosége
4511 .Nyirbogdany, Fé 1t 6.
Telefon: +3642-232-430
E-mail: csgyjsz@citromail hu;csaladsegito@nyirbogdany.hu

1.3. Agazati azonosit6
S0077921

1.4.Alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése

104042 Csaldd-és gyermekjoléti szolgaltatds
A miikodési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizis helyzet miatt segitségre szorul6é személyek, csaladok vonatkozasaban az ilyen
helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
életvezetési képesség meglOrzése.
A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
érdekében a veszélyeztetettséget észlelo és jelzo rendszer mikodtetése.

1.5. A szolgalat fenntartéjira vonatkozé adatok
Neve: Nyirbogdany K6zség Onkorményzat4511.Nyirbogdany, Kéki ut 2.
Telefon:+3642-532-423
Feliigyeleti szerv: Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete
E-mail cime: polgarmester@nyirbogdany.hu

1.6. A tevékenység forrasai
Magyarorszag éves koltségvetésérdl szolo térvényben meghatarozott normativ

allami hozzajarulasok. A fenntarté dnkorményzat éves koltségvetési rendeletében
meghatdrozott dnkormanyzati timogatasok.

2. ELLATANDO CELCSOPORT, ES AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZO1

2.1 Ellatasi teriilet
Nyirbogdéany kozség kozigazgatasi teriilete.

2.2 Nyirbogdany foldrajzi elhelyezkedése és jellemzoi
Nyirbogdany Szabolcs-Szatméar-Bereg megyei szabolcsi teriiletén talalhatd, a Nyirségben.
Ennek a tajegységnek egyik jellegzetes telepiilése Nyirbogdany. A telepiilésszerkezeti



sajatossaga, hogy a belteriilete két részbdl all: a falumagbdl és az attdl harom kilométerre
kiépiilt Gyartelepbdl. Az utobbit érinti 1872 6ta a vasutvonal, és ezen telepiilésrészen halad
keresztil az 1882-ben elkésziilt Lonyay-fécsatorna. Nyirbogdanyban az 1990 ota
végbement fejlesztések zo6me az infrastruktira modernizalasahoz, korszerlisitéséhez
kapcsolédott. Budapest-Zahony vasuti févonalak és a 4-es szamu fotitnak koszonthetéen
kordbban is jol megkdzelithetd volt a telepiilés, illetve 15-20 perc alatt elérhetd
Nyirbogdénybdl a megyeszékhely. Nyirbogdanyban az infrastruktira kiépitése, 1j utcék,
eépitési telkek kialakitisa a telepiilésszerkezeten nyomott hagyott az utébbi harom
évtizedben. A kozségfejlesztési koncepciokhoz, az épitési szabélyzatokhoz igazodva
formalodott a falukép. Nyirbogdany eredetileg egyutcas telepiilés volt, majd az idék
folyaman keleti iranyban boviilt, utcahalézattal egésziilt ki. 2006-ig gondot jelentett a 4-es
fout atmend forgalma. Az elkeriilé szakasz megépitésével ez a gond is megsziint, a leveg
mindsége mérhetéen javult. A Gyartelep és a falumag kozotti kornyezetkimél$ kozlekedést
szolgélja a 2018 ota az elkésziilt kerékparat. A telepiiléskézpont fejlesztésével a kulturdlt,
kisvarosias jelleget kivantdk er6sitni. Ezt a célt szolgélta a polgarmesteri hivatal elétti tér
csinositasa, a joléti park létrehozésa.

A teleplilés tiszta, rendezett, gondozott, az infrastruktira-elektromos aram, vezetékes
ivoviz, gazellatds, szennyvizelvezetés-teljes mértékben kiépiilt. Nyirbogdanyban a Fé
utcabol nyilnak a kiszolgalo utak, melyeken kétoldalt hosszikas telkek oldalhataran 4llnak
az épiiletek elokertekkel. A portak, utcak folyamatos gondozasat, szépitését évtizedeken at
szorgalmazta, tdmogatta az 6nkonnényzat Ennek eredményeként a nyirbogdényi utcak
tilnyomé része az évek sordn dpolt lett. A rendezett faluképpel 2017-ben elnyerték a
lakosok az Ev telepiilése dijat.

2.3. Gazdasagi jellemzék

A kozség gazdasagaban a mezdgazdasagi tevékenység jelenleg meghatdrozd szerepet tslt
be. A ndvénytermesztéssel, allattartdssal is foglalkoznak a helyi mezdgazdasigi
villalkozok. Evszdzadok 6ta az 1970-es évekig a lakossag foglakoztatasaban a
mezdgazdasagnak volt donto szerepe. Majd azt kivetden a gazdasagi szervezetek szama az
elmult harminc év alatt tekintélyes mértékben névekedett.

A telepiilés legjelentdsebb ipari {izeme mind létszamban, mind termelési értékben a
BogdényPetrol Kft. gydra. A BogdényPetrol Kft. mellett a telepiilésen jelenleg is t&bb
jelentds gazdasigi tarsasdg miikodik. Legnagyobb koziilik a Bogdany Hus Bt.
Husfeldolgozo-tartositd lizeme, a Cip6felsérész-készits és Cipokellék-gyarté Rt., a Zsld 98
Bt. (fiirészaru gyartasaval), a Petrol Plusz Kft., (fémtartalyok gyartasaval), a De-Zo-Fa Kft.
(firészérut gyart), A Tempd-Trans Fuvarozé Kft., a Malmark’sIndusry Kft. (mlianyag
kannak, mlianyag autdalkatrészek készitése)

A Nyirbogdany Ipari Park 2002-ben jott létre, teriilete 20,5 ha, ahol jelenleg hdrom
vallalkozds miikodik.



2.4. Szocialis jellemzok
A telepiilés osszlakossaganak létszama: 2938

Eletkor szerinti megoszlsa:
0-18éves: 561
19-65¢éves: 2061
65 év felettiek: 316

Alldskeresési segélyben részesiilok: 8, Jaradékra jogosult nyilvéntartott dllaskeresé: 24,
Nyilvantartott allaskeresé: 105., Rendszeres szocidlis segélyben részesiilé nyilvantartott
allaskeres6:13., 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresd:20., Nyilvantartott
allaskeres6:altaldnos iskolai végzettség nélkiil:9. Altalanos iskolat végzett: 46., Fdiskolai
végzettségli:3. Gimnaziumi végzettségii:16., Szakiskolai végzettségii:2

Nyirbogdany kozségben a szolgaltatast igénybe-vevikre jellemz6, hogy nehéz anyagi
koriilmények kozott élnek, létfenntartasi gondokkal kiizdenek. A veliink kapcsolatba
keriilé csaladoknak a munkahely megszlinése, az ezzel egyiitt jar6 anyagi biztonsig
romldsa, szenvedélybetegségek kialakuldsa komoly nehézséget jelent. A szolgaltatast
igénybe vevok odsszetett problémakkal kiizdenek, a nehézségek halmozottan jelentkeznek.
Gyakori a sziilok hazassaganak vagy kapcsolatanak megromldsa és az ebbol eredd
gyermek elhelyezési és kapcsolattartasi nehézségek, tovabba lakhatdsi gondok, nevelési
hidnyossagok, csaladi konfliktusok és magatartasi problémak. Biinelkdvetés, valamint
aldozatta vélas is el6fordul a telepiilésen.,

Kozségiinkben megfigyelheté a csalddmodell valtozasa, a hazassagkotések szamanak
csokkenése, az élettarsi kapcsolatban élok szamanak emelkedése. Az ellatottak kore a
szocidlisan hétranyos helyzetiiek, nagycsaladosok, gyermekeiket egyediil neveld sziilok,
mentalis problémaval kiizdé sziilék és gyermekek, munkanélkiiliek, halmozott
problémaval kiizdok, veszélyeztetett gyermekek, csaladok, deviancidkkal kiizd6
gyermekek, fiatalok és sziilok, idoskorGak, nyugdijasok, fogyatékkal €16 személyek,
pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek.

A szolgaltatast igénybe vevok gazdasagi aktivitasat tekintve nagyrészt inaktiv keresok és
tartds munkanélkiiliek.

Csaladi allapot szerint legtobben péarkapcsolatban, gyermekkel élnek. Tébb elvilt sziil6
esetén gyakori az anyagi, életviteli, foglalkozasi problémaék el6fordulasa. Egyediil él6knél
jellemz6 a mentalis, lelki problémak el6térbe keriilése. Iskolai végzettséget tekintve féként
az alacsonyabb iskolai végzettséglieck veszik igénybe a szolgdltatast. Jellemz6 a
szakképzetség hidnya.

A telepiilésen szocidlis problémdkat foképp a munkanélkiiliség okoz, illetdleg a
szenvedélybetegségek gyakori el6fordulasa. Probléma nehézhelyzetekbe valé belesodrodas
a tudatossag helyet, illetve a felelosség fel nem vallalasa. A segitségnyujtast igénybe-vevd
csalddok tobbsége a csaladsegitd szolgaltatasok formait korabban csaladgondozas nélkiil
vette igénybe, az eset az elsé talalkozas alakalmaval tett intézkedéssel lezarhat6 volt.

A segitségnytijtast igénybe-vevd csalddok tobbsége a csalddsegitd szolgaltatasok formait
csaladgondozas nélkiil vette igénybe, az eset az elsé taldlkozas alakalmaval tett
intézkedéssel lezarhaté volt. Az el6z6 évben a csaladsegitdé és gyermekjoléti
szolgaltatasban végzett szakmai tevékenység szaméanak atlagos forgalma

2.5, Népességi adatok
A lakossag majd 15%-a vallja magat roma szarmazasinak. Roma Nemzetiségi
Onkorményzat is miikodik a telepiilésen A mélyszegénységben élok koziil sokan roma



szarmazastiak. Az utobbi id6ben egyre névekvé tendencidt mutatnak az egyszemélyes
haztartasok, a csonka csalddok, az alacsony jovedelembdl él6k, a munkanélkiiliek, a
dijhatralékosok.

Az elmult évben ...3.... par kotott hazassagot. Népességi adatokat tekintve Nyirbogdany
2938 {6t szamlal.

Eletkorokat tekintve:
0- 6év:209
7-16: 315
17 — 65 év: 2098
65 év felettiek f6: 316

2.6. Szocialis, egészségiigyi, oktatasi és kulturilis intézményi ellatottsag

A telepiilésen a villany-, a gaz-, a telefon-, a vezetékes és vezeték nélkiili internet, a kabel
tv-, és vizhalozat kiépitettsége szinte teljes. A szennyviz és csapadék elvezetd
csatornarendszer kiépitése 95 %-o0s. A hulladékkezelés megoldott. Az alapszintii lakossagi
szolgaltatasok elérhetéek. Két ovoda fogadja a legkisebbeket, a szépen feltjitott és
korszerti épiilet a kozség kozpontjaban talalhat6, a mésik 6voda Gyartelepen. A balcsédei
elldtas is biztositott a telepiilésen 2016 6ta.

Altaldnos iskola is rendelkezésre all a telepiilésen. A Baptista Egyhaz altal fenntartott és
mikddtetett Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és alapfoki Miivészeti
iskola, - jelenleg 8. osztaly miikddik.

Az egészségiigyi alapellatdst egy haziorvos, egy fogorvos, egy fé4lldst védond biztositja.
Gyogyszertar a falu kozpontjaban tallhaté. Szakelldtast a 20 km tavolsagra lévé
Nyiregyhdzan vehetnek igénybe a lakosok. Bizonyos sziir6vizsgalatok helyben is
elérhetdek, ilyen pl.: a tiiddsziirés, a szemészeti vizsgalat. A kotelezéen eléirt szocidlis
ellatasok is biztositottak.

A kulturalis igényeket a Kozosségi Haz és Konyvtar biztositja.

2.7. A Szolgaltatas célcsoportja

Nyirbogdéany kozség kozigazgatasi teriiletén €16, csaladi problémaékkal, konfliktusokkal,
anyagi gondokkal terhelt, lakashelyzetében bizonytalan csaladok, személyek. A célesoport
nagy részét a mindennapi megélhetési problémakkal kiizdé személyek, csaladok alkotjik.
A segélyek, gyermekvédelmi-, csaladtamogatasi, szocidlis juttatasok jelentik a megélhetési
forrast, melynek kovetkezménye a magas koziizemi — és hiteltartozas, eladésodds. Magas
szamu a tartos allaskeres6k szama, mely az alacsony iskolai végzettség és az életviteli
problémakbol adédik. Koriikben sok a nagycsalados, egyediilalld, fogyatékkal 616,
kisnyugdijas, megvaltozott munkaképességli, roma szarmazasi. A szegénység tjra
termelédik a mélyszegénységben élok kozott, generaciordl generciora, ritkdn van kiat. A
gazdasdgi nehézségek, a rossz lakhatdsi koriilmények megviselik az egyéneket és
csaladokat, egyre tébb a problémas gyermek, a csaladi konfliktus. A csaladokban keletkezé
zavarok egyre Gsszetettebbek.

2.8. Az ellatottak kire
A Szolgélatot Nyirbogdany telepiilés kozigazgatdsi teriiletér6l énkéntesen felkeresd,
- ajelzérendszer 4ltal kiildott,



- egyiittmiikddésre kitelezett, és a Szolgdlat altal megkeresett,
- szocialis problémak miatt veszélyeztetett és/vagy krizishelyzetben lév6 gyermekek,
személyek, csaladok.
A csalddsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast igénybe vevd
érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélkiil - a sziikséges mértékig - ki kell
terjednie az igénybe vevé kornyezetére, kiilondsen csaladjanak tagjaira.

A segités toérténhet

e Tandcsadassal, ami lehet szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés, tovabba a tartos
munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatdsi problémakkal
kiizdok, a fogyatékossaggal ¢lok, kromikus betegek, szenvedélybetegek, pszichiatriai
betegek, kabitoszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és
csaladtagjaik részére tandcsadas.

e Csaladsegitéssel, amely a csaladban jelentkez6 miiksdési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasat segiti eld. Szociélis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet
miatt segitségre szorulé személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok
megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megé6rzése
céljabol nyujtott szolgaltatas. A komlpex segitségnyujtas magaban foglalja az igénybevevé
figyeinek  intézésében a  szilkséges mértékli  segitségnyujtist,  tijékoztatast,
informacidszolgaltatast, életvezetési és egyéb tandcsadast, jogi és pszicholdgiai
segitségnyjtast, egyéni €s csoportos problémakezelést.

Feladata: A kozvetlen segitségnynjtas. Vannak olyan személyek és csaladok, akik nem
elég erosek ahhoz, hogy megbirkozzanak az életiik nehézségeivel, nincsenek olyan anyagi
helyzetben, hogy megoldjdk problémaikat, de van mikor kevés, informacioval
rendelkeznek az adott probléma megoldasahoz. Oregek, betegek, maganyosak, tarsas és
egyéb kapcsolati zavaraik vannak, életilket nem tudjdk eredményesen szervezni, nem
tudnak eljarni sajat tigyeikben. Kiszolgéltatottak, vagy életiik torténései miatt devidnssa
valtak. Rokoni vagy barati kapcsolataik nincsenek, vagy éppen nem elérhetéek. Nem
tudnak megkiizdeni a csaladban lévé konfliktusokkal. (sziild, gyerek, apos, anyoés, stb.)
Probléma megoldéasi zavarral kiizdenek, krizisben, valsdgban vannak, a nehézségek
megoldédsédra egyediil nem latnak megoldast. Kézvetlen kapcsolatban allunk klienseinkkel
az informdcionyujtas, hivatalos tligyek intézése, tandcsadasok, segitd beszélgetések,
csaladlatogatasok soran.

A hivatalos iigyek intézésében val6é kozremiikodés sordn a Szolgélat segitséget nyujt a
csaladoknak, a gyermeknek, illetve a sziilonek tigyeik hatékony intézéséhez, tajékoztatja a
gyermeket, sziilot az igénybe vehett jogi képviselet lehetségérél.

Az éltalanos segitd szolgaltatis keretében

- Figyelemmel kiséri a lakossag szocialis és mentalhigiénés helyzetét, feltarja az egyén és a
csalad életében jelentkezd problémak okait, jelzi azt az illetékes hatosdgok vagy
szolgaltatast nyajtok felé.

- Szocialis informécios téjékoztatast nytjt az életvezetési képesség megirzése érdekében a
szocidlis, csaladtamogatasi és tarsadalombiztositasi ellatdsok formair6l, az ellatisokhoz
val6hozzajutas médjarol. Célja, hogy a szocidlis biztonsidg megteremtéséhez kapesoldédo
ellatdsokat és szolgdltatasokat igényl6k megfelelé tajékoztatast kapjanak az ellatdsok
hozzaférhetségével és igénybevételitkre vonatkozé szabalyokkal kapcsolatban.

- Szocialis, mentalhigiénés és életvezetési tanacsadast végez.

- Meghallgatja az egyén, csalad panaszat, intézkedik annak orvoslasara.



- Csaladsegitéssel elésegiti a csalddban jelentkezd miikédési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasat.

3. SZOLGALTATAS CELJA, FELADATA, ALAPELVE

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feladatait

- a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6, tobbszér modositott 1993,
évi [I1. térvény,

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold, tébbszordsen
modositott 1997, évi XXXI. torvény, valamint a fentiek végrehajtasi rendelete,

- a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikddésiik feltételeirél szo6lo, tébbszor modositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM
rendelet,

- a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikddésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet hatdrozza meg.

3.1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat célja

A Szolgalat célja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997, évi
XXXI. torvény 39-40. §-a, valamint a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl szolo
1993. évi III. térvény 64. §-a szerinti feladatok ellatasa. Legféképpen a gyermek testi,
értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének
elosegitése, a veszélyezietettség megelozése, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megelézése.
Szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorul6 személyek, csaladok szaméra a kialakuldshoz vezeté okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nytjtott
szolgaltatas.

A szocidlis munka eszkozeinek és modszereinek felhasznélasaval hozzajarulni az egyének
és csalddok, valamint a kiillénboz6 kozosségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabba
a szocialis kérnyezetiikhiéz valé alkalmazkodashoz.

A Szolgéltatds célcsoportia a Nyirbogdany kozigazgatasi teriiletén €16, csaladi
problémakkal, konfliktusokkal, anyagi gondokkal terhelt, lakdshelyzetében bizonytalan
csaladok, személyek. A célcsoport nagy részét a mindennapi megélhetési problémakkal
kiizdé személyek, csaldadok alkotjak. A segélyek, gyermekvédelmi-, csaladtamogatasi,
szocialis juttatisok jelentik a megélhetési forrast, melynek kovetkezménye a magas
koziizemi — és hiteltartozas, eladésodas. Magas szdmu a tartés allaskeresék szama, mely az
alacsony iskolai végzettség és az életviteli problémdakbol adédik. Koriikben sok a
nagycsalados, egyediilallo, fogyatékkal €16, kisnyugdijas, megvéltozott munkaképességti,
roma szarmazasu. A szegénység Gjra termelédik a mélyszegénységben élok kozott,
generaciorol generaciora, ritkan van kiat. A gazdasagi nehézségek, a rossz lakhatasi
koriilmények megviselik az egyéneket és csaladdokat, egyre tébb a problémas gyermek, a
csaladi konfliktus. A csalddokban keletkezo zavarok egyre dsszetettebbek.



3.2.Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat feladata

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tajékoztatas nyujtasaval, szocidlis
segitomunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nytjtott szolgaltatisok,
ellatasok kozvetitésével latja el.

3.2.1. T4jékoztatasi feladatai kiérében szocidlis és egyéb informaciés adatokat gyiijt,
és tajékoztat

a sziilot, illetve — ha azt a gyermek védelme sziikségessé teszi dndlloan, a térvényes
képviseld tudomésa nélkiil is, fejlettségétol fliggden — az itéldképessége birtokaban
levé gyermeket mindazon jogokrdl, tdmogatasokrol és ellatasokrél, amelyek
Osszefiiggésben 9 dllnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval,
csaladban torténé nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges védelem
biztositasanak elosegitésével,

a valsaghelyzetben levo varandds anyat az 6t, illetve a magzatot megilleté jogokroél,
tamogatasokrol és ellatasokrol,

a sziiletendé gyermeke felnevelését nem vallald, valsaghelyzetben 1évé varandos
anyat a nyilt és a titkos érokbefogadas lehetdségérol, joghatasairol, valamint

az orokbefogadd sziilét az orokbefogadds utdn kdvetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utan kdvetést végz6 szervezet felkeresését.

a csaladsegité tajékoztatasi kotelezettsége soran szocidlis és egyéb informacios
adatokat gyijt ¢és tdjékoztatia az érintetteket az 6t megilletd jogokrdl,
tdmogatasokrol és ellatasokrol.

a csaladsegité tajékoztatast ad a teriiletén él6 személyeknek, szerveknek a
megtehetd jelzés lehetOségérdl; fogadja a beérkezett jelzéseket, amely alapjan
felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot és a szolgaltatasairdl tdjékoztatast ad
vagy megteszi a jelzés szerint sziikséges intézkedéseket. Az intézkedések tényérol
tadjékoztatni koteles a jelzéstevét amennyiben annak személye ismert, és
tajékoztatasaval nem sérti meg a gyermek bantalmazésa és elhanyagolésa esetén a
megtett jelzésre vonatkozé zart adatkezelés kitelezettségét.

3.2.2. Gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad a személy krizishelyzetét észleld és
jelzd rendszert mitkodtet

figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢€l6 csaladok, gyermekek, személyek
életkériilményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis ellatasok,
szolgaltatdsok iranti szilkségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi
beavatkozast igényl6 helyzetét,

a jelzésre koteles szervezeteket felhivija jelzési kotelezettségiik irasban —
krizishelyzet esetén utélagosan — torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve
krizishelyzet észlelése esetén az arrdl valo tajékoztatasra,

tajékoztatja a jelzérendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket és az ellatasi
teriiletén €16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérdl,

fogadja a beérkezett jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a
szolgaltatasairol tajékoztatast ad,

a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a
csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak
megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

az intézkedésekrol tajékoztatja a jelzést tevot,



a beérkezett jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekr6l heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kézpontnak,

a jelzorendszeri szereplok egylittmikodésének koordinaldsa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, elére meghatdrozott témakdrben, évente legalabb hat
alkalommal szakmakozi megbeszélést szervez, az elhangzottakrdl feljegyzést
készit,

Minden év februar 28-ig éves szakmai tandcskozast szervez, és azt kovetben
minden év mdrcius 31-éig éves jelzorendszeri intézkedési tervet készit,

folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezelé ¢és Informaciés
Telefonszolgélattal.

. A szocidlis segitomunka keretében

segiti az igénybe-vevoket a csalddban jelentkezé miikédési zavarok
ellenstlyozdsdban, a csaladban ¢€l6 gyermek gondozasdban, ellatasdnak
megszervezésében,

figyelemmel kiséri a lakossdg szocialis, mentalis helyzetét,

informaciét nyijt a szocidlis ellatasi formdkrol és azok igénybevételének modjardl,
valamint segitséget nytjt a szocialis ligyek vitelében,

szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés, pdlyavalasztdsi, munkavallalési
tandcsadast nyqjt,

csaladsegito tevékenységet végez a csaladban jelentkezd miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elosegitése érdekében,

hatranyos helyzetli személyek, lakossdgi csoportok szdméra tandcsadas,
szolgaltatast szervez,

felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

az igénybe vevé sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megolddsa, céljai
elérése érdekében szamba veszi €s mozgodsitia az igénybe-vevd sajat és
kornyezetében jelentkez6 erdforrasait, tovabba azokat a szolgéltatdsokat, amelyek
bevonhatok a célok elérésébe, tjabb problémak megel6zésébe,

koordindlja az esetkezelésben kdzremiikddd szakemberek, valamint a kézvetitett
ellatasban, szolgaltatasban dolgozok egyiittmiikddését,

az eset szerinti aktudlis probléma megoldasiban érintett 6sszes szakember
bevondsaval, a kozés problémadefinialas, a véllalt feladatok tisztdzdsa, a segitd
folyamat egytittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az elébbiek
mellett — a csaldd problémadban, illetve a megolddsaban érintett tagjainak, a
lehetséges tdmaszt jelent6 személyeknek, tovabba koratdl, érettségétdl fiiggden az
érintett gyermeknek a részvételével esetkonferenciat szervez,

a szolgaltatast igénybe vevé személy, csalad, illetve gyermek és sziilé (térvényes
képviseld) kdzremuikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az
esetkezelés eredményességét,

kdzremiikddik a vélsaghelyzetben levé varandés anya probléméinak rendezésében,
kdzremiikddik a teriiletén é16 személyt megilletd vagy szdmara szitkséges, ellatasok
szolgéltatasok elintézésében, ennek érdekében egyiittmikddik az érintett
szolgéltatokkal; segiti a gyermeket, illetve csaladjat az atmeneti gondozashoz vald
hozzéjutasban. Segiti az dtmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetését
és a gyermek miel6bbi hazakeriilését,

a csaladsegitd szocidlis segité munkat végez, melynek keretében segiti az igénybe
vevoket a csaladban jelentkezé miikodési zavarok ellenstlyozasaban, a csalddban
€16 gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervezésében,



szamba veszi és mozgdsitja az igénybe vevd sajat és kodrnyezetében 1évd
erOforrdsait, tovabba azokat a szolgaltatisokat, amelyek bevonhaték a célok
elérésébe, ujabb problémak megel6zésébe, Koordindlja az esetkezelésben résztvevd
szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban, szolgaltatasban dolgozok
egylittmikodését,

a problémak elharitisa érdekében sziikség esetén az érintett szakemberek
bevonasaval esetmegbeszélést illetve esetkonferenciat szervez, a szolgdltatast
igénybe vevd személy, csalad, gyermek és sziilo, torvényes képviseld
kozremiikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességét,

a csaladban jelentkezd nevelési problémédk és hidnyossdgok kéros hatasainak
enyhitése érdekében szabadidés vagy kozdsségi programokat szervez,
kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozé szocidlis és
kulturdlis  intézményeknél, egyhdzi ¢és civil szervezeteknél programok
megszervezeését,

a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdméra a pénzbeli, természetbeni ellatisokhoz,
tovdbba a szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas megszervezését,

a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adéssagterhekkel és lakhatési
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek,

a szenvedélybetegek, a pszichidtriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizdok,
illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadas
nyujtasat,

a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segitd
szolgéltatasokat nyujt,

eldsegiti, illetve 6szténi a human jellegli civil kezdeményezéseket.

3.2.4.Az ellatasokhoz, szolgiltatisokhoz valé hozzajutis érdekében

folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatisok és
ellatasok iranti sziikségleteit,

a mas személy, illetve szervezet dltal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitése
érdekében egyiittmiikddik a teriiletén taldlhaté szolgéltatokkal, segitséget nyujt a
szolgaltatasok, ellatasok igénylésében,

a krizishelyzetben levé véarandds anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatisokhoz,
sziikség esetén a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatdshoz valod
hozzéjutasban,

segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz vald hozzéjutasban,
az atmeneti gondozast szilkségessé tevd okok megsziintetésében, illetve elésegiti a
gyermek miel6bbi hazakertilését.

3.2.5. A csaladban jelentkezé nevelési problémdk és hiinyossigok kiros hatisainak
enyhitése céljabol

olyan szabadidés és kozosségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy
az azokon vald részvétel a rossz szocidlis helyzetben lévé sziilének aranytalan
nehézséget okozna,



kezdeményezi a koznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozéd szocialis és
kulturdlis intézményeknél, valamint az egyhdazi és a civil szervezeteknél az a) pont
szerinti programok megszervezését.

3.2.6. A hivatalos iigyek intézésében valé kozremiikidés kirében

segitséget nyjt a szolgaltatast igénybe vevik ligyeinek hatékony intézéséhez,
tajékoztatast nyjt az igénybe vehet6 jogi képviselet lehet6ségérol,

a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartds megfelelé adatlapjat kitltve kérnyezettanulményt
készit, a gydmhivatal felkérésére tdjékoztatast nydjt az orokbefogadott gyermek
fejlodésérdl, korilményeirdl és a csalddba valé beilleszkedésérél. Amennyiben a
csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai tdmogatasat igényli, vagy a csalad- és
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd szolgaltatés, intézkedés sziikségessége
meriil fel, esetmegbeszélést kezdeményez. A gyermeket fenyegetd kozvetlen és
stlyos veszély esetén kozvetleniil is javaslatot tesz a hatdsag intézkedésére.

3.2.7. A Szolgalat tevékenysége

A szolgalat tevékenysége kettds jellegli, egyszerre szocidlis és mentalhigiénés, ez
mondhaté gy is, hogy egységesen torédik a tarsadalmi, szocidlis kapesolat rendezésében,
az egyéni €s szocialis hidnyok pétlasaval és az egyéni személyes konfliktusok, mentalis
problémak kezelésével.

3.3. Alapelveink

A gyermek érdekeinek figyelembe vétele, torvényben elismert jogainak biztositasa.
Az ellatas igénybevételének onkéntessége.

Lényeges alapelv az egyiittmiikodés elve. A segitd tevékenység csak akkor lehet
eredményes, ha a kliens motivalt annak igénybevételére és egyiittmiikods, tehat
problémdja megoldasa érdekében hajlandé cselekedni. A Szolgalatot &nként
felkeresok esetében ez a motivacié adott.

A nyitottsag elve alapjan az intézményt barki felkeresheti.

A hétranyos megkiilonboztetés kizardsanak és a massdg elfogadisinak elve,
melynek értelmében a csaladsegitdknek nemhez, nemzethez, nemzetiséghez,
etnikai csoporthoz val6 tartozés, lelkiismereti, vallasi vagy politikai meggy6z6dés,
szarmazas, vagyoni helyzet, cselekviképesség hidnya vagy korlatozottsaga miatt,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodasba keriilés ténye miatt tilos barmilyen
héatranyos megkiilénboztetést gyakorolni.

A titoktartasi kdtelezettség és a személyi jogok védelmének elve, mely a kliensek
adatainak nyilvéntartdsara és kezelésére, valamint az altaluk adott informaciékra
vonatkozik. Informaciét felhasznalni a kliens érdekében is csak az 6 tudtaval és
beleegyezésével lehet. A csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatis feladatait
tajékoztatds nytjtasaval, szocidlis segitdbmunkdval, valamint mas személy, illetve
szervezet ltal nyijtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.

A gyermekeknek sziikségiik van a csaladjukra!
Cél az, hogy a csalad feleldsséget vallaljon a gyermekért.

Alapvetd csalddgondozoi feladat, hogy abban erdsitsiik a sziil6t és a gyermeket,
amiben jok, mert erre lehet alapozni a késobbi korrekeidt.



- A csaladgondozoi feladat nem a rendszeres csaladi latogatassal egyenld, hanem
gyakorlati munkdn alapulé tevékenység, melynek kerete a ,MIT” és ,HOGYAN"
tartalmi megvaldsuldsa.

Feltételezziik, hogy:
- alegtdbb csaladtag megprobal gondoskodni a masikrél a maga lehetéségei és modja
szerint;
- a bajban lév0 csaladtagok szeretnének valtoztatni helyzetiikén, legfeljebb nem
tudjak, hogyan és miként tegyék azt;
- az adott pillanatban mindenki a téle telhetd legjobbat teszi;
- a valtozas lehetbsége és ereje a csaladban van, kiviilrél csak segiteni lehet, helyettiik
A Szolgalat munkaja soran kulcsfontossagn a prevencid, a humanum, az empatia, elitélet
mentesség, az Onkéntes egylittmikddés, a komplex problémamegoldas, valamint a
személyi-, emberi- €s gyermeki jogok védelme és tiszteletben tartasa.

4. A MEGVALOSITANI KiVANT PROGRAM KONKRET BEMUTATASA, A
LETREJOVO KAPACITASOK, NYUJITOTT SZOLGALTATASELEMEK,
TEVEKENYSEGEK

A szakmai programban foglaltak megvaldsitisa esetén a szolgaltatast igénybe-vevok
problémajuk megoldasahoz személyre szabottan kapnak segitséget.

Szolgalatunk a szocidlis munka eszkozeivel és modszereivel nyujt segitséget a szocidlis
vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulo
személyek, csaladok, a tartdés munkanélkiilick, a fiatal munkanélkiilick, az
adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal é€lok, a
szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek, a kabitészer — problémaval kiizdok, az idések,
valsaghelyzetben 1évé varandosok, illetve szabalysértést vagy blincselekményt elkdvetok
és a bantalmazott felnéttek és gyermekek szamara.

Az intézmény tdjékoztatia a szolgdltatdst igénybeveviket falivijsagon, telepiilés hirdetd
tabldjdn a segitségnyiijtdas formdirdl.

Feladatunk, hogy a tdjékoztatd, informacios tevékenységiink altal az igénybe-vevok pontos
informéaciot kapjanak lakéhelyiikon elérheté szocidlis ellatdsokrol, azok igénybevételének
feltételeirdl, modjarél, valamint segitséget nydjtunk azok intézésében. A kiilonbozé
pénzbeli ellatasok és szocidlis szolgdltatisok biztositasaval enyhitheték a lakhatési
problémakkal kiizd6k, a dijhatralékosok problémai és megelézheté a hajléktalanna
valasuk. A gyermeket, illetve sziil6jét tdjékoztatni kivanjuk mindazokrél a jogokrol,
tamogatasokrél és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki
egészségének Dbiztositdsdval, csalddban torténé nevelkedésének elosegitésével. A
tdjékoztatast tigy szervezziik, hogy arrdl a gyermek - fejlettségétol fliggben - Gnalldan,
torvényes képvisel6je nélkiil is tudomast szerezhessen.

Feladatunk Nyirbogdany koézség ellatasi teriiletén é€l6 szocidlis és mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetben 1évé személyek, csaladok
életvezetési képességének javitisa és megtartdsa, az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. Feladatunk tovabba a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelésének elosegitése, az itt é16
csaladok életmindségének javitdsa, a szocialis és mentalhigiénés problémak megoldasa,
krizishelyzetbe keriilt egyének, és csaladok segitése, az okok megeldzése, a krizishelyzet
megsziintetése.



Mindezek megvalésulasa érdekében figyelemmel kisérjik a lakossag életvezetését, az
egyen és csalad kozott felmertilé konfliktusokat, kutatjuk a konfliktusok megoldasi madiat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat hatékony miikodéséhez — krizishelyzet és a
veszélyeztetettség elharitisa okan — elengedhetetlen a jelzérendszer kiépitése,
miikodtetése. A munka eredményessége érdekében folyamatos személyes kapcsolatra van
szikség a jelzOrendszer tagjaival. Fontos, hogy a killonbozé szakemberek a segits
tevekenység soran a maguk teriiletén ellitva feladataikat, egymassal konzultilva, egymas
munkdjat megismerve, tdmogatva és azt kiegészitve dolgozzanak a kizés cél érdekében.
Az észlel6- és jelzérendszer hatékony egyiittmilkodésének alapja az abban résztvevék
egyitt mikodése. Intézményiink a jol mikodé jelzorendszer kiépitésére folyamatosan
torekszik.

Célunk a veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer milkkddtetése kovetkeztében az, hogy
a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatunk latokorébe keriiljon a telepiilésiinkon él6 minden
veszélyeztetett gyermek, a krizishelyzetbe keriilt csaladok, egyének.

Szolgéltatds kozvetitésével, a szocidlis munka modszereinek alkalmazdsaval, a
csalddgondozassal a veszélyeztetés a minimalisra, s ez 4ltal a szakositott ellatasi formak és
a gyermekvédelmi szakellatas igénybevételének esélye is csokkenjen.

4.1. A Szolgalat szolgailtatasi elemei

A jogszabdly az aldbbi szolgdltatisi elemeket tartalmazza: tandcsadds, esetkezelés,
pedagdgiai segitségnytjtds, gondozas, étkeztetés, gydgypedagogiai segitségnyitas,
feliigyelet, héztartdsi vagy haztartast potlo segitségnyvijtas, szallitas, készségfejlesztés,
lakhatds, megkeresés, kozosségi fejlesztés.

Ezekbol Szolgdlatunk az alabbi szolgéltatasokat nyujtja:

Tandcsadds: az igénybe vevd bevondsaval torténd, jogait, lehetdségeit figyelembe vevd,
kérdésére  reagdlo,  élethelyzetének,  sziikségleteinek  megfelels  vélemény-,
javaslatkialakitasi folyamat, a megfelelé informacio dtaddsa valamilyen egyszerii vagy
specidlis felkésziltséget igénylé téméaban, amely valamilyen cselekvésre, magatartasra
Osztdndz, vagy nemkivanatos cselekvés, magatartas elkeriilésére iranyul.

Esetkezelés: az igénybe vevd, vevék szikségleteinek kielégitésére (probléméjanak
megoldéséra, illetve céljai elérésére) irdnyuld, megallapoddson, illetve egyiittmiikddésen
alapulo, tervszerli segité kapcsolat, amely soran szamba veszik és mozgésitjak az igénybe
vevd, vevok sajat és tamogat6 kornyezete eréforrasait, tovabbé azokat a szolgaltatasokat és
juttatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, tjabb problémak megelézésébe.

Gondozds: az igénybe vevd bevonasdval torténd, tervezésen alapuld, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes
lenne, tovdbbéa olyan rendszeres vagy hosszabb idejii testi-lelki tdmogatésa, fejlesztése,
amely elosegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csaladban,
tarsadalmi statuszban valé megtartdsat, visszailleszkedését.

Etkeztetés: gondoskodas hideg, illetve meleg ételrél alkalmilag vagy rendszeresen a
szolgaltatdst igénybe vevd lakhelyén, szolgaltatonal, egyéb étkezdében vagy kézteriileten.
A szocidlis gyermekétkeztetést a nydri sziinidében az onkormanyzat latja el konzervek,
vagy elvihet6 étel formdjaban.



Megkeresés: szocidlis problémak 4ltal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének
kozvetlen, illetve kozvetett modon torténd elérése vagy felkutatisa (a relevans
szolgaltatasokhoz vald hozzajuttatas céljabol), akik vélhetden jogosultak egy adott
szolgaltatasra, de azt barmilyen okbol elérni nem tudjak.

Kozosségi fejlesztés: egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érintd integracios
szemlélet(i, batorito-6sztonzd, informald, kapesolatszervezo tevékenység, amely kiilonbdzd
célcsoportokra vonatkozd speciédlis igényeket tar fel, szolgaltatidsokat kezdeményez,
kozosségi egyiittmikodéseket valosit meg. Kozosségi fejlesztésnek Nyirbogdany
kozosségei érdekeinek megismerése, felismerése érdekvédelemre képessé tevése a célunk.

4.2. A csaladsegité munkajanak legfontosabb fazisai

- A Szolgalat elére meghatarozott rend szerint iigyfélfogadasi id6t tart, melynek
keretében a csaladsegito fogadja az tigyfeleket.

- Segité beszélgetés keretében meghallgatja, forgalmi napléban dokumentdlja, a
probléma feltardsa utdn annak megoldasidban kézremiikodik. A csalddot, mint
alapvetd kozosséget kezelik. A csalad tagjanak nyujtott segitséget a csalad belso
viszonyaira tekintettel biztositja.

- Jelzéseket fogad a szolgalat a jelzérendszer tagjaitol:

" az egészségligyl szolgdltatast nyudjtok, igy kiiléndsen a védénoi
szolgalat, hdziorvos, kérhazaktél,
* személyes gondoskodast nyujté szolgaltatoktol, Csalad- és
Gyermekjoléti Kozponttol,
= kozoktatasi intézményektol, kiilondsen nevelési — oktatasi
intézménytdl, nevelési tanacsadétol,
» Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda Altaldnos Iskola és Alapfoka
miivészeti Iskola,
= helyi nyugdijas klubok,
telepiilésen miikédé Mandulavirag Bélcsode
Demecser Rendorors,
birosagtol,
roma kisebbségi dnkormanyzat
partfogo feliigyel6 szolgalattol,
gyamhivataltol,
az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetektol,
a menekiilteket befogadé allomasoktdl, atmeneti szalloktol,
tarsadalmi szervezetekt6l, egyhazaktdl, alapitvanyoktol,
munkatigyi  hatésagoktol
csaladtol, akér a gyermektol

- Els6 interjd, problémafeltards. Gyermekkel kapcsolatos jelzés esetén amennyiben
az elonyt jelent, gy akar a jelzé intézménnyel, védéndvel, osztalyfonokkel.
Tobbszori beszélgetés a révid és hosszi tavi célok meghatarozasa érdekében,

- Jelez a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont felé.

- Els6 csaladlatogatas és az egytittmiikddési megallapodas megkdtése.

- Gondozasi - nevelési terv készitése, mely célorientdlt és hataridokkel megjelsit
(apro feladatok megoldasaival, kiilénbdz6 szolgaltatasok felajanlasaval kezdadik).

- Amikor kialakul a munkafeladatok menete a gyakori taldlkozds havi szintiivé valik.
Ebben a helyzetben a csaladgondozé folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermek, a
csalad életét iskolai gyermekvédelmi felelos, védond, ill. egyéb szakemberek
bevondsaval.



Amennyiben valami ,nem miikodik”, vagy 0j zavarok keletkeznek, ill. nincs

pozitiv valtozas esetmegbeszélés, ill. esetkonferencia dsszehivéasara keriil sor, ahol

a sziikséges teend6k megtételére, ill. akar gyermekvédelmi intézkedés

kezdeményezésére is javaslatot tehet a csalddsegitd.

Esetkonferencidkat/esetmegbeszéléseket a gondozds egész fazisdban sziikség

szerint alkalmaznak.

Kapcsolattartds modja: Torténhet, személyesen, telefonon, e-mailben, levél

formé4jadban. Az ftgyeleti idoben a segitséget kérok barmilyen problémaval

fordulhatnak a szolgalathoz. A szolgalatot igénybe-vevék fogadisa a Csalad- és

Gyermekjoléti Szolgdlat helyiségében torténik. Az iigyeleti id6 alatt keriil sor az

informaciok kozvetitésére, tandcsadasra, iigyintézésben vald segitségnyijtdsra,

segitd beszélgetésre, szitkség esetén mas szervezetekhez vald tovabbirdnyitasra. A

szolgélati tevékenység torténhet ligyfélfogadasi idoben, és a szolgalatot igénybe-

vevd kozvetlen lakokdrnyezetében, csaladlatogatis keretében eldzetes egyeztetés
alapjan, igény és sziikség szerinti rendszerességgel.

Veszélyeztetettséget észleld és jelzorendszer mikodtetése. A problémék idében

torténd felismerése és azok mihamarabbi enyhitése érdekében a kapcsolattartas a

jelzérendszeri tagok és a szolgalat kozott folyamatos. Feladatunk a gyermek

veszélyeztetettségét, illetve a csalad, személy krizishelyzetét észleld jelz6rendszer
miikodtetése.

- Figyelemmel kisérjiik a telepiilésen él6 csaladok, gyermekek, személyek
életkdriilményeit, szocidlis helyzetét, gyermekjoléti és szocialis ellatasok,
szolgaltatasok irdnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi
beavatkozast igényl6 helyzetét.

- A jelzésre koteles szervezeteket felhivjuk jelzési kotelezettségiik irdsban —
krizishelyzet esetén utdlagosan — torténo teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve
krizishelyzet esetén az arr6l valo tdjékoztatasra.

- Tajékoztatjuk a jelzérendszerben részt vevd tovabbi szervezeteket és az ellatasi
tertiletén €16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol.

- Fogadjuk a beérkezett jelzéseket, felkeressiik az érintett személyt, illetve
csaladot, és a szolgdltatasainkrdl tajékoztatast adunk.

- A probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a
csaldad sziikségleteihez igazod6 intézkedést tesziink a veszélyeztetettség
kialakulasanak megelédzése, illetve veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

- Az intézkedés tényér6l tdjékoztatjuk a jelzést tevét, feltéve, hogy annak
személye ismert, és ezzel nem sértjiik meg a Gyvt. 17. § (2a) bekezdése szerinti
zart adatkezelés kotelezettségét.

- A beérkezett jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készitlink a csalad- és gyermekjoléti kbzpontnak.

- A jelzést kovetéen 5 munkanapon beliil felvesszilk az egyénnel, csaladdal,
gyermekkel a kapcsolatot. Krizishelyzet esetén — lehet6ség szerint — azonnal
intézkediink.

- A beérkezett jelzést az esetgazda kezeli.

- A jelzbrendszeri tagok egylittmiikddésének koordinildsa érdekében
esetmegbeszélést szerveziink, ahol az elhangzottakrol feljegyzést készitiink.

- Gyermek, egyén vagy csalad tigyében, az esetmenedzser, esetttl fiiggden a
kijelolt jarasi jelz6rendszeri tanacsadd részvételével, lehetGség szerint az
érintetteteket — beleértve az itéloképessége birtokaban 1évé gyermeket — és a
veliik foglalkozé szakembereket is bevonva esetkonferenciat szerveziink.

- Eves tandcskozast tartunk és éves jelzérendszeri intézkedési tervet készitiink.



- Kapesolati erdszak és emberkereskedelem 4aldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tartunk az Orszagos Kriziskezeld és Informécios
Telefonszolgalattal.

Az esetmegbeszélés fontos kapcsolattartasi méd a jelzbrendszer tagjai kézétt, amely
torténhet.

- egy gyermek, egyén vagy csalad ligyében tartott esetkonferencia keretében,
lehetdség szerint az érintetteket — beleértve az itéloképessége birtokdban 1évé
gyermeket — és a veliik foglalkozd szakembereket is bevonva, a kijelslt jarasi
jelzérendszeri tandcsado részvételével,

- acsalad és gyermekjoléti szolgaltat és a jelzérendszer tagjainak képviseldi kozott,
elére meghatarozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal megrendezésre
kertilo szakmakozi megbeszélés keretében.

Az esetmegbeszélésre meg kell hivni:

- A megel6z6 partfogo felligyelét, ha olyan gyermek figyét targyaljak, aki megel6zo
partfogoé feliigyelet alatt all.

- A partfogd feliigyeléi szolgalatot, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki
fiatalkoruak partfogd feliigyelete alatt 4ll, vagy ha a gyermek kockézatértékelése
alapjan a gyermek blinmegel6zési szempontu veszélyeztetettsége legalabb kizepes
foku.

- A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd mas személyeket, illetve intézmények
képviseldit sziikség esetén, kiilondosen akkor, ha részvételiik a gyermekkel
kapcsolatos probléma megoldasahoz, illetve a gyermek nagyobb csoportjat érintd
veszélyeztetd tényezOk megsziintetését célzd cselekvési terv kidolgozasihoz
sziikséges,

- ajarasi jelzorendszeri tanacsadot, esetmenedzsert.

Az éves jelzérendszeri intézkedési tervet a csalad- é s gyermekjoléti szolgalat az éves
szakmai tanacskozést kovetden minden év marcius 31-ig késziti el. Az intézkedési terv
tartalmazza:

- a jelz6rendszeri tagok irdsos beszamol6janak tanulsagait,

- az el6z0 évi intézkedési tervbol megvalosult elemeket,

- az éves célkitlizéseket,

- a telepiilésre vonatkozé célok elérése és a jelzorendszeri miikdés

hatékonysaganak

javitasa érdekében tervezett lépéseket.

Az éves szakmai tandcskozdst minden év februdr 28-ig tartjuk, és arra meghivjuk:

- a telepiilés 6nkormanyzat polgarmesterét, a jegyzot, és a képviseld-testiilet tagjait,

- a gyermekjoléti alapellatast és a szocidlis alapszolgdltatast nyGjtdé szolgaltatasok
fenntartdit, - a telepiilésen szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztositd
intézmények képviseldit,

- roma kisebbségi dnkormdanyzat képviseldjét

- a jelzorendszer tagjainak képviseléit,

- a gyamhatdsdg munkatarsait, - a fiatalkortak partfogé feliigyel6ét, megel6zo partfogod
feliigyelojét,

- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkérben eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatalban mikddé gyermek- és ifjisdgvédelmi koordinatort.

Jelzorendszeri felelost kell kijeldini a csaladsegité munkatarsak koziil a fenti feladatokra és
azok koordinalasara. Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a jelzérendszer mikddése



korében a csaladés gyermekjoléti kdzpont feladatkérébe tartozé vagy szakmai timogatést
igénylé esetr6l szerez tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- és gyermekjdléti
kézpontot,

4.3.A gyermek veszélyeztetettségének megelozése

Az észlel6- és jelzérendszer milkddtetésével lehetdvé teszi a gyermekeket, csalddokat,
raszorultakat, idoseket altalaban veszélyeztetd okok feltarasat, a veszélyeztetettség idoben
torténd felismerését.

Figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csalddok életkoriilményeit és szocidlis helyzetét,
egy€b szocialis ellatasok iranti sziikségletét. Kezdeményezi, szervezi és 6sszehangolja a
Gyvt. 17. §-ban meghatdrozott, valamint mas érintett személyek és szervezetek részvételét
az észleld- és jelzérendszerben.

Felhivia a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI.
torvény 17. §-dban meghatarozott személyeket és szerveket jelzési kotelezettségiik irdsban
- krizishelyzet esetén utélagosan - térténd teljesitésére.

4.4. A veszélyeztetettség megsziintetése
A kialakult veszélyeztetettség megsziintetésére iranyuld csaladgondozas korében a
Szolgalat csaladsegitdje a személyes segité kapcsolat keretében
- tamogatja a pyermeket az &t veszélyezteté koriilmények elharitasaban,
személyisége kedvezd iranyu fejlédésében,
- segiti a sziiléket a gyermek gondozédsaban, elldtdsénak megszervezésében, a
csalddban jelentkez6 milkodési zavarok megsziintetésében, illetve
- kezdeményezi és a gyermeknek nytjtott gyermekjoléti ellatasokkal dsszehangolja a
sziilok és mds hozzatartozok részére a szocidlis alapellatas keretében nyujtott
személyes gondoskodast.

A csaladsegitést tervezett modon, hataridé megallapitaséval kell teljesiteni.

4.5. Kozosségi szocidlis munka

A szocidlis munka egyik tipusa - amely a kozosség, mint egész — tarsas kapcsolatainak és
egylittes cselekvésének mindségét tekinti kiindulopontjanak. A kozosség lényege tehat az,
hogy az egyén teljes életet éljen, és az Gsszes tarsadalmi kapcsolata megtalalhato legyen itt.
E tekintetben szocidlis szakemberként, mint kdzdsségfejlesztd informaciot, tandcsot adod
szerepben kell megjelenniink, illetve hatékony szervezéként, aki a helyi viszonyokat
attekintve latja annak lehet6ségét, hogy miként segitheti a szamtalan helyi csoport vagy
kezdeményezés 6nallé tevékenységét ugy, hogy az egy kozds cél szolgalatdban alljon. Ez
csak akkor lehetséges, ha az adott k§zdsség bizalmat élvezi.

Adomanyok folyamatos szervezése, az ADRA Adventista Fejlesztési és Segély
Alapitvannyal valamint a lakossag altal felajanlott ruhakat, butorokat, egyéb térgyakat
kozvetitiink a kliensek felé.

5. INTEZMENYEN BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO
EGYUTTMUKODES MODJA

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat szamara az dgazati szabalyozasok értelmében alapvetd
feladat a szolgéltatasok szervezése, koordinalasa, az észlel6- és jelzérendszer miikidtetése,
a veszélyezteto élethelyzetek megelozése érdekében.



A csaladsegité szamara fontos a szakmai kapcsolatrendszer kiépitése, apolasa a szakmai
munka hatékonysaganak el6térbe helyezésével. A szolgalat csaladsegitdje jol mikodo és
hatékony kapcsolatrendszer kialakitasara torekszik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat kezdeményezi, szervezi és dsszehangolja
- az egészségiigyi szolgdltatast nyujtok, kiilndsen a védoénéi szolgalat, a haziorvos,
- személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,
- koznevelési intézmények,
- rendorség,
- ligyészség,
- birdsag,
- partfogé felligyel6i szolgalat
- az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,
- amunkaiigyi hatosag,
- ajavitdintézet,
- roma kisebbségi 6nkormanyzat
- agyermekjogi képvisel6,
- Jjegyzd,
- ajarasi hivatal,
- ajogi segitségnyjtoi szolgalat,
- amaganszemélyek, valamint
- mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észleld- és jelzérendszerben.

A szolgélat munkdja soran egyiittmiikodik, és folyamatosan munkakapcsolatot alakit ki az
ellatast végzo szakintézményekkel kiillondsen

- ajarasi csalad- és gyermekjoléti kbzponttal,

- ateriileti szocialis gondozas intézményeivel,

- agyermek- és felndtt gondozast végzd szocidlis intézményekkel,

- minden olyan egészségiigyi intézménnyel, ahol gyermek-vagy felnétt pszichiatriai

szakrendelés folyik,
- avordskereszttel.

A veszélyeztetettséget észlelo- és jelzOrendszer mikddtetésével kapcsolatos tevékenységek
koordinalasa a telepiilési jelzorendszeri felel6s feladata.
Feladata tovabba:
- a beérkezett jelzésekr6l és azok alapjan a megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készit a csalad- és gyermekjoléti kbzpontnak,
- a jelzdrendszeri szereplok egylittmikodésének koordinalasa érdekében
esetmegbeszélést szervez,
- éves szakmai tanicskozast szervez és tart, valamint éves jelzérendszeri intézkedési
tervet készit.

Maganszemélyek jelzése megtehetd személyesen, telefonon, vagy irasban, melyr6l a
csalddsegitd irasos feljegyzést készit. A jelzbrendszer tagjai jelzést csak irasban tehetnek.
Krizishelyzet esetén telefonos vagy személyes jelzés is lehetséges, de utdlagosan kételezd
az irasbeli jelzés.

Nyirbogdény Kozség Onkormanyzat fenntartdsiban miikddé Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgéalatanak kiilsé kapcsolatrendszere kiterjed a telepiilési intézményekre, az ott
dolgozdkkal szoros munkakapcsolatot alakitottunk ki. J6 szakmai kapcsolatban allunk a
KemecseiJarasi Gyamhivatallal.



Szakmai munkénk szinvonalat emeli mas intézmények szakembereivel torténd szoros
egylittmiikodés, amely leginkdbb a kozos csalddlatogatisok formédjaban valésul meg. Napi
szinti személyes, illetve telefonos kapcsolatban dllunk az oktatasi-nevelési
intézményekkel, a védéndvel.

Maisrészt Nyirbogdany Kozség Onkormanyzatéval, mint fenntartoval és feltigyeleti
szervvel egylittmiikddiink. Toreksziink a jo szakmai kapcsolat, a megfeleld egyiittmiikodés
kialakit4sdra a Jarasi Csalad-és Gyermekjoléti Kozponttal.

Az egyiittmikodés kiterjed a kélesonos tajékoztatdsra, informécidcserére, k6zos szakmai
tevékenység végzésére, a veszélyeztetettséget észleld- és jelzérendszeri munka
szervezésére, koordinalasara.

Az egylittmiikodés keretében biztositani kell a sziikséges informaciok dtaddsat, a kdlesonds
konzultacidkat és tapasztalatcseréket. Az egyiittmiikddés sorén az érdekelt intézmények és
az intézmény irasban kozlik egymassal azokat az adatokat, panaszokat, vizsgalati

eredményeket, stb. amelyek a k6zos célok eléréséhez, illetve a k6zds feladatok legjobb
ellatasahoz sziikségesek.

A Szolgilat és a Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont kozotti feladatmegosztis és
esetitadas szabalyai

A Szolgalat szakmai tevékenységet kizardlag az ellatési teriiletén Nyirbogddny kozségben
lathat el. Az illetékességi teriileten kiviil élékkel kapcsolatos, illetékességi terilet
szempontjabol téves jelzéseket a Szolgdlat tovéabbitja a teriiletileg illetékes csalad- és
gyermekjoléti szolgdlathoz, illetve jarasi kézponthoz. A Szolgilat a szocidlis munka
alapelvei, munkaformai és munkamddszerei alkalmazasaval végzi tevékenységét.

A Szolgalat végzi a csaladgondozast azoknal az ellatési teriiletén €él6 csaladoknal, ahol
kiskori gyermek nem nevelkedik, vagy kiskori gyermeket neveld csalddoknal, ha a
csaladban fennallo probléma a szolgdlat eszkozeivel, alapellatis keretében végzett
csaladgondozassal megoldhato és hatosagi beavatkozas nem valik sziikségessé.
Amennyiben a csalddgondozéssal az alapellatds sordn a gyermek veszélyeztetettsége nem
sziintethetd meg, a Szolgédlat esetdtadast kezdeményez a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontndl. Amennyiben gyermekvédelmi gondoskodasra keriil sor az adott csaldddal,
vagy gyermekkel kapcsolatban, a Szolgélat a gondozast lezérja, és csak abban az esetben
nyitja meg Ujra, ha a gyermekvédelmi gondoskodds megsziinik, és a Kézpont gondozasi
kotelezettsége megsziint, valamint ha a Kodzpont esetmenedzsere a Gondozési-nevelési
tervben a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a csalddsegitd szdméra feladatot
rendel.

Az esetitadds esetei, szabalyai:

A csalddgondozas folyamata sordn indokolt esetben, a kliens(ek) tudtdval sor keriilhet
esetataddsra, azaz a csalddot gondozé szakember személyének (ezzel egyiitt esetleg a
gondozd intézményegység vagy intézmény) megvaltozasara.

A csaladsegito osszes esetét érintd dtadasi kitelezettség keletkezik,

- ha a csaladsegité munkaviszonya megsziinik, vagy

- munkakdre megvaltozik.

A munkakorébdl tavozo csaladsegitd az dltala gondozott kliensek eseteit az djonnan
alkalmazott csaladsegitonek adja 4t. Az esetitadasra minden esetben a tdvozo és az 1j
csaladsegit6 jelenlétében keriil sor, ahol egyiitt elemzik, értékelik az addigi munkat és
meghatarozzdk a tovabbi célokat, feladatokat. A tdvoz6é munkatars az (ij munkatars részére



koteles a gondozas teljes dokumenticidjat és a kliensekre vonatkoz6 lényeges
informacidkat atadni.

A csalddsegitd egyes eseteit érintd esetatadas

1./ Végleges esetatadasra keriilhet sor, ha a kliens laké-, vagy tényleges tartozkodasi helye
megvaltozik, és emiatt a Szolgalat illetékessége megsziinik. Az esetdtadidsra minden
esetben a csaladsegitd és az illetékes, {1j csaladsegitt jelenlétében keriil sor, ahol egyiitt
elemzik, értékelik az addigi munkat és meghatarozzak a tovabbi célokat, feladatokat. Az
esetatadast az esetnaploban is rogziteni kell. Amennyiben a foldrajzi tdvolsag, vagy egyéb
kizard ok miatt a csalddsegitok személyes taldlkozdsa nem lehetséges, a gondozas teljes
dokumentacicjat, és a kliensre vonatkozd Iényeges informaciokat az illetékes
csaladsegitének postai uton kell megkiildeni, valamint a mellékelt esetatad6é iven az
esetatadas tényét igazolni kell.

2./ Ideiglenes esetatadasra keriilhet sor a csaladsegité munkahelyétdl valo hosszabb (2
hetet meghaladd) id6tartami tavolléte (pl. szabadsag) esetén a csaladsegitd és a kliens(ek)
ilyen értelmli megdllapodasa esetén a tavollét idejére a végleges esetatadasnal rdgzitett
szabalyok szerint. A csaladsegité nem tervezett tartds tavolléte esetére az esetnaplokat
elzart, de a Szolgalat munkatarsai szdmara hozzaférhetd helyen kell tarolni, el6re tervezett
tavollét esetében a megteendo intézkedésekrol a helyettesitét tajékoztatni kell.

Intézmények kizotti esetatadas

1./ A Szolgélattol a Koézpont felé esetdtadasra keriil sor, ha a csalad vagy egyén problémédja
a szolgélat eszkozeivel, alapellatas keretében végzett csalddgondozassal nem megoldhatéd
és hatosagi beavatkozas valik sziikségessé. Az illetékes szolgalat ilyenkor esetatadast
kezdeményez a Kozpont felé. Az esetatadasra akkor keriilhet sor, ha a csalad iigyében

tartott esetmegbeszélésen elhangzottak alapjan a kozpont hatésagi intézkedésre tesz
javaslatot.

2./ A Koézponttdl a Szolgélat felé esetatadas valik sziikségessé, ha a védelembe vétel a
nagykorusag elérése eldtt szlinik meg, vagy a nevelésbe vétel megsziinte utan a vér szerinti
csaladjaba visszakeriilt kiskora utégondozasa megsziinik.

6. AFELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A BIZTOSITOTT
SZOLGALTATASOK FORMAI, KORE, RENDSZERESSEGE, VALAMINT
GONDOZASI, NEVELESI, FEJLESZTESI FELADATOK JELLEGE,
TARTALMA, MODJA

Biztositott szolgaltatds formadi, szakmai tartalma
Megel6zd tevékenység keretében

- Eszlels és jelzérendszer mitkddtetése, a gyermekeket 4ltaldban veszélyeztetd okok
feltardsa, valamint az egyes gyermekek veszélyeztetettségének idGben térténd
felismerése. (A téma ,A mas intézményekkel torténd egyiittmiikédés modja”
részben részletesen keriilt kifejtésre)

- Szabadid6s programok szervezése a csaladban jelentkezd nevelési problémdak és
hidnyossagok karos hatdsainak enyhitése céljabol, valamint a gyermekek, fiatal
felnéttek, sziilok, munkanélkiiliek, egyediilallok, nagycsaladosok, hétranyos



helyzetli emberek szamara szabadidés programok, kirdndulisok szervezése,
programok kozvetitése.

A Szolgalat szabadidds programjai

A program célja: hatrdnyos helyzetben 1évo, tanulasi, magatartasi, kapcsolatteremtési és
beilleszkedési nehézségekkel kiizdé gyerekek, fiatalok elérése, problémdik azonositdsa,
valamint szamukra célzott segitségnyujtas.

A program célcsoportja
A telepiilésen él6:
- Ovodas kort gyermekek (3-7 év)
- dltalanos iskolai korosztaly (7-16 év).

Tapasztalataink alapjan a célcsoporthoz tartozd gyerekeknél a kovetkezd problémak
jelentkeznek: veszélyeztetett helyzet, hatranyos szocialis helyzet; magatartasi,
beilleszkedési és kapcsolatteremtési nehézségek; lelki és érzelmi problémak; kamaszkori

rrrrrr

A szabadidds programok felépitése

Szabadidés programok
Jatékos foglalkozdsok (tarsas jatékok, kézmives foglalkozasok stb.)
A szabadidés foglalkozasok lehet6séget adnak a gyermekeknek és fiataloknak kiilonbszé
jatékok keretében az informadlis kommunikéci6ra.

Prevencios programok
A gyermekjoléti szolgdltatasok prevencids tevékenysége, a szolgéltato tevékenység egyik
legfontosabb eleme, mivel ez 4ltal tud megfelelni a szolgaltatds a jogszabaly altal eléirt
feladatanak, vagyis annak, hogy elosegitse a gyermekek csaladban nevelkedését,
timogassa a gyermekek szocializaciojat, és meggatolja a veszélyeztetettség kialakuldsat. A
prevencios szolgaltatdsok a veszélyeztetd helyzeteknek a kialakulasat kell megel6zni.

A szabadid6s programok tipusai
A szabadidos tevékenységek — a program formajat, rendszerességét tekintve — a kivetkezd
f6 csoportokra bonthatdk:
- Alkalmakhoz kapcsolédé programok (iinnepekhez, évszakokhoz)
- Csaladi Nap

Gondozdsi tevékenység keretében
A kiiensekkel térténd kapcsolattartds modjai

- Csaladlatogatas, melynek soran a klienst otthondban keressiik fel.
- Személyes megkeresés az intézményben.
- Telefonon torténd kapcsolattartas.

A segitséget igénylé csalddok szocialis és mentdlis gondozasanal a cél az, hogy egy
meghatarozott ideig tart6, folyamatos segitd kapcsolatot alakitsunk ki, illetve tartsunk fenn
annak érdekében, hogy a kapcsolatot igénylé fél problémai feltarhatokka,
megfogalmazhatokka, ezaltal megoldasi lehetéségei kialakithatova véljanak. A
problémamegoldas stratégiai, modjai az egyiittmiikdés folyamataban alakulnak ki.



Krizisintervencié

Krizisallapotban az egyén illetve a csalad egyensilyi allapota megbomlik és az adott
helyzetben a szokdsos probléma, megoldasi modok hatdstalanok az egyensaly
helyredllitasdban. A krizisintervencio célja, hogy segitse a csaladot a kordbbi vagy egy uj
egyensily megteremtésében, helyreallitaisaban. A krizisintervencié elsé feladata a
fesziiltségesokkentés és az aktudlisan fellépd veszélyhelyzet elhdritasa. A beavatkozas
soran fontos, hogy a nagy fesziiltség miatt tehetetlenséget” megélé kliens
problémamegoldé képességét aktivéljuk. Kezdetben arra kell térekedni, hogy a kliens
minden koriilmények kozott érezze a tdmogatast, de amint helyzete valamelyest
megszilardul, fokozatosan cstkkenteni kell a személyes tAmogatast és szélesiteni, erdsiteni
kell a tadmogaté szocidlis hdlozatot (rokonok, bardtok, munkatirsak, szocialis
hattérintézmények).

Tandcsaddas

Eletvezetési, hdztartdsszervezései tandcsadds, amelynek célja az ©nallo, hatékony
életvezetés elérése (pl. pénzbeosztas, gazdilkodas, stb.)
Gyermeknevelési tandcsadds, gyermek(ek) gondozasaval, nevelésével kapcsolatos
problémdk elharitasa.
Mentalhigiénés tandcsadds, melynek célja az egyén mentalis egészségének helyredllitdsa,
megorzése.
Csaladtervezési  tandcsadds  sordan felhivjuk a kliens figyelmét arra, hogy
¢letkdriilményeinek figyelembe vételével tervezze a gyermek(ek) sziiletését, tdjékoztatas
torténik a fogamzasgatlasrol is.
Csaladi kapcsolatot javité tandcsadas soran segitséget nyujtunk a csaladi konfliktusok,
parkapcsolati problémak kezeléséhez.

Komplex csalddgondozds

A csaladgondozés az egyéni esetkezelés olyan formdja, mely hosszabb, megtervezett,
strukturalt tevékenység. Id6tartama valtozd, az egyén, a csalad mobilitasatol fiiggéen 4-7
héonap. A folyamat addig tart, amig a csaldd képessé nem valik az 6néllé életvitelre, amig
az alapproblémak nem oldédnak meg. A kapcsolat alapjat a feltétel nélkiili elfogadas
teremti meg, mind a segit6, mind a segitett részérdl.

Esetmegbeszélés, esetkonferencia

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat esetkonferenciat tart egy adott csalad tigyében, a
csaladdal foglalkozé szakemberek ¢és a csalddtagok részvételével, valamint
esetmegbeszélést, ahol kizardlag az érintett szakemberek vannak jelen.

Szolgdliatas
- A nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segité szolgaltatas keretében természetbeni
segitségnyujtasként ruha-, jaték-, és egyéb adomanyok gylijtésével és a raszoruldk
részére torténé eljuttatasaval igyeksziink segiteni.
- Minden évben adomanyok gytijtésben vesznek részt a Szolgalat munkatarsai, s
ezen adomanyok a raszorulo6 lakossag korében keriilnek kiosztasra.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat f6bb munkaformdi



Eseti tandcsadds: a csaldd és a gyermek rendszeres segitségnytjtast nem igényel, a
gyermek nem veszélyeztetett, tdjékozddd jelleggel, egy alkalommal megjelentek a
szolgalatnal. Teend6ék: forgalmi napléba névvel, esetleg anonim tanacsadas megjelléssel
bevezetni.

Egyéni esetkezelés: az egyén életvitelének javitdsa a csaladban és a tarsas kapesolatokban.

A szakmai modszerek bemutatdsa

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds a problémakat komplex moédon kezeli,
tevékenységét ligyfélfogadas és csaladlatogatas keretében végzi.

A segitd szolgaltatas a kliens otthonaban, csaladi kornyezetében tett latogatasokon és a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatban folytatott segité beszélgetés és segit6 tevékenységek
utjan valdsul meg.

Mobdszerek

- csaladgondozas

- csaladlatogatas

- interjukészités

- konzulticio, a csaladtagok kozvetlen bevonasaval, bekapcsolddasaval kivannank
elérni a csaladban lévé konfliktusok oldasat, a csaladtagok problémamegoldd
képességének ertsitését, tolerancidjuk novekedését,
a gyermek veszélyeztetettségének megsziintetéséhez a jelzérendszeri tagokkal valo
egyiittmitkodés a mind hatékonyabb problémamegoldés érdekében,

- prevencios tevékenység végzése, felvilagosité eléadasok szervezése,

- aszocidlis munka egyéb modszerei az egyéni adottsagok és sziikségletek
figyelembevételével.

- agyambhivatal valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére
kornyezettanulmanyt készit a gyermekvédelmi nyilvantartas megfelel6 adatlapjan.

A kliensek szdmdra biztositott elldtdsi szintek

Onkéntes elldtott: ha a kliens maga kérte a segitséget, de a gyermek veszélyeztetettségének
alacsony szintje nem igényli a rendszeres segitségnyujtast (pl. kérelem, adatlap
kitoltéséhez kért segitséget, tajékoztatast kért egyszeriibb nevelési problémak
megoldasihoz)

Teenddk: forgalmi napléba az adatokat felvezetni, tandcsadast, segitséget adni,
figyelemmel kisérni a csalad életvezetését.

Onkéntes gondozott: a csalddban a gyermek helyzete problémds, a sulyos
veszélyeztetettség hatdrdn van, a csalad és a gyermek rendszeres kontrollt, folyamatos
segitséget igényel, egyiittmiikodési készségiik megfeleld, a gyermek helyzete nem
rosszabbodik, énkéntességi alapon is varhatd a helyzet javulasa.

Teenddk: forgalmi napléba bevezetni, esetnaplét vezetni, értékelést elkésziteni félévente.

7. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA

- A szolgdltatas igénybevételét kezdeményezheti a kliens maga, 6nkéntesen, vagy
hozzatartozoja, vagy az észleld-és jelzérendszer barmely tagja.

- Magéanszemélyek jelzése megtehetdé személyesen, telefonon és/vagy irasban. A
jelzOrendszer tagjai jelzést krizishelyzet esetén eldszor szoban, majd irasban, egyéb
esetekben csak irdsban tehetnek.



A szolgaltatds igénybevétele onkéntes, kivétel a hatésagok altal hatarozatban a
csaladgondozas igénybevételére kitelezettek.

Az arra jogosultak szolgaltatas iranti kérését csak szakmailag és/vagy etikailag
megalapozott esetekben, kell6 indoklés kiséretében lehet elutasitani.

A Szolgalat Nyirbogdanyban lat el segitd tevékenységet. A csaladsegités a
szolgaltatast 1génybe vevé személy otthondban, csaladi kornyezetében tett
latogatasok, illetve a szolgalatnal folytatott segitd beszélgetés és segitd
munkaformak utjan valosul meg félfogadasi iddben. A csaladsegité havi 1-2
alkalommal talalkoznak személyesen a gondozasi folyamatban lévé csaladokkal,
személyekkel.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegit6 és az igénybe vevd személy
munkafolyamata. Elsédleges faladata elsd taldlkozaskor a csaladsegitének
anamnézis felvétele, életutinterju készitése hogy minél szélesebb informacidékhoz
jusson a csaladsegitd az eset megoldasanak sikere érdekében. Ha az eset az els6
talalkozassal nem zarhato le, akkor irasbeli egylittmikédési megallapodasban keriil
sor, ami a megkdtéstdl szamitott legfeljebb 1 évig érvényes. Az egyiittmiikddési
megallapodas megkotésétdl szamitott 15 napon beliil elkésziil az Esetnaplo is. Az
Esetnaplo része a Cselekvési terv, melyet legalabb félévente feliil kell vizsgalni. A
megtett Intézkedéseket irasban vezetjiik.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat munkatdrsaira vonatkozo szabdlyok

Nyitottsdag elve: a Szolgalat nyitott intézmény, igénybevétele téritésmentes, A
Szolgdlatot egyének, csoportok, kézosségek vagy kozvetleniil keresik fel, vagy a
teriileten miikodé mas intézmények javasolhatjdk a kapcsolatfelvételt, illetve a
Szolgdlat ajanlja fel segitségét a kliensnek.

Onkéntesség elve: a Szolgélat a klienseivel elsésorban az 6nkéntesség alapjan alakit
ki segit6 kapcsolatot. Miikodése nem hatdsagi, hanem szolgaltato, segitd jellegi.
Az egyiittmiikddés alapja a klienssel kozosen megfogalmazott célok megvalésitasa.
A Szolgdlat munkatdrsai mindenkor a klienseik érdekeit képviselve
tevékenykednek. Sulyos veszélyeztetés esetét kivéve a Szolgalat csak az érintett
személy, illetve torvényes képviseldje hozzajarulasaval jogosult intézkedni.
Egyenloség elve: a Szolgdlat minden kliens tigyével fajra, nemre, felekezetre,
csaladi allapotra, korra tekintet nélkiil koteles érdemben foglalkozni, illetve a
hatdskérébe nem tartozd vagy azt meghaladd {igyekben a sziikséges felvilagositast
megadni.

Személyiségi jogok biztositdsanak elve:az intézmény munkatarsainak tudoméséra
jutott adatok és tények nyilvantartisara és kezelésére, valamint az altaluk adott
informéacidkra és az adatok védelmére az informacids onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény, a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992, évi LXVI. torvény, a
szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi III. torvény, valamint
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni. A fenti térvényekben nem szabalyozott
egyéb kérdésekben tevékenységiikre a Szocialis Munka Etikai Kodexe az irdnyado.
Lényeges alapelv az egyuittmiikidés elve. A segitd tevékenység csak akkor lehet
eredményes, ha a kliens motivalt annak igénybevételére és egytlittmiik6do, tehat
problémdja megoldasa érdekében hajland6é cselekedni. A szolgalatot 6nként
felkeresok esetében ez a motivacié adott.



- A hatranyos meghkiilonboztetés kizdrasanak és a mdssdg elfogaddsanak elve,
melynek értelmében a csaladsegitének nemhez, nemzethez, nemzetiséghez, etnikai
csoporthoz vald tartozis, lelkiismereti, vallasi, vagy politikai meggy6z6dés,
szarmazas, vagyoni helyzet, cselekvoképesség hianya vagy korlatozottsaga miatt,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodédsba keriilés ténye miatt és alapjan tilos
barmilyen hatranyos megkiilonboztetést gyakorolni.

- A titoktartdsi kotelezettség és a személyi jogok védelmének elve, mely a kliensek
adatainak nyilvantartasara és kezelésére, valamint az 4ltaluk adott informacidkra
vonatkozik. Informaciot felhasznélni a kliens érdekében is csak az 6 tudtaval és
beleegyezésével lehet. Nem koti a titoktartds, ha az adatok kozlésére jogszabaly
kotelezi. Tudoményos célt szolgald koézlést csak oly moédon térténhet, hogy a
kozlés alapjan az érintett egyént, csaladot, csaladtagot nem lehet felismerni.

A csalddsegité tovabbképzése a tovabbképzési tervnek megfeleléen torténik. A Szolgélat
dolgozdja rendszeres szakmai tovabbképzésen vesz részt. A személyes gondoskoddst
végz6 személyek tovdbbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgdr6l szolo 9/2000. (VIIL4.)
SZCSM rendelet 15. §-a alapjan a munkaltato éves tovabbképzési tervet készit.

A munkéltatd az éves tovabbképzési tervben szereplé munkavallald szdmara a
tovdbbképzésen vald részvétel idejére munkaidd-kedvezményt biztosit, erre az idére
tavolléti dijat fizet, a tovabbképzés részvételi dijat viseli. A csaladsegité szdmara legalabb
havonta szakmai megbeszélés biztositott a KemecseiCsalad- és Gyermekjoléti
Kézpontban, melynek célja az esetmunka hatékonysaganak elosegitése, valamint a

szakmai személyiség fejlesztése és védelme A Szolgalat dolgozdja a Szocidlis Munka
Etikai Kodexe alapjan végzik munkajukat

8.A CSALAD- ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATASROL SZOLO
TAJEKOZTATAS HELYI MODJA

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgaltatist, az igénybevétel lehetoségeit és feltételeit az
ellatasi teriileten élok, valamint mas érintettek szamara, elérheté modon és helyen hozza
nyilvanossagra:
- Széroélapok terjesztésével,
- A fenntarté honlapjan valo tajékozodas biztositasaval,
- Jelzérendszer tagjaival folyamatos kapcsolattartdas, a szolgéltatasokrol vald
tajékoztatasrévén.

A szolgdltatas székhelyén a falitjsagon kifiiggesztve megtalalhatoak az igénybevétel
lehetdségei, az aktudlis programok, valamint szérélapokon, plakatokon tdjékoztatjuk a
lakosséagot, melyet a kozség hirdet6tablain helyeziink el.

Az ellatds dokumentdldsa

- Forgalmi naplé

- Nyilvantartasok

- A személyes gondoskodasban részesiilé nagykort személyrol

- A személyes gondoskodasban részesiilé nagykora személyrol egyszeri megkeresés

- Gyermekrol

- A gyermekrol, ha a gyermekjoléti szolgaltatas nyujtasa az els6 talalkozast kivetden
tett intézkedéssel lezarhato

- Szamitégépes nyilvantartas

- Téjékoztatasi nyilatkozat



Téjékoztatd melléklete a Tajékoztatasi nyilatkozathoz
Feljegyzés

Egyiittmiikodési megallapodas

Esetnaplo

Cselekvési terv

Cselekvési terv feltilvizsgalata

Intézkedések

Eset lezarasa

Esetatado lap

A ,,Gyermekeink Védelmében” cimii adatlap rendszer

Forgalmi napléban dokumentaljuk az igénybe vevé és a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat kapcsolatfelvételét. Amennyiben az egyszeri taldlkozassal elegenddnek
bizonyul a probléma megoldasahoz, gy aznap le is zarul az eset.

Téjékoztatdsi nyilatkozat aldiratisa az igyféllel: tijékoztatds a szolgdltatas
hozzaférésének modjarol, az ellatasrdl, a szolgéltatasrdl, az ellatasok,
szolgaltatasok tartalmarol, varhat6 eredményrdl, joghatasokrodl, jogorvoslatrol, stb.
Nyilvantartast kell vezetni papiralapon, valamint szdmitégépes nyilvantartési
rendszerben a jogszabédlyban meghatarozott adatokat, és amihez még az ligyfél
hozza jarul, a gondozasi folyamat lezarasat a nyilvantartdsi rendszerbe is
felvezetjiik.

KENYSZ-i orszagos igénybe-vevOi nyilvantartasi rendszerbe kell felvinni a
szolgaltatast igénybe vevd ligyfelek személyes adatait, melyhez hozzaférést az e-
képviseld biztosit a csaladsegitonek. A rendszerbe minden tigyfél bekeriil, még az
egyszeri segitségny(jtissal megoldott esetek is.

Egyiittm{ik6dési megéllapodas, amennyiben a szakmai tevékenység az elsé interjii
kapcsan tett intézkedéssel nem zarhato le, az igénybe vevd nagykoru személlyel
egyiittmiikddési megallapodast kétiink, a cselekviképességében a gyermekjoléti,
szocialis ellatasok igénybevételével osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében
részlegesen korlatozott nagykori személy esetén a torvényes képviseldje vagy
gondnoka hozzajarulasaval.

Esetnaploban kell dokumentidlni az egynél t6bb talalkozast igényld
segitségnyujtast, ebben az estben a segitségnyljtas tartalmat az ellatas
igénybevételekor- az igénybe vevé alairdsdval ellatva — irasban kell régziteni. A
segitd szolgdltatds a szocialis munkét végzo és a kliens egyiittes és egyenrangl
munkafolyamata. A munkafolyamatot az elso interji soran a kliens szikségleteinek
megallapitdsaval €s problémamegoldé alternativak kidolgozasaval kezdjiik, melyet
az Esetnaploban rogzitiink. A megallapodas tartalmazza az elérendd cél érdekében
megvaldsitando feladatokat, a kliens és a segité folyamat varhaté eredményét. A
megéallapodast mindkét fél aldirja. Az elsé interjit koveto talalkozasok, ligyintézési
modok minden alkalommal régzitésre 25 keriilnek. A fentieken kiviil a
csaladlatogatast, és az egyéb terepen végzett munkdkat a Forgalmi napldban is
rogzitjik.

18 életévet be nem toltott kiskorti esetén fel kell venni a ,,Gyermekeink
Védelmében” cimii adatlap rendszert a jogszabalyban és szakmai protokollban
eldirt modon.

Az egyiittmiikddési megallapodas megsziinik az {igyfél egyoldalu nyilatkozataval,
az lgyfél elkoltozése esetén, az ligyfél haldlaval, az ligyfél egyiittmiikédési hidnya
esetén. Egylittmiikodési hiany lehet: a cselekvési tervben foglaltak be nem tartésa, a
hataridék elmulasztdsa, a csaladsegitd részérél tortént felkeresések (telefon,



latogatas, levél) sikertelensége, az éves szinten atlag havi 3-szori talalkozis
meghitisuldsa. A gondozasi folyamat lezarasat is dokumentalni kell.

- Iktatas: a Szolgdlathoz érkez6 minden jelzés, levél és egyéb beérkez6 és kimend
dokumentum iktatdsra keriil. A szolgalattdl kimend levelezés szintén iktatasra
keriil. Az iktatast a Szolgaltatas székelyén, a csaladsegit6 végzi el.

9. AZ IGENYBE-VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO
SZEMELYEK JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A személyes gondoskodast nyljté szocidlis és gyermekvédelmi szolgaltatds soran
szemel6tt kell tartani, hogy az ellatds sordn az igénybe vevd jogai ne sériiljenek. Az
ellatottnak joga van szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis éllapotara tekintettel az
intézmény altal biztositott teljes korii ellatisra, valamint egyéni sziikségletei, specidlis
helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgéltatds igénybevételére.

A szocidlis segitémunkaban részesiilok szaméra az igénybe vett ellatashoz kapcsoldo, a
torvényben meghatarozott jogokat is biztositani kell.

A csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok éltaldnos vagy speciélis
jogainak biztositasa €s jogvédelme vonatkozasaban a Gyvt. 6-13. §-anak rendelkezései az
iranyadoak, melyek értelmében tobbek kézott:

a szolgaltatdsok biztositasa soran tilos a hatranyos megkiilénbdztetés
barmilyen okbdl, igy kiiléndsen az ellatott neme, valldsa, nemzeti, etnikai
hovatartozasa, politikai vagy mas véleménye, kora, cselekvoképességének
hidnya vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga, sziiletési vagy egyéb helyzete
miatt;

az ellatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a tdrvényben, illetve
torvény felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott
esetekben és feltételek mellett lehet vizsgélni;

az ellatast igénybe vevonek joga van az intézmény miikddésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek
teljesitése érdekében az intézmény vezetdje évente tdjékoztatot készit az
intézmény gazdalkoddsardl és arrdl sziikség esetén szoban ad tajékoztatast
az ellatast igénybe vevd részére. A tajékoztaté tartalmazza: az intézmény
miikodési koltségének dsszesitését;

a személyes gondoskodast nyujté intézmény az 4ltala biztositott
szolgaltatast olyan modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast
igénybe vevoket megillet alkotményos jogok maradéktalan és teljes kori
tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel:

az élethez, emberi méltésaghoz,

a testi épséghez,

a testi-lelki egészséghez vald jogra,

az ellatast igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran
kiilonos figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igénylé adataihoz csak
az arra jogosult személyek férjenek hozza.

az intézményvezetd koteles biztositani, hogy az intézményi ellatasok soran
az ellatott egészségi allapotdval, személyes koriilményeivel, jévedelmi
viszonyaival kapcsolatos informaciokrol mas ellatast igénybe vevd,
valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen tudomast, kiilénos
figyelemmel az ellatast igénybe vevo szocialis rdszorultsaganak tényére.



- Az intézményvezeté gondoskodik arrél, hogy a gyermekjogi képviseld
neve, elérhetésége, fogadddrainak helye és idépontja az intézmény minden
szolgaltatast igénybe-vevd ellatottak szamara nyitva allé helyiségekben az
tigyfelek dltal jol lathaté helyen kifliggesztésre keriiljon.

- A csaladsegités, gyermekjoléti szolgdltatas végzése soran biztositjuk, hogy

a gyermek és hozzatartozoi a gyermekjogi képvisel6 személyét és a vele
valo kapcsolat felvételének moédjat megismerhessék. Biztositjuk, hogy a
jogi képviselok az intézmény mikodési teriiletére beléphessenek, a
vonatkozo iratokba betekinthessenek, a dolgozokhoz kérdést intézzenek. A
gyermekjogi képviselé részére a négyszemkozti beszélgetés lefolytatdsara
alkalmas helyiséget biztositunk.
A gyermekjogi képviselé ellitja a gyermekvédelmi gondoskodasban
részesiilé gyermek a Gyvt.- ben meghatarozott jogainak védelmét, és segiti
a gyermeket jogai megismerésében és érvényesitésében, valamint
kotelességei megismerésében és teljesitésében. A gyermekjogi képviseld
kiemelt figyelmet fordit a kiilénleges vagy specidlis ellatdst igényld
gyermek védelmére. A gyermekjogi képviseld jogosult a mitkddési teriiletén
tajékoztatast, iratokat, informacidkat kérni és a helyszinen tajékozodni. A
gyermekjogi képvisel6 koteles a gyermek személyes adatait az adatvédelmi
jogszabdlyoknak megfelelden kezelni. A gyermekjogi képviseldé e célra
létrehozott szervezet keretében miikddik. A gyermekjogi képviseld
jogalldsara és eljarasara vonatkozo részletes szabalyokat kiilén jogszabaly
rendezi.

A szolgéltatast igénybe vevot megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titok védelem. A csaladsegité munkatdrsak kotelesek az
ellatottak egészségi Aallapotaval, személyes kériilményeivel, jévedelmi viszonyaival
kapcsolatos dokumentdciét bizalmasan kezelni és tarolni, annak érdekében, hogy azokrdl
mas, arra illetéktelen személy neszerezhessen tudomast. Ezen adatokrdl, a Szolgalat
dolgozdja kizardlag a szolgéltatast igénybe vevd felhatalmazésa alapjan tdjékoztathat
masokat, kivéve az életet és testi épséget veszélyeztetd helyzeteket.

Az ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségiigyi €és mentalis allapotara tekintettel
a szolgaltatas altal biztositott teljes korh ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis
helyzete vagy allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgdltatds igénybevételére. A
szolgaltatis biztositdsa sordn az egyenldé banasmod elvét kell tartani. A Gyvt. 33. § (2)
bekezdésében, illetve a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl sz6lo
15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. § (5)-(6) bekezdése alapjan az ellatdis megkezdésekor
tdjékoztatast nyQjtunk a gyermeknek és torvényes képviseldjének a csaldd- és
gyermekjoléti alapellatds tartalmarol, feltételeirdl. A szolgaltatds altal vezetett kliensre
vonatkozdé nyilvantartasokrdl, a panasz gyakorlasdnak maddjarol. Az ellatdsra jogosult
koteles a tajékoztatas megtorténtérdl nyilatkozni, az e torvény alapjan vezetett szolgaltatési
nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint
a természetes személyazonositokban bedllott valtozasokrdl. Az ellatott csaladok adatait a
személyes adatok kezelésére vonatkozo6 adatvédelmi szabélyok szerint tartjuk nyilvan. Az
adatok tovabbitdsa kizarodlag a kliens beleegyezésével, illetve a kiskori gyermek
érdekében, a mindenkor hatalyos jogszabilyoknak megfeleléen térténik. A sziilének, vagy
mas torvényes képviselonek iratbetekintési joga van (Gyvt. 136.§ (5), 136/A §.a)
gyermekérol vezetett hivatalos dokumentdcioba. Ez a jog korlatozhaté a torvény
értelmében, ha a gyermek érdeke ezt kivanja. Az ellatottjogi és gyermekjogi képviseld



elérhetéséges a szolgédlat hirdetdtabldjan talalhatd. A Szolgalat tevékenységével
kapcsolatban panasszal a fenntartéhoz (Nyirbogdény Kozség Onkormanyzat) vagy az
ellatottjogi, gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat.

A szolgéltatast igénybe vevo koteles nyilatkozatban hozzajarulni, (ha az eset az els6 interju
kapcsan tett intézkedéssel nem zarhaté le), hogy a Szolgédlat személyes adatair6l
nyilvantartast vezessen, és azokat a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények dgazati azonosit6jardl és orszagos nyilvantartasardl 226/2006.
(XI1.20.) Korm. rendeletben szabalyozott orszagos igénybe vevdi nyilvantartasi
rendszerben rogzitse. A kliens koteles tovabba a segité folyamatban a megkétott
megallapodést betartani, a csaladdsegitdé munkatarssal, vagy a szolgalat mas szakemberével
egyeztetett idépontban megjelenni vagy akadalyoztatasa esetén 11j id6pontot kérni.

A személyes gondoskodas biztositasa soran fokozott figyelmet kell forditani arra, hogy az
ellatasban részesiilo személyek emberi és allampolgari jogai ne sériiljenek. A csaladsegitdk
gondoskodnak a szolgalaton beliil az emberi és dllampolgéri jogok érvényesiilésérdl, az
egyén autonoémidjat elfogado, integraci6jat minden eszkoézzel segitd, humanizalt kérnyezet
kialakitasarol és mikodtetésérol. Ha az ellatasban részesiilé személy jogainak, érdekeinek
érvényesitésére nem képes, a személyes gondoskodast végzé személy intézkedés
megtételét kezdeményezi a févarosi és megyei kormanyhivatal gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladatkorében eljard, lakohely szerint illetékes jarasi (fovarosi, keriileti)
hivatalnal (a tovabbiakban: gyAmhivatal), illetve a sziikséges segitségnyujtas érdekében
felveszi a kapcsolatot az oktatasi, az egészségiigyi vagy mas szocialis intézménnyel. Az
ellatottnak joga van szocidlis helyzetére, egészségi, mentdlis allapotara tekintettel a
szociélis alapszolgaltatas altal biztositott teljes korii ellatasra, valamint egyéni sziikségletei,
specidlis helyzete vagy dllapota alapjan egyéni ellatas, szolgéltatas igénybevételére.

Panaszjog:A szolgaltatast igénybe-vevo/ellatott a Szolgalatot fenntarté Nyirbogdany
Kézség Onkormanyzat Polgirmesterénél tehet panaszt jogsérelem, a dolgozéi
kotelezettségek megszegése, illetoleg az ellatassal kapcsolatos egyéb kifogasok esetén.

A panasz benytjtasanak maodja:

szoban — ekkor a fenntartd koteles jegyzokonyvbe foglalni

irasban elektronikusan (e-mail tjan)

A fenntarté a benytjtott panaszt megvizsgalja, és 15 napon beliil kiteles irdsban értesiteni
a panasz kivizsgalasanak eredményérdl a panaszt tevot. Amennyiben a panaszt tevé nem
ért egyet a fenntartd intézkedésével, az irasban kapott értesités kézhezvételétol szamitott 8
napon beliil az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat.

Amennyiben az ellatast igénybe vevd egészségi allapotanal vagy egyéb koriilményeinél
fogva kozvetleniil nem képes az illetékes szervek megkeresésére, a csaladsegitd segitséget
ny(jt ebben, illetve értesiti az ellatott torvényes képviseldjét, vagy az ellatottjogi képviselot
az ellatott jogainak gyakorldsahoz sziikséges segitségnytjtas céljabol.

Ellatotti jogrél bévebben: http://www.obdk.hu Ellatottjogi képvisel6: Léwné Szarka Judit
elérhetosége: 06-20-4899-557 Gyermekjogi képviseld: Dr. Kovacs Attila , elérhetbsége:
06-20-4899-523

A szolgaltatast igénybe vevok jogaikkal és kotelezettségeikkel kapcsolatos tdjékoztatast
kapnak a kapcsolat létrejottekor, illetdleg a csalddsegités megkezdésekor, illetve a kdzos
munka folyaman barmikor, amikor erre sziikség van.



A személyes adatok védelme kérdésben a Gyermekvédelmi térvény 134.§. illetve , A
személyes adatok védelmérdl és a kozérdekili adatok nyilvanossagardl” szold 1992. évi

LXIIL. térvény az irdnyadd. Szolgélatunk torekszik ezen rendelkezések maradéktalan
betartésara.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat szakmai érdekképviselete
A Magyar Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiilete szakmai érdek-
képviseleti feladatokat lat el.

A szocialis szolgaltatast végzok jogai

A szocialis szolgaltatast végzok jogait és kotelességeit a munkakori leirds tartalmazza. A
dolgozok részére biztositani kell munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést, tiszteletet,
emberi méltosaguk megérzéséhez a feltételeket, személyiségi jogaikat, a munkavégzéshez
sziikséges megfeleld feltételeket. Biztositani sziikséges a megfelelé szocialis helységet, a
higiénikus és esztétikus étkezés feltételeit, testi biztonsagukat, lehetbség szerint 6vni kell
oket a tlzott pszichés leterheléstdl.

A csalad és gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd kozfeladatot ellatdé személynek mindsiil. A
dolgozo jogsérelem esetén a kizigazgatasi és munkaiigyi birdsaghoz fordulhat. A Szolgalat
munkatirsa a legjobb tudasa szerint, hatdlyos jogszabdlyoknak megfeleléen koteles
végezni a munkdjat. A Szolgalat dolgoz6ja feladatit a szolgiltatast igénybe vevd
érdekében végzi. Munkdja soran kételes betartani a szocidlis szakma Etikai Kdodexét.
Koteles rendszeres szakmai tovabbképzéseken részt venni, ismereteinek bovitése,
személyiségének karbantartasa, kiégés megel6zése céljabol.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast végzok szamara biztositani kell

a) a heti munkaid6keretének legaldbb a felét kotetlen munkaidé-beosztas keretében, a
szocidlis segitdmunka, illetve az adatgyiijtés helyszinen valé végzéséhez,

b) a munkavégzéshez sziikséges kozlekedési eszkdz hasznalatat vagy a kozosségi, illetve
tomegkozlekedési eszkdz haszndlataval jar6 koltségek megtéritését,

c) a személyes biztonsagat szolgalod eszkozoket, kiilondsen kiilteriileti munka esetében,

d) az egymas tdjékoztatasa, szakmai segitése céljabol, konkrét tigyek, vagy problémak
feldolgozésa kapcsan rendszeresen tartott esetmegbeszéld csoporton torténd részvételt,
szuperviziot,

10.A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGE BIZTOSITASANAK MODJA,FORMAJA

A szakmai program szerves része, hogy a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalatanal dolgozo
munkatars szakmai fejlodését biztositsa.

A csalad- és gyermekjoléti szolgédlatnal dolgozd szakember végzettsége a képesitési
eldirasoknak megfelel.

A dolgozo folyamatos tovabbképzése az egyik legfontosabb eleme a mindség javitasinak.
A szocidlis teriileten dolgozd szakemberek is egyre gyakrabban talaljak szembe magukat (;
¢s specidlis szaktudast, ismereteket ¢s modszereket igényld problémékkal, helyzetekkel.

A megnovekedett és folyamatosan névekvd szocidlis és mentdlis problémak kezelése
hatékony, rugalmas, a valtozasokhoz alkalmazkodé szakmai felkésziiltséget igényel, mely
folyamatos tovabbképzéssel oldhat6é meg.

Ennek érdekében az intézmény a csalddsegitéje szdmdra minden olyan képzésen vald
részvételt igyekszik biztositani, amely a szakmai fejlodés lehetdségét célozza meg. A
helyben megvalosithato tréningekre, szuperviziora kiiléndsen nagy hangsuly keriil.



Egyéb szakmai kovetelmények
A csaladsegitd munkdjat a munkakori leirasdban foglaltak alapjan, a szolgilat
munkarendje, szabélyzatai és a szakma dltalanos elvei szerint koteles végezni.

Alapkovetelmény, hogy a csaladsegit6 az 4ltala gondozott klienseket név szerint ismerje,
kivansaguk szerint szolitsa.

Etikai kérdések
- A Szolgélat dolgozdja tevékenységét csak a kliensek és munkatdrsai személyhez
fiiz6d6 jogainak és vagyoni érdekeinek messzemend figyelembevételével
végezheti.

- A Szolgalat dolgozdja munkahelyi és munkaidén kiviili viselkedésével sem a
kliensek emberi méltosagat, sem a Szolgélat jo hirét nem sértheti.

- A Szolgélat dolgozdja az altala végzett tevékenységért, okozott karért, mulasztasért
felelosséggel tartozik.

- A Szolgélat dolgozdéja, valamint a k6zos haztartasban é16 kozeli hozzatartozdja az
intézmény kliensével [a Polgari Torvénykinyvrdl szélé 2013. évi V. térvény (a
tovdabbiakban: Ptk) 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettarsa az elldtdshban
részesilé  személlyel tartdsi, életjdradéki és oroklési szerzédést az elldtds
idétartama alatt — illetve annak megsziinésétdl szamitott egy évig — nem kothet.

- A Szolgélat dolgozdja munkajdért a kliensektsl pénzt, egyéb ellenszolgaltatist nem
kovetelhet, nem fogadhat el.

Titoktartdsi kitelezettség

A Szolgalat dolgozojat a kliens és hozzatartozoi egészségi édllapotaval-, csaladi-, vagyoni
és egyéb koriilményeivel kapcsolatban tudoméaséara jutott adat, tény vonatkozasaban idébeli
korlatozas nélkiil titoktartasi kotelezettség terheli, fiiggetleniil attdl, hogy az informaciokat
milyen médon ismerte meg.

A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha ez aldl az érintett

cselekvéképes kliens felmentést adott, vagy ha jogszabaly adatszolgaltatasi kotelezettséget
ir elo.

11. A NEVELOSZULOI FOGLALKOZTATASI JOGVISZONY ES A HELYETTES
SZULOI JOGVISZONY EGYES KERDESEIROL SZOLO
KORMANYRENDELETBEN FOGLALTAK SZERINTI ALKALMASSAGI
FELULVIZSGALAT MODJA
A mikodtetd a neveloszillé alkalmassdgat a jogviszony létesitését kivetden a szakmai
programban foglalt médon haromévente rendszeresen feliilvizsgalja. A miikddtetd a
nevel6sziilé alkalmassdganak rendszeres feliilvizsgalata mellett szitkség esetén rendkiviili

feliilvizsgalatot végez.
A nevel6sziil6 alkalmassaganak rendkiviili feliilvizsgalatat kezdeményezi a miikddteténél a
neveldsziiléi tandcsad6, a gyermekvédelmi gyam, a megyei, fOvéarosi gyermekvédelmi
szakértél bizottsag vezetdje, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat vezetdje és a jardsi
gyambhivatal, ha ezt

- aszolgaltatoi nyilvantartasba bejegyzett feltételek megvaltozasa,

- anevelo6sziild élethelyzetének megvaltozasa,

a neveldsziild egészségi allapotanak, személyiségallapotanak romlasa, vagy



- a nevel6sziilé6 magatartdsa, (igy kiilonésen: ha a nevel6sziil6 a gyermek, fiatal
felnétt nevelése, ellatasa soran meg nem engedett nevelési madszereket alkalmaz, a
gyermeket, fiatal felndttet bantalmazza, élelmezését megvonja, a gyermek, fiatal
felnétt gondozdsat, nevelését 6nhib4jabol sulyosan elhanyagolja, a vér szerinti
csaladjaval val6é kapcsolattartisat nem biztositja, orokbefogadasat akadalyozza
vagy a gyermek, fiatal feln6tt ellatdsahoz biztositott juttatasokat nem a gyermek,
fiatal felnétt sziikségleteire forditja) sziikségessé teszi.

A mikodteté a feladatellatasra valé alkalmassagrol vagy arrdl, hogy nem javasolja
neveldsziiloi tevékenység végzését, irasban tajékoztatja a nevel6sziilét. Ha a miikddtets a
neveldsziild alkalmassidganak hidnyat észleli, a neveldsziilot orvosi, pszichologiai
vizsgélaton val6 részvételre kotelezheti. Ha a miikédtetd arrdl tajékoztatja a neveldsziildt,
hogy pszichologiai szempontbdl nem tartja alkalmasnak a neveldsziildi feladat ellatasara, a
neveldsziild a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézetnél kérelmezheti pszicholdgiai
alkalmassdganak ismételt vizsgalatat. A pszicholdgiai alkalmassdg ismételt vizsgélatdnak
koltségei a neveldsziil6t terhelik.

12.MUKODESI FELTETELEK

Targyi feltételek

A Szolgéltatds iroddja, székhelye egy kiilonallo épiiletében talalhatd. Az éplilet a telepiilés
kézponti részén talalhato, témegkézlekedési eszkdzzel jol megkézelithetd. Az iroddban
szamitogép, fénymasold, internet, és megfeleld, zarhatd butorzat talalhaté. Megtalédlhat6
benne varakozdhelység, interjiszoba, iroda. A Szolgélat irodatechnikai feltételei (telefon,
szamitogép, nyomtatd, fénymasold, szkenner, internet hozzaférés) és berendezése (zarhato
iratszekrények, polcok, iréasztal) biztositjak az adatvédelmi szabalyoknak megfelelé adat,
és informacidkezelést.

Személyi feltételek
A Szolgalat szakmai létszama: 1 6.

Létszam Munkakér Képesités
16 csaladsegitd (teljes fels6foku szocidlis alapvégzettsée,
munkaidében) okleveles pszicholdgus,

pszichopedagdgus, mentdlhigiénés
szakember, felekezeti szocidlis

munkas, viselkedéselemzb,
okleveles  szocidlis  munkas,
okleveles szocidlpolitikus,
csaladterdpids konzultans,

csaladterapeuta,  kognitiv-  és
viselkedésterapias konzultans,
gyermek-  és  ifjusdgvédelmi
tandcsadd oklevéllel rendelkezd:
ovodapedag6gus, tanitd, tanar,

neveldtanar, pedagdgus,
pedagdgiai elbado,
gy6gypedagbgus, védéno,
teoldgus, hittanar,

hittantanarmediator




Helyettesités rendje

A csaladsegité akadalyoztatdsa esetén megbizdsi szerzodés alapjan kiilsés munkatars
helyettesiti, aki vele kompetens mddon tud informaéci6t szolgaltatni, segitséget nytjtani. 1
hétnél tovabbi tavollét esetén a csaladsegit gondoskodik az esetatad4sarol.

13. MELLEKLETEK

1. Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjéléti Szolgélatanak Szervezeti
és Miik6dési Szabalyzata
2. Forgalmi naplo
3. Nyilvéantartasok
a. A személyes gondoskodésban részesiilé nagykorti személyrol
b. A személyes gondoskodasban részesiilé nagykori személyrdl egyszeri
megkeresés
c. Gyermekrol
d. A gyermekrol, ha a gyermekjoléti szolgaltatds nyujtasa az elsé taldlkozast
kovetden tett intézkedéssel lezarhat6
Szamitégépes nyilvantartas
4. Tajékoztatasi nyilatkozat
5. Feljegyzés
6. Egyiittmiik6dési megallapodés
7 Esetnaplo
8.Cselekvési terv
9.Cselekvési terv feliilvizsgalata
10. Intézkedések
11. Eset lezarasa
12. Jelz6lap Nyirbogdanyban laké vagy tartézkodé bantalmazdsinak elhanyagoldsinak
ligyében
13. Jelz6lap Nyirbogdanyban lakoé/tartézkodd személy vagy gyermek iigyében

Jelen szakmai programot Nyirbogdiny Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
155/2020. (X.14.) sz. hatarozataval fogadta el és vizsgalta feliil.
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ALTALANOS RENDELKEZESEK

I.1. A Szervezeti és Miikidési Szabilyzat célja

A Szervezeti és Miikddési Szabédlyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy régzitse
Nyirbogdény Kozség Onkorményzatdnak Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélata adatait, az
alkalmazott feladatait és jogkdrét, tovabba miikédési szabalyait.

1.2. A szolgiltat6 adatai

Is Megnevezése Nyirbogdany Ko6zség Onkormanyzatanak Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgélata
Alapitas éve alapit6 okirat szama: 83/2003. (X1.25.) Kt.
Hatarozata

2z Székhelye 4511. Nyirbogdany, F6 1t 6.

3 Kozfeladata Személyes  gondoskodast  nyGjté  szocidlis  és

gyermekjoléti alapellatasok biztositasa

4, Alapfeladata A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo

1993. évi III. toérvény, illetve a gyermekek védelmérél és
a gyamiigyi igazgatdsrol sz6lé 1997. évi XXXI.
torvényben foglaltak

8, Allamhaztartési 889900 — Mdshova nem sorolhat6 egyéb szocidlis ellatds
besorolasa bentlakés nélkiil

6. Alaptevékenységek 104042 Gyermekjoléti szolgaltatas
korméanyzati funkcié
szerinti besorolésa:

7. Illetékessége, Nyirbogdany Kozség kézigazgatasi teriilete
miikddési kore:

8. Fenntarto neve: Nyirbogdéany Kozség Onkorméanyzat- 4511.

Nyirbogdany, Kéki ut 2.

9. Gazdalkodasi Nyirbogdéany Polgdrmesteri Hivatal - 4511. Nyirbogdany,
feladatait ellaté szerv | Kéki 1t 2.
neve, cime:

10. Iranyitd szerv neve, | Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat- 4511.
székhelye: Nyirbogdany, Kéki ut 2.

1l Munkaltatéi  jogkor | Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat polgarmestere -
gyakorloja: 4511. Nyirbogdany, Kéki ut 2.

12, Foglalkoztatottjara A kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992, évi XXXIII.
vonatkoz6 t6rvény (tovabbiakban: Kjt.) szerinti kézalkalmazott. Az
foglalkoztatasi alapveté munkaltatoi jogkér (kinevezés, jogviszony
jogviszonyok megsziintetés, athelyezés, fegyelmi és kartéritési eljaras,
megjeldlése: valamint sérelemdi] megfizetésére irdnyuld eljaras

meginditasa, fegyelmi biintetés, kartérités, sérelemdij,
osszeférhetetlenség megaéllapitsa, kinevezés tartalmanak
modositasa) Nyirbogdany Kézség Onkormanyzatanak
KépviselO-testiilete hatdskorébe tartozik, az egyéb
munkaltatoi jogokat (pl. utasitdsok adésa, szabadsagolas)
polgarmester gyakorolja.

13, A feladatellatast | A csalad-és gyermekjoléti szolgalatot a Nyirbogdéanyi

szolgalé vagyon:

Polgarmesteri Hivatal az Onkormanyzat kéltségvetésében
a szakfeladatra megallapitott kdltségvetésb6l miikodteti.




I.3. A Szervezeti és Miikiodési Szabalyzat hatilya

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgalat szdmara jogszabalyokban megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti és mikodési eldirasokat a jelen szabdlyzatban foglaltak
figyelembevételével, azzal 6sszhangban kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatélya kiterjed:

- a szolgaltatora,

- szolgdltatonal munkavégzésre iranyulé jogviszonyban lévore,

- a szolgdltatd szolgéltatasait igénybe vevok korére.

Az SZMSZ Nyirbogdany Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének jovahagydasaval
Iép hatdlyba, jovdhagydsiaval modosul és visszavondsig érvényes. Az SZMSZ egy
példanyét, valamint a Szakmai Programot a Szolgaltaté székhelyén a dolgozd és a
szolgaltatast igénybe vevik részére hozzaférhetd helyen kell elhelyezni, és biztositani kell
azt, hogy abba a dolgozd barmikor betekintsen.

I.4. A Csaldd- és Gyermekjoléti szolgalat gazdilkodisa

A Csaldd-és Gyermekjoléti szolgdlat gazdalkodasaval kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat a Nyirbogdany Kozség Polgarmesteri Hivatal latja el.

II. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT FELADATAI
A Csalad-és Gyermekjo6léti szolgdlat feladatai

A gyermekjoléti szolgalat ellatja a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol
sz016 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 39. § (2) bekezdés szerinti
gyermekjoléti szolgéltatasi feladatokat, valamint a szocidlis igazgatisr6l és a szocidlis
ellatasokrol szold 1993, évi 11l torvény (tovabbiakban Szt.) 64. § (4) bekezdése szerint a
csalddsegités feladatait.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét, meghallgatia a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében
megteszi a sziikséges intézkedést. Sziikség esetén megszervezi az 6nallo helyettes sziildk
foglalkoztatdsat. Segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatanak
ellatasat, felkérésre kornyezettanulméanyt készit, kezdeményezi a telepiilési
dnkormanyzatnal 0j ellatasok bevezetését.

Biztositja a gyermekjogi képviselé6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket, részt vesz a
kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszeriigyi Egyeztetd Foérum munkajaban.

1. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
MUNKAVEGZESSELKAPCSOLATOS SZABALYAI

III.1. A munkaviszony létrejotte

A kézalkalmazotti jogviszony hatarozatlan vagy hatarozott idére torténd kinevezéssel és
annak elfogadéasaval jon létre. A kinevezést és annak elfogadasat irasba kell foglalni. A
kinevezési okmény a hatalyos Kjt. szerint tartalmazza a kézalkalmazott munkakorét, a
besoroldsdnak alapjaul szolgiloé fizetési osztalyt és fokozatot, az illetményét és a
munkavégzés helyét.

IIL2. A munkaltatéi jogok delegilisa, megosztisa

A csaladsegitd kinevezése és felmentése Nyirbogdiny Kozség Onkorményzatanak
Képvisel6-testiilete hataskorébe tartozik. A kozalkalmazotti jogviszonyba kinevezett



csaladsegité felett az egyéb munkaltatéi jogokat Nyirbogdany Kézség Polgarmestere
gyakorolja.

A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megérzése A
munkavallalé6 a munkakéri feladatait a kinevezési okmdnyban leirtak szerint a
kézalkalmazotti jogviszonyra vonatkoz6 szabalyoknak, az egyéb szakmai szabalyoknak és
szokdsoknak, valamint a munkaltaté utasitdsainak megfeleléen, a kozérdek
figyelembevételével latja el.

A 2012 évi I torvény 52. § (1) alapjan a munkavallalo kiteles:

a) a munkaltato altal el6irt helyen és idében munkaéra képes 4llapotban megjelenni,

b) munkaideje alatt — munkavégzés céljabol, munkéra képes allapotban — a munkaltato
rendelkezésére allni,

c) munkajat személyesen, az &ltaldban elvarhaté szakértelemmel és gondossiggal, a
munkdjdra vonatkoz6 szabalyok, el6irdsok, utasitasok és szokasok szerint végezni, d) a
munkakérének ellatasahoz sziikséges bizalomnak megfelelé magatartast tanusitani, e)
munkatarsaival egyiittm{ikédni.

A munkavallalé a munkaltato elézetes hozzdjarulasa nélkiil harmadik személytol dijazast a
munkaviszonyban végzett tevékenységére tekintettel nem fogadhat el, vagy nem kéthet ki.

ITI1.3. Munkakiri leiras

A Szolgaltaténal foglalkoztatott dolgozé feladatainak leirdsat a munkakori leiras
tartalmazza. A munkakori leirds az SZMSZ fiiggelékét képezi. A munkakéri leirds
munkakdrre szoléan tartalmazza a foglalkoztatott dolgozd jogallasat, a munkakdrnek
megfelelé feladatait, jogait és kotelezettségeit. A munkakdri leirdst jogszabalyi valtozasok
esetén modositani kell.

A munkakori leiras elkészitéséért ¢és aktualizalasaért Nyirbogdany Kozség
Onkormanyzatédnak Polgarmestere felelds.

I11.4. Munkakordk atadasa

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélatnal személyi valtozas esetén a munkakor ataddsarol,

illetve atvételérol jegyzokonyvet kell késziteni. Az datadas/atvételrol késziilt
jegyzOkonyvben fel kell tiintetni:

- az atadas-atvétel idépontjat,

- a munkakérrel kapcsolatos tijékoztatast, fontosabb adatokat,

- a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket,

- az ataddsra keriild eszkdzoket, - az atado és atvevod észrevételeit,

- a jelenlévok alairasat.

Az atadas-atvételi eljarast lehetéleg a munkakdérvaltozast megelézden le kell bonyolitani.

I1L.5. A titoktartis szabdlyai

A munkavallalé munkdja sordn a személyes titok védelmének érdekében az informéicids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII térvény, a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartdsarol szolé 1992. évi LXVL
torvény, az Szt., a Gyvt., valamint a Szocidlis Szakma Etikai Kodexe az iranyado.

A munkavéllalo a tudomasara jutott adatokat és a munkdja sordn tudomdsédra jutott
informaciokat bizalmasan kezeli, azokat harmadik személynek csupan a hatalyos
jogszabalyokban eldirt modon adhatja at, harmadik személynek és/vagy a médidnak
nyilatkozatot nem tesz. A titoktartasi kotelezettség a munkavallalot a munkaviszony vagy



munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony fenndlldsa alatt, és azt kovetben is terheli.
Védendé adatoknak minésiilnek a kévetkezok:

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal az ellatottakkal kapcsolatos dokumentaciok,
adatok; - az alkalmazottak személyi anyagai;

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalat belsé miikddésével kapesolatos adatok, informaciok

II1.6. Munkaido és pihen6idd

A munkavéllalot a Kjt. 56. § és 57. §-anak megfeleléen illeti meg az alapszabadsig. A
kozalkalmazottaknak a fizetési fokozatanak egyenld szama munkanap pétszabadség jar.

Szabadsag igénybevételére a munkaéltatdo elozetes engedélyével és a helyettesitéssel
megbizott személy kijel6lésével egyidejlileg keriilhet sor. A dolgozdt megilleté és kivett
szabadsagrol nyilvantartdst kell vezetni. Az éves rendes szabadsig iitemezéséhez
eldzetesen a munkéltatéval egyeztetett tervet koteles késziteni a munkavallals. A
rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezését elGzetesen, irasban benydjtott
kérelemmel kell kérni a munkaltat6tol.

II1.7. A munkaido beosztasa

A munkarendet a csaldad- és gyermekjoléti szolgalatnal — a munkaid6é és pihendid6t
(ebédid6) — a Kjt., az dgazati jogszabalyok, és a szakmai kévetelmények figyelembe
vételével az alabbiak hatarozzak meg:

- a hatarozatlan és hatarozott idére kinevezett munkavallalé munkaideje teljes munkaid6
esetén: napi 8 ora, heti 40 munkadra;

- a csaladgondoz6 szamdara a munkavégzéshez biztositani kell a heti munkaidé keretnek
legalabb a felét kotetlen munkaidé-beosztas keretében, a személyes segité munka, illetve
az adatgyijtés helyszinen vald elvégzéshez;

- az ligyfélfogadast a dolgozo az tigyfélfogadasi idében biztositja;

- a munkarend betartdsat a jelenléti iv vezetésével kell dokumentélni, melyet hetente a

polgarmesternek vagy megbizottjanak kell kézjegyével ellatnia, ezzel igazolva a tényleges
jelenlétet.

I1L.8. A helyettesités rendje

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal folyd munkat a dolgozo rovid idejii-, vagy tartés
tavolléte nem akadalyozhatja.

Rovid ideji tavollét esetén a csalddsegitot a munkaltaté (Nyirbogdiny Kozség
Onkormanyzatdnak polgarmestere- Nyirbogdany Kozség Polgarmesteri Hivatalanak
jegyzdjével egyetértésben) dltal a helyettesitésre kijelolt személy helyettesiti.

A dolgozdk tartdés tavolléte esetén (5 munkanapot meghaladod tavollét esetén) a
csaladsegitd helyettesitését a munkaltaté helyettes csaladsegité megbizasaval biztositja.

A Csalad-és Gyermekjoléti szolgalat munkajat segit6 testiiletek, szervek, kézosségek
- munkaértekezlet
- Kemecsei Jarasi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, amellyel a személyes, irasbeli
vagy telefonos kapcsolatfelvétel kizardlag a polgarmester tdjékoztatisa, el6zetes
jovahagyasat kovetden lehetséges.



I11.9. A munkaviszonyban 4llé dolgozé egyéb juttatisai

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
miikddésiik feltételeirdl szolé 1/2000. (1.7) SzCsM rendelet 6. §-a értelmében a személyes
gondoskodas korébe tartozé feladatokat ellaté személyek részére munkaruhdt kell
biztositani, valamint a munkavégzéshez sziikséges kozlekedési eszkdzt (kerékpart).

IV. A CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT MUKODESI RENDJENEK
FOBB SZABALYAI

IV.1. Nyitva tartis rendje

A szolgdltatas heti 6t napos (hétfotdl-péntekig) munkarenddel tizemel, napi nyolc oras, heti
negyven 6ras munkavégzéssel. A szolgaltatas csaladlatogatas és ligyfélfogadas formajaban

valosul meg. A terepmunka és az irodai munka nagysigdt a feladat hatirozza meg,
azonban a terepmunka ardinya a heti munkaiddkeretének felét teszi ki.

Munkaidé: Minden nap 7.30.-16.00-ig.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat a szocidlis munka napjan (november 12.) zérva tart,
ezen a napon a munkavillalé mentesiil a munkavégzési kitelezettsége aldl.

IV.2. Nyilatkozat tomegtijékoztato szervek részére

A tomegtdjékoztatd eszk6zok munkatarsainak tevékenységét a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat dolgozdjanak szigort szabalyok betartdsa mellett lehet el6segitenie. A televizid,

a radio és az irott sajté6 képviseldinek adott mindennemii felvildgositas nyilatkozatnak
mindsiil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kvetkez6 eldirasokat:

- A csalad- és gyermekjoléti szolgalatot érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve
nyilatkozatadasra kizarlag a munkaltato, vagy a munkaltaté éltal irdsban megbizott
megbizott személy jogosult.

- Elvaras, hogy a nyilatkozatot ad6 a tomegtijékoztatasi eszkozok munkatirsainak
udvarias, konkrét, szabatos vélaszokat adjon. A kozolt adatok szakszerliségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozé felel.

- A nyilatkozat megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra
vonatkozo rendelkezésekre, valamint a jo hirnévre és érdekekre.

- Nem adhat6 nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban, amelynek
id6 elotti nyilvanossagra hozatala a csalad- és gyermekjoléti szolgalat tevékenységében
zavart-, anyagi-, vagy erkélcsi kart okozna, tovabbd olyan kérdésr6l, amelynél a dontés
nem a nyilatkozattevé hataskorébe tartozik.

- A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés
elétt megismerje. Kérheti az 0jsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 6
szavait tartalmazza, kzlés el6tt vele egyeztesse.



- A sajtoészervek munkatarsainak nyilatkozat minden esetben csak a munkaltatoé eldzetes
engedélyével adhat6.

IV.3. A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat iratkezelése

Az iratkezelés szakmai szabélyainak betartasaért a csaladsegitdé személyesen felelds. A
Csalad- és Gyermekjoléti alapellatds sordan a gyermekek élethelyzetének feltdraséra,
sorsdnak megtervezésére és végig kisérésére a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélatok, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a csalad- és gyermekjoléti kbzpont és
a személyes gondoskoddst nyujté szervek és személyek éaltal kezelt adatokrol szodlo
235/1997. (XII.17.) Korm. rendelet alapjan létrejové ,,Gyermekeink védelmében”
elnevezésli adatlaprendszer szolgal. Az ligyiratkezelés szakmai szabélyainak betartdsat a
fenntart6 a jegyz0 Utjan irdnyitja, illetve bels6 ellenérzés keretében ellenérzi.

Az iratkezelési szabalyzat az SZMSZ fiiggelékében kertil csatolasra.

IV.4. Kotelezettségvallalas, a bélyegzik hasznilata, kezelése

A csaladsegit6 onélloan katelezettségvallalasra nem jogosult. A Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgdlatot érintdé kotelezettségvéllalasra Nyirbogddny Kozség Onkormanyzatédnak
Polgarmestere, valamint a gazdalkodasért felelds vezetd — a jegyzd jogosult. A
csaladsegité az aldirast tartalmazé iratai lebélyegzéséhez ,Nyirbogdiny Kozség
Onkormanyzatanak Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlata” feliratt, kozépen a cimerrel
ellatott korbélyegz6t hasznal. Valamennyi iratrdl, amelyen a bélyegz6 hasznalatra keriil,
fénymasolatot kell késziteni, és helyben kell iktatni.

IV.5. A kizalkalmazottak és munkaltaté kartéritési felelossége

A csaladsegitd kartéritési feleldsségére a mindenkor hatdlyos Kjt. és a Munka

torvénykonyve, munkéltaté és munkavallalé kartéritési felel6sségének szabélyai az
irdnyaddak.

V. A MUKODES ELLENORZESE
V.1. Belsé ellendrzés

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat belsé ellenérzésének megszervezéséért és
elvégzéséért a fenntartd, Nyirbogdany Kézség Onkormanyzata felelds. A belsd ellendrzés
feladatkére magaba foglalja a Szolgélatnal folyd szakmai tevékenységgel Osszefiiggd
ellendrzési feladatokat, a szakmai tevékenység hatékonysagénak vizsgalatat.

V.2. Szakmai ellendrzés
A szakmai munkat csak az arra illetékes feliigyeleti szervek képviseloi vizsgalhatjak:

- A mikodést engedélyezd szerv a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatosagi nyilvantartasardl és ellen6rzésérdl szolo
369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet alapjan évente legalabb egy alkalommal ellendrzi, hogy
a szolgaltatd tevékenység megfelel-e a miikodési engedélyben foglaltaknak, és a
jogszabalyokban meghatdrozott feltételeknek, igy kiiléndsen a személyi és targyi
feltételekre, az ellatottak elhelyezésére, a téritési dij megallapitdsara vonatkozd



szabalyoknak, illetve, hogy a szolgaltat6 rendelkezik-e a sziikséges bels6 szabélyzatokkal,
¢s — nem dllami fenntartdé esetén — a szakmai tevékenység korében okozott kar
megtéritésére vonatkozo feleldsségbiztositassal.

- A fenntart6, vagy a fenntarté dltal megbizott szakmai képviselé a Gyvt. 104. § (1)
bekezdése alapjan:

- ellendrzi az intézmény gazdalkodasat és miikddésének torvényességét,
- ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét, a

szakmai program végrehajtasat, valamint a gazdalkodds szabalyszerliségét és
hatékonyséagat.

VI. ZARO RENDELKEZES

Az SZMSZ hatilybalépése

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot Nyirbogdiny Kozség Onkormanyzatinak
Képviselo-testiilete 2020. oktéber 14. napjan megtargyalta és a 155/2020.(X.14.) Kt.
széamu hatarozataval jovahagyta.

Az SZMSZ 2020. oktéber 14. napjan 1ép hatalyba.

FUGGELEKEK JEGYZEKE

1. A szolgalat miikédésével dsszefliggh 6n4llo szabélyzatok:
- Iratkezelési szabalyzat
- Tlizvédelmi szabalyzat

2. Munkakoéri leirds

3. A Szolgélat miikddésére kiterjedé Nyirbogdany Polgarmesteri Hivatali szabalyzatok:
- Adatvédelmi szabalyzat

- Belso ellen6rzési szabélyzat

- Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

- Munkavédelmi szabalyzat

- Gépjarm{ hasznéalati szabalyzat

- Nemdohanyzok védelmérdl szol6 szabalyzat

Az SZMSZ fiiggelékeinek naprakész dllapotban tartasarol a jegyz6 gondoskodik.



A nyilvintartdst vezefd szerv neve: Csaldd —és Gyermekjoléti Szolgdlat 4511. Nyirbogddny, F§ ut 6.

FORGALMI NAPLO

2020.

Datum

Sorsz.

Ugyfel
Ui | Régi

A megjelent személy neve
cime:

Kinek az iigyében

Eset leirasa

Ugyintézo




TORZSKONYVI NYILVANTARTAS

A személyes gondoskoddsban részesiild személyrol

A Szt. 20. § alapjdn
(Az elidté személy vagy az intézmény vezetdje tilti ki.)

Torzsszam:
Nyilvantartasba vétel kelte:
Lktatasi szam:

1. Kliens személyes adatai:

Neév:

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Taj szdma:

Személyi igazolvany szdma:
Allandé lakéhely:

Tartézkodasi hely:
Allampolgarsaga (Magyarorszdgon vald tartézkoddsdnak jogcime, kilfsldi dllampolgdr esetében):
magyar

Iskolai végzettsége:
Cselekvoképessége: cselekviképes

2. Megnevezett hozzdtartozd adatai:

Név:

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési hely, 1do:

Taj szama:

Személyi igazolvény szdma:
Allandé lakéhely:
Tartdzkodasi hely:
Elérhetdsége:

Allampolgérsaga (Magyarorszdgon valé tartézkoddsdnak Jogeime, kiilfoldi dllampolgdr esetében):
Iskolai végzettsége:

3. Ellatas megsziinésének
Iddpontja:
Médja/Oka:

Egyéb adatok, informécidk:



Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
4511 Nyirbogdény, Fé u. 6.
E-mail: csaladsegito@nyirbogdany.hu Tel.: +36-20-560-8056

Nyilatkozat
Alulirott

nyilatkozom, arra vonatkozoan, hogy az informéciés ©nrendelkezési jogrél €s az
informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL. torvény altal biztositott adatkezeléshez térténd
hozzdjaruldsi jogomrél, valamint a szolgdltatds igénybevételével jaré nyilvantartasi
kotelezettségrol szobeli tdjékoztatasban részesiiltem.

Alairasommal onkéntesen hozzajarulok / nem jarulok hozzé (a megfelelé rész alahtizandd),
hogy a Csalidd- és Gyermekijéléti Szolgalat a személyes adataimrol nyilvantartast vezessen,
azokat a szolgaltatds szdmara kitelezoen, torvényileg elrendelt elektronikus nyilvéntartasi
rendszerekben felhasznalhassa, hivatalos megkeresés esetén azokrél adatot szolgéltasson, az

egylittmiikddés sordn tudomésdra jutott kiilonleges adataimat a mindenkori hatdlyos
jogszabalyban el6irtak szerint kezelje.

Jelen nyilatkozat visszavondsig érvényes.

Nyirtass, 20 év ho nap.

Csaladsegit6 Kliens



Nyilvantartis
A gyermekj6léti ellatasban részesiilé gyermekrol

Nyilvdntartdasi szam... ...

A nyilvantartdsba vétel idépontja:

A személyes gondoskodds formdja:

= Gyermekidléti szolgaltatds

A gyermek személyes adatai:

Név:

TAJ szeama:

Sziiletési hely, idd:

Anyja neve:

Lakdhely:

Tartozkoddsi hely:

Allampolgdrsdga, hontalan jogdlldséra, a szabad mozgds vagy tartézkodds jogdra vonatkozd adatok:

Magyarorszdagon valo tartézkodds jogcime: magyar

Hozzdtartozo esetén a rokoni kapcsolat megnevezése:

[

Cselekviképesség: cselekviképes — cselekydképtelen — korldtozottan cselekvéképes

A torvényes képviseld személyes adatai. .

Név:

TAJ szdma.

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:

Lakéhely:

Tartézkoddsi hely:

Allampolgarsdga, hontalan jogdllidsdra, a szabad mozgds vagy tartézkodds jogdra vonatkozdé adatok:

Magyarorszagon valé tartézkodds jogcime: magyar

Hozzdtartozd esetén a rokoni kapcsolat megnevezése:

A sz1il6 személyes adatai:

Anya neve:

TAJ szdma:

Sziiletési hely, idd:

Anyja neve:

Lakéhely:

Tartozkoddsi hely:

Allampolgdrsdga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy tartdzkodds jogdra vonatkozé adatok:

Magyarorszdgon vald tartézkodds jogcime.: magyar

Hozzdtartozo esetén a rokoni kapesolat megnevezése:




Apa neve:

TAJT széma:
Sziiletési hely, idd:
Anyja neve:
Lakohely:

Tartozkoddsi hely. :

ff[lampolgcfrsciga, hontalan jogdlldsdra, a szabad mozgds vagy tartdzkodds jogdra vonatkozé adatok:
Magyarorszdgon vald tartézkodds jogeime: magyar

Hozzdtartozo esetén a rokoni kapesolat megnevezése:

A jogosultsdgi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozdsolra vonatkozé adatok:

Az elldatdssal  kapcsolatos dintéseket, pénzbeli és természetbeni elldtds esetén a pénzbeli és
lermészetbeni elldlds megnevezése, jogeime, dsszege és az elldtds megdllapitdsdra, megviltoztatdsdra,
megsziintetésére vonatkozd adatok; a megszintetés jogcime, az elldtdsra vald Jjogosultsaggal
Osszefiiggd érdemi déntés jogerdre emelkedésének idépontja:

Az ellatas megallapitasdhoz sziikséges jovedelmi adatok:

4 gyermek, a nagykorivd vdlt gyermek, a fiatal felnétt hdtrdnyos vagy halmozottan hétranyos

helyzetének megdllapitdsdra vonatkozé adatok (megjelélve a hdtrdnyos halmozottan hétrdnyos helyzet
megdllapitdsdanak okdt):

Hatranyos helyzet esetén:
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
* aszilé vagy csalddba fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége

* aszild vagy csalddba fogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga
s elégtelen lakdskorilmények
Halmozottan hdtranyos helyzet esetén:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
o aszild vagy csalddba fogadé gydm alacsony iskolai végzettsége

° aszild vagy csaldadba fogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga
o elégtelen lakdskériilmények
o neveléshe velt

utégondozoi elldtdsban részesild és tanuléi vagy hallgatéi jogviszonyban 46 fiatal
elnétt

A gyermek egészségi és neveltségi allapotdra vonatkozé adatok:

A hatésdgi intézkedésre vonatkozé adatok:

Hatdsdgi dontéssel elhelyezett gyermek, illetve fiatal felnétt esetén
Hatdarozatot hozo szerv neve;
Hatarozat szdma.




Kelte:
Jogerdre emelkedésének napja:

Hetdsdgi dantés jellege (védelembe vétel, ideiglenes hatdlyl elhelyezés, nevelésbe vétel, wtdgondozoi
ellatds elrendelése) — a megfeleld szbvegrész aldhiizando

A gyermek elldtasi szilkséglete:

A gyermek gondozdsi helye — a fiatal felndtt elldtdsdnak helye — a gyermek hatésdgi dontéssel elrendelt
neveldszilloi elhelyezése - a fiatal felnéit nevelGsziillonél nyijtott utégondozoi ellatdsa esetér a
Neveldsziil6 neve:

NevelGszillé cime:

A gyermek, fiatal felndtt iigyében eljdrni illetékes
Teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat neve:
Teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat cime:

Teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlat KSH kédja

A fiatal felnétt hatosdgi dontéssel elrendelt utégondozdsa esetén:
A hatdrozatot szery neve:

Szama.
Kelte:
Jogerdre emelkedésének napja:

A hatésdgi dontés jellege (utogondozas elrendelése, otthonteremtési tdmogatds igénybevélele miatti
utégondozds elrendelése) — a megfeleld szévegrész aldhiizando.

A hatésagt intézkedés feliilvizsgdlatdnak adatai:
A felilvizsgalatot végzd szerv neve:
Eredménye:
ldeje:

A hatbsagi intézkedés megsziinésének adatai:
Hatarozat szdama:
Kelte:
Jogerére emelkedésének napja:

A téritési dij fizetési kotelezettség teljesitésére, elmaraddsdra, behajtdsdra, illetve eléviilésére
vonatkozé adatok: A Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgdltatds tekintetében irrelevdns.

Az ellatas megsziinésének idopontja.
Oka:




Nyilatkozat
(tdjékoztatasrol)

A 15/1998. (IV.30.), a személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeird]l szold NM
rendelet 2. § (5) bekezdése értelmében a személyes gondoskodast nyujté személy (csalddsegitt)

gondoskodik az intézményt Snkéntesen vagy hatésagi intézkedés alapjan igénybe vevt (kliens)
tdjékoztatasardl az ellatds megkezdésekor.

A tajékoztatds magaban foglalja az 1997, évi XXXI., a gyermekek védelmérsl és a
gydmligyi igazgatisrdl sz6l6 térvény (tovibbiakban Gyvt.) 33. § 2. bekezdésében és a 34. §-
dban foglaltakat. Ennek értelmében a téjékoztatds az alabbiakra terjed ki:

° az ellatds tartalma, feltételei esetében az informécié kiterjed: a gyermekvédelmi
rendszer felépitésére, a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalattal térténd egylittmikodés
kereteire, formdira, valamint a Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont éltal nyujtott
szolgaltatasokra (gyermekjoléti alapellatis Gyvt. 38-39. §, védelembe vétel Gyvt. 68. §,
ideiglenes hatdlyl elhelyezés 72. §, nevelésbe vétel 77.§, atmeneti nevelésbe vétel 77. §,
tartds nevelésbe vétel 80. §).

° az intézmény altal vezetett nyilvantartasok ismertetése (Gyvt. 136. §), irat betekintési
Jog biztositisanak modja, (Gyvt. 136/A. § (1) A gyermek szlil6je vagy mds torvényes
képviseléje a szolgdltatd (intézmény) vezetdjénél kérelmezheti, hogy betekinthessen a
kiilon jogszabély szerinti gyermekvédelmi nyilvantartisnak a gyermek vonatkozdséban
kitdltott adatlapjaiba, valamint — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgdltatondl, intézménynél keletkezett, illetve részére megkiildstt, a
gyermekkel kapcsolatos iratba. Az iratokrél kivonat vagy mésolat kérhets.) Ezen
tilmenben az informécids dnrendelkezési jogrél és informéacidszabadségrol szold 2011.
évi CXIL  torvény vonatkozé intézkedései 4ltal biztositott adatkezeléshez vald

hozzjarulds eseteinek megismerését, valamint a szolgiltatds igénybevételével jaro
tdjékoztatdsi kitelezettség megtételének.

* a hazirendben foglaltak bemutatésa,

* tajékoztatds a panaszjog gyakorldsinak modjarol,
A gyermek, a gyermek sziil6je, vagy mds torvényes képviseléje a hazirendben foglaltak
szerint  panasszal élhetnek a Nyirbogdiny Kozség Onkorményzatanak
Polgarmesteréhez az ellatast érintd kifogdsok orvoslésa érdekében, a gyermeki jogok
sérelme, és a dolgozd kételezettségének megszegése esetén. Az intézmény vezetdje a
panaszt kivizsgalja és tdjékoztatdst ad a panasz orvosldsinak mds lehetséges médjardl.
Amennyiben az intézmény vezettje a beérkezett panaszra nem reagal 15 napon beliil, a
panasszal €16 az intézmény fenntartojahoz, az illetékes Kormanyhivatalhoz fordulhat,

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
4511 Nyirbogdany, Fo u. 6.

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat (Intézmény Fenntartéja)
4511. Nyirbogdany, Kéki u. 2.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormdnyhivatal
4400 Nyiregyhdza, Hésok tere 5.
Levelezesi cime: 4401 Nyfregyhdza 1. Pf.: 199.)



*  Gyermek jogainak sérelme esetén a gyermelkjogi képvisel kereshet.

A gyermekjogi képviseld nevét, elérhetdségét, igyfélfogaddsi idejét tartalmazé
tdjekoztatas az intézmény hirdetd tablajan, jol lathaté helyen talalhato.

A gyermekjogi képviseld Kovacs Attila Elérhetésége: Telefonszdm: 06-20/4899-523, e-
mail cim: attila.kovacs@ijb.emmi.gov.hu

Az elltisra jogosult kitelezettségei a Gyvi, 33, § (3) bekezdése alapjin a kovetkezd:

3) Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseldje, illetve a fiatal felndtt koteles:
a) a fent részletezett tijékoztatds megtorténtérdl nyilatkozni,

b) az ¢ torvény alapjin vezetett intézményi nyilvantartisokhoz adatokat szolgaltatni,

¢) nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositd adatokban bedllott
valtozésokrdl.

Tovibba koteles a Gyermekjéléti Szolgalat munkatérsinak emberi méltdsagat tiszteletben tartani.

A 15/1998. NM rendelet 2. § 5. bekezdése értelmében a gyermek sziiléje (torvényes
képviselbje), illetve a fiatal felnditt irdsban nyilatkozik a tajékoztatis megtorténtérol,

Ezen rendelet értelmében nyilatkozom, hogy a mai napon megkaptam a Gyermekjoléti Szolgalat
csalidgondoz6jétdl a tajékoztatdst az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi
igazgatdsrol sz616 torvény 33. §-34. §-aban foglaltakrdl.

A tdjekoztatast megértettem, az abban elhangzottak betartdsat vallalom.

A Gyermekjoléti Szolgalattal az egyiittmiikodést:

vallalom nem vallalom

----------------------------------------------------------------------------------------

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

sziild, térvényes képviseld, gydm szill6, torvényes képviseld, gyam



Feljegyzés a csaladlatogatisokrol

A gondozott csalad tagjai:
A gondozott csalad lakeime:
A csaladlatogatés idépontja: 2020.

A csaladlatogatdson résztveve személyek és foglalkozasuk:
Szabados Ildiké — Csalddsegité Szolgalat csaladsegit

A csaladldtogatés sordn szerzett tapasztalatok révid lefrdsa:

A feljegyzés késziilt: Nyfrbogdany,

-----------------------------------------------

a feljegyzést készitd alairdsa



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
4511 NYIRBOGDANY, FO U. 6.
Tel.: +36-20-560-8056
e-mail:csaladsegito@nyirbogdany.hu

Egyuttmiikédési megallapodas

1. A szolgaltatdst igénybe vevére (torvényes képviseléjére) vonatkozé adatok:

----------------------------------------------------------------------------------------
..........................................................................................
-----------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------

........................................................................................
...........................................................................................
................................................................................................
...........................................................................
...............................................................................................................

................................................................................................

........................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------
.................................................................................................

..........................................................................

..............................................................................................................

................................................................................................

.........................................................................................

..............................................................................................

..................................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
...............................................................................................................

..............................................................................................................



4, Cselekyési terv:
A szolgiltatast igénybe vevé feladatai a probléma megoldésa érdekében:
A csalddsegitdvel kizosen kidolgozott program teljesitése:
Vallal feladatok teljesitése.
Adott problémdja megolddschoz sziikséges mds intézményekkel vald kapesolar tarids
A csaladi kiriilményekben iorténd hivatalos véiltozdsyél 15 napon beliil tdjékoztatja
csalddsegitdjér.

...............................................................................................................

A csalddsegito feladatai a probléma megoldasa érdekében:
Szilkség szerint az aldbbi téritésmentes szolgdftatdsokat nyijtja:
Tdmogatja az igénybevevét a gondozdsi tervben véllait célok és Jeladatok végrehajtdsciban.
Tdjékoztatdst ad a szocidlis, a csalddidmogatdsi és tarsadalombiztositdsi elldtdsok
Jormdirél, az ellétdshoz vals hozzdjutds modjdrol.

Szocidlis és életvezetési tandesaddst nyijt, valamint egyéb szolgdltatdsokat kizvetit.
Lehelbség és igény szerint természetbeni Juttatasokat kozvetit,

...............................................................................................................

.............................................................................................................

Tervezett szocidlis segitdmunka idSpontiai (személyes taldlkozds, csalddldtoeatds):
A csaladdal valo sikeres egyiittmiikodés feltétele havonta legalabb harom személyes

talalkozas, mely egyarant lehet a klienssel megbeszélt és elére nem meghatédrozott
idépontokban is.

3. Az esetkezelésbe bevonandé személyek, szolgaltatok, intézmények :

....................................................................................................................................................

6. A segit6 folyamat vérhaté eredménye és a lezards idépontja
A segitd folyamat eredményeképpen varhatdéan a csaldd eleget tesz egylittmiksdési
kotelezettségének. Amennyiben a gyermekjoléti  alapellatdsba  vételt  indokold

koriilményeket a csaldd megsziinteti, gy az egylittmiikddés tovébbi fenntartdsa nem lesz
indokolt.

A kovetkezd helyzetértékelés idépontja: melynek alapjdn dont a csalddsegité a
gyermekjoléti alapellatds keretein beliil torténs segito tevékenység tovabbi fenntartisarsl./
hatésagi intézkedések érintett csalad esetén a Gyémbhatdsag déntése a mérvado.

7. Az esetkezelés értékelésének idépontja:
A kovetkezd helyzetértékelés idspontja:........... PR » ekkor értékelhetd az esetkezelés is.

....................................................................................................................................................

8. Megéllapodas az egylittmikodési megallapodds Gjratargyalasarol;
A terv modositasat mindkét fél kezdeményezheti, amennyiben sziikséges modosithatjdk a
leirtakat, hogy az igazodjon az igénybevevé megvéltozott életkorlilményeihez. Az igénybe

vevé tudomdsul veszi az egylittmiikodési megallapodés tartalmét, és vallalja az aktiv
kézremiik6dését a probléma megoldésaban.



NYILATKOZAT

.............................................................. (igénybevevd/torvényes képvisel(s)
- Nyilatkozom arra vonatkozoan, hogy a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgilat

csalddsegitdje tajékoztatott a csaldd és gyermekjoléti szolgéltatds feltételeiré] és
modjarél, a rélam vezetett és ram vonatkozé nyilvantartasokrol, amit ,.4 szermélyes
adatok védelmérdl és a kozérdekil adatok nyilvinessigdrdl szolé 2011. évi CXII.
Tv., és az 1993. évi II1. trvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokr gl 20,
§-a figyelembevételével az intézmény nyilvantartasi rendszerében kezel.

Nyilatkozom, hogy az egylittmiikodés sordn személyes adataimat a szemmélyes
gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
felteteleir6l sz6l6 1/2000. SZCSM rendelet és a személyes gondoskodast nyajté
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairél és miikodésik feltételeirél sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet,

valamint a szocidlis igazgatésrél és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi 111 tv. 20. §
- a alapjan rogzitsék.

- Nyilatkozom tovébba, hogy hivatalos megkeresés esetén az intézmény adatot
szolgaltathat, azt a mindenkori hatalyos jogszabélyokban eléirtak szerint kezelje.
Hozzdjdarulok tovabbd, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevsi
nyilvintartdsrdl és az orszigos jelentési rendszerrél szolé 415/2015. (XII, 23.)
Korm. rendelet alapjdn adataim elektronikus fiton is felhaszndldsra keriiljenef,

- Hozzdjarulok ahhoz, hogy az adatokat felhaszndljak kiilonbozé szolgaltatisok és
tamogatasi formaék eléréséhez.

Téjekoztatds panasztétel lehetdségeirol, kivizsgalasi modjardl:
Azigénybe vevl a csaldd és gyermekjoléti szolgaltatdssal kapcsolatos panaszaival fordulhat

a Nyirbogddnyi Csalad-és Gyermekjoléti Szolgélat szakmai vezetdjéhez, aki a panasz
kivizsgaldsanak eredményérdl irdsban tajékoztatja.

Amennyiben az Igénybe vevd ezen eljardssal nem ért egyet, irdsban fordulhat a
Nyirbogdanyi Csaldd ¢s Gyermekjoléti Szolgdlat Fenntartdjihoz (székhelye: 4511,
Nyirbogdany Kéki u.2.), aki a vizsgalat eredményér6l {rasban tdjékoztatia.

Az Igénybe vevo szitkség szerint kérheti a terilletileg illetékes Ellatott-jogi képvisels —
Léwné Szarka Judit — és a Gyermekjogi képviseld Kovacs Attila segitségét is, akinek
elérhetdsége az Intézményben megtaldlhatd. Az Elldtott-jogi képviselé vonatkozasiban a

szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi 111 Torvény 94/K. § - a az
irdnyado.



Egyiittm{iktdési szandéknyilatkozat:

Kijelentem, hogy a szolgaltatas tartalmat, igénybevételének modjét, feltételeit megismertern
&s eziiton nyilatkozom egyiittmitkédésem szandékarsl,

Tudomésul veszem, hogy koteles vagyok - vagy tdrvényes képviselém- a jogszabély okban
meghatérozott intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, valamint nyilatk ozni a

jogosultsagi feliételekben, valamint a személyazonosito  adatokban bekdvetkezett
valtozasokrdl.

A szolgéltatds megszlinése. megsziintetése:

A Szolgaltatast Igénybe vevé/Torvényes képviselsje tudomdsul veszi, hogy a jelen

megallapodassal igénybe vett szolgaltatés kiilén intézledés nélkiil megsziinik az alabbi
esetekben:

- A Szolgiltaté jogutod nélkiili megsziinésével

- Jelen megéllapodasban meghatérozott idétartam lejartaval

- Szolgaltatast igénybevevé halalaval

- Az ellatott masik intézményben t5rténd elhelyezése indokolt.

Ellatast Igénybe vevd/Torvényes képviseléje tudomésul veszi, hogy a Szolgéltats a
szolgaltatast megsziinteti:
- a szolglltatdst igénybevevs, illetve torvényes képviselbjének a jogviszony
megsziintetésére vonatkozo bejelentése alapjan megéllapitott idépontban,
ha a szolgaltatést igénybevevs a Szolgaltatdval vald egylittmiiktdést megtagadja,
lehetetlenné teszi, visszautasitja vagy a hazirendet stilyosan megsérti,

- ha a szolgaltatast igénybe vevé részérél a jogosultsag jogszabalyi feltételei nem
dllnak fenn.

Az egyiittmiikidési megdllapodds ,,Nyilatkozat” része visszavondsig érvényes, elolvasds
utdn jovihagyélag aldirdsra keriil,

Az egyiittmitkddési megallapodds a megkitéstél szamitott egy évig érvényes. (az egyittmiksdési
megallapodds 1 évre kothetd, ezt kdvetéen annak indokoltsagét felitl kell vizsgalni, kivéve a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozo hat6sagi intézkedések esetén (15/1998(1V.30)NM rendelet §§ (5)bekezdés))

Nyftbogdany, 20... i isii ivinsrimens hé...nap.

.............................................................................

.........................................

Intézményvezeté
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ESETNAPLO

A) Adatlap

1. Nyilvantartasba vétel kelte:

2. Az ellatast igénybe vevd neve: | | ]
2.1. Térsadalombiztositasi Azonosité Jele: | { j
2.2. Sziletési helye, ideje: | | |
2.3. Lakohelye': | | ]
2.4. Tartézkodasi helye, ott-tartézkodas mindsége: L | 1
2.5. Elérhetdsége (telefonszam, e-mail cim): |_ I _‘
2.6. Allampolgérséga, kiilf6ldi allampolgér esetén Magyarorszagon valé tartdzkodasénak jogcime: _J
2.7. Csaladi allapota®: I | |
2.3. Legmagasabb iskolai végzettsége: L | |
2.9. Gazdasdgi aktivitasa’: Munkahely

megnevezése:

2.10. Gyermekeinek neve, sziiletési helye, ideje':

2.11. Az egyiittmiikodési megallapodas megkotésének idépontja;
2.12. Az egyiittmiikodési megéllapodas megsziinésének id6pontja;
3. Csaladsegit6 neve:

B) Bels6 tartalom

1. A probléma definici¢ja’:

. Elsédleges (hozott) probléma tipusa®:
1. Eletvitel

- Csalddi, kapesolati (csalddon beliili bantalmazas, kapesolati erészak)
. Lelki-mentalis

. Gyermeknevelési

- Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség

1.1
k.
1.1
1.1
1.1
1.1
1.1.6. Magatartaszavar, teljesitményzavar

1
2
3
4
=
6



. Egészségkirosodas kovetkezménye

0. Ugyintézéshez segitségkérés

1.7

1.8. Foglalkoztatassal kapesolatos
1.9

1.1

.

1

A1, Informacidkérés

1.2. K6zdsen meghatdrozott probléma’:

2. Cselekvési terv®:

Alulirott kijelentem, hogy hozzajarulok adataim nyilvantartisahoz, illetve a segitségnytijtishoz
sziikséges mértékben azok felhasznaliséhoz.

Kijelentem, hogy a szolgéltatas tartalmat, igénybevételének médjat megismertem, a cselekvési tery
egy példanyat atvettem.

.....................................................

az ellatast igénybe vevo az ellatast igénybe vevd



3. Intézkedések’;

4. Helyzetértékelés az intézkedések feliilvizsgalata és a cselekvési terv modositasa érdekében 0

Ellendrz6 személy neve:
Ellenérzés idépontja’:

............................................

ellendrzb személy alirdsa

| Az ellétést igénybe vevo allandt bejelentett lakésa.

* Meg kell jeloli, hogy az elldtést igénybe vevd hdzastarsi, élettarsi kapesolatban €] vagy egyediilalla,

? Meg kell jelélni az ellatast igénybe vevd munkahelyét, illetve inaktfv keress vagy nyugdijas statuszat,

! Ha a gyermek, gyermekek veszélyeztetettsége a szocidlis segités sordn felmertil, a 235/1997. (XL, 17)
Korm. rendelet 2. szdmi melléklet - A , Gyermekeink védelmében” elnevezésit adatlaprendszer
is toltendé gyermekenként.

It kertll rogzitésre a kapcsolatfelvétel médja, hogyan, milyen modon és milyen informicidkkal jutott a
csaladsegftd tudomdséra az eset (tnkéntes megkereséssel, irdnyitottan: kotelezo jelleggel, delegalassal jelzés
Gtjén).

¢ A statisztikai adatszolgdltatdssal megegyezt problématipusonként kell regiszirélni. A megfeleld aldhizando,
ami a jelzésben meghatirozésra kerilt vagy abbol sszegezhets, illetve amit az igénybe vevd az elsd
taldllcozaskor megfogalmazott.

T A szilkségletfelmérés és a problémafeltirds kovetieztében, az igénybe vevé dltal hozott, illetve a valés és
nem latszé, de megolddst kivand probléma keriil megfogalmazésra, mely lehet, hogy eltér a hozott probléma
tipusatdl. A cselekvési terv erve a probléméra készil el,

" Az egylttmiikddési megallapodasban felsorolt §sszes csaladtagra vonatkozoan megjelennek informaciok. A
cselekvési tervet félévente felill kell vizsgdlni, és indokolt esetben médositani kell.

? Az esetvezetés sorén megtett lépések, torténések kronologikus vezetése, a talalkozasok datumaval ellatva,

° Helyzetértékelést két esetben kell végezni:

1. amikor a cselekvési tervben meghatérozott idopontok lejartak, vagy

2. az esetkezelés sordn Gjabb szocidlis szolgaltatasok vagy gyermekjoléti alapellatdsok — ide nem értve a

gyermekek napkézbeni ellatasait — bevondsa valik sziikségessé a probléma eredményes megoldisihoz.

Ez tehat azt jelenti, hogy nem minden helyzetértékelésnél kell elkésziteni a szocialis diagnézist, hanem csak
abban az esetben, amikor Gjabb szocidlis szolgltatasok vagy gyermekjdléti alapellatasok valnak sziikségessé,
Amennyiben tehdt a szocidlis diagnozis elkészitése valik sziikségesség a csaladsegité munkatars a csalad- és
gyermekjoléti kbzpont esetmenedzserét bevonja az esetkezelés folyamatiba azzal, hogy kezdeményezi a
szocidlis diagnozis elkészitését. Az elkészllt szocidlis diagnézisban feltart szlikségletek, szikséges
szolgdltatasok megéllapitsai figyelembevételével sziikséges a Cselekvési tervet médositani,

"' Az Esetnaplo dokumentacidjét 3 havonta sziikséges ellendrizni.

nT"'TﬁI‘T.SIE\pja



Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
4511 Nyirbogdany, F6 u. 6.
E-mail: csaladsegito@nyirbogdany.hu Tel: +36-20-560-8056

Ugyiratszam: /2020 Térgy: Tajékoztatds igénybevétel
megsziingésérol

Tisztelt !
A Csaléd- és Gyermekjéléti
Szolgélat

szam alatti lakos gyermekekkel kapcsolatban értesiti Ont, hogy az
egyittmikodés ~an lezdrasra keriilt,
Indoklas:

Az alapszolgéltatisban nydjtott szocidlis segitd tevékenység felillvizsgdlata sordn
megéllapithat6, hogy az egyiittmiikddés eredményes volt. A csaladsegitd altal kérteknek
eleget tettek, a kitlizott célok megvaldsultak, Gjabb probléma nem meriilt fel. Tekintettel arra,
hogy a cselekvési tervben megfogalmazott célok teljesiilteka Szolgalat a tovabbiakban nem

tartja indokoltnak az egytittmiikédést és On sem igényli azt.

Amennyiben a késébbiekben mégis segitségre lenne szitksége, kérjiik a fenti elérhetéségek
valamelyikén keresse Szolgdlatunk illetékes csaladsegitdjét.

Téjékoztatds a panasziog gyakorlasinak modjirol:

A gyermek, a gyermek sziiléje, vagy més torvényes képvisel6je a hazirendben foglaltak
szerint panasszal élhetnek a Nyirbogdény Kozség Onkormanyzatdnak Polgirmesterénél az
ellatdst érintd kifogdsok orvosldsa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, és a dolgoz6
kotelezettségének megszegése esetén. Az intézmény vezetdje a panaszt kivizsgalja és
tajekoztatst ad a panasz orvosldsanak maés lehetséges modjarol. Amennyiben az intézmény

vezetdje a beerkezett panaszra nem reagal 15 napon belill, a panasszal €16 az intézmény
fenntartjahoz, az illetékes Kormanyhivatalhoz fordulhat,



Intézmeénylink elérhetdsége: Csalad-és Gyermekjodléti Szolgalat
4511, Nyirbogdéany, F6 u. 6.

Tel.: 06/20-560-8056

Intézmenyiink fenntartéja: Nyirbogdany Kozség Onkormanyzat
4511. Nyirbogdény Kéki u. 2.
Tel.: 06/560-8056

Kormanyhivatal eléthetosége: Szaboles-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal
4400 Nyiregyhaza, Hosok tere 5.

Levelezesi cime: 4401 Nyiregyhéza 1. Pf.: 199.)

Kérem a tdjékoztatds szives elfogaddsdt!
Nyirbogdany.........................
Tisztelettel:

Szabados Ildiké
csaladsegitd



CSALAD-ES GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
4511 NYIRBOGDANY, F8 u. 6.
Tel:42-232-430.+36-20-560-8056
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14./napirendi pont: Eloterjesztés 2021. évi belso ellendrzési terv elfogaddsardl
Eléterjeszté: Dr. Matyas B. Szabolcs jegyz6
(Irasbeli eloterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamas (polgdrmester ir):

[smertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a pénziigyi bizottsig megtirgyalta a
napirendi pontot, megkérte Donkdné Szitar Emese elndk asszonyt, hogy ismertesse a
testiilettel.

Donkdiné Szitir Emese (képviselé asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag tilésen
megtargyalta €s az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képviselo-testiiletnek.

Dr. Mityias B. Szabolcs (jegyzd):Eldterjesztoként elmondja, hogy harom hatarozatot kell
a képviseld-testiiletnek hoznia, az eléterjesztés mellékletei szerint.

Lisovszki Tamas (polgarmester iir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzdszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzasz6las nem volt, szavazdsra tette fel az elsé hatarozatot. A szavazast
kovetéen megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatirozatokat fogadta el:

NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
156/2020.(X.14.)hatarozata

2021. évi belsd ellenérzési terv elfogadasarél

Képviselo-testiilet:
A melléklet szerinti 2021. évi belso ellenorzési tervet és annak mellékleteit, elfogadja.

Hataridé: Azonnal.
Felelos: Polgarmester

Lisovszki Tamas (polgdrmester iir):
Szavazasra tette fel a masodik hatarozatot. A szavazast kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhanguan az alabbi hatiarozatokat fogadta el:

NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK



157/2020.(X.14.) hatdrozata

2021-2024. évi Stratégiai ellenérzési terv elfogadasardl

Képviseld-testiilet:
A melléklet szerinti 2021-2024. évi Stratégiai ellenérzésitervet elfogadja.

Hatdridé: Azonnal.
Felelds: Polgarmester

Lisovszki Tamais (polgarmester ir):
Szavazasra tette fel a harmadik hatarozatot. A szavazést kovetéen megallapitotta, hogy

a Képviselo-testillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
egyhangian az aliabbi hatarozatokat fogadta el:

NYIRBOGDANY KOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
158/2020.(X.14.) hatérozata

2021. évi Kockazatelemzés isszesités elfogadisarél

Képviselo-testiilet:
A melléklet szerinti 2021. évi Kockazatelemzés dsszesitést elfogadja.

Hataridé: Azonnal.
Felelés: Polgarmester

15./napirendi pont:Eléterjesztés a Nyirbogddny ftelepiilésen mitkidé iskolai felvételi
kérzethatdarainak véleményezése

Eléterjeszt6:Lisovszki Tamés polgarmester

(Irasbeli eléterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamds (polgdrmester tir): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
szocidlis bizottsdg tilésén megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Tamba Borbaéla elnsk
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.

Timba Borbdla (képviselé asszony): Elmondta, hogy szocidlis bizottsig (ilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képvisel§-testiiletnek.

Lisovszki Tamads (polgirmester ir):
Kérdezte, hogy kérdés, hozzisz6las van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzasz6lds nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kévetden megéllapitotta, hogy

a Képviselo-testitlet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatiarozatot fogadta el:



Nyirbogdiny Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
159/2020.(X. 14.) hatarozata

Iskolai felvételi korzethatdr megdllapitisanak véleményezésérol

Onkorméinyzati Képviselg-testiilet:

1.) A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 50.§ (8) bekezdése alapjan,
tekintettel az intézmények névhasznalatarél szolé 20/2012.(VIIL.31.) EMMI
rendelet 24.§-ban meghatdrozott korzet szamitasi rendelkezésekre a Kazinczy
Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola (4511 Nyirbogdény,
Fé utca 3.) -Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi
Hivatala altal megallapitott - dltaldnos iskolai felvételi korzethatardval egyetért
2021/2022. tanévre vonatkozéan.

2.) Nyilatkozza, hogy:

a.) atelepiilés jegyzdjének nyilvantartasaban szerepld, a telepiilésen lakéhellyel, ennek
hianyban tartézkodasi hellyel rendelkezé hatranyos helyzetii, altalanos iskolaba
jar6 gyermekek 1étszama:

- Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altaldnos Iskola és Miivészeti Iskola (4511
Nyirbogdany, Fo6 utca 3): 67 fényirbogdinyi lakéhelyii hatranyos helyzeti
tanul6(64 f6 HH, 3 f6 HHH).

b.) atelepiilésen miik6dé kdznevelési intézmények

Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalédnos Iskola és Miivészeti Iskola
Székhelye: 4511 Nyirbogdany, F6 utca 3.

¢.) Mikodési korzete:

Az iltalinos iskola miikodési teriilete: Nyirbogdiny kozség kozigazgatdsi
tertilete.

d.) Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalinos Iskola és Miivészeti Iskola
tobbcéla intézményként miikodik.

e.) Pedagdgiai szakszolgailat:

A Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Miivészeti Iskola —
székhelye: 4511 Nyirbogdany, F6 utca 3. sz. — a pedagdgiai szakszolgilat
vonatkozasdban telephelyként miikadik.
A pedagégiai szakszolgilatotfenntarté meve: Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Pedagégiai Szakszolgilat Kemecsei Tagintézménye — székhely cime: 4501
Kemecse, Moéricz Zs. u. 47. sz. (melynek a fenntartéja a KLIK Nyiregyhazi
Tankeriilete, 4400 Nyiregyhaza, OrszagzaszIo tér 1. sz.)
Ellitott feladatok: nevelési tandcsadas, logopédiai ellatas, szakérti tevékenység,
gyogytestnevelés.

Hataridé: folyamatos

Felelds: polgarmester

16./napirendi _ pont:Eldterjesztés  kozségi  kardcsonyi  linnepi  diszvildgitdssal
osszefiiggddintésekrol

Eléterjeszté:Lisovszki Tamas polgarmester

(irasbeli eloterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamdas (polgarmester ur): Ismertette a napirendi pontot. Elmondja, hogy a
pénziigyi bizottsag megtargyalta a napirendi pontot, megkérte Donkané Szitar Emese elnok
asszonyt, hogy ismertesse a testiilettel.




Donkiné Szitir Emese (képvisel6 asszony): Elmondta, hogy pénziigyi bizottsag {ilésen
megtargyalta és az ott elhangzottakkal elfogadasra javasolja a képvisel6-testiiletnek.

Lisovszki Tamais (polgdrmester iir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapesolatban.
Mivel kérdés, hozzészolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kévetéen megéllapitotta, hogy

a Képviselo-testiillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhanguan az alibbi hatiarozatot fogadta el:

Nyirbogdény Kiozség Onkormanyzata
Képviseli-testiiletének
160/2020. (X,14.) hatarozata
kozségi kardcsonyi iinnepi diszvildgitissal dsszefiiggd dintésekrdl

Képviseld-testiilet:

1./ tekintettel arra, mivel a 2020. évben a lakossag részére az elmult évekhez hasonld
kozségi rendezvényeket nem tudott szervezni, ezért az elmaradt kulturdlis rendezvényekre
eldiranyozott kiaddsok terhére, brutté 5,5 millié forint tervezett koltségkeretbol

Nyirbogddny mindkét telepiilésrészén egy 32 elemes kardcsonyi diszvilagositasi haldzatot
épitett ki.

2./ az 1./ pontban meghatarozott kiaddsok fedezetét, a koltségvetés modositasaval kivanja
biztositani.

3./ Felhatalmazza a polgarmestert, az 1./ pontban meghatarozottkézvilagositas karacsonyi
diszvilagositasaval osszefiiggd feladatok elvégzésére és a sziikséges eszkdzok
beszerzésére.

Hatarid6: folyamatos
Felelos: Polgarmester

17./napirendi_pont: Tdjékoztato az elmilt iddszakban tirtént és kizeljovében virhato
onkormanyzati iigyekkel kapcsolatos dontésekrdl, dontés elokészitésekrol.
Eléterjeszt6:Lisovszki Tamas polgarmester

(szébeli elbterjesztés alapjan)

Lisovszki Tamais (polgirmester 1ir): [smertette a napirendi pontot. Néhany gondolatom
lenne. Virushelyzet van. Igaz oktdber, de mar a kardcsonyi utalvanyon kell gondolkodni,
kiosztésa, stb.

Terdik Tibor (képvisel$): En a kocsibél valé kiosztast nem tartom jénak.

Angyalosy Zsolt (képviseld): A piacon ki lehet osztani, nyilt téren.

Terdik Tibor (képviselé): Id6 korlatokat beallitani utcakra és nem gyiilik Ossze sok
ember.

Buzak Zsolt (alpolgirmester): Tegyiik december elejére, legyen id6 a vasarlasra.



Lisovszki Tamds (polgidrmester 1ir): Idében vagyunk. Le lesz szervezve. Legyen akkor
szombat, 2020. december 5.

Terdik Tibor (képviseld): A helyzetre valé tekintettel legyen egy alkalom a tébbi
vasarnapokon pedig csak jelképes legyen.

Buzik Zsolt (alpolgarmester): Tervezziik, de a helyzet olyan lesz, akkor tgysem ugy
lesz.

Lisovszki Tamds (polgarmester ir): Akkor a karacsonyi utalvany mértéke a rendelet
szerint, idépontja pedig 2020. december 5. 13 6ra.

Lisovszki Tamas (polgarmester ur):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazést
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
egyhanguan az alabbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
161/2020. (X. 14.) hatarozata

Nyirbogdiny Kizség Onkormdnyzatinak 2020. évi Kardcsonyi tdmogatdsdrdl
Képviselo-testiilet:

1./ A 2020. évi kardcsonyi ajandékutalvanyok kiosztasanak napjat és helyszinét, 2020.
december 5. napjan (szombaton) a Termel6i Piac teriiletén, annak piaccsarnok épiiletében
hatarozza meg.

2./ a karacsonyi ajandékutalvanyok megrendelését a 2020. évi Husvéti utalvany adatainak
megfelelden, ingatlanonként 5 000 Ft értékben hatirozza meg. Az eljaras hivatalbol indul,
a csomag atvételét ingatlanonként egy személy az alairdsaval igazolja.

3./ a 2. pontban meghatarozott mértékli utalvanyt, a 4/2015.(I1.26.) Onkormanyzati
rendeletben leirtakkal osszhangba, a Nyirbogdanyban 2020. szeptember 30. napjdig
bejelentett allandé lakdhellyel rendelkezd, €s életvitelszertien it tartdézkodd személyek
részére biztositja 2021. janudr 15-ei jogvesztd hatarnapig.

4/ A tamogatas fedezetét a 2020. évi Snkormanyzati koltségvetés szocidlis kiadasok
eléiranyzatanak keretébdl biztositja.

Hataridé: folyamatos
Felelés: Polgarmester



Lisovszki Tamds (polgirmester iir): Adventi programot szervezziik, részleteit
kidolgozzuk.

Mikulds csomag. Ha erre lesz igény, tudjuk e tdmogatni. Ajanljuk fel vagy kérjék?

Dr. Matyas B. Szaboles (j

: Legyen felhatalmazas.

Lisovszki Tamds (polgdirmester tr): El6z0 évekhez hasonléan, ha jon kérelem,
felhatalmazassal bonyolitom, az osztdsa, pedig a megszokott mddon.

Lisovszki Tamdis (polgdrmester 1r):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazisra tette fel a napirendet. A szavazast
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
egyhangian az alibbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kézség Onkormanyzatinak
Képviseli-testiiletének

162/2020.(X.14.) hatdrozata

Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altaldnos és Alapfokii Miivészeti Iskola részére a 2020.
évi telepiilés szintli mikulds ilinnepség mélto megszervezésének timogatdsdarol

A Képviselo-testiilet:

1./ A Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
részére az elmilt évek hagyomanyat folytatva a 2020. évi telepiilés szintli mikulas
tinnepség méltd megszervezésére felkéri az intézményvezetését.

2./ Felhatalmazza a polgarmestert, a 1. pontban meghatérozott telepiilés szintii mikulas
innepség méltd megszervezésére sziikséges brutté 200.000,-ft 6sszegli keretet, a korabbi
évek gyakorlatdhoz hasonlé felhasznalasat a Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola részére biztositsa.

3/ Az 1. pontban meghatirozott telepiilés szinti mikulds {innepség mélto
megszervezésének fedezetét az dltalanos tartalékalap terhére kivanja biztositani, azzal a
feltétellel, hogy a tamogatas felhasznalasarol irasban kételes - a soron kévetkezé testiileti
iilésre - elszdmolni az intézményvezetdje.

Felelés: Polgarmester
Hataridé: folyamatos

Lisovszki Tamds (polgiarmester 1r): Egyeztettem Molndr Imrével a ravatalozé
potmunkak és a plusz munkakrol, 50.000 ft + afa, brutté megbizasi dij.

Lisovszki Tamais (polgdrmester tr):




Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszdlas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzaszdlds nem volt, szavazisra tette fel a napirendet. A szavazast
kdvetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhangian az aldbbi hatirozatot fogadta el:

Nyirbogdany Kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
163/2020. (X. 14.) hatarozata
A Kizségi kiztemetd ravatalozo fedett eloterének bontisi és épitési pot- és egyéb
munkdival ésszefiiggd miiszaki ellendri feladatainak elldtdsdrol

A Képviselo-testiilet:

1./ Nyirbogddny Kozség Onkorméanyzat Kozségi koztemetd ravatalozo fedett elGterének
bontdsi és épitési pot- és egyéb munkdival osszefiiggd miiszaki ellendri feladatok
ellatasaval GOTIKA STUDIO Epitészeti Szolgéltato KFT-t ( 4400. Nyiregyhdza,
Bercsényi u. 4.) bizza meg:50.000.- Ft + 27 % AFA = 63.500.- Ft bruttéosszegekért.

2./ Felhatalmazza a polgdrmestert az 1. pontban meghatarozottak szerint a sziikséges
intézkedések megtételére, okiratok, megbizasi szerz6dés aldirasara és az abban foglaltak
feladatok végrehajtasara.

Hatarid6:azonnal
Felelés:polgarmester

Buzik Zsolt (alpolgdrmester): Mikort6l fog tizemelni a ravataloz6?

Lisovszki Tamds (polgdrmester ir): Igen, ez a kévetkezd. Amikortdl a testiilet ugy dont.
En erre vérok javaslatot. En oktober 15.-re utaltam, de csak ha a testiilet is tgy akarja.
Ravatalozéval kapcsolatban szintén a térképen torténd feltiintetését. Molnar Imre ajanlott
egy Kft.-t, 45.000 forintos dij ellenében, kérem elfogadni a testiiletnek.

Lisovszki Tamds (polgarmester 1ir):

Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszdlas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.
Mivel kérdés, hozzdszélas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazast
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiillet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
egyhangian az alabbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdany Kozség Onkorményzata
Képviselo-testiiletének

164/2020. (X. 14.) hatarozata



A Kozségi kiztemetd ravatalozo épiiletbovitményének foldhivatali nyilvdntartison
torténd feltiintetésérol

A Képviselo-testiilet:

1/ Nyirbogddny Kozség Onkorméanyzat Kézségi  kdztemeté  ravatalozé
épiiletbdvitményének féldhivatali nyilvantartdson térténd feltiintetését rendeli el.

2./ Felhatalmazza a polgarmestert az 1. pontban meghatarozottak szerint a sziikséges
intézkedések megtételére, okiratok aldirasira és az abban foglaltak feladatok
végrehajtasara.

Hatéaridd: azonnal
Felels: Polgarmester

Lisovszki Tamds (polgiarmester ir): Telepiilés rendezési terv. Brutté 850.000 forintos
ajanlat. Kérnyezetvédelmire Szekrényes Csaba tervezoi tevékenyég, bruttd 390.000 forint.
Nyirbogdéany hiradét is szeretnénk, Onkorményzat kiilonkiadast. Lakosségi tajékoztatét,
kérdéivvel kapcsolatban is bele tennénk. Kérd6ivrol nem tudok még, varom az 6tleteket.

Dr. Matyas B. Szabolcs (jegyzd ur): Online felillet legyen, valasz lehetdséggel

egyszeriibb lenne.

Lisovszki Tamas (polgarmester iir):De van a masik oldal, aki nem online.

Dr. Mityas B. Szabolcs (jegyz6 iir): Igen, arra ott lesz az (ijsag.

Lisovszki Tamds (polgdrmester iir): Arajanlattal kapcsolatban javaslat. Kiket javasoltok?
Nekem azokat ajanlottak, de nyilvan van mas is. Lehet keresgetni, de az id6 nyilvan megy.

Lisovszki Tamas (polgirmester iir):
Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek a napirendi ponttal kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozziszolas nem volt, szavazasra tette fel a napirendet. A szavazist
kovetden megallapitotta, hogy

a Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal ellenszavazat és tartézkodds nélkiil
egyhangian az alibbi hatarozatot fogadta el:

Nyirbogdiny Kozség Onkorméinyzata
Képvisel6-testiiletének
165/2020. (X. 14.) hatarozata
a helyi telepiilésrendezési terv és helyi épitési szabdlyzat feliilvizsgdlatdival dsszefiiggd
Jeladatokrol

Képviselé-testiilet:
1./ a teleptilésrendezési terv és helyi épitési szabalyzat feliilvizsgalatdhoz sziikséges

foépitészi és kornyezetvédelmi szakér6t megbizasokra érkezett ajanlatokat a melléklet
szerint elfogadja.



2./ Azl./ pontba leirtak alapjan a megbizasi dij targyaban annak teljesitésének 2020. és
2021. évekre torténd titemezésével felhatalmazza a polgarmestert.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Polgarmester

11:55 Lisovszki Tamds polgdrmester tr sziinetet rendel el.

13:33 Képviselo-testiileti iilés folytatdsa.

18./mapirendi pont: Egyebek
Eléterjeszto:Lisovszki Tamas polgarmester

(szobeli elbterjesztés alapjan)

Terdik Tibor (képvisel6): Eon-nal egyeztettél polgarmester r a Gyartelep miatt?

Lisovszki Tamas (polgiarmester tir):Jelenleg ott tart, hogy a Bessenyei utcan még a régi
vilagitas van. Err6l egyeztettem az Eon-nal, igyekeznek karbantartani.

Ravatalozoval kapcsolatban szeretném elmondani, hogy buta megjegyzések jonnek vissza.
Téjékoztatom, hogy a ravatalozobdl bontési hulladék lett. Gyartelep fahazban vannak a fa
anyagok. Kivitelezo felé az volt a Képvisel-testiilet kérése, amit lehet épitsék vissza. Nem
lehetett a ontott nyildszardt visszaépiteni. Az épitési hulladék a vallalkozohoz keriilt. Az
Onkormanyzat ebb6l semmi anyaghasznot nem kredlt. Ez az épitési véllalkozo tulajdona.
Ha valakinek észrevétele van, tegye meg irdnyunkban.

Lisovszki Tamas (polearmester ir):
Kérdezte, hogy kérdés, hozzaszolas van-e még valakinek. Mivel kérdés, hozzaszolas nem
volt, szavazasra tette fel. A szavazast kvetéen megallapitotta, hogy

Mivel nem volt tovabbi kérdés, hozzaszdlas nem volt, a nyilvianos iilést 13 o6ra 40 perckor

bezarta.

K.m.f.

Lisovszki Tamais Dr. Matyis B. Szabolcs
polgarmester jegyzd






